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adott ki Hekler Antal, a Pdzmdny Péter-Tudomdnyegyetemen a miivészet-
torténet tandra.

A diszmii az egyetem nagy vondsokban rajzolt, de mégis elég részletes
torténetének elbeszélése s 4ltaldnos szervezetének tirgyaldsa utin egyenként
ismerteti az egyetem fakultdsait s az azok keretén beliil fonnallé intézeteket,
szemindriumokat, laboratériumokat, klinikdkat stb.; az egyetemi ifjusdg tar-
sadalmi szervezeteit & intézményeit; az egyetemi konyvtirt s emellett kiegé-
szitésil Budapest egyéb nagy koézkonyvtdrait és levéltdrait. Majd dttérve
mintegy a .Pdzmdny Péter-Tudomdnyegvetem tudoméanyos miliéjét alkoté
budapesti egyéb kulturdlis intézmények vazoldsira, ismerteti az akadémidkat,
a mizeumokat, a miiegyetemet, a nevezetesebb fGiskoldkat és egyéb tudomd-
nyos intézményeket, dltaldban mindazt, ami Budapestet egy, az egész vildgon
szdmottevd kultirdnak nagy nemzeti kézpontjivd avatja.

Az idetartozé anyag teljes ismeretében nagy szeretettel és nemzeti biisz-
keséggel megirott konyvnek fejezeteit szebbnélezebb fényképillusztricidk kisé-
rik, melyek nemecsak az egyetem épiileteinek s egyes intézményeknek kiilss és
belsd képét, hanem a székesfGviros sok remek képzomiivészeti emlékét s hasonld
miivészi alkotdsokat, sok szép intérieurt s egyebeket dbrdzolnak, s a szdveg-
gel egyiitt szolgdljik azt a nemesen propagandisztikus célt. mely az egyetemi
jubileum alkalmibél a székesfévarosban osszpontosult magyar kulttrdnak
egész képét kivanja a remélhetdleg bardti hangulatban felénk tekinté és rednk
gondolé miivelt vildg elé tarni.

Ha a ndlunk jart korilbelil szaz idegen tudés mindegyike magdval vivén
ez emlékeztets diszmiivet, avval a meggyldz6déssel tivozott koriinkbdl, hogy
a legmagasabb szinvonali miiveltségnek volt szemlélGje székesfGvdrosunkban,
akkor az eléttiink levé diszmil és jeles szerzéje elérték a célt, melyet maguk
elg tiiztek, s a Pdzmdnyt iinnepld magyarsig valédi pedagdgiai eredményt kiny-
velhet el-szellemi diadalai kozé, mert- bizonydra megtanitotte az idegen nem-
zeteknek sok kivalé miivelt fidt s dltaluk az idegen nemzetoket a magyar nem-
zetnek és kultirdjinak tiszteletére.

A széveg kitling francia forditdsa Hekler Antalné tolldt és pompds nyelvi
tuddsdt, a konyv diszes kisllitdsa a Kir. Magy. Egyetemi Nyomda nyomda-
technikai miivészetét dicséri. Gyulai Agost.

Le travail par équipes & l'école. Genéve, Bureau International d’Education.
1935, 229 lap. Ara 4 svdjci frank. A Bureau kiadvdnyainak 39. szdma.

A buzgé genfi nevelésiigyi hivatal immdr nem éri be az oktatdsiigy szer-
vezetére vonatkozé adatok gyiijtésével, feldolgozdsival és kozlésével, hanem
feladatat kiterjesztve és mélyitve, felkarolja a homloktérben 3116 vitds peda-
gbgiai problémakat is, amelyeket részletes monogrifilk alakjdban tar a ezak-
kozonség nyilvdnossiga elé. Nem kétséges, hogy ebbeli tudomanyos munkdssdga
teljes elismeréssel fog taldlkozni, m4r csak azért is, mert amint Piaget, a Bureau
igazgatdéja a 179. lapon megillapitja, ez a kutatémunka nem szdndékozik az
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olvasét befolydsolni, egyik vagy mdsik dlldspont javdra lekotni, hanem az
Gsszehasonlité neveléstudomany médszerével csak eléje dhajtja tdrmi az uji-
tasok keletkezését, fejlédését és a kezdeményezdk altal elért eredményeket, majd
pedig ezek alapjin utbalgamtassal k1va.n szolgdlni az 4j mddszerek és eljardsok
kiprébalasira nézve.

A csoportokban valé szabad munka médsierének oset csua.]at a Sturm
és Trotzendorf iskoldiban gyakorolt tanilésegédrendszerben (Helfersystem),
najd a mult szizad elején a Bell—Lancaster-rendszerben taldljuk meg; mai
alakjdban és elnevezésében (csoport = équipe) 1900 korill jelentkezik, de
nagyobb lendiiletet Decroly, Cousinet, Freinet, Petersen kezdeményezésére és
az amerikai Project Method révén csak 1922-ben vett. Ma mér néhiny sllamban
(példdul Lengyelorszig, Dinorszig) a hivatalos tantervek is elrendelik a cso-
portokban vald tanitdst. A mai dllapot érdekében sziikséges adatok beszerzése
végett a Bureauhoz 27 orszdghdl (Magyarorszighdl is, lasd az 53., 61., 139. L.)
187 valasz érkezett arra a minden részletre kiterjed6 kérdGivre, amely ogy-
magaban hat (!)-lapot foglal el és az alcsoportokat nem tekintve, a kovetkezd
. négy fOrészre oszlik: 1. a csoportmunka leirdsa, 2. a munka felosztdsa tantdr-._
gyak szerint, 3. hogyan jutott 6n a csoportmunka gyakorlatdhoz?, 4. a csoport-
munka eredményei. -

Konyviinknek forészében (17—178. 1) A. Jakidl, a Bureau kutatéoszts-
lydnak tagja, a kérdések sorrendjében szinte megdébbentd alapossdggal dol-
gozza fel a beérkezett anyagot. Megillapitdsaibél roviden féleg azokat emlit-

. jiik, amelyek kritikai vonatkozdsuknil fogva figyelemremélték. Ilyenek: a vio-
portvezetSk visszaélései (43. 1), a csoportok létszéma (45, leggyakoribbak a
3—4 tanuldbdl 4llék), az életkor (dtlag 10—15 év, de akad 3 éves is), a cso-
portok alakulatai (fantirgyak szerint, csak -csoportmunka, vegyes egyéni s
csoportmunka), példik az egyes csoportok munkajdra, a csoporthsl valé kizdrds
(57. L. £): okok és hatdsok,* a nehezen kezelhetd gyermekek (123. L f), a
csoporttanitis és a hivatalos tantervek (151 vélasz szerint az ismeretek meg-
felelnek a hivatalos tantefvek kovetelményeinek,  s6t valamennvi hangoztatia,
hogy ezen feliil is életrevalé ismereteket sajatitanak el, kifejlesztik a kezde-
ményezést, fiiggetlenséget, észszerii gondolkoddst), kedvez§ hatdsok az erkélesi
63 testi névelésre (fegyelem, felelsségérzet, kozosségi szellem, versengés). Kiilsn
fejezet (165. 1. f.) foglalkozik a tanerdk viszonyaval, feladatéval, dllasfogla-
ldsdval; 175 védlasz a tanirra nézve nem tartja eldnydsnek, erre nézve iellemz8
a kovetkezd német vélemény: , A csoporttamtas a munkélatoknak nagy sok-
féleségét haritja. a tanitéra, mert -ismernie kell minden csoportnak sala.tos
tevékenységét, eldkészitett munkdjat, az elért eredményeket, végiil minden cso-
portnak kozvetleniil meg kell magyardznia az egyes feladatokat.* ) )

A Dbirdlé és birdlat szempontjdbdl elsg tekintetre felette kedvezdnek 14t-
szik az a megillapitds, hogy a csoporttanitds valamennyi vilasz szerint a

* Az a gyermek, akit a tanit$ eltdvolit abbél a esoportbol, amelyhez ésat-
lakozott ezt a klhelyezest szigort biintetésnek és vele szemben tanusitott blzal
matlansagnak tekinti. (Magyarorszag.)
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munkit még a rest és passziv tanulék szdmdra is érdekesebbé teszi: ,A gyer-
mekek, irja a magyar levelezd, mindvégig pillanatnyi pihenés nélkiil dolgoznak,
ez a munkahdy természetes és nem szdrmazik érdekldésiiknek kiilsd oszton-
2¢éséb6l; akadnak c'soportok, amelyek azt kivanjak, hogy tovabb dolgozhassanak
és befejezhessék munkdjukat.” Ezt készséggel elismerjiik ugyan, de nem tekint-
hetjiik nyomés pedagdgiai érvnek, mert az csak természetes, hogy apraja-nagyja,
egyén és kb’zésséé legszivesebben azzal foglalkozik, ami neki tetszik. E tekin-
tetben elfogadjuk a szerzének abbeli megdllapitdsit, hogy a gyakorlati emberek
valaszai gyakran megerdsitették a psziéholégia és szociologia eredményeit. Az a
korilmény ‘pedig, hogy valamennyi (187) vdlasz a csoportmunka mellett foglal
dlldst, csak azt bizonyitja, hogy a vélaszok egy tdborbdél szdrmaznak és a
mér eleve elvileg az ellenkezé' véleményre hajlé s bizonydra jéval hatalmasabb
tdbor érvei nem juthattak kifejezésre. Egyébirdnt a konyviinkben. foglalt s
részben fent idézett sarléddsi feliiletek, nehézségek, komplikdciék egymagukban
is bizonyitjak, hogy a tanitisnak ez az 1 mddszere szervezeti, tanulmdnyi
ée technikai okokbél nyilvdnos iskoldkban nem honosithaté meg, magdnisko-
ldkban is csak csekély létszam és valéban lelkes tamerék mellett. Vajjon, kér-
dezziik, hogyan fog boldogulni a tanité, tanir tanulminyi (tanitidsi és tanu-
13si) és fegyelmi tekintetben, ha 10 hatos csoportra bontott hatvanas 18tszdmi
osztallyal van dolga? Hit még akkor, ha -a csoportok alakitdsa, osszetétele
tantdrgyként érarél-érira viltozik!

A kotetet hdrom értékes tanulminy fejezi be. Piaget ,Pszicholégiai meg-
jegyzések a csoportmunkardl” cimen lélektani szempontbdél méltatja az ankét-
nek fébb eredményeit. Szerinte a nevelG-oktatds folyaman eleddig csak két erd
egyiittmiik5dését _méltétték: a feln6ttek szociolbgiai szerepét és a gyermek pszi-
choldgiai adottsigdt, de nem vették figyelembe a tanulék kozott fennalls tér-

. sadalmi tényez6t A(csak a tanité és a tanulé kozott levdt). Petersen a csoport-
munkdt az § sajat jénai tervének szempontjdbdl méltatja, felsorolja a velejiré
tiz elényt és a csoporttanitéssal kapcsolatos hat elényt. (Ugyané a Die Lrzie-
hung 1934. oktdberi szdmsban irodalommal bdvitett tanulminyt tatt kozzé
Der Jena-Plan, eine Ausgangsform fir die neue deutsche Schule cimmel.)
Utolsénak kovetkezik Cousinet-nek 14 év tapasztalatin alapulé cikke. O volb
megalanftéja annak a médszeruek. amely megengedi, hogy a 8—12 éves gyer-

“mekek szabadon csoportosuthassanak és maguk védlaszthassdk meg munkdjukat.
(V. 6. Kenyeres E. ismertetését a Magyar Paedagogia 1930-i éviolyamdban
és ,,A csoportokban valé szabad munka mddszere A Jové Utjain. V. 31.)
Négyféle munkét kilonboztet meg: tudomanyost, torténelmit, foldrajzit és

" alkotét. Az eszmék vajiddsit bizonyitja az is, hogy az életkort tekintve maguk
az Uttérék sem egyeznek meg: Piaget a 10—15., Cousinet a 8—12. élet-
évet tartja legalkalmasabbnak, Petersen az 1—10. iskolaévet, vagyis 6—16.
életévet,” Ugyanilyen eltérés mutatkozik az egyes csoportok megengedhetd 1ét-
szém4t illetdleg. o k.



