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nek, masrészt, mert a gyermek nem litja 6ket elére akkor, amikor
a gonosz impulzus uralkodik raja. Miként a biintetésben, Ggy & jutal-
mazdsban is, melynek a helyeslés és dicséret a legf6bb eszkézei,
bizonyos fokozatokat kell szem el6tt tartani. A hallgatag elismerés a
szabdly ; a kivételeknek olyanoknak kell lennisk, hogy még a leg-
féltékenyebbekbdl is kikényszerftsék a bsémulatot. A dicséret is legyen
jellemz8 és igazsdgos. Az ellendirad tényezd 2 jelenvalé tanuldsereg,
melynek {téletével a tanitonak sohasem szabad ellenkezésbe jutnia.
(Folytathsa kovetkezik.) Dr. Szemere Samu.

MODERN ISKOLAUGYI ARAMLATOK.
(Harmadik kézlemény.)

II. Elmélkedések a katonai oktatdsiigy reformjarel.t

Hogy esetleges ellenvetéseknek elejét vegyem, els§ sorban ennek
a témdnak pmdagogiai jogosulisdgit akarom tisztdzni és rdmutatni
arra a jogeimre, mellyel azt Tdrsasigunk szine elé hoztam.

Akik a katonai nevelés- és oktatdsigyet, az intézeteket és
tandrokat csak hirb6l ismerik s tanférfiaink thilnyomé része ilyen,
agt hiszik, hogy az valami mer8ben kiilondllé és kiilonleges, aminek
a mi «rendes» iskoldinkhoz vajmi kevés, a tudomdnyos nevelés- és
oktatdsiigyhoz pedig épen semmi koze nincsen. Alapos tévedés.
A katonai oktatdsiigy nem csak hosszii és érdekes torténelmi fej-
16déssel dicsekszik, hanem szdmos katonai pmdagogus-fréval s kiilon
kifejlédott katonai pedagogidval, tehat nagyon is megérdemli, hogy
vele & civilpedagogusok is foglalkozzanak.

Legrosszabb esetben szakiskoldknak minésitendék a katonai
intézetek, de én még tovdbb megyek s behaté tanulminyozéds és
személyes tapasztalat alapjdn azt dllitom, hogy a kozépfoku katonai
intézetek, melyekkel ma foglalkozni fogunk, padagogiai és taniigyi
értelemben is mélté és egyenrangn  tdrsai a civil kézépiskoldknak,
melyekhez egy hosszit evolucié folyamdn wmind kozelebb Eeriiltek.
-‘Minthogy tovébbé a katonai iskolék az 4ltalénos emberképzés mel-
lett & jovd killonleges hivatdst,> a polgdri tantdrgyak mellett kato-

1 Polytatélagosan eldaﬂta a Pedagogiai TArsasagnak 1908 decem-
ber 19- en tartott iilésében.
2 Méria Terézia a bées-jhelyi katonai akadémia alapitisakor ennek
az intézetnek rendeltetését imigy fe_]ezte ki: erechtschaffene Mdnner und
tuchtzge Offiziere.»



KEMENY FERENC : MODERN ISKOLAUGGYI ARAMLATOK. 555

naiakat is feldlelnek s ennek megfelelden tanerdik is ezen kettds
képesitéssel kell hogy rendelkezzenek, beldthaté, hogy a katonai
nevelés- és oktatésiigynek jéval tobb (tdrgyi és személyi) nehézséggel
kell megkiizdenie mint a polgdrinak s hogy ebbeli torekvésében ri-
szorult és részolgdlt minden j6 hazafi, tehst a hivatdsos psedagogusok
és tanférfiak buzgd és szakszerl kozremiikodésére is.

Elére bocsstva a két rendbeli oktatdsnak elvi kiilonbségeit, meg
fogjuk tehdt vizsgdlni, mennyiben kivdnatos és jogosult a tisztkép-
zés szempontjibdl a katonai és polgdri oktatdsiigynek szorosabb kap-
csolata ¢és mennyiben lehetséges ennek tervszeri és fokozatosan szer-
ves megvaléeitdsa a katonai intézetek tanterve, a tiszttandrok kikép-
zése, a tanulmdnyi vezetés és az igazgatds tekintetében. Ebbél azutdn
onként megdllapithaték a kivédnatos, sziikséges és lehetséges reformok.

X

A katonai és polgari mevelés kulturdlis egysége. A katonal
iskoldknak a polgdriakhoz viszonyitott ardnylag csekély szdma és a
katonai szikségletek imperativ jellege lehet6vé teszik, hogy azok
nagyobb anyagi tdmogatdsban és gyakoribb ellendrzésben részesiilje-
nek mint a polgdriak. A katonai intézetek tovdbbd az egyediiliek,
amelyek névendékeiknek ardnylag rovid id6 alatt biztos jovét nyuj-
tanak és ahol a minfsftési térvény sem hat zavardlag. A katonai
intézetek végre kivétel nélkiil a csalddi tlizhelytél tdvol levd inter-
nstusok, amelyekben a névendékek nem kiizdenek anyagi gondokkal,
ahol a tandrokkal valé egyittélés folytdn a nevelés és jellemképzés
is megérdemelt jogdhoz jut, ahol az id6 pontos beoszidsa és kihasz-
ndldsa nagyobb igényekre és eredményekre' jogosit és ahol a szel-
lemi képzés ardnyban van a testi kulturdval. A tanuléanyag egy-
ontetlibb, a fegyelmezés, mert t6bb és szigoribb eszkoz 4ll rendelke-
zésre, konnyebb stb. Mindezekbdl kovetkezik, hogy a két rendbeli
iskoldkban nem csupdn a rendszer kiilonbézd, hanem a «szellem» is.

A két rendbeli intézetet illetbleg szdvd kell tennem egy mdsik
tanulsigos jelenséget is, melyet a civiliskoldk kiilonb2z6 nemeinek
egyméshoz valé viszonydban: is észlelhetiink. Krtem az 4tmenet ne-
hézségeit s azt, hogy a kovetkezd iskolanem az 6t megelGzének ered-
ményeivel rendszerint nincsen megelégedve. Személyes tapasaztalat és
meghbizhaté értesiilések alapjdn mondhatore, hogy azok a hidnyok,
amelyek ezen vizsgdlatokon napfényre keriilnek, egyenesen meg--
dobbentdk.*

* Bz, gy litszik, altalinos tapasztalat. A Revue powr les Frangois
1908 decemberi széma (800, 1) az American Rewiew of Rewiews nyoméan
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Tobb mint 20 év elStt ezeket {rtam:* «A katonai nevelést a
polgdritd] erdszakkal elkilonfteni kir s egyik irdny érdekében sines.
Mi sem kdrosabb, mint a két nembeli iskoldk ellenséges szembedlli-
tésa 8 minden rendelkezésre #4116 eszkozzel kiizdeni kell az elmélet
és gyakorlat e rég meggyokeredzett elfitéletével. A jové mnevelése,
mely utdn sévdrgnnk s melyet sokan elérhetetlennek tartanak, csakis
¢ két irany harmonikus egyesftése révén lehetséges. Minél tibb elem
megy &t egyik irdnybdl a mdsikba, annil jobb mindkét félre; igy
azutdn idgvel mindkét elkilonitett rész kozeledik egy idedlis kozép-
irdny felé. A katonai nevelésnek keltds feladata van: egyrészt a red
bizott ifjusdgot az dltaldnos mfiveltség azon fokéra emelni, mely-
nek elérését a legjobb polgdri iskoldk és neveldintézetek tlzték ki
feladatokul, mdsrészt & névendékeket azon testi s jellembeli tulajdon-
sdgokkal elldtni, melyekre katonai hivatdsuk teljes gyakorldsiban
szitkeégiik leend.» Mdr ebbdl is kideriil, hogy mily nagy feladattal
kell a katonai intézeteknek megbirkézniok s késébb ldtni fogjuk,
hogy ez csakis a polgéri irénynak tett bizonyos engedmények drén
kompromisszum utjén lesz lehetséges.

A katonai és polgdri kulturénak, az iskoldnak és hadseregnek
szdvetkezését s ezen szévetséghbll eredé nagy nemzeti elényoket meg-
gydz6 szavekkal fejtegeti Szabd szdzados is a testnevelési értekezlet
elé terjesztett tanulmdnydban. «Megbecsilhetetlen nagy haszon szér-
maznék abbél, olvassuk a Jelentés 18. lapjdn, ha ez a két hatalmas
népiskola egymds tdmogatisira, egymds kiegészitésére szovetkeznék ;
ha kozos alapon, egységes terv szerint szervezkednék a kizds cél
szolgdlatira és ha kolesonssen torekednének a kettd kozott tdtongéd
tir d4thidalédsdra. Ha az idegen nagy és kis nemgzeti dlldmok viszo-
nyait tanulmdnyozzuk, szinte megdébbenve létjuk, hogy a kdzokta-
téds- és hadiigyminiszterek és kozegeik mindeniitt teljes tudatdban
vannak hivatdsuk eme rokoumsdgénak s mindig keresve-keresik az
alkalmat egymds tdmogatdsira s az egymdéssal valé szovetkezésre.»

A katonai és polgari kulturmozgalom egyiittmiikodése és kol-
csonhatdsa természetesen nem csupdn az egyik félnek érdekeit szol-
gélja, nevezetesen nem csak a katonai nevelés javdra esik, hanem a
polgérira is fidvis hatdssal leend, még pedig féleg bizonyos, az ifjisdg-

szinte mesés és megszégyenitd adatokat kozol az amerikai kozépiskolai
" tanuléknak West-Point és Annapolis katonai iskol&in végzett felvételi
vizsgalati dolgozataibdl. A mi viszonyainkat illetleg & modern nyelvekre
nézve az «Egészségr 1908. évi.-nak 299. lapjin kézdltem egyet-mést.

* Li4sd: Osszehasonlité Aphorismék a katonai és polgiri nevelés
korébél (Budapest, 1888. Légrady, 70 lap).
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b6l mdr-mdr kivesz§ lelki tulajdonsdgok istdpoldsa révén. «Kozép- és
féiskolai tandroktél sokszor hallottam panaszt, — mondta ugyancsak
Szabé szdzados a testnevelési anketten — a mi mivelt ifjasdgunk
fegyelmezetlensége, hidnyos kotelességérzete, a lelkiismeretes komoly
munk4tél valé idegenkedés és dllhatatlansdga miatt.» Sajit tapaszta-
lataim alapjdn is elmondhatom, hogy a katonai intézményeknek az
a sajdtsiga, mely mindenkit teljes felel6sséggel ruhés fel sajit hatds-
kérében, a tanitdsra s a tanuldsra a legjobb hatdssal van. (Aphoriz-
mik 9. 1)

A két rendbeli intézeteknek kozeledése és szorosabb kapesolata
4ltaldban tehdt kivinatosnak mutatkozik. A kérdés csak az, hogy az
egyik irdny a m4siktél mit és mennyit vegyen 4t? A keverésnek ezt a
helyes ardnydt azok dllapithatjak meg legjobban, akik mindkét inté-
zetnemet személyes tapasztalatbél ismerik. Az 1jiték mindkét olda-
lon a legnagyobb jéakarattal vannak eltelve egymds irdnt, s6t lelke-
sedésiikben a kelleténél taldn tobbre is hajlandék volndnak. S ez ter-
. mésgetes, mert ki-ki a maga iskolanemének (rendszerének) gyengéit
ismeri legjobban, a mdsikénak pedig rendesen csak eldnyeit ldtja.

Azért bdrmennyire lelkesedjiink is a katonai és polgdri kultura
testvéresiiléseért, ezért a pmdagdgiai koalicidért, ne feledjik, hogy ez
fazidvd az elvek kilonbozdségénél fogva teljesen sohasem lesz, hanem
kblesonés engedmények drdn csak kompromisszum utjan valdsithatéd
meg. Hogy a ridegen elzér6 vdlaszfalak leomlottak, az helyes, de ne
bantsuk a talajba mélyen beereszked§ fundamentumot, melynek ki-
4l16 bardzddi sziikség és jog szerint emlékeztessenek arra, hogy mind
a katonai, mind a polgdri neveld- és képzdintézeteknek megvan és
meg kell, hogy maradjon sajitos rendeltetésik és jellegiik.

x

A tisst-tandarok intézményének fejlodése és veformalasa. A ka-
tonai (tisztképz6) intézetekben az iskolai (nem katonai) tantdrgyakra
alkalmazott tandrok jellegét és mindsitését illetSleg hdromféle rend-
szer képzelhetd : csak tiszttandrok, csak civilek és vegyest mindkét
csoportbeliek. Ehhez jarulna mint negyedik csoport a tényleges éllo-
ménybs 4tlépett és tandri oklevéllel rendelkezd tartalékos tisztek ka-
tegéridja, mely szerintem a legjobb megoldds volna, melyet azonban
mindeddig nem sikeriilt nagyobb terjedelemben megvaldsitani. A po-
rosz Kadettenkorps intézeteiben igen helyesen a vegyes rendszert
kovetik, melynek hivatalosan megallapitott ardnys a kovethkesd:
Gross-Lichterfeldeben a kézponti hadaprédintézetben van 39 polgéri
tandr, 3 Oberlehrer, 1 segédtandr és 10 tiszttanar; a nyole figkinté-
zetben egyenként van 7 civiltandr s 2 tiszttandr.

.
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A pilunk tervezett reformok kozétt elsé hely illeti meg azt,
mely s tiszttandrok képzését ohajtja vj alapokra fektetni.! Mér az a
korilmény, hogy a tiszteknek tilnyomé része katonaintézetekbdl
keriil ki, mutatja, hogy az ott alkalmazott tandrok els6rendti tényezéi
az orszdg véderejének s mint ilyenek oly erkolesi, szolgilati és anyagi
elbindsra érdemesek, mely messze tilhaladja a mai 4llapotokat.

A tiszttandri intdzmény fejl8déséber a polgdri tantdrgyakat
illetbleg a kivetkezd {6bb dllomédsokat kiilonboztethetjiik meg, melyek
egymdstél ugyan nincsenek ridegen elkiilonitve (s6t inkdbb dllandé
dtmenet és vegytilés észlelbetd), de azért mégis mindvégig a szak-
szerfiség térfoglalisdnak elvét tintetik fel.

1. Onként jelentkezé csapaltisstek berendelése, akik pusztén az
illet6 tantdrgy irdnt tdpldlt eldszeretetiikre és hajlamukra hivatkozva
tanfthattak nyelveket, térténelmet, mathematikdt és természettudo-
ményokat. Minthogy ezek — tisztelet a kivételeknek — a tudomény
haladésdval jaré fokozott kévetelményeknek nem feleltek meg, ezt a
«katonai-laikus» rendszert felvdltotta a misik szélséség, a kovetkezd
«eivil-szakrendszer».

2. Az illeté szakbdl képesitett polgari tanarok alkalmaszdsa.
Ezek, részben a helytelen kiszemelés miatt és katondtlan egyénisé:
giik folytdn még kevésbbé vdltak be mint az 1. alattiak;? szakbeli
eldnyeiket lerontotta a fegyelmi ritermettség hidnya, mely az egész
tanulményi eredményt kétségessé tette s a kovetkez8 djabb kisérletre
buzditott.

3. Tanari oklevéllel rendelkezd tartalékos tiszteknek beosztdsa.
Ez a kell6 koriiltekintéssel 3 megvalésitott eljdrds tudtunkkal bevilt
és a kozds hadseregbeli intézetekben még ma is nem egy olyan
tandr mikodik, aki ilyen min8ségben kerilt oda s tényleges szolgé-

) 1 A tiszttandrok képzésének reformja Németorszigban is napiren-
den van, amire csak roviden utalni kivinok. Ldsd: «Notwendigkeit einer
Reform des Militirerziehungs- und Bildungswesens» (a berlini «Tigliche
Rundschau» 1908. jun. 29. és 30. szdmdaban). Litzmann tébornok cikke
ugyanott (jul. 17.). Ennek visszhangjaként egy cikk a «Neue Preussische
(Kreuz-)Zeitungs 1909. febr. 20. szdméban. Tovébba: «Einheit der Er-
ziehung» von Hauptmann Meyer («Der Séemann» 1908. okt.)

2 Bizonyara minden katonai tanintézet szolgiltathatna erre mézve
éxdekes adatokat.

3 Jellemz6 erre a kovetkezd adat. E sorok iréjat Péhrisban érte
egy katonai realiskoldba valé meghivas azzal, hogy Atutazdban jelent-
kezzék a hadigyminisztérium illet§ igyosztalyfénokénél. «Wir miissen die
Herren frither sehen, die wir in unseren Anstalten verwenden», monda
nekem W. altibornagy. :
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latba 1épett. Amde iddvel itt egy mésik baj jelentkesett: az illetSk
csakhamar beldttdk, hogy a polgdri alkalmazds tébb eldnyt biztosit
nekik mint a katonai: jobb haladdst és fizetést, szabadabb mozgdst,
30 évi szolgdlatot, ndsiilési konnyebbséget stb., mig katondékndl a
kedvez6bb kezdet mellett is a szdzadossdgndl megrekednek. Ennek
természetes kovetkezményeként a jelentkezések lassan kiapadiak s
idével jorészt efélbemaradt» tandrjeloltekre szoritkoztak, ami termé-
szetesén a mindség rovésira esett. Igy tértént, hogy ezt a rendszert,
melyet a katonai iskoldkra val6é tekintettel szinte idedlisnak kell
mindsiteni, djabb kisérlet kovette, ahelyett, hogy kelld intézkedések-
kel azt valoban életképessé és kivdnatossd igyekeztek volna tenni.
Ezzel elérkeztiink az utolsé alloméashoz.

4. Tényleges allomanybeli tissteknek szakvizsga utjan valé al-
kalmazasa és egy dallandé tiszttandri testilet megteremtése. Ezen
reformot megel8zte tényleges 4lloménybeli tiszteknek civilkdzép-
iskoldkba val6é vezénylése, hogy ott egyéni érintkezés s flleg hosz-
pitdlds és probatanitds atjdn sajatitsdk el a tanftds technikéjét.
El6fordult az is, hogy egyes buzgé tisztek kedvezd viszonyok kézott
egyetemi elGaddsokat hallgattak avagy letették a nyelvmesteri vizsgat.

A m. kir. honvéd neveld- és képzdintézetek szervezetében ter-
vezett és részben mir meginditott reformokrél hiteles és kimerits
képet ad egy a «Magyar Katonai Kozlony»-ben (1908. évf. 1334—43.
lap), megjelent kozlemény, mely a katonai gyakorlatias irdny kell§
kidomboritisa mellett hangstlyozza a fiszti dllds tekintélyének meg-
felel§ 4ltaldnos miiveliséget és tarsadalmi neveltséget és a legfonto-
sabb reformnak a tandri kar kiegészitését, kiképzését és tovabbkép-
zés6t jeloli meg. Amazt illetSleg jellemzd, hogy a Ludovika Akadémia
tantervében helyet foglalnak: «éltaldnos hivatds és alldskovetelmé-
nyek, &ltaldnos padagogia, jog- és dllamtudomdnyi ismeretek (tovabbéd
nemzetgazdasdgtan, pénziigytan), mivészetek torténeter, amit ag
elsd kivételével polgéri tandr ad eld.

A tiszttansrok képzését eredetileg ilyenformdn tervezték. Az elsé
évben az erre kiszemelt tisztek egy t6bb heti psdagogiai kurzust vé:
geznek és hoszpitélds végett egy kozépiskoldhoz osztatnak be. A mésodik
évtél kezdve 4—5 éven keresztiil az onképzés kotelezettsége mellett egy
katonai intézetben tanitanak és kivdlé alkalmazhatésdg és jeles mi-
ndsités mellett a hatodik év utédn jelentkezhetnek a tervezett vegyes
bizottsdg el6tt a vizsga letételére. Ennek sikere esetében az dllandé
tandrok létszdméba veszik #t, killonben pedig visszahelyezik a csa-
pathoz.

Ezen eljirds hidnyai és gyengéi szembestl6k. Szorifkozzunk a
kovetkezd leglényegesebb ellenvetésekre. Ha a tiszttandrt csak a ha-
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todik év wutan 4dllitjuk a képesité vizsgalat elé, akkor megvan leg-
aldbb a lehetdsége annak, hogy megeldzdleg ugyanannyi éven &t —
biintetlentil tanithat. Alig bissziik tovdbbd, hogy a tervezett s min-
denesetre komolyan vett vizsgdlatra a tisztek magdniton kellGen
elGkésziilhessenek, mert hisz az ebbeli nehézségeket még a civil-
tandrjeloltek is csak f@iskolai elGaddsok hallgatdsdval képesek le-
gyézni. J61 tndom, hogy a tiszteknek cgyetemi ldtogatisa féleg a
févérosban bizonyos viszdssdgokkal jér, melyeket ezen a helyen nincs
jogom szovd tenni, de azért idSvel s kényszerfiségbdl valamely alkal-
mas formdban meg kell azt teremteni, teszem 1gy, hogy & tandr-
képz6-intézeten szerveznének megannyi egyéves szaktanfolyamot,
melyeknek pontos litogatisa nem a hatodik, hanem mir az els§ év-
ben vagy uténa kotelezévé tétetnék a tiszttandrjelolieknek. Hogy
tovdbbd megitélhessiik, vajjon az iilet6é alkalmas-e a tandri palydra
és tud-e tanftani, arra az {résbeli és szébeli vizsgdlat nem elegends,
hanem szitkséges legaldbb egy gyakorlati prébatanitds egy szabadon
vélasztott, esetleg egy eldfrt tdrgyrél is. Fzen pmdagogiai intézkedé-
sek mellett sziikség van még bizonyos katonai rendszabélyokra, mert
ha egy keliGen képzett és dllandd tiszttandri kart akarunk megterem-
teni és megtartani, akkor elengedhetetlen, hogy az illetéknek fizetés
és rang (torzstiszt) dolgdban oly anyagi és katonai eldnyéket bizto-
sftsunk, melyek e pilyst kivdnatossd teszik. Ennek hijdn az a tisztekre
nézve valésigos zsdkutcdvsd lesz, melytél a legjobbak és leghivatot-

tabbak t4vol tartjdk magukat.l
*

Bérmennyire helyeseljiik is a tiszttandroknak intenzivebb szak-
szerli kiképzését, ne feledjilkk, hogy ezzel a probléma még tdvolrdl
sincs megoldva s hogy a szakszerdség felé irdnyulé reformok kell,
hogy felfelé folytatdst és kiegészitést nyerjenek, ha csak nem akarjuk
az egész eredményt kocksztatni.

Mellézve a tantervi médositdsok részleteit,® emlékezziink meg
az G. n. tanulmdnyvezetdknek idén életbeléptetett intézményérsl

1 A minap egy tényleges &lloménybeli f6hadnagy letette a tanari
vizsgét és nyomban kinevezték rendes tandrri egy — 4ll. féredliskoldhoz.

2 Itt legyen szabad egy iidvosnek igérkezd dolgot megpenditenem.
Tavaly jelent meg mér 2. kiaddsban Dr. E. Hornnak «Das hihere Schul-
wesen der Staaten Europas. Eine Zusammenstellung der Lehrplines c.
munk4ja. A katonai hatéshg bizonyira érdemes dolgot végezne, ha a
katonai iskolak részére hasonlé kezdeményezésbe fogna, ami az 6 inté-
zoteiknek fejlédését és megitélésés annél inkibb mozditani els, mert hisz
itt nagyjéban ugyanazon (szak-) iskolakrél van szd.
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melyet a kovetkez6 megokolds tesz érthet6vé. Bérmennyire feleljenek
is meg az intézetek parancsnokai fontos és feleldsségteljes alldsuk
kovetelményeinek, a teend8k sokoldalusiga és az id6 hidnya szinte
eleve kizdrjik, hogy intézetikben az erkélesi, testi és értelmi neve-
lés 4ltaldnos és katonai kévetelményeinek valamennyi részletét szem-
mel tarthassék és befolydsukat minden irdnyban érvényesithessék.
Ezért célszertinek litszott, a tantdrgyakat négy csoportba foglalva,
mindegyiken beliil a nevelSoktatds irdnyitdsdt egy-egy tanulmdny-
vezettre bizni. Ezek lesznek hivatva arra, hogy a nevelSoktatds egy-
ontetiiségét s osszhangjdt a tantervek hatdrozatal alapjsn és a pa-
rancsnok utasitdsai szerint biztositsik, mig a csoportok kozt feltét-
leniil szitkséges kapesolat megteremtése magéinak a parancsnoknak a
feladata.

Mit haszndl, kérdem, a tiszttandrnak legkifogdstalanabb szak-
képzettsége és tanitdsi buzgbsiga, ha olyanok ellendrzése és feliigye-
lete ald keriil, akik ~azokkal a tulajdonsigokkal nem rendelkeznek,
hanem véletleniil egy évvel vagy akdr csak egy hénappal hamarabb
jutottak ugyanabba a rangfokozatba mint az illetd tandr. Ismertem
olyan tanulmdnyvezett, aki azzal foglalkozott, hogy ugyanazon
rangfokozatban lev8 bajtdrsainak az érdkra valé pontos bejérdsit
ellengrizte. Tudomssom van olyan parancsnokrd], aki a névendékek-
nek eléje terjeszteit frasbeli dolgozataiban nem a tartalom mindségét
nézte, hanem azt, vajjon a margé centi- és milliméter szerint meg-
felel-e, & betiikk szigorian eléfrdsosak-e, széval, aki a katonai fegyel-
met és pontossigot, a killalakot dént6 tényezének tekintette és nem
dtallotta a tandrt a novendékek elStt dezavudlni és az érdemjegyet
leszdll{tani.

Ugyanilyen viszdssdgok fognak témadni a tandri értekezletek
keretében pewmdagogiai, methodikai vagy tudoményos kérdések meg-
vitatdsdnal, mert ezekben az igazsdgot nem az dénti el, hogy ki a
rangiddsebb, feljebbvalé vagy el6ljsré.

En ebbdl a veszedelmes zsdkubcsbsl nem latok més kivezetd
utat, mint azt a természetes kovetelményt, hogy & szakszeriiséget és
padagogiai ritermettséget a tanulmdnyvezetdktsl is meg kell kovetelni,
m. p. legaldbb oly mértékben mint a tandroktél; dket tehdt majdan-
ha a reform kiépiil, a legjobbak koziil kell kiszemelni és hivatdsuk-
ban legaldbb a polgdri tdrgyakat és nyelveket illetSleg ugyancsak
allandésftani. Ami pedig az iskola parancsnokét illeti, jol tudom,
hogy annak ezernyi més adminisztrativ és katonai kotelessége van
(még tobb mint a civildirektornak) s hogy neki els6 sorban j6 kato-
ndnak kell lennie, mert iskoldjénak is az a f6feladata, hogy ilyeneket
neveljen. Adjanak tehdt mellé egy tanulmédnyi igazgatét vagy f6
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tanulmanyvezet6t (az elnevezés igazdn mellékes), aki réér a tanul-
ményokkal foglalkozni és ért is hozzd. Ilyen szervezet mellett, ha
t. i. a tanulményi igazgaté is 4llandé, a parancsnok-csere nem okoz-
hat nagy zokkenést az intézet mtkodésében, Tudtommal Francia-
orszagban, nevezetesen Saint-Cyrben igy oldottdk meg ezt a fontos
problémat,

Reformra szorul még a katonai oktatdsiigynek tanulminyi ve-
zetése. Nem mondok semmi Gjat azzal, hogy katondék tanulmédnyi
szakférfiakkal és hivatdsos pmdagogusokkal nem rendelkeznek s hogy
ennek természetes folyomdnyaként nem mindig s mindeniitt érvénye-
-sill az, ami leghelyesebb és legjobb. Tudomdsom van pl. arrél, hogy
a katonai hatésdghoz egyik vagy mdsik tankényv bevezetése, ezen
vagy azon nyelvtanuldsi mddszer elrendelése iigyében érkeznek kér-
vények és javaslatok. Ki mond errél illetékes véleményt? A parancs-
noksdg természetesen egyik vagy mdsik jelesebb tiszttandrnak adja
ki az iigyet véleményes jelentéstétel végett, ami még a polgdri élet-
ben sem szokdsos, jéllehet ott okleveles tanirokkal van dolgunk, akik
gyakorlati és irodalmi m(kodésik révén erre az illetékességre pedig
rdszolgiltak. Taniigyi kérdésekbon maga & kozoklatdsigyl miniszte-
rium az Orsz. Kozoktatdsi Tandcsot ismeri el férumnak és szakszerd
tandcsadénak. Tdvol 411 tdlem egy analég katonai intézménynek
javaslata, még kevésbbé akarom a mi polgdri tudomédnyunkat amott
felkindlni, csupdn arra akarok rdmutatni, hogy adand6 alkalommal
ilyen, esetleg vegyes ad hoc-bizottsagoknak kikildése csak haszndra
lehetne a katonai nevelésigynek.

Szélnom kellene még a katonai oktatésugynek legfels6bb (minisz-
teri) irdnyftdsdrdl, egy oly témdrél, mely nem kevésbbé kényes, mint
a polgdri kézoktatdsiigynek legfels6bb vezetése. Minthogy az utébbi-
r6l mdsutt részletesen elmondtam véleményemet,* e helyen csak két
sarkalatos elvre utalok, mely egyardnt érvényes mindkét félre-
1. Minthogy valamely intézmény zavartalan miikodésének és a refor-
mok megérésének egyik féfeltétele az dllandésdg, kivdnatos, hogy a
legfelsébb 4lldsokban bekovetkezhetd véltozdsok ne vonjik maguk
utén az illetd tigyosztdlyok fénokeinek kicserélését, hanem ezek lehe-
téleg hosszti ideig milkédhessenek hivatéskorikben. 2. Valamint a
civilben a jogdszsdg nem elegendS az oktatdsiigynek intellektudlis
vezetésére, gy a katonasigndl pusztdn a magas (esetleg vezérkari .
mindsitést) rangfokozattal sem érhetni be, hanem ott és itt swiik-

* Minister und Ministerien. Prolegomens zu einer Lehre von der
hoheren Unterrichtsverwaltung und -leitung. (Berlin, Gerdes und Hodel,
1908, 79. lap.)
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séges, hogy az illeté egyuttal szakavatott legyen kozoktatdsiigyi dol-
gokban, Megengedem, hogy ez katondékndl tal4n még nehezebb mint
a polgdri életben, de meggy8z6désem, hogy valéban értékes szolgd-
Iatok csak ilyen kettds mindsitéssel rendelkezd egyéntsl vdrhatok.

Poétlas.

Amiéta fent kozolt elfaddsomat megtartottam, Gjabb 1épés tor-
tént a katonai oktatésiigy terén s azért helyén valénak taldlom, hogy
a tovabbi fejleményekrb’l ezen a helyen roviden beszdmoljak.

A honvédelmi minisztériumnak illetékes tigyosztdlya janudr
26-4n szdmos meghivott polgdri tanférfia részvételével értekezletet
tartott az 4llandé katonai fandrok szakvizsgija tdrgyiban. Ez az ér-
tekezlet egy megel6zbleg szétkiildott tervezet alapjdn behatéan fog-
lalkozott a tervbe vett reformmal: megvitatta annak altaldnos elveit
8 egyuttal minden tantdrgyra nézve részleteiben is megéllapitotta a
vizsga anyagit. A behaté tandcskozds a katonai részrél elGterjesztett
tervezetet t6bb lényeges pontban médositotta és a vizsga anyagit is
kiegészitette és részletesebben 4llapitotta meg.

Ime nagyjdban a megdllapoddsok eredménye.

Egyértelmlien nyilatkozott meg az a kivdnsdg, hogy az egész
eljdrds révidebb idGtartamra vonandd ossze: a vizsga két évrdl egyre,
a megelGz6 tanitdsi gyakorlat hat évrdl kettg-hdromra, hogy igy a
tiszttandr-jeldltek fiatalabb korban jussanak az dllandé tandri alkal-
mazdshoz. Ez a tervezet 4ltal kontempldlt idSt felére redukdlnd
Magam még tovdbb mentem s azzal érvelve, hogy a képesits vizs-
galat el6tt folytatott tanitds altaldban csak kisérletezésnek mindsft-
hetd, azt indftvinyoztam, hogy a vizsgilat mdr a mdsodik év utdn
tétessbk le. Tobbek hozzdszdldsa utdn elfogadték azt a kozvetitd ha-
térozatot, hogy vizsgdlatra a harmadik év utén lehet és az 6todik év
elétt kell jelentkezni. Mint a civiltandrképzésben két-két rokon tdrgy
egy szakesoportot alkot. .

' Eszerint a tiszttanirok képzése a jovében nagyjéban a kovet-
kezd lesz. Egy hat-nyolc heti 4ltaldnos filozéfiai és pedagogiai kurzus
utdn az onként jelentkezd és jol mindsitett tiszteket egy évre egy
kozépiskoldba osztjdk be arra kivdléan alkalmas vezetStandrhoz, aki
kiilsnés gondot -fordft a jelélt elméleti és gyakorlati kiképzésére
(rajz, laboratoriumi gyakorlatok!} s részletes utmutatdssal szolghl
neki a szaktdrgydt illet6 minden kérdésben és a vizsgdlatra vald eld-
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készitésben. A mdsodik félévben a vezetGtandr feliigyelete mellett a
jelolt a gyakorlati tanftisban is részt vesz, amit a kultuszminisgter
megengedett. Ezutdn a mdsodik és harmadik évben a jel6lt egy ka-
tonai intézetbe keriil és ott rendes tanitdst végez, de redukdlt ora-
szdmmal, hogy ideje maradjon a tovdbbképzésre. A vizsga anyagit
illet6leg az eredeti tervezet nagyjiban beérte a kozépiskola tananya-
gdval. Ezzel szemben as ériekeziet tagjainak tobbsége a keretek bd-
vitésének sziikséges voltdt hangoztatta.

Az egész tandcskozdst mindkét részrél a lehet6 legnagyobb
buzgosig, szakszerfiség és komoly jéakarat jellemezte és a résztvevik
kivétel nélkil azt a felemelé benyomsst nyerték, hogy itt egy avatott
kezekre bizott nagyszabdsi reform készill, melynek szényegen levd
els6 lépése biztaté kilitdst nydjt a tovédbbi eredményes fejlédésre.

Kzeminy FErexc.

REFORMTOREKVESEK A TERMESZETTUDOMANYI
OKTATAS TEREN.

(Masodik kozlemény).

III. Methodikus kovetelések.

A német reformmozgalom azt a feladatot tlizi a természet-
tudoményi oktatds elé, hogy juftassa teljes érvényre a természet-
tudoményokban rejld nevel§ értéket. Hagyjon az oktatdsnak ez az dga
mély nyomokat a tanulék lelkében, tehdt ne holt ismereteket nyujtson,
hanem egyrészt értékes, mindenkor alkalmazhaté ismeretekkel gyara-
pitea a tanulék lelkének tartalmdt, amelyek nyomén nemes érdekls-
dések fakadnak, mdsrészt adjon kell§ gyakorlatot a gondolkodds fontos
miiveletoiben, hogy a tanuldk megismerjék és elsajititsdék a tudom4-
nyos ismeretek szerzésének médjait. Ilyen ismeretekhez csak az 6n-
munkdssdg Utjdn juthatnak a tanuldk, a természettudomsnyi oktatds
alapkovének tehdt az onmunkdssag elvét kell elfogadnunk: amit a
tanulé maga el tud végezni, azt végezze is el, érezze mindig, hogy
a maga munk4j4tél kell vdrnia az eredményt, mert cssk ha a tanulé
munkdja. minden részletében tudatos, akkor szdmithatunk arra, hogy
az ilyen tudatosan keresett és 6ndllé lelki tevékenységgel szerzett
ismeret erdsen gydkeret ver a tanulék lelkében, tijabb ismeretek szer-



