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eszkoze a legtobb kedvezmény elvével vald szakitids 38s az
eurdopai gabonaimport-dllamokkal kedvezményes vamrend-
szer létesitése az eurdpai szarmazasi agrartermékek védel-
mére, ’

6) Allandé kontaktus létesitése a résztvevd allamok ko-
z6tl minden agrarjellegii probléma tekintetében, tovabba a
konferencianak minden évban legalibb egy izben, elsdizben
1931. 6szén valé megismétlése.

Noha a fentismertetett hatirozatok szintén esak bizo-
nyos teoretikus kerestek kozott mozognak, az alapelv: t. i,
hogy az eurépai mez6gazdasagi termelést a fogyasztassal
6sszhangba kell hozni, a kiviteli allamok versenyét a fogyasz-
tépiac kartellszerii feloszlasa utjan ki kell kiiszobélni és az
4. n. ,eurépai gondolatot® az ipari allamok gabonasziik-
ségletének fedezésénél els6sorban az eurdpai kiviteli allamok
gabona feleslegeinek felvételével is meg kell valdsitani,
olyan utat nyitnak meg az agrarkérdés megoldiasa szamara,
amely alighanem" jarhaténak fog bizonyulni.

(Befejezé kozlemény kovetkezik.)

JOGGYAKOTLAT

Szamszerii tévedés kiigazitisa (30 évi adémentesség he-
Iyett lefokozas 15 évre) az eléviilési idom beliill torvényesen
eszkdzolhets. (500/P. M. H. sz. $.19. §. 3. bek. (Kozigazgatasi Bi-
résag 11.019/1927. P. szam.) Nem lehetett a panasznak helyet
adni a panaszolt hatarozatban foglalt s e birésag altal is el-
fogadott okokon feliill azért sem, mert a panaszos az ideigle-
nes adémentesség irant eléterjesztett beadvanyaban azt adja
eld, hogy a korabbi épitmény mar szinte lakhatatlanna valt
és ez alapon maga is csak 15 éves adémentesség megallapi-
tasat kérte, amibd6l nyilvanvalo, hogy tévedésbél lett az adod-
mentesség 30 évre megadva, mar pedig a szamszerldl tévedés
kiigazitasa az eléviilési idén beliil, az 500/P. M. szamd H. O.
19. §. (3.) bekezdése értelmében térvényesen eszkézolhets.

A szolgalati illetmény adémentességének meghataroza-
sanal a szolgdlati illetményt terheld nyugdijalapjarulék nem-.
hozhaté levonasba. (Kozigazgatasi Birdsig 145. szamu jog-
egységi megallapodasa.) Az 1927. évi 500/P. M. szamu H. O. 5.
§-a azokat a jovedelmeket sorolja fel, amelyek nem esnek jo-
vedelemadd ala. Az 5. §. 10. b) pontja szerint nem esnek jé-
vedelemadé ala az egyhazi javadalmaknal és a maganszol-
galatban alkalmazottaknil — ideértve a munkasokat is — az
alkalmazottak kereseti addéja alda esé szolgalati illetmények
és ellatasok, ha azok az évi 3600 pengét nem haladjik meg.



