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Olvasóinkhoz ! 
A Magyar Köztársaság kormányának 10.200/1948. korm. sz. rendelete szerint 

ezentúl a kollektív szerződéseket és az O M B határozatokat nem a Magyar Köz-
lönyben, hanem az O M B hivatalos lapjában kell közzétenni. 

Ennek a rendeletnek az alapján jelenik most meg az O M B Közlöny, a leg-
fiatalabb hivatalos lap. 

Fontos közérdekű szolgálat és régi kívánság, a kollektív szerződéseknek és 
az O M B határozatoknak egy helyen való közlése. M i ennél is többet akarunk 
nyújtani. Lapunk nemcsak tájékoztatója, hanem egyben támogatója akar lenni a 
dolgozóknak. 

Célunk: ismertetni az O M B és más hatóságok munkaügyi elvi döntéseit, 
utasításait, a határozatok magyarázatait,hogy mindenki tisztában legyen azokkal 
az elgondolásokkal, amelyek az ügyében eljáró hatóságokat vezetik. 

Tárgyalni és cikkekben ismertetni akarjuk azokat a fontos kérdéseket (pl. 
teljesítménybérezés), amelyek ismerete és megoldása munkabérpolitikánk és az 
egész magyar közgazdaság szempontjából komoly jelentőséggel bír. 

Tisztában vagyunk azzal, hogy a kérdések megvitatása akkor eredményes 
és termékeny, ha abban az érdekeltek minél szélesebb rétege vesz részt. Ennek 
előmozdítása érdekében külön rovatot kívánunk rendszeresíteni, amelyben olva-
sóink hozzászólásait fogjuk közölni. 

Sokan fordulnak a legkülönbözőbb munkaügyi kérdésekkel az O M B Titkár-
ságához. Ezekre a kérdésekre — ha közérdekűek — a bürokratikus eljárás he-
lyett közvetlenül lapunkban erre a célra fenntartott rovatban fogunk válaszolni. 

Reméljük, hogy a Szakszervezeti Tanács és a szakszervezetek a dolgozókat 
érdeklő elvi jelentőségű munkaügyi közléseik nyilvánosságrahozatalára lapunkat 
igénybe fogjálc venni. A helyes szakszervezeti bérpolitika tudatosítása elsőrangú 
kötelességünk, mert enélkpl munkánkat megfelelően ellátni nem tudjuk. Enélkül 
nem tudjuk szolgálni a dolgozók érdekét: az életszínvonalnak a termeléssel össz-
hangban való emelését. 

Röviden ezek azok a célok, amelyek bennünket a szerkesztés során ve-
zetnek. 

Vitán felül ez az első olyan hivatalos lap, amely a hivatalos jellegen túlme-
nően tartalmaz közérdekű anyagot. Ugy érezzük azonban, hogy a szociálista állam 
útjának építése során szakíthatunk a szokásokkal. Tisztában vagyunk azzal, hoc 
minden kívánságot nem tudunk kielégíteni. Tisztában vagyunk azzal is, hogy le' 
nek hibák, zökkenők. A magunk részéről azonban igyekezni fogunk legjobb luda-
sunkat adni. Munkánk eredményessépét előmozdítja, ha olvasóink támogatna!' 
bennünket tanácsaikkal, kritikáikkal. Erre kérjük is olvasóinkat, hiszen célunk 
közös: a magyar népi demokrácia erősítése, a szociálizmus építése. 

i 
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K O L L E K T I V S Z E R Z Ö D E S E K 

Az 1947 október hó I . óta jóváhagyott kollektív szerződések 
Jelmagyarázat: H. E = 

H. L." = 
Évszám = 

Magyar Közlöny Hivatalos Értesítője. 
Magyar Közlöny Hivatalos Lap. 

a közzététel napja. 
Angolparkban foglalkoztatott 

munkavál lalók üzemi 1948. III. 19. 
Art is ták: 

Alkalmi fellépések 1947. XII . 24. 
Cirkuszokban és arénákban. . . 1947. XII . 24. 

Asványolajfinomítá gyárakban 
foglalkoztatott fizikai m u n k a -
vállalók szakmai 1948.1.11. 
I. sz. Függeléke 1948. II. 18. 

Bányászat: 
Bánya; és Kohóvállalatok Egye-

sületének üzemi 1948. IV. 10. 
É r c 1948. III. 13. 
I. sz. Függeléke 1948. IV. 28. 
Nyersolaj-földgáz 1948. III. 18. 
Szén 1948.1.11. 

Biztosító intézetek alkalmazot-
tainak iparági 1947. XI. 29. 
I., II-, III., IV-, I V / a Függ.... 1948. VI. 26. 

Borászati szakmai 1947. XII. 24. 
Bőripar; 

Szakmai 1948.1.21. 
Bőröndös bőrdíszműves 1948. II. 14. 
Cipész kisipar 1948.1. 24. 
Cipőgyárak 1947. XII. 17. 
Szőrmegyártók • 1948.1.21. 
Szűcs kisipari 1948. III . 14. 

Bőröndös és bőrdíszműves ipar-
ban foglalkoztatott fizikai 
munkavál la lók szakmai 1948. n . 14. 

Búvárok szakmai 1947. XII. 24. 
Cement- és mészégető gyáripar-

ban foglalkoztatott fizikai 
munkavál la lók szakmai 1948. III. 23. 
Helyreigazítása 1948. IV. 7. 

Ciánozó és féregipari szakmai. . . 1948.1.16. 
Cipész kisipari szakmai 1948.1. 24. 
Cipőgyárakban foglalkoztatott 

munkavál lalók szakmai 1947. XII. 17. 
Cirkuszokban és a rénákban 

foglalkoztatott hivatásos a r -
tisták szakmai 1947. XII. 24. 

Cukorgyárakban foglalkoztatott 
fizikai munkavál lalók szakmai 1948.11.20. 

Csokoládé- és cukorkagyárakban 
alkalmazottak szakmai 1948.1.24-

Diótörő üzemek szakmai 1948. III. 9. 
Dohányjövedéki és Betegségi 

Biztosító Intézetnél foglalkoz-
* ' rvosok szakmai 1948. VI. 26. 

'i a lkalmazot tak: 
házaknál 1948.111^9. 

, -BI , MAHABBI-nál . . . 1948. IV. 4. 
»sági szakmai 1948. III. 
•feldolgozó telepek és 
akban foglalkoztatott 
munkavállalók szakmai 1947. XII . 16. 

an foglalkoztatott fi-
'-avállalók szakmai 1948.11.27. 

H. E. 65. sz. 

H. L. 291. sz. 
H. L. 291. sz. 

H .L . 
H . L . 

H. É. 
H . E . 
H . E . 
H. E. 
H .L . 

8. sz. 
40. sz. 

84. sz. 
61. sz. 
97. sz. 
64. sz. 

8. sz. 

H. L. 271. sz. 
H. É. 143. sz. 
H . L . 291. sz. 

H .L . 16. sz. 
H .L . 37. sz. 
H. L. 19. sz. 
H. L. 281. sz. 
H . L . 16. sz. 
H . É . 62. sz. 

H. L. 37. sz. 
H. L. 291. sz. 

H. É. 68. sz 
H .É . 80. sz. 
H . L . 12. sz. 
H. L. 19. sz. 

H. L. 285. sz. 

H. L. 291. sz. 

H. L. 42. sz. 

H . L . 19. sz. 
H .E . 57. BZ. 

H. É. 143. sz. 

H .É . 57. sz. 
H .E . 78. sz. 
H .É . 58. sz. 

H. L. 284. sz. 

H. L. 48. sz. 
u -
a-

1948. III. 20. H. É. 66. sz. 

Ércbányászati szakmai 1948. III . 18. H. É. 61. sz 
I. sz. Függeléke 1948. IV. 28. H . E . 97. sz. 

Fa : 
Gyár ipar i 1947. XII . 24. H. L. 291. sz. 
Kisipari 1947. XII . 24. H .L . 291. sz. 
Szobrász 1948. I I I . I4 . H .E . 62. sz 
Tűzifa 1948. VII. 20. H .E . 162. sz. 

Gipsz, és kőszobrász ipari szak-
mai 1948. III. 14. H .É . 62. sz 

Fa gyáripari szakmai 1947. XII . 24. H. L. 291. sz. 
Fa kisipari szakmai 1947. XII . 24. H .L . 291. sz. 
Fatermeiők- faiparosok-, f a -

és tüzelő-anyagkereskedőknél 
foglalkoztatott magánalka l -
mazottak szakmai .. 1948. III. 20. H .E . 66. sz. 

Fehérnemükészí tő ipari szakmai 1947. XII. 23. H. L. 290. sz. 
I. sz. Függeléke 1948. V. 15. H. E. 110. sz. 

Fényképészeti szakmai 1948. VI. 11. H.É.129-130-
Férfiszabóipari szakmai 1948.1.16. H .L . 12. sz. 

I. sz. Függeléke 1948. V. 15. H. É. 110. sz. 
Fi lmalkalmazottak iparági 1948. III. 19. H. É. 65. sz 

I. sz. Függeléke . 1948. VI. 2. H. É. 122-23. 
Fodrászipari szakmai 1947. XII . 18. H. L. 286. sz. 
Fogtechnikusipari szakmai 1948. I I I . 4. H. E. 53. sz 
Füszerpaprika-csomagolók szak-

mai 1948.11.26. H. L. 47. SZ. 
Fűszerpapr ika- termelésben és 

kikészítésben foglalkoztatott 
fizikai munkavál la lók szakmai 1948. II. 8. H. L. 32. sz. 

Gombipari gyári szakmai 1948.1.15. H. L. 11. sz. 
I. sz. Függeléke 1948. II. 18. H. L. 40. sz. 

Grafikai és rokoniparban foglal-
koztatott magánalkalmazot tak 
szakmai 1948. IV. 1. H. É. 75. sz. 

Gyárgondozónői szakmai 1948. IV. 9. H. E. 81. sz. 
Gyáripar i kollektív keretszerző-

dés 1947. X. 1. H. L. 222. sz. 
I sz. Függeléke 1947. XI. 8. H. L. 254. sz. 
II- sz. Fügeléke 1948.1.11. H. L. 8. sz. 

Gyáripar : 
Asványolajf inomitó 1948.1.11. H. L. 8. sz. 
X sz. Függeléke 1948. II. 18. H. L. 40. sz. 
Cement- és mészégető 1948. III. 23. H. E. 68. sz. 
Helyreigazítása 1948. IV. 7. H. É. 80. sz. 
Cipő 1947. XXI. 17. H. L. 281. sz. 
Cukor 1948. II. 20. H. L. 42. sz. 
Csokoládé és cukorka 1948.1.24. H. L. 19. sz. 
F a 1947. XII . 24. H. L. 291. sz. 
Gépszíj 1948. III. 11. H. É. 59. sz 
Gomb 1948.1.15. H .L . 11. sz. 
I sz. Függeléke 1948.11.18. H .L . 40. sz. 
Gondozónők 1948. XV. 9. H.E- 81-2. sz. 
Iparművészek 1948. III. 11. H. É. 59. sz 
Magánalkalmazot tak 1947. XII. 13. H. L. 282. sz. 
I—II. sz. Függeléke 1948.1. 24. H. L. 19. sz. 
IV- sz. Függeléke 1948. IV. 14. H. É. 86. sz. 
Mérnökök é s technikusok 1948.1.3. H. L. 2. sz. 
Papí r 1947. XII . 23. H. L. 290. sz. 
I sz. Függeléke 1948. II. 18. H. L. 40. sz. 
II. sz- Függeléke 1948. III. 4. H. É. 53. sz 
III- sz- Függeléke 1948. IV. 27. H. É. 96. sz. 
Pedagógusok 1943. IV. 9. H.É.81-2. sz. 
Szesz 1948.1.11. H .L . 8. sz. 
I sz. Függeléke 1948. II. 18. H. L. 40. sz. 
Szőrme 1948.1.21. H .L . 16. sz. 
Tej ipar i 1947- XII . 14. H. L. 283. sz. 
Texti l 1947. XII. 11. H. L. 280. sz. 
I. sz. Függeléke (művezetők) 1948.1. 23. H. L. 18. sz. 
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Tégla- és agyagáru 1948. II. 18. 
Tészta 1947. XII. 20. 

Gyógyárukereskedelembea és 
» droguista iparban foglalkozta-

tot t munkavál la lók szakmai. . . 1948.11.5. 
Gyógyszerészekre vonatkozó 

szakmai 1948. III. 14. 
Hal- és nádgazdasági üzemben 

foglalkoztatott munkavál la lók 
szakmai 1948. VII. 22. 

Hivatásos artisták a lka lmi fel-
lépéseire vonatkozó szakmai. . . 1947. XII. 24. 

Hirdetőirodákban foglalkoztatott 
magánalkalmazot tak szakmai 1948. III . 23. 
Pót lása 1948. IV. 21. 

IBUSZ-nál foglalkoztatott m u n -
kavállalók üzemi 1948. II . 19. 

Iparművészek: 
gyár iparban 1948. III. 11. 
kisiparban 1948.111.25. 

Ipartestületeknél foglalkoztatott 
Jegyzők és alkalmazottak 
szakmai 1948. I. I I . 

Jogászok (kereskedelemben) 
szakmai 1948. VI. 8. 

Kalapos kisipari szakmai 1948. V. 19. 
Kereskedelmi kollektív ke re t -

szerződés 1947. XI. 12. 
Kereskedelmi alkalmazottak 

szakmai 1947. XII . 18. 
I- sz. Függeléke 1948. III. 7. 

Kereskedelemben foglalkoztatott 
jogászok szakmai 1948. VI. 8. 
magánalkalmazottak szakmai 1947. XI. 30. 
I. SZ. Függeléke 1948. III. 3. 
üzletszerzők szakmai 1948. II. 11. 

Keményseprőipari szakmai 1948. IV. 21. 
Kikötői Műszaki Felügyelőség 

alkalmazottainak üzemi 1948. II. 24. 
Kisipar; 

Cipész 1948.1.24. 
Iparművész 1948. III . 13. 
Gépszíjgyártó 1948.111.25. 
Magánalkalmazott 1948.1.22. 
Szűcs 1948. III. 
Texti l .' 1948. V. 30. 
Vas 1948.1.16. 
I- sz- Függeléke 1948. IV. 20. 
Vegyi 1948.1. 16. 
I- sz. Függeléke 1948. IX. 17. 

Konzervipari szakmai 1947. XII. 14. 
II. sz. Függeléke 1948.1. 23. 

Kórházakban és szanatóriumok-
ban foglalkoztatott magánalkal-

mazottak szakmai 1948.1. 10. 
Kotrási é s révátkelési vállala-

tok munkavál la lóinak szakmai 1948. VI. 23. 
Kozmetikusipari szakmai 1948. II. 1. 

Helyesbítése 1948. II. 6. 
Könyvkiadóknál és könyvkeres-

kedőknél foglalkoztatott ma-
gánalkalmazottak szakmai ... 1948. III. 14. 

H. L. 45. sz. 
H. L. 288. sz. 

H . L . 29. sz. 

H .É . 62. sz. 

H. É. 163-4. 

H. L. 291. sz. 

H. £ . 68. sz. 
H. É. 92. sz. 

H . L . 41. sz. 

H .E . 59. sz.' 
H. E. 70. sz.j 

H . L . 8. sz. ' 

H. E. 127. sz. j 
H. É. 112. sz. 

H. L. 257. sz. 

H. I,. 286. sz. 
H .E . 56. sz. 

H. É. 127. sz. 
H. L. 272. sz. 
H .E . 52. sz. 
H . L . 36. sz. 
H. É. 92. sz. 

H .L . 45. sz. 

H. L. 
H. É. 
H. E. 
H .L . 
H .E . 
H. E. 
H. L. 
H. É. 
H. L. 
H .L . 
H. L. 
H. L. 

19. sz. 
70. sz. 
61. sz. 
17. sz. 
62. sz. 

121. sz. 
12. sz. 
91. sz. 
12. sz. 
39. sz. 

283. sz. 
18. sz. 

H. L. 7. sz. 

H. E. 140. sz. 
H .L . 29. sz. 
H .L . 30. sz. 

H .E . 62. sz. 

Vas-, fém-, gép-, villamosság:-, műszer- és köz-

használatú vllfamesenergiát fejlesztő és el-

osztótelepek, stb., Ipari kollektív szerződés 

új kiadása megjelent 
Kapható az Állami Lapkiadó Rt.-nál, 

Budapest, VI., Bajcsy Zsilinszky-út 65. 

Közép- és kishajós vállalatok 
munkavál la lóinak szakmai ... 1948. 

Közhasználatú villamosművek 
fizikai munkavállalóinak szak-
mai 1947. 
I. sz. Függeléke 1948. 

Közjegyzői és ügyvédi irodákban 
foglalkoztatott magánalkalma-
zottak szakmai 1947. 

Közlekedés: 
IBUSZ-nál 1948. 
Kikötői Műszaki Felügyelő-
ségnél ; 1948. 
Kotrási é s révátkelési vál lala-
toknál u- 1948. 
Kocsisok 1948. 
Közép- és kishajósvállalatoknál 1948. 
MESZHART és MFTR rakodó-
munkások s tb 1948. 
Nemzetközi Vasúti Hálókocsi 
Társaságnál 1948. 

Közraktárakban és tárházakban 
foglalkoztatott magánalkalma-
zottak szakmai 1948. 

Kubikusok, útalaprakók és Ideig 
lenes vasúti felépítményes 
munkavállalók szakmai .;....... 1948. 

Lapkiadóknál foglalkoztatott 
magánalkalmazottak szakmai 1948. 

Magánalkalmazottak 
Biztosító Intézeteknél 1947. 
I., IIV III-, IV., IV/a . Függ. 1948. 
Fatermelök- , -iparosok, - k e -
reskedőknél 1948. 
Gyár iparban 1947. 
I—IX. sz- Függeléke 1948. 
IV. sz. Függeléke 1948. 
Hirdetőirodáknál 1948. 
Pótlása 1948. 
IBUSZ-nál 1948. 
Ipar tes tületeknél 1948. 
Kereskedelemben 1947. 
I- sz. Függeléke 1948. 
Kis iparban 1948. 
Közjegyzői és ügyvédi i rodák-
ban 1947. 
Kórházakban és szanatóriu-
mokban 1948. 
Könyvkereskedésekben és 
könyvkiadóknál 1948. 
Lapkiadóknál 1948. 
Pénzintézeteknél 1947. 
Helyreigazítása 1948. 
III. sz- Függeléke 1948. 
Szállítmányozási vállalatoknál 1947 
Szövetkezeteknél 1947. 
I- sz. Függeléke (szakértő, be-
vásárló) 1948. 

Magipari szakmai 1947. 
Magyar Központi Híradónál al-

kalmazott hivatásos zenészek 
üzemi 1948. 

Magyar Lovaregylet kötelékébe 
tartozó idomárok üzemi 1948. 

Malomipari szakmai 1947. 
I- sz. Függeléke 1948. 
II. sz. Függeléke 1948. 
III—IV- sz. Függeléke 1943. 

MÁSZ Bányatárspénztárainál 
foglalkoztatott orvosok üzemi 1948. 

MÁVAG Diósgyőri Társpénz,tá-
rainál alkalmazott orvosok 
üzemi 1948. 

MESZHART és MFRT-nél alkal-
mazott rakodóraktár i munká-
sok és éjjeliőrök szakmai ... 1948. 

Mélyépítő iparban alkalmazottak 
szakmai 1948. 

Mérnökök és technikusok 
épí tőiparban 1948. 
gyár iparban 1948. 

VI. 25. H. E. 141. sz. 

XI. 28 
IV. 9. 

XII . 7. 

II. 19. 

II. 24. 

VI. 23. 
II. 5. 
VI. 25. 

IV. 27. 

IV. 28. 

IV. 10. 

III . 23. 

XI. 29. 
VI. 26. 

III. 20. 
XII. 13. 
I. 24. 
IV. 14. 
III. 18. 
IV. 2t. 
II. 19. 
I. 11. 
XI. 30. 
I I I . 3. 
I. 22. 

T. 1 0 . 

III . 14. 
III . 23. 
XII. 28. 
1.10. 
I I I . 19. 
XI. 30. 
x n . 7 . 

VI. 5. 
XII. 24. 

II. 5. 

IV. 7. 
XII. 10. 
II. 11. 
n r . 9. 
III. 31. 

H. L 270. sz. 
H .E . 81 sz. 

H. L. 278. s a 

H.L . 41. sz, 

H .L . 45. sz. 

II. E. 140. sz. 
H .L . 29.sz. 
H. É. 141. sz. 

H. É. 96. SZ, 

H .E . 97. sz. 

III. 10. H. É. 58. S2V 

H .E . 83. sz« 

H.É . 68. SZ.. 

II. L. 271. sz. 
H. É. 143. sz. 

H .É . 
H . L . 
H .L . 
H .É . 
H. E. 
H. É. 
H. L. 
H. L. 
II. L 
H. É. 
H. L. 

66. SZ. 
282. sz, 
19. sz, 
86. sz. 
64. sz, 
92. sz. 
41. sz. 

8. sz. 
272. sz. 

52. SZ, 
17. SZ. 

XII . 7. H. L. 278. sz. 

H. L. 7. sz, 
I 

H.E. 62.BZ. 
H . E . 68. sz. 
H. L. 295. sz. 
H. L. 7. sz, 
H. E. 65. sz, 
H. L. 272. sz. 
H. L. 278. SZ, 

H. E. 131. sz. 
H. L. 291. sz. 

H. É. 29. sz. 

H .É . 80. sz. 
H. L. 279. sz,. 
H .L . 34. sz. 
H .É . 57. sz. 
H .É . 74. SZ, 

VI. 23. H. É. 140. sz. 

VIII. 4. H. É. 174-5. 

IV. 27. 

III.«. 

111.2a 
1.3. 

H .É . 96.«sz. 

H .É . 54. ss. 

H. É. 66. sz. 
H. L. 2. sz. 
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Mfiaranyhímző Ipari szakmai ...1948. II. 7. 
Nadrágtartó-, nyakkendő-, er-

nyöliészítő ' és sapkakészítő 
ipar szakmai 1948. III. 21. 
I. sz. Függeléke 1948. V. 16. 

Nemzetközi Vasúti Hálókocsi 
Vársaságnál alkalmazott mun-
kavállalók iparági 1948. 

Nyersolaj- és földgáztermelő 
iparban foglalkoztatott m u n -
kavállalók iparági 1948. 

Női divatkalapkészítők szakmai 1948 
Női szabóipari szakmai 1948. 

I- sz. Függeléke 1948. 
és 1948. 

Orásipar szakmai 1948. 
Orvosok: 

Gyáripari üzemekben 1948. 
MASZ Bányatárspénztárainál 1948. 
MÁVAG Diósgyőri társpénztá-
ra iná l 1948. 
OTI, MABI, MAHABBI-nál ... 1948. 

Pap í rgyárakban foglalkoztatott 
fizikai munkavál lalók szakmai 1947. 
I. sz. Függeléke 1948. 
II . sz. Függeléke 1948. 
III. sz- Függeléke 1948. 

Papr ika ipar : 
• csomagolok 1948. 

termelők és kikészítek 1948. 
Pénzintézeti a lkalmazottak ipar -

ági 1947. 
Helyreigazítása 1948. 
HL sz- Függeléke 1943. 

Rizstermelésben foglalkoztatott 
munkavál lalók szakmai 1948. 

Söripar iparági 1948. 
Szabóipar: 

Fehérneműkészí tők 1947. 
I- sz. Függeléke 1948. 
Férfiszabók 1948. 
I- sz. Függeléke 1943. 
Női szabók 1948. 
I- sz. Függeléke 1948. 

és 1948. 
Szállítmányozási vállalatok m a -

gánalkalmazottainak szakmai 1947. 
Sickérfuvarozóknál alkalmazott 

kocsisok szakmaj 1948. 
Szeszgygárakban foglalkoztatott 

fizikai munkavál lalók szakmai 1943. 
I- sz. Függeléke 1948. 

Szénbányászati iparági 1948. 
Szikvízgyártó iparban, foglalkoz. 

tátot t fizikai munkavál la lók 
szakmai 1947. 

Szoba- és ablaktisztítók szakmai 1948. 
Szőlőművelési szakmai 1948. 
Szőrmegyártóipari szakmai 1948. 
Szövetkezetekben foglalkcu tátott 

kereskedelmi alkalmazottak 
szakmai szerződésének Függe-
léke. (vidéki fogyasztási szö-
vetkezetek jutalékos boltkeze-
lői) 1948. 
magánalkalmazottak szakmai 1947. 
I. sz. Függeléke (szakértő be-
vásárlók) 1948. 

Szűcs kisipari szakmai 1948. 
Társadalombiztosító Intézetek-

ben foglalkoztatott orvosok és 
egészségügyi alkalmazottak 
szakmai 1948. 

Tej ipar i szakmai 1947. 
Tcxt i lgyáiakban foglalkoztatott 

fizikai munkavállalók szakmai 1947. 
I. sz- Függelék (művezetők)... 1948. 

Texti l kisipari szakmai 1948. 
Tégla- és agyagárugyárakban 

II. L. 31. sz. 

H. E. 67. sz. 
H. É. 111. sz. 

IV. 28. H. É. 97. sz. 

III. 18. 
V. 29. 
I. 11. 
IV. 20. 
V. 15. 
III . 6. 

VI. 26. 
VI. 23. 

VIII. 4. 
IV.. 4. 

XII . 23. 
II. 18. 
III. 4. 
IV. 27. 

II. 26. 
II. 8. 

XII. 28 
I. 10. 
III. 19. 

VI. 9. 
IV. 10. 

XII. 23. 
V. 15. 
I. 16. 
V. 15. 
I. 11. 
IV. 20. 
V. 15. 

XI. 30. 

II. 5. 

I. 11. 

II. 18. 
I. 11. 

XII. 18. 
IV. 21. 
1.21. 
I. 21. 

IV. 21. 
XII. 7. 

VI. 5. 
III. 14. 

IV. 4. 
XII. 14. 

XII. 11. 
1.23. 
V. 30. 

H. E. 64. sz. 
H. É. 113. sz. 
H. L. 8. sz. 
H. É. 91. sz. 
H. E. 110. sz. 
H. É. 54. sz. 

H. É. 143. sz. 
H. É. 140. sz. 

H. É. 174-5. 
H .E . 78. sz. 

H. L. 290. sz. 
H. L. 40. sz. 
H. E. 53. sz. 
H. E. 96. sz. 

H .L . 
H .L . 

47. sz. 
32. sz. 

foglalkoztatott fizikai munka-
vállalók szakmai 1948. II. 18. 

Tésztagyártóipari szakmai 1947. XII. 20. 
Tüzifa iparban foglalkoztatott 

munkavál la lók szakmai 1948. VII. 20. 
Üzletszerzők: 

Gyár iparban 1948. II. 11. 
Kereskedelemben 1948. II. 11. 

Vasas gyáripari szakmai 1947. XI. 12. 
I- sz. Függeléke 1948. I. 10. 
II—III-, V. sz- Függeléke 1948. III . 
VI—VII- sz. Függelék 
VIII. sz- Függeléke 1948. III. 

Vasas iparági 1948. IX. 10. 
Vasas kisipari szakmai 1948.1.16. 

I. sz. Függeléke 1948. IV. 20. 
Vegyipari gyárakban foglalkoz-

tatott fizikai munkavál lalók 
szakmai 1947. XII. 16. 
I. sz. Függeléke 1948. II. 18. 

Vegyi kisipari szakmai 1948.1.16. 
I. sz. Függeléke - 1948. II. 17. 

Vcgylisztító ipari szakmai 1948.1. 16. 
Vendéglátó iparban foglalkozta-

tott magánalkalmazot tak 1948. III. 
I. sz. Függeléke 1948. V. 4. 

H. L. 45. sz. 
H. L. 288. sz. 

H. É. 162. SZ. 

H.L . 36. sz. 
H . L . 36. sz. 
H. L. 257. s z 
H. L. 7. s z 
H. É. 61. s z 

H .É . 74. s z 
H. É. 203.cz. 
H .L . 12. s z 
H .É . 91. s z 

H. L. 284. sz. 
H .L . 40. s z 
H . L 12. s z 
H . L . 39. s z 
H .L . 12. s z 

H. É. 52. s z 
H. É. 100. s z 

Erdőgazdasági 
szakmai koíiekiiv szerződés 

H ÍT 2 97 sz ! 1322/1948- ° M 

H. E 65. ez. 
B. sz. 

Az Országos Munkabérmegál lapí tó Bizottság a 8480/ 
H p 1948. Korm. sz. rendelet 3. § -ának rendelkezései a lap ján 
H F aa SZ" ' jóváhagyta az erdőgazdasági kollektív szerződést. A jóvá-

tis- s z- hagyott kollektív szerződés szövege a következő: 

Erdőgazdasági szakmai kollektív szerződés. 
amely egyrészről a Magyar Állami Erdőgazdasági Üze-
mek Központi igazgatósága, mint a Földművelésügyi Mi-
niszter 50.340/1948. F. M. sz. rendeletével kijelölt mun-
káltatói érdekképviselet másrészről a Földmunkások és 
Kisbirtokosok Országos Szövetsége, mint munkavállaló 
érdekképviselet között a mai napon az alábbiak szerint 
köttetett meg: 

Általános rendelkezések. 
1. Szerződő felek megegyeznek abban, hogy a jelen 

kollektív szerződésben lefektetet t megállapodásokat a 
maguk részéről kötelezőnek ismerik el. 

2. A jelen szakmai kollektív szerződésben foglalt 
megállapodások hatá lya ki ter jed az összes faki termelési 
és egyéb erdőgazdasági munkákra tekintet nélkül a r ra , 
hogy a ki termelést végeztető munkáltató, illetve a k i ter -
melést végző munkavál la ló t ag ja -e a szerződést megkötő 
érdekképviseletnek, vagy nem. 

3. E szakmai kollektív szerződés, valamint az erre 
vonatkozó módosítások és függelékek érvényességéhez a 
szerződő felek együttes, előzetes hozzájárulása szükséges. 

4. A szerződés hatálybalépése napjá tó l a szerződés-
ben szabályozott kérdésekre nézve, kizárólag a j e e n 
szerződés rendelkezései az irányadók. Jelen szerződés 
hatálybalépése napjától ha tá lyukat vesztik az erdőgazda-
sági munkál ta tók és munkavál la lók között a fennálló 
megállapodásoknak a jelen szerződés határozmányaitól 
eltérő kikötései. A szerződés határozmányaitól ^eltérő meg-
állapodások kötése a szakmai kollektív szerződés érvé-
nyessége alat t tilos. 

5. Amennyiben a Mállerd magánki termelő részére k i -
termelési engedélyt ad. a kötendő szerződésben bizto-
sí t ja az erdőgazdasági munkavál la lókra vonatkozó kol-
lektív szerződés ezen termeléseknél tör ténő végreha j t á -
sát is. 

H. L. 290. sz.; 
H. É. 110. sz. ! 

H. L. 12. sz. 
H. É. 110. sz. 
H. L. 8. sz. 
H. É. 91. sz. 
H. É. 110. sz. I 

| 
H. L. 272. sz. 

H .L . 29. sz. 

H. L. 8. sz. 
H. L. 40. sz. 
H. L. 8. sz. 

H. L. 286. sz. 
H. E. 92. sz. 
H. L. 16. sz. 
H .L . 16. sz. 

H. E. 92. sz. 
H. L. 278. sz. 

H. É. 131. sz. 
H .E . 62. sz. 

H. É. 78. sz 
H. L. 283. sz. 

H. L. 280. sz. 
H . L . 18. sz. 
H. É. 121. sz. 

Részletes rendelkezések. 
Munkaidő beosztcisa. 

6. Az órabéres munkavál lalók rendes munkaide je 
március 1-től április 15-ig 8'A óra, április 16-tól szép-
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t ember 15-ig nap i 10 óra, szeptember 16-tól október 31-ig 
napi 8 '/i óra, november 1- től f e b r u á r végéig napi 8 óra . 

7. A te l j e s í tménybéré r t doígozó munkavá l l a lók m u n -
ka ide je n a p i 8 óra . 

8. Az órabéres munkavá l l a lóka t az a lábbi részletezés 
szerint i napközi pihenőidő illeti meg : 

a) reggeli pihenőidő csak márc ius 1- től október 31-ig 
t e r j e d ő időben Vs (fél) óra; 

b) déli p ihenő idő 1 (egy) óra ; 
c) dé lu táni p ihenőidő csak ápri l is 16-tól szeptember 

15-ig t e r j e d ő időben % (fél) óra ; 
d) A nap i pihenőidőből fé l óra pihenőidő m u n k á b a n 

el töl töt t időnek számit, ezt az időt d í jazni kell. 
Túlórapótlék mértétie. 

9. A 6. p o n t b a n meghatározot t munka időn tú l t e l j e -
s í te t t m u n k a tú ló rának számit. Első ké t tú lóra m u n k á é r t 
a munkavá l l a lónak 25%, a további ké t ó rá ra 50%, m i n -
den további ó rá ra pedig 100% tú lórapót lékkal fe lemel t 
ó rabér jár . 

Vasárnapi munka és pótltXta. 
10. Vasá rnapon végzet t m u n k á é r t — tekin te t né lkü l 

a m u n k a ó r á k számára — minden ó rá r a r endes órabér , 
ezenfelül e n n e k 100%-os pó t léka (vasárnapi pótlék) j á r 
az órabéres munkavá l l a lónak . 

• 
Túlórakorlátozás. 

11. Het i 12 ó rán túl csak a k k o r te l jes í the tő t ú l ó r a -
mUnka, ha a te rmelés t vezető gondnokság és a bizalmi 
e r r e vonatkozóan a szerződő felek i l letékes szerveivel 
megál lapodot t és azok hozzájáru l tak . 

Éjjeli munka pótléka. 
12. Azok a munkavá l la lók , ak ik m u n k á j u k a t szakmai, 

vagy egyéb szempont mia t t é j j e l végzik, az é j szaká ra 
eső m u n k á j u k é r t pót lékot k a p n a k Egy hétnél röv idebb 
ideig t a r tó é j je l i m u n k á é r t a tú lórapót lék nélkül i ó rabér 
10%-a, az egy hé tné l t ovább ta r tó é j je l i m u n k á é r t az 
ó rabé r 20%-a f ize tendő pót lékként . 

13. Éj je l i munkabé rpó t l ék megál lap í tása szempont-
jából é j je l i m u n k á n a k számit az este 9 órától reggel 5 
óráig t e r j e d ő időben végzett m u n k a . 

Fizetett ünnepek. 
14. Amenny iben n e m esik v a s á r n a p r a — f izete t t ü n -

nep: j a n u á r 1., márc ius 15., ápr i l i s 4., m á j u s 1., Űrnap ja , 
augusz tus 20. és karácsony mindké t n a p j a . Ezekre a n a -
pokra 8 m u n k a ó r á r a számítot t tú lórapót lék nélkül i ó r a -
bérkerese t illeti meg azokat az ó rabé res munkavá l l a ló -
ka t , ak iknek a munkaszüne t i napo t megelőző napon 
munkaviszonya fennál l t , vagy ezen a napon fe jeződöt t 
be; va lamin t azokat a t e l j es í tménybérér t dolgozó m u n k a -
vállalókat , a k i k a munkaszüne t i napot megelőző k é t h é -
ten belül l ega lább h a t no rmanapo t tel jesí tet tek. 

Bérezés módja. 
15. Az erdőgazdaságban foglalkoztatot t munkavá l l a lók 

á l ta lában te l jes í tménybérben f izetendők. 
16. Olyan te rmésze tű m u n k á k esetében, amelyeknél 

a nap i te l jes í tmény a m u n k a b é r helyes megál lap í tására 
nem ad kel lő a lapot , a m u n k a e l lenér téke ó rabé rben 
fizetendő. 

17. Az erdőgazdaságban m u n k a b é r f izetését a k i ter -
mel t anyag h á n y a d á b a n (részfában) k ikötni és f izetni álta-
l ában tilos. 

18. Részér t t e rmelhe tő az ágfa és a tuskó, va lamin t 
azok a t isztí tások és ál lományápolási m u n k á k , amelyek 
másként , m i n t részért n e m végeztethetek. 

Fizetések órabéres alkalmazottaknál. 
19. Az erdőgazdaságban fizethető legkisebb és egyú t -

ta l legnagyobb órabérek a következők: 
a) nehéz, vagy szakszerűséget igénylő m u n k a (ásás, 

csemeteszedés, csemeteültetés, gödörásás, nehéz kapálás , 
csákánnyal végezhető ú t jav í tás , faá tvéte l , dugványszedés, 
dugványvágás stb.) végzése esetén m i n d e n ténylegesen 
m u n k á b a n töl töt t órára 1.80 Ft . 

b) átlagos munkak i fe j t é s se l já ró m u n k a végzése f e j é -
ben (könnyű kapálás , sarabolás, gyomlálás, k a p á v a l v é -
gezhető ú t j av í tás , vágás kijelölés, magvetés , makkszedés, 
m a k k r a k á s stb.) minden ténylegesen m u n k á b a n töl töt t 
ó r á r a 1.50 F t 

Csoportvezetők díjazása. 
20. Órabérben végezte te t t m u n k á k n á l szükség esetén 

a lkalmazot t veze tőmunkás a többi munkavál la lóva l együt t 
m u n k á t végezni köteles, de munkavá l l a ló tá r sa i ra fe l -
ügyeletet gyakorol. Ezér t a ténykedéséér t őt 50-nél keve-
sebb munkavá l l a ló esetén 15%, 50-nél több m u n k a v á l -
laló esetén 25% pót lékkal fe lemel t órabér illeti meg. 

21. Az erdőgazdaságban alkalmazot t é j je l i ő röknek a 
19. b) pon tban megál lapí to t t 1.50 Ft . órabér fizetendő. 
Napi m u n k a i d e j ü k egységesen 10 óra. 

Teljesítménybérben foglalkoztatottak egységbérei. 
22. Te l jes í tménybérér t dolgozó munkavá l l a lóknak az 

alábbi termelés i egységbérek f izetendők: 

A faválaszték 
megnevezése 

Kimunkálás 
munka, 
részletei 

Mérték-
egység 

Kemény, ve-
gyes tűzifa 

K e m é n y ha-
sáb 

Szerhasáb 
K e m é n y do-

rong íág-
tuskó) 

Szerdorong 
(műdorong) 

Kemény vé-
kony dorong 

Lágy, vegyes 
tűz i fa 

Lágy h a s á b 
Lágy dorong 

(ágtuskó) 
Lágy vékony 

dorong 
Bot fa 

Ágfa, ga ly fa 

Lágy lomb-
rönkő 24 
cm-en a lu l i 
á tm. 

Lágy Icmb-
rönkő 24 
cm-en felül i 

K e m é n y 
lombrönkő 
24 crn-en 
alul i á tm. 

K e m é n y 
lombrönkő 
24 cm-en 
felüli á tm. 

Tölgyrönk 
piros ré-
tegig le-
húzva 24 
cm-en a lu l 

Tölgyrönk 
piros ré-
tegig le-
húzva 24 
cm-en fe lü l 

Fenyőrönk 
kérgezve 
24 cm-en 
a lu l 

Fenyőrönk 
kérgezve 
24 cm-en 
fe lü l 

döntés, gallyazás, . 
kosztolás, hasoga-

tás, sa rangolás tuuAidö 

3—5 cm vas t ag 
a n y a g fűrésszel , 
vagy ba l t áva l tör-
ténő k i te rmelése 
5 cm-nél n e m vas-
t agabb a n y a g ki-
nyesése, össze-
hordása é s össze-

r a k á s a 
döntés, hosztolás, 
gallyazás, gyűrű-

zée,. be tűzés 

100X135 
cm-es ür-
szelvényű 

r a k a t 

köbmé te r 

Fizetendő 
egységbér 

7-30 F t 

7.60 
8.80 

6.80 ,« 

7.50 „ 

5.40 „ 

6.70 „ 
7.— „ 

6 — « 

4.70 „ 

4.50 „ 

3.70 „ 

7-50 * 

6.80 « 

7.50 

11.50 

9.70 

10z—» * 
I 
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11.20 

10.50 

4.20 

16.20 

10.50 

15.60 

folyóméter 0.24 

Vezet ¿kosz- F» 
lop (lomb) 
kérgezve „ 

Vezetékosz-
lop (fenyő) 
kérgezve „ 

Vezetékosz-
lop külön 
f inom kér- ^ 
gezése és 
csúcsozása „ 

Lombbányafa 
kérgezve „ 

J jombbányafa 
kérgezés 
nélkül M 

Fenyőbányafa 
kérgezve * 

Fenyő rúd í a 
kérgezve » 

Lomb rúdfa 
kérgezve ,, ,, 0 1 2 » 

23. Szerződő felek megegyeznek abban, hogy a telje-
s í tménybérér t dolgozók napi te l jes í tményét norma egy-
ségekben á l lapí t ják meg. Fűrésszel történt döntés esetén 
h teljesítendő napi norma egységek száma a vágási t e rv -
ben kitermelésre előirányzott kat. holdanként i fatömegek 
szerint az alábbi: 

Ha az előirányzott fatömeg: 
A. csop. 0—20 m', a napi norma 1 normaegység 
B. „ 21—40 „ „ „ 1.5 
C. „ 41—60 „ „ „ 2 
D. „ 61— .. . . 3 
24. Amennyiben a vágási te rvben meghatározott elő-

i rányzat ta l szemben a ki termelés végeredménye olyan elté-
rést muta tna , hogy a D. csop. szerinti 61 m ' mennyiségen 
felüli fa tömeg heiyet t csak 50 ms, vagy ennél kevesebb, 
a C. csop. szerinti 41—60 m= menyfcég helyett csak 30 m \ 
vagy anná l kevesebb és a B. csop. szerinti 21—40 m3 h e -
lyett csak 10 m3 , vagy ennél kevesebb fatömeg kerül ki, 
úgy az alacsonyabb csop. szerinti normaegység veendő 
számításba és ennek a l ap j án munkavál la lónak a külön-
bözet utólag kifizetendő. 

25. Ásással történő döntés esetéti az előző pontban 
felsorolt normaegységek 50 % - k a l csökkentendők. > 

26. A tel jesí tmények normaegységekre tör ténő átszá-
mítása az alábbiak szerint tör ténik: 
1 erdei ürm. sarangolt tűzifa (ke-

ményhasáb, szerhasáb, lágyha-
sáb, dorong, stb.) megfelel . . 1.35 normaegységnek 

1 erdei ürm. sarangolt botfa (3—5 
cm) megfelel - L » 

1 m 3 lombrönkő megfelel . . . 1.5 „ 
1 m 3 fenyőrönkő (kérgezve) meg-

felel 2.2 „ 
1 m 3 lombbányafa (kérgezve) 

megfelel 3.75 „ 
1 m 3 lombbányafa (kérgezés 

nélkül) megfelel 1.9 
1 m 3 fenyőbányafa (kérgezve) 

megfelel 3.45 „ 
1 m 3 lomb és fenyő vezeték oszlop 

megfelel 2.2 
27. Az a munkavállaló, aki a napi normát meghaladó 

tel jesí tményt é r el, az a lábbiakban felsorolt % - k a l fel-
emelt egységbérrel dí jazandó: 
A no rmát 10—30 % - k a l meghaladó te l jes í tmény 

esetén 
5% 

A no rmát 30—50%-kai meghaladó te l jes í tmény 
esetén 10% 

A normát 51 %-ka l meghaladó, vagy ennél nagyobb 
tel jesí tmény esetén 15% 

28. Ha a ki termelésre kerülő f ák tuskójá t ásással ter-
melik ki és hasogatás nélkül r a k j á k össze, valamint, ha 
ásás nélkül úgynevezett lebaltázással termelik ki és r a k -
j ák ürméterbe, a kikerülő tuskó- és gyökérmennyiség fele 
része a munkavál la lót illeti meg. 

29. Ha ásással történő termelés esetén a sarangoláson 
kívül a hasogatást is el kell végezni, a munkavál la lót a 
ki termelt mennyiség % része illeti meg. A ki termelt tuskó 
"" ' re i t a munkavál la ló behúzni köteles. 

30. A közös termeléssel, va lamint a vállalkozói meg-
állapodással kapcsolatos tuskóir tási m u n k á k r a a kollektív 
szerződés ha tá lya nem t e r j ed ki. 

31. Részben kiadható ág fa a la t t az 5 cm-nél nem vas -
tagabb ágfa részek (botfa is) értendő. 

32. Főhasználatnál , va lamint azoknál az előhasznála-
toknál, ahol az ágfa a ki termel t faanyag 40 %-ánál keve -
sebb, a ki termel t ágfában való részesedést a kat. holdan-
ként i ki termelésre kerülő fa tömeg az alábbiak szerint 
szabja meg: 
A. csop. 0—20 m a fatömegig . . . 100 % (teljes rész) 
B. csop. 21—40 m 3 „ - * . « 75 % (% rész) 
C. csop. 41—60 m 3 „ . . . . 66 % ('/» rész) 
D. csop. 61— m s 50 % (fele rész) 

Azoknál az előhasználati termeléseknél, ahol az ágfa 
a ki termel t faanyag 40 %-á t meghaladja , az ágfa fele része 
illeti meg a munkavál la lókat . 

33. A ledöntött f áka t tilos eldarabolni, amíg a vágás t 
vezető erdész, vagy más szakközeg az egyes elválasztandó 
darabokat ki nem jelöli. A kihoSztolás tehá t csak az egyes 
szakaszok bélyegzőkalapáccsal, vagy m á s a lkalmas mó-
don tör tént megjelölése u t án végezhető. 

34. Ha a munkavál la lónak a választékokat már ledön-
tött anyagból kell kitermelnie, tűzifánál 7 %, lombrönkő-
nél 20 %, fenyőrönkőnél, vezetékoszlopnál és bányafánál 
egységesen 13 %-ka l csökkentendő az egységár. 

35. Ha munkál ta tó gépifürésszel (motorfürész) végez-
teti aká r a döntést, aká r a hosztolás munkarészleteit , vagy 
mindkettőt , döntésért a 34. pontban az egyes választé-
kokra vonatkozólag megállapítot t %-os hányad, hoszto-
lásért pedig a tűzifánál 20 %, bányafáná l 10 % , lomb-
rönkőnél 50 % , fenyőrönkőnél pedig 25 % vonandó le az 
illető választékra megállapí tot t munkabérből . 

36. Olyan törzseknek, aká r ásással, aká r fürésszel tö r -
ténő döntésénél, amelynek vastagsága a vágáslapon mérve 
a 70 cm-t eléri, vagy meghaladja , törzsenként 2 F t pótdí j 
fizetendő. 

37. A 22. pontban felsorolt munkabérekné l 20 %-kal 
magasabb összeget kell fizetni abban az esetben, ha a 
termelési hely lejtviszonyai a 30 %-ot átlagosan meg-
haladják . 

38. Gyérítésnél, szállalóvágásnál olyan fokozatos fe l -
új í tóvágásnál , ahol az ú ju l a t olyan magas, hogy a m u n k a 
elvégzését akadályozza, vagy az ű ju l a t kímélése következ-
tében a tel jesí tmény alacsonyabb, pótdí j címén az érdem-
beni munkabér 15 %-a illeti meg a munkavál la lókat . 

39. Tisztításnál, állományápolási munkáknál , va lamint 
azokban az al jnövéses erdőkben végzett kitermeléseknél, 
ahol az al jnövényzet fenntar tása erdőgazdasági szempont-
ból nem kívánatos és az előírt munkála tok elvégzése óra-
bérben nem biztosítható, a munká la toka t a ki termel t 
anyag részéért, vagy te l jes egészéért is lehet végeztetni, 
amennyiben a ki termel t faanyag 90 %-a az 5 cm-es vas-
tagságot nem éri el. (A vastagság mindenkor a föld fe l -
színétől 1 m magasságban mérendő.) 

40. Ilyen különleges bérmegállapítást, szükség esetén 
részbeni és pénzbeni munkáltatást az illetékes felügyeleti 
tiszt javaslatára a központi felügyeleti tiszt engedélyezhet, 
a munkálatok megkezdése előtt előterjesztett indokok 
alapján. 

41. Ha a munkál ta tó k ívánságára a ki termelt faanya-
got a ki termelés helyétől, úthoz, vagy nyiladékhoz a ter-
meléssel egybekötve a faki termelőnek kell közelítenie, az 
50 m-es átlag távolságig különdijazás nélkül végzendő, 50 
m - e n túl 100 m átlag távolságig ürm.-ként 1.50 Ft, 100 
m-en felül pedig 50 m-ként további 1 F t fizetendő. 

42. Azoknál a termeléseknél, ahol a ki termelés rend-
kívülisége folytán a munkavál la lók te l jes í tménye a vég-
zett m u n k á j u k k a l nincsen arányban, a közelítés el len-
emelkedő, vagy mély szakadékból történik, aká r a tuskó 
részesedés arányában, aká r a közelítési munkabérekben, 
vagy egyéb munkafel té te lekben szerződő felek a munká-
latok megindítása előtt az érdekelt erdőgondnokság javas-
latára egyeztető bizottság utján külön állapodnak meg. 

43. A f a fe l - és leterheléseket (iparvasuti és Máv. ko-
csik, gépkocsik, uszályok fe l - és leterhelése, máglyázás, 
sarangolás, depozás) vég2ö, továbbá a ta lpfafaragó, va la-
min t a termeléstől függet lenül kézi eszközökkel közelítést 
végző munkavál la lók részére a megállapítot t no rmák 100 
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%-os teljesítése esetén az órabér országosan és egysége-
sen 2,16 Ft. • 

Ezeknek a munkavál la lóknak a no rma 100 %-on aluli 
teljesítése esetén biztosított a lapóra keresete az előbbi 
bekezdésben megállapítot t órabér 80 %-a. 

A 100 % - o n felüli te l jesí tmény esetén munkavál la ló-
n a k minden % többlet tel jesí tményért a 100 %-os teljesít-
ményér t kapot t bér 1.25 %-ka l emelendő. 

A vonatkozó tel jesí tményi norma az Országos Mun-
kabérmegál lapí tó Bizottság jóváhagyásával későbbi idő-
pontban, de még a munkála tok megindítása előtt kerü l 
kiadásra. 

Vegyes rendelkezések. • 
A munkabér elszámolási idejfe 

44. Az órabéres munkavál la lók bére á l ta lában he ten-
kén t fizetendő. Teljesí tményi bérben dolgozóknál az e l -
számolás a munka átadásakor történik, egy hónapnál 
hosszabb ideig tar tó folyamatos munkáná l azonban fel tét-
lenül legalább havonta egyszer meg kell ejteni. A bér-
elszámolási hónap a Mállerd anyagszámadási hónapjával 
egyenlő. 

45. Amennyiben a te l jes í tménybérben dolgozóknál az 
elszámolási időszak egy hetet meghaladó időre ter jed, 
úgy legfel jebb hetenként a munkavál la lók k ívánságára a 
végzett m u n k a a lapján, a munkában töltött időszakra eső 
kereset vá rha tó összegének 70 % - a előlegképpen folyó-
sítandó. 

46. Bérfizetésnél 2 órán tú l tör ténő várakozás u t án 
minden megkezdett órára az átlagos munkakife j tésse l járó 
m u n k a végzésére megállapított órabér 50 % - a (75 fillér) 
illeti meg azt a munkavállalót , aki a fizetés felvételére 
személyesen jelent meg. 

47. Azon munkavál la lókat , akiket vasúton szállítottak 
munkahe lyükre és a járandóságuk vagy munkabé rük fe l -
vételét a ki termelt anyag átvételének késedelme miat t 
megvárni nem tudják , a hazautazási költség a termelés 
befejezésekor részükre azonnal kifizetendő. Ezen munka-
vál lalóknak a munka átvételére, illetve á tadására és el-
számolásra visszahagyott megbízottait az átlagos m u n k a -
kifej téssel járó m u n k á k r a megállapítot t órabér 50 % - a 
(75 fillér) illeti meg várakozás címén az átvétel megtör -
téntéig. 

Szerszámhasználati díj. 
48. Annak a munkavál lalónak, ak i m u n k á j a elvégzé-

sénél sa já t fürészét, reszelőjét, fe jszéjét használ ja , 3 % 
szerszámhasználati d í j fizetendő. A szerszámhasználati 
d í j az egyes választékokra megállapí tot t egységár u t án 
számítandó. 

Tüzifakedvezmény. 
49. Azok a munkavállalók, akik tuskót, vagy ágfát 

részért nem termeltek, s akik a termelési idény t a r t ama 
a la t t legalább 30 normanapot teljesítettek, vagy más ter-
mészetű erdőgazdasági m u n k á t legalább 40 napon á t vé-
geztek, jogosultak 20 % - o s árkedvezménnyel ju t ta to t t 
évenként legfel jebb 9 erdei ürm. (100x135) ágfát , vagy 
készlet h iányában ugyanannyi vékony dorongfát (5—8 cm) 
vásárolni. 

50. Azoknak, ak ik részes tuskó- vagy ágfa termelésnél 
9 erdei ürm.-nél kevesebbet részeltek, a tuskó és ágfa r é -
széből hiányzó mennyiség egészen 9 erdei ürm.-ig kiegé-
szítve tuskóban, vagy másodsorban ágfában adandó ki. 

51. Munkavállalók kedvezményes tüzi fa járandóségu-
ka t a ki termelés helyén, tőmelletti á ron vehet ik át. 

52. A kedvezményes tűzifa lehetőleg a lakóhelyhez 
legközelebb eső kitermelési helyen, esetleg tüz i fa rak tá r -
ból a tényleges szállítási költségek (kerüköltség) hozzá-
számításával adandók ki. 

53. Ha a munkavál la ló önhibá ján kívül a 30 n o r m a -
napot nem teljesítette, vagy 40 napon keresztül erdőgaz-
dasági munká t nem végzett, a részére kedvezményes áron 
ju t ta tandó tüzifamennyisége a tényleges munkate l jes í t -
ményhez, illetve a munkában töltött napok számához 
igazodik. 

54. Ugyanazon családból, de egy háztartásból alkal-
mazot t több munkavál la ló esetén csak egy személy ré -
szesülhet kedvezményes tüz i fa ju t ta tásban. 

Távolsági kedvezmények. 
55. Ha a munká l ta tó a kitermeléshez olyan m u n k a -

vállalókat alkalmaz, ak ik a m u n k a ta r tama alat t állandó 
lakhelyükre naponta haza nem járnak, megfelelő elhelye-
zésről, férőhelyről és főzőasszonyról gondoskodni kötelea 

56. A munkavál la ló ál tal tör ténő kunyhóépítést az át-
lagos munkakife j tésse l járó m u n k á k r a megállapított óra-
bérrel (Ft 1.50) kell díjazni. 

57. Tisztálkodás és élelembeszerzés céljából 40 km-en 
belüli távolságra hetenként , 40 km-en felüli távolságra 
kéthetenként a hazautazás kedvezményes költségei illetik 
meg a munkahe lyen lakó munkavál la lókat . Ezen m u n k a -
vállalók azonban a csoportos utazáshoz szükséges igazol-
ványt beszerezni tar toznak. 

Szabadságidő. 
58. Az a munkavállaló, ak i erdőgazdasági münká t 

megszakítás nélkül igazoltan 3 hónapnál hosszabb idő óta 
teljesít, minden eltöltött hónap u tán egy nap fizetett sza-
badságban részesül. Három hónapon túl a szabadságidő 
minden eltöltött hónap u t á n egy nappal emelkedik, úgy 
hogy egyévi foglalkoztatás esetén a szabadságidő 12 nap. 

59. Szabadságideje a la t t az órabéres munkavál la ló 
részére napi 8 órára számított túlórapótlék nélküli óra-
bér fizetendő. Szabadságidő dí jazásánál olyan órabér szá-
molandó el, amilyen órabér d í jazásban — végzett m u n -
k á j a u t á n — a szabadságidő megkezdése előtt részesült 
a munkavál la ló . 

60. Tel jes í tménybérér t dolgozó munkavál la lók szabad-
ságideje a la t t részükre az utolsó négy heti keresetnek egy 
napra eső hányada fizetendő. 

Vitás kérdések elintézésének módja. 
61. Ha a szerződés értelmezése vagy alkalmazása te -

kintetében a munkál ta tó és a munkavál la ló között vita 
merü l fel, azt szóbeli tárgyalás ú t j á n a munkavállalók bi-
zalmiai közvetlenül a munkál ta tóval , illetőleg annak meg-
bízott jával intézik el. Sérelmek, vagy panaszok ügyében 
há rom napon belül határozatot kell hozni s azt az érde-
keltekkel 24 órán belül közölni. 

62. Ha vi tás kérdésekben a bizalmi a munkál tatóval 
megegyezni n e m tud, úgyszintén ha a munkahelyen tör-
tént végzés ellen a munkavál la ló panasszal él, az alulirott 
érdekképviseletek részvételével a lakí tot t vármegyei egyez-
tető bizottság dönt. 

63. Amennyiben a kérdés általános érdekű, vagy elvi 
jelentőségű, a fe lmerül t kérdéseket a szerződést kötő ér-
dekképviseletek tárgyaláson dönt ik el. 

Bizalmi egyén jogköre. 
64. A bizalmi a munkavál la lók megbízottja, megvá-

lasztását a munkál ta tónál , illetőleg annak megbízott jánál 
bejelenteni tartozik. Munkál ta tó csak azt a bizalmit is-
merhet i el, aki megbízatását a Fékosz ál tal kiállított iga-
zolvánnyal igazolja. A bizalmi személye ellen indokolt 
esetben a munkál ta tó a szakszervezetnél kifogással é lhe t 

65. Munkál ta tó a bizalmit a kollektív szerződés és a 
munkavál la lók érdekeinek védelme körül kifej te t t sza-
bályszerű tevékenysége mia t t állásából el a e m bocsát-
h a t j a és á t n e m helyezheti. 

66. Ha a bizalmi nyereségvágyból eredő bűncselek-
ményt, vagy a munkál ta tó felelős vezetőjével szemben 
tettleges bánta lmazást követ el, azonnal elbocsátható, erről 
a szakszervezet rögtön értesítendő. Egyéb esetekben a bi-
zalmi elbocsátása, vagy áthelyezése csak a szakszervezet-
tel hozott együttes határozat a l ap ján történhet. 

67. A bizalmi a munkavál la lók érdekeit képviseli, 
minden felmerülő vi tás kérdésben, egyben pedig közre-
működik a munka zavar ta lan rend jének és a m u n k a f e -
gyelemnek biztosításában, továbbá a csoport jába tartozó 
(bizalmi csoport) munkavál la lóknak a munkahelyen való 
megjelenésének ellenőrzésében. 

Egyeztető Bizottság. 
68. Az egyeztető bizottság elnöke a vármegyei gazda-

sági munkaügyi felügyelő. Tagja i : munkál ta tói részről az 
illetékes központi félügyeleti tiszt, vagy az ál tala kijelölt 
helyettes, továbbá az illetékes erdőgondnokság vezetője, 
vagy annak megbízott ja. Munkavállalói részről: a Fékosz 
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vármegyei titkára és az általa megnevezett egy erdő-
munkás. 

69. A helyszínen el nem intézhető vitás ügyekben a 
kére lmet mind a munkál ta tói , mind a munkavál lalói rész-
ről egyidőben, í rásban kell a bizottság elnökéhez be-
nyúj tani . 

70. Az egyeztető bizottság elnöke a panasz benyúj tá-
sától számított 8 napon belül köteles a bizottságot össze-
hívni, az ügyet letárgyalni és a hozott határozatot közvet-
lenül az Országos Munkabérmegál lapí tó Bizottsághoz jó-
váhagyás végett felterjeszteni. A bizottság határozata az 
Országos Mankabérmegál lapí tó Bizottság Ti tkárságának 
jóváhagyása esetén érvényes. 

71. Ha a bizottság az ügyben döntést hozni nem tud, 
vagy a felek bármelyike a döntést nem fogadja el, dön-
tés végett a Szakszervezeti Tanácson keresztül az Orszá-
gos Munkabérmegállapí tó Bizottsághoz köteles fordulni . 

Adóterhek 

72. Je len kollektív szerződés határozata a lap ján kifi-
zetésre kerülő munkabérek, illetőleg keresetek és t e rmé-
szetbeni jut ta tások u tán fizetendő illetményadó, OTI j á -
rulék, családipótlék, közmunkaváltság, a munkál ta tó t te r -
heli, de csak a munkavál la lónak a jelen szakmai kollek-
t ív szerződés szerint járó jövedelme erejéig. 

73. Amennyiben az egy hónapot meghaladó munka 
végzésére alkalmazott , vagy az egy hónapon túl munká t 
végző munkavál la ló az illetékes OTI orvos bizonyítványá-
val igazolja, hogy legalább hét napig keresetképtelen volt, 
az OTI szabáyzata szerint őt megillető táppénznek meg-
felelő összeget a munkál ta tó köteles a munkavál la ló ke-
resetképtelenséggel járó betegsége első három nap já ra 
megfizetni 

A szerződés érvényességének ideje 
74. Ez a szerződés 1948. évi szeptember hó 12-től lép 

hatá lyba és 1949. évi júl ius hó 31-ig érvényes. 

A szerződés felmondása 
75. A szerződés felmondási ideje egy hónap. Ha « 

szerződést 1949. évi június hó 30-án déli 12 óráig 1949. 
július 31-ére szerződő felek egyike sem m o n d j a fel, a 
szerződés további egy év re meghosszabbítot tnak t e -
kintendő. 

Budapest, 1948. évi szeptember hó 9-én. 
A Földmunkások és Kisbirtokosok Országos Szövetsége 

részéről: 
Csiszár Ferenc s. k. 
Nemes József s. k. 

A Magyar Állami Erdőgazdasági Üzemek részéről: 
Barlai Ervin s. k. 
Akos László s. k. 

Hozzá j á ru l tunk: 
Magyar Szakszervezetek Országos Szövetsége 
Szakszervezeti Tanács: Piros László s. k. 

Földművelésügyi Miniszter: Olvashatatlan aláírás s. Te. 

Budapest, 1948. szeptember 14. nap ján . 
Dr. Almay György s. k . 
miniszteri osztályfőnök, 

az OMB főt i tkára . 

0 M B H A T Á R O Z A T O K 
Az 1947. december S. ó 

Jelmagyarázat: H. É. = Magyar Közlöny Hivatalos Értesítője 
H. L. = Magyar Közlöny Hivatalos Lap. 

Évszám = a közzététel napja. 

Ásványolajiparban foglalkoztatott 
munkavál la lók munkafel tételei 1948. VII. 24. H. É. 165-6. 

Budapesti hetilapoknál alkalma-
zott újságírók fizetésének meg-
állapítása 1948. IV. 1. H. É. 75. sz. 

Cukoriparban foglalkoztatott 
munkavállalók munkafel tételei 1948. VII. 24. H. É. 165-6. 

H. L. 30. sz. 
H. L. 47. sz. 

H. É. 100. sz. 

Cukrászipari munkavállalók 
munkafel tételei 1948. II. 6. 
I. sz. Függeléke 1948.11.26. 

Csokoládé- és cukorgyárakban 
te l jesí tménybérrendszerben 
dolgozó munkavál lalók óra -
keresete 1948 V. 4. 

Fehérneműkészítőiparban alkal-
mazottak munkafeltételeire vo-
natkozó időnormák 1948.VIII. i l . H. É. 183. sz. 

Férfiszabó és fiúrulia-készítő 
iparban alkalmazottak munka-
feltételeire vonatkozó időnor-
mák 1948. VI. 23. H. É. 140. sz. 

Gépjárművet üzembentartó ma-
gánosok által foglalkoztatott 
gépkocsivezetők, segédvezetők 
és kocsimosók munkafel tételei 1947. XII-12- H- L. 281. sz. 

közzételt határozatok 
Gépkocsivezetők: 

közhasználatú gépjárművál la-
latoknál 1947. XII. 12. H. L. 281. sz. 
magánosoknál 1947. XII . 12. H. L. 281. sz. 
üzemekben 1947. XII . 12. H. L. 281. sz. 

Gyárszerű üzemekben foglalkoz-
tatott kalaposmunkások mun-
feltételei 1948. V. 15. H. É. 110. sz. 

Hites könyvvizsgálók állami 
megbízás esetén történő d í j a -
zása 1948. VIII. 8. H. É. 178-9. 

Iparban, kereskedelemben és 
egyéb munkáltatónál foglal-
koztatott szállító- és rakodó-
munkások munkafel té te le i ... 1948. IV. 20. H. É. 91. sz. 

Kalaposok (gyári) 1948. V. 15. H. É. 110. sz. 

Kertészetben foglalkoztatott 
munkavállalók munkafel tételei 1947. XII . 7. H. L. 278. sz. 
I. sz. Függeléke 1948. III . H. É. 53. sz. 

Kollektív szerződés hatálya alá 
tartozó munkavállalók köl -
csöne, segélye, vagy előlege ... 1948. II. 7. H. L. 31. sz. 

Könyvvizsgálók 1948 VIII . 8.. H. £. 178. sz. 
Közhasználatú gépjármüvállala-

tók által alkalmazott gép-
járművezetők, segé l vezetők, 
gépkocsimosó munkavállalók 
munkafel tételei i 1947. XII . 12. H.L.281. sz. 

Lapterjesztő munkások m u n k a -
feltételei 1948.1. 29. H. L. 23. sz. 
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Magánalkalmazotti és műszaki 
értelmiségi munkavállalóknak 
az ú j kollektív szerződés sze-
r int i bérmegál lapí tásának f e -
felülvizsgálata 1948. II . 8. H. L. 32. sz. 

Magyar Központi Híradó Rt. és 
a Magyar Színészek Szabad 
Szakszervezete között létrejött, 
rádiónál alkalmazott rendezők, 
műsorfelügyelők, bemondók, 
ügyelők, forgatók, tájékozta-
tók és műsorellenőrök munka-
feltételei 1948. II. 19. H. L. 41. sz. 

Országos Mezőgazdasági Munka-
bérmegállapító Bizottságnak 
1948. évre i rányuló m u n k a -
bérekre vonatkozó határozata 1948. III. H. É. 72. sz. 
Helyesbítés 1948. V. 25. H. E. 117. sz. 

.Papíriparban foglalkoztatott 
munkavállalók munkafel tételei 1948. VII. 28. H. É. 168-9. 
Rádió-alkalmazottak , . . 1948.11.19. H L. 41. sz. 

Sütőipari munkavállalók m u n -
kafeltétele 1948. III . H. É. 69. sz. 

Sütőipari te l jesí tménybérezés ... 1948. V. 30. H. É. 121. sz. 
Szabóipar: 

Fehérneműkészí tő időnormák 1948. VIII. 11. H. É. 183-4. 
Férfiszabó időnormák 1948. VI. 23. H. É. 140. sz. 
Konfekció időnormák 1948. VII. 25. H. É. 167. sz. 

Szállító- és rakodómunkások 
bérezése 1948. II. 7. H. L. 31. sz. 

Szesziparban foglalkoztatott 
munkavállalók munkafel tételei 1948. VII. 25. H. E. 167. sz. 

Tejiparban foglalkoztatott mun-
kavállalók munkafel té te le i ... 1948. VI. 22. H. É. 139. sz. 

Textilgyári iparban foglalkozta-
tott kollektív szerződés hatá-
lya alá tartozó munkavállalók 
munkafel tételei 1948. IV. 25. H. E. 94. sz. 
Kiegészítés 1948. VI. 4. H. É. 124. sz. 

Textiliparban foglalkoztatott 
szak-, betanított és segédmun-
kások átmeneti bérezése 1948. IX. 7. H. L. 31. sz. 

Textiliparban foglalkoztatott 
üzemfenntartó, szak-, betaní-
tott és segédmunkások átme-
neti bérezése szabályozásának 
meghosszabbítása 1948. III. H. É. 58. sz. 

Tömegtermelő (konfekció) férfi-
szabóiparban előforduló no r -
m á k 1948. VII. 25. H. É. 167. sz. 

Újságírók: 
Budapesten megjelenő napi -
lapok, nap i lap jellegű hétfői 
lapok és a Magyar Központi 
Hiradó Rt. kötelékében dol-
gozó újságírók 1948.1. 22. H. L. 17. sz. 
Budapesti heti lapoknál 1948. IV. 1. H. É. 75. sz. 
Vidéki napi - és heti lapoknál 1948. IV. 20. H. E. 91. sz. 

tlveggyári munkavállalók 
munkafel tételei 1948. IV. 23. H. É. 93. sz. 

Üzemekben foglalkoztatott gép-
járművezetők, segédvezetők, 
kocsimosók munkafel tételei ... 1947. XII. 12. H. L. 281. sz. 

Vegyi gyáriparban foglalkozta-
tott munkavállalók munkafe l -
tételei 1948-IV-18. H É. 89-90. 

Vendéglátóipari munkavál la lók 
munkafel tételei 1948. II. 7. H. L. 31. sz. 

Vidéki napilapok és hetilapok 
belső munkatársainak munka-
feltételeit szabályozó m u n k a -
viszony- és bérmegállapítás. . . 1948. IV. 20. H. É. 91. sz. 

A vagyonőrző vállalatoknál foglalkoztatott 
munkavállalók (vagyonőrök) munkafeltételeinek 

megállapítása. 
Az Országos Munkabérmegál lapí tó Bizottság a 8480/ 

1948. Korm. sz. rendelet 12. §-a alapján, miután a Magyar 
Magánalkalmazot tak Szabad Szakszervezete és a Kisipa-
rosok Országos Szabad Szervezete a kollektív szerződés 
feltételeibes megegyezni nem tudtak, a Vagyonőrző Vál-
lalatoknál foglalkoztatott munkavál la lók (vagyonőrök) 
munkafel té te le i t az alábbiak szerint ál lapí t ja meg: 

1. A Magyar Magánalkalmazot tak Szabad Szakszer-
vezete és az Ipartestületek Országos Központja, va lamint 
a Kisiparosok Országos Szabad Szervezete között 1947 no-
vember 28-án létrejöt t és a Magyar Közlöny Hivatalos 
Lap jának 1948. évi 17. számában közzétett kollektív szer-
ződés hatá lyát a vagyonőrző vállalatoknál foglalkoztatott 
munkavál la lókra (vagyonőrökre) kiterjeszti az alábbi 2. 
pontban megjelölt kivétellel. 

2. Az 1. pontban említett kollektív szerződés m u n k a -
bértételei helyébe a következő ' rendelkezések lépnek: 

3. Jelen határozat 1948. évi jún ius hó 1. napjával lép 
hatályba. 

Havi fizetések. 
I. területi csoport 

II. 
III. 

250—300 Ft-ig 
238—285 „ 
213—255 „ 

I. II. IIL 
F o r i n t 

5 éves szolgálat esetén minimális fizetés 260 247 221 
10 „ „ „ „ ,, 270 239 230 
15 „ „ „ „ ,, 285 271 243 
25 „ ., .. „ ,, 300 285 255 

A fent i bértételekben 20%-os éjjelipótlék bennfog-
laltatik. 

A gyakorlati (szolgálati) évekbe beleiszámít bármilyen 
munkakörben vagy szolgálati helyen eltöltött munkaidő. 

A munkavál la lókat megilleti egy rend ruha (egyen-
ruha) és sapka, egy pá r cipő, melyek a munkál ta tó t u l a j -
donát képezik. 

Budapest, 1948. évi szeptember hó 13. napján . 
Dr. Almay György s. k . 

min. tanácsos, 
az O- M. B. főt i tkára . 

39-607/1948. O- M. B. szám. 

A kollektív szerződés hatálya alá tartozó 
vas-, gép- é^ elektromosipari műszaki értelmiségi 

munkakörben foglalkoztatott munkavállalók 
adatszolgáltatásáról. 

Az Országos Munkabérmegál lapí tó Bizottság t i tká r -
sága a 8480/1943. korm. számú rendelet 24. §-ában meg-
határozott jogkörénél a következőket rendeli: 

1. Mindazok az állami, állami érdekeltségű, közületi 
vagy magántu la jdonban lévő vas-, gép- és elektromos-
ipari (a Nehézipari Központ, Gépipari Igazgatóság, Vil-
lamos és Tömegcikkipari Igazgatóság és Vfi lamosener-
giaipari Igazgatóság (AVIRT) hatáskörébe tartozó vál la-
latok, amelyek kollektív szerződés hatá lya alá tartozó 
műszaki értelmiségi munkakörű munkavál la lókat foglal-
koztatnak, kötelesek ezen munkavállalóikról az Országos 
Munkabérmegál lapí tó Bizottság t i tkáráná l egyszeri be-
jelentést tenni. 

2. A bejelentési kötelezettség az 1. pontban meg-
jelölt összes vál lalatokra ki ter jed, tekintet nélkül a m ű -
szaki értelmiségi munkakörben foglalkoztatott m u n k a -
vállalók létszámára. Bejelentést kell tenni a kollektív 
szerződés hatá lya alá tartozó összes műszaki értelmiségi 
munkakörben foglalkoztatott munkavállalóról .mérnö-
kök, technikusok, művezetők, mesterek, stb.; képesítés-
sel rendelkezők vagy képesítés nélküliek). 

3. A bejelentést a jelen határozatnak a Magyar 
Közlönyben való közzétételelétől számított 10 napon 
belül két egyező példányban az Országos Munkabérmeg-
állapító Bizottság Titkárságához (Budapest, V., Kossutli 
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Lajos-tér 4.) kell a Magyar Mérnökök és Technikusok 
Szakszervezeténél, Budapest , V., Szalay-utca 4.) kapható 
űr lapon megtenni. 

4. A vállalat vezetősége minden, a bejelentés ha t á -
lya alá tartozó munkavál la lójóra a bejelentésben meg-
határozni tartozik, hogy a jelen határozat mellékletében 
felsorolt munkakörök közül mely munkakör t végzi és 
mi lyen szakképzettséggel rendelkezik. 

5. A bejelentést a vál lalat üzemi bizottsága (bizal-
mi ja) és a műszaki értelmiségi munkavál la lók bizalmija 
(ha ilyen van) — esetleges különvéleményük feltünte-
tése mellet t — aláírni tartoznak. A jelen határozatban 
foglal tak ha tá r idő alatti pontos teljesítéséért és a be je -
lente t t adatok valódiságáért a vállalat vezetősége és 
üzemi bizottsága (bizalmija) egyetemlegesen felelősek. 

Budapest , 1948 október 1. 
dr. Almay György s. k. 

miniszteri osztályfőnök 
az OMB. főt i tkára 

Melléklet a 39.607/1948. O. M. B. sz. 
határozathoz. 

A vas-, gép- és elektromosiparban foglalkoztatott, 
kollektív szerződés hatálya alá tartozó, műszaki értelmi-
ségi munkavál la lók által betöltött munkakörök jegyzéke: 

Anyagbeszerzés. 
300. Műszaki anyagbeszerzés. 
301. műszaki anyagbeszerzési osztályvezető 
302: műszaki anyagbeszerzési osztályvezető-helyettes 
303. műszaki anyagbeszerző csoportvezető 
304. önálló műszaki anyagbeszerző 20 éven felüli gyakorlattal 
305. önálló műszaki anyagbeszerző 10—20 éves gyakorlatig 
306. önálló műszaki anyagbeszerző 10 évig terjedő gyakorlattal 

Anyagátvétel. 
310. Minőségi anyagátvétel. 
311. minő égi anyagátvételi osztályvezető 
312. minőségi anyagátvételi osztályvezető-helyettes 
313. minőségi anyagátvevő 20 éven felüli gyakorlattal 
314. minőségi anyagátvevő 10—20 éves gyakorlatig 
315. minőségi anyagátvevő 3—10 éves gyakorlatig 
316. minőségi anyagátvevő 3 éves gyakorlatig 
320. Anyagvélemépyezcs. 
321. felelős anyagvéleményező 20 éven felüli gyakorlattal 
322. felelős anyagvéleményező 10—20 éves gyakorlatig 
323. felelős anyagvéleményező 10 éves gyakorlatig 
330. Eladási és ajánlati osztály. 
331. eladá.i osztályvezető 
332. ajánlati osztályvezető 
333. eladási osztályvezető-helyettes 
334. ajánlati osztályvezető-helyettes 
335. eladó mérnök és technikus 
340. Erőtelep. 
341. erőtelepvezető 2500 kw. felett 
350. Ellenőrzés. 
351. ellenőrzési osztályvezető 
352. ellenőrzési osztályvezető-helyettes 
353. ellenö'-zési csoportvezető 
354. ellenőrzési csoportvezető-helyettes 
355. ellenőr 20 éven felüli gyakorlattal 
356. ellenőr 10—20 éves gyakoriatig 
357. ellenőr 10 éves gyakorlatig 
360. Előkalkuláció. 
361. előkalkulációs osztályvezető 
362. előkalkulációs osztályvezető-helyettes 
363. előkalkulációs csoportvezető 
364. kalkulátor 20 éven felüli gyakorlattal 
365. kalkulátor 10—20 éves gyakorlatig 
366. kalkulátor 3—10 éves gyakorlatig 
367. kalkulátor 3 éves gyakorlatig 
370. Gyártáselőkészítcs. 
371. gyártáselőkészítési csoportvezető 
372. önálló gyártáselőkészítő 20 éven felüli gyakorlattal 
373. önálló gyártá "előkészítő 10—20 éves gyakorlatig 
374. önálló gyártáselőkészítő 10 éves gyakorlatig 
375. beosztott gyártáselőkészltő és nyilvántartó 20 éven 

felüli gyakorlatig 
376. beosztott gyártáselökészítő és nyilvántartó 10—20 éves 

gyakorlatig 
3-77. beosztott gyártáselökészítő és nyilvántartó 3—10 éves 

gyakorlatig 
378. beosztott gyártáselőkészítő és nyilvántartó 3 éves 

gyakorlatig 

380. Gyártástervezés. 
381. gyártástervezés vezető, illetve gyártáselőkészítés vezető, 

ha gyártástervezés nincs 
382. gyártástervezés osztályvezető-helyettes 
383. gyártástechnikai osztályvezető (híradástechnikai ipar) 
384. gyártástechnikai osztályvezető-helyettes (híradás-

technika) \ 
385. gyáitáselőírásvezető (híradástechnika) 
386. művelettervezési csoportvezető 
387. művelettervezés 20 éven felüli gyakorlattal 
388. művelettervező 10—20 éves gyakorlatig 
389. művelettervező 10 éves gyakorlatig 
390. üzemterhelés-vezető 

400. Gyártásintézőség. 
401. gyártásintézőség-vezető 
402. gyártásintézőrég vezetőhelyettes 
403. gyártásintézőség csoportvezető 
404. gyártásintéző 20 éven feliili gyakorlattal 
405. gyártásintéző 10—20 éves gyakorlatig 
406. gyártásintéző 10 éves gyakorlatig 

410. Gyakornokok. 
411. mérnökhallgató gyakornok II. szlg. után 22 éves korig 
412. technikusgyakornok és mérnökhallgató gyakorno-k II. 

szigorlat előtt 22 éves korig 
420. Határidőellenőrzcs. 
421. határidő-csoportvezető 
422. hs áridő-csoportvezetőhelyettes 
423 haíáridőellenőr 20 éven felüli gyakorlattal 
424. hataridőellenőr 10—20 éves gyakorlatig 
425. határidőellenőr 10 éves gyakorlatig 
426. gyártásirányító (sürgető) 20 éven felüli gyakorlattal 
427. gyártésirányító (sürgető) 10—20 éves gyakorlattal 
428. gyártásirányító (sürgető) 3—10 éves gyakorlattal 
429. gyártásirányító (sürgető) 3 évig terjedő gyakorlattal 

430. Időelemzés. 
431. időelemzési orztályveaető 
432. időelemzési osztályvezető-helyettes 
433. időelemzési csoportvezető 
434. időelemző 20 éven felüli gyakorlattal 
435. időelemző 10—20 éves gyakorlattal 
436. időelemző 10 éves gyakorlatig 
437. időelemző kiértékelő 20 éven felülj gyakorlattal 
438. időe'.emző kiértékelő 10—20 éves gyakorlattal 
439. idöglemző kiértékelő 10 éves gyakorlatig 
440. időfelvevő 10 éven felüli gyakorlattal 
441. időfelvevő 10 éves gyakorlatig 

450. Laboratórium. 
451. kutató, vagy anyagvizsgáló laboratórium-vezető 
452. kutató, vagy anyagvizsgáló laboratórium vezetőhelyetta« 
453. kísérleti gyártásvezető 
454. kísérleti gyártás ellenőrzés irányító 
455. kísérleti gyártásvezető-helyettes 
456. kísérleti szerkesztő 20 éven felüli gyakorlattal 
457. kísérleti szerkesztő 10—20 éves gyakorlattal 
458. kíséirieti szerkesztő 3—10 éve3 gyakorlattal 
459. kísérleti szerkesztő 3 évig terjedő gyakorlattal 
460. laboratóriumi műhedyvezető 10 éven felüli gyakorlattal 
461. laboratóriumi műhelyvezető 10 évig terjedő gyakorlattal 
462. laboratóriumi mérnök 20 éven felüli gyakorlattal 
463. laboratóriumi mérnök 15—20 éves gyakorlattal 
464. laboratóriumi mérnök 10—15 éves gyakorlattal 
465. laboratóriumi mérnök 5—10 éves gyakorlattal 
466. laboratóriumi mérnök 2—5 éves gyakorlattal 
467. laboratóriumi mérnök 2 évig terjedő gyakorlattal 
468. laboratóriumi technikus 20 éven felüli gyakorlattal 
469. laboratóriumi technikus 15—20 éves gyakorlattal 
470. laboratóriumi technikus 10—15 éves gyakorlattal 
471. laboratóriumi technikus 5—10 éves gyakorlattal 
472. laboratóriumi technikus 2—5 éves gyakorlattal 
473. laboratóriumi technikus 1—2 éves gyakorlattal 
474. laboratóriumi technikus 1 évig terjedő gyakorlattal 

480. Műszaki titkárság. 
481. műszaki titkár 10 éven felüli gyakorlattal 
482. műszaki t i tkár 10 éves gyakorlatig 
483. bér- és normafelelős 
484. műszaki fordító mérnök vagy technikus legalább 

2 idegen nyelvtudással 
485. műrzaki fordító mérnök vagy technikus 10 éven f«JMi 

gyakorlattal 1 idegen nyelvtudás:al 
486. műszaki fordító mérnök vagy technikus 10 éves gyakor-

latig 1 idegen nyelvtudással 
487. műszaki fordító 10 éven felüli gyakorlattal 
488. műszaki fordító 10 éves gyakorlatig 
489. szabadalmi ügyek vezetője 
490. szabadalmi ügyhöz beosztott 

500. Raktár. 
501. raktár műszaki vezetője 
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310. Revízió. 
511. revízió osztályvezető 
512. revízió osztályvezető-helyettes 
513. gyár tmány átvevő revizor 20 éven felüli gyakorlat tal 
514. gyár tmány átvevő revizor 10—20 éves gyakorlat ig 
515. gyár tmányátvevő revizor 10 éves gyakorlatig 
516. a lkatrészátvevő revizor 20 éven felüli gyakorlat tal 
517. alkatrészátvevö revizor 10—20 éves gyakorla t ta l 
518. alkatrészátvevő revizor 10 éves gyakorlatig 

520. Szerkesztés. 
521. szerkesztési osztályvezető 
522. szerkesztési osztályvezető-helyettes 
523. szerkesztési csoportvezető 10 éven felüli gyakorlat ta l 
524. szerkesztési csoportvezető 10 évig t e r j edő gyakorlat tal 
525. szerszámszerkesztési osztályvezető 
626. gyártmányszerkesztés vezető (híradástechnika) 
527. gyártmányszerkesztés vezetőhelyettes (híradástechnika) 
528. gyártmány-, gép-, szerszám- és előírás szerkesztő 

20 éven felüli gyakorla t ta l 
829. gyártmány-, gép-, szerszám- és előírás szerkesztő 

10—20 éves gyakorlat ta l 
530. gyártmány-, gép-, szerszám- és előírás szerkesztő 

3—10 éves gyakorlat ta l 
631. gyártmány-, gép-, szerszám- és előírás szerkesztő 

3 éves gyakorlat ta l 
532. részletszerkesztő 20 éven felüli gyakorlat tal 
533. részletszerkesztő 15—20 éves gyakorlat tol 
534. részletszerkesztő 10—15 éves gyakorlat ta l 
535. részletszerkesztő 5—10 éves gyakorla t ta l 
535. részletszerkesztő 2—5 éves gyakorlat tal 
537. részletszerkesztő 2 évig te r jedő gyakorlat tal 
538. beosztott szerkesztő 20 éven felüli gyakorlat ta l 
539. beosztott szerkesztő 15—20 éves gyakorlat tal 
640. beosztott szerkesztő 10—13 éves gyakorlat ta l 
541. beosztolt szerkesztő 5—10 éves gyakorla t ta l 
542. beosztott szerkesztő 2—5 éves gyakorlat ta l 
543. beosztott szerkesztő 2 évig t e r j edő gyakorlat ta l 
544. rajzel lenőr 20 éven felüli gyakorlat ta l 
545. rajzel lenőr 15—20 éves gyakorlat ta l 
546. ra jzel lenőr 10—15 éves gyakorlat ta l 
547. rajzel lenőr 5—10 éves gyakorlat ta l 
548. rajzel lenőr 2—5 éves gyakorlat tal 
549. ra jzel lenőr 2 évig te r jedő gyakorlat tal 
550. rajzoló 20 éven felüli gyakorlat ta l 
551. rajozló 15—20 éves gyakorlat tal 
552. rajzoló 10—15 éves gyakorla t ta l 
553. ra jzoló 5—10 éves gyakorlat tal 
554. rajzoló 2—5 éves gyakorlat tal 
555. rajzoló 2 évig ter jedő gyakorlat ta l 
556. rajzmásoló 10 éven felüli gyakorlat ta l 
557. rajzmároló 3 éven felüli gyakorlat ta l 
558. rajzmásoló 3 éves gyakorlatig 
559. rajzológyakornok (képesítés nélkül, első évben) 

660. Szerelési csoport. 
561. osztályvezető 
562. osztályvezető-helyettes 
563. szerelési csoportvezető 20 éven felüli gyakorlat tal 
564. szerelési csoportvezető 10—20 éves gyakorlat ig 
565. szerelési cs sportvezető 10 éves gyakorlat ig 
566. nagyközpontok, adóállomások, erősítőállomások szerelés-

vezetője 20 éven felüli gyakorlat tal 
567. nagyközpontok, adóállomások, erősítőállomások szerelés-

vezetője 10—20 éves gyakorlat ig 
568. nagyközpontok, adóállomások, erősítőállomások szerelés-

vezetője 10 éves gyakorlatig 
569. nagyközpontok, adóállomások, erősítőállomások szerelés-

vezető helyet tese 20 éven felüli gyakorlat tal 
570. nagyközpontok, adóállomások, erősítőállomások szerelés-

vezető helyettese 10—20 éves gyakorlat tal 
571. nagyközpontok, adóállomások, erősítőállomások szereié»-" 

vezető helyet tese 10 éves gyakorlatig 
572. külső szerelért i rányító 20 éven felüli gyakorla t ta l 
573. külső szerelést i rányító 10—20 éves gyakorla t ta l 
574. külső szerelést i rányí tó 10 éves gyakorlatig 

580. Tervezés. 
581. osztályvezető 
582. osztályvezető-helyettes 
583. csoportvezető 
584. tervező 20 éven felüli gyakorlat ta l 
585. tervező 15—20 éves gyakorlat ta l 
586. tervező 10—15 éves gyakorlat tal 
587. tervező 5—10 éves gyakorlat ta l 
588. tervező 2—5 éves gyakorlat tal 
589. tervező 2 évig te r jedő gyakorlattal 
590. részlettervező 20 éven felüli gyakorlat ta l 
591. részleitervező 15—20 éves gyakorlat ta l 
592. részlettervező 10—15 éves gyakorla t ta l 
593. részlettervező 5—10 éves gyakorlat tal 
594. részlettervező 2—5 éves gyakorlat ta l 
595. részlettervező 2 évig t e r j edő gyakorlattal 

600. Utó kalkuláció. 
601. utókalkulációs osztályvezető 
602. utókalkulációs osztályvezető-helyettes 
603. utókalkulációs csoportvezető 
604. ka lkulá tor 20 éven felüli gyakor la t ta l 
605. kalkulátor 15—20 éves gyakorlat ta l 
666. ka lkulá tor 10—15 éves gyakor la t ta l 
607. kalkulátor 5—10 éves gyakor la t ta l 
608. ka lku lá tor 2—5 éves gyakorlat tal 
609. kalkulátor 2 évig t e r j edő gyakor la t ta l 

610. Üzemszervezés. 
611. üzemszervezési osztályvezető 
612. üzemszervezési osztályvezető-helyettes 
613. üzemszervező 20 éven felüli gyakorlat ta l 
614. üzemszervező 10—20 éves gyakorlat tal 
615. üzemszervező 3—10 éves gyakorla t ta l 
616. üzemszervező 3 évig t e r j edő gyakorlat tal 

620. Üzemgazdasági osztály. 
621. üzemgazdasági osztályvezető 
622. üzemgazdasági osztály vezető-helyettea 
623. csoportvezető 
624. üzemgazdasági osztályon 20 éven felüli gyakorla t ta l 
625. üzemgazdasági osztályon 10—20 éves gyakor la t ta l 
626. üzemgazdasági ceztályon 3—10 éves gyakoi la t ta l 
627. üzemgazdasági osztályon 3 évig t e r j edő gyakor la t ta l 
630. Üzemfenntartás és karbantartási osztály. 
631. üzemfenni artási , vagy ka rban ta r t ás i osztályvezető 
632. üzemfenntar tás i , vagy ka rban ta r t ás i oszályvezető-

helyettes 
633. üzemfenntar tás i , vagy karbantar tás i csoportvezető 
634. üzemfenntar tás i . vagy karban ta r tás i osztályon 20 é v e d 

felüli gyakorlat ta l 
635. üzemfenntar tás i , vagy karbantar tás i osztályon 10—20 év«» 

gyakorlat ta l 
636. üzemfenntar tás i , vagy ka rban ta r t á s i osztályon 3—10 év«» 

gyakorlat tal 
637. üzemfenntar tás i , vagy karbantar tás i osztályon 3 évi® 

te r jedő gyakorlat tal 
640. Üzem. 
641. osztályvezető 
642. osztályvezető-helyettes 
643. önálló üzemmérnök 20 éven felüli gyakorla t ta l 
644. önálló üzemmérnök 15—20 éves gyakorla t ta l 
645. önálló üzemmérnök 10—15 éves gyakorlat tal 
646. önálló üzemmérnök 5—10 éves gyakorlat tal 
647. önálló üzemmérnök 2—5 éves gyakorlat tal 
648. önálló üzemmérnök 2 évig te r jedő gyakorlat ta l 
649. önálló üzemtechnikus 20 éven felüli gyakorlat tal 
650. önálló üzemtechnikus 15—20 éves gyakorla t ta l 
651. önálló üzemtechnikus 10—15 éves gyakorlat ta l 
652. önálló üzemtechnikus 5—10 éves gyakorlat ta l 
653. önálló üzemtechnikus 2—5 éves gyakorlat tal 
654. önálló üzemtechnikus 2 évig ter jedő gyakorlat tal 
655. beosztott üzemmérnök 20 éven felüli gyakorlat ta l 
656. beosztott üzemmérnök 15—20 éves gyakorla t ta l 
657. beosztott üzemmérnök 10—15 éves gyakorlat tal 
658. beosztott üzemmérnök 5—10 éves gyakorlat ta l 
659. beosztott üzemmérnök 2—5 éves gyakorlat tal 
660. beosztott üzemmérnök 2 évig t e r j edő gyakorlat ta l 
661. beosztott üzemtechnikus 20 éven felüli gyakorlattal-
662. beosztott üzemtechnikus 15—20 éves gyakorlat ta l 
663. beosztott üzemtechnikus 10—15 éves gyakorlat tal 
664. beosztolt üzemtechnikus 5—10 éves gyakorlat tal 
665. beosztott üzemtechnikus 2—5 éves gyakorlattal 
666. beosztott üzemtechnikus 2 évig t e r j edő gyakorla t ta l 
667. főművezető és művezető 20 éven felüli gyakorla t ta l 
668. művezető 15—20 éves gyakorlat ta l 
669. művezető 10—15 éves gyakorlat tal 
670. művezető 5—10 éves gyakorlat ta l 
671. művezető 5 évig t e r j edő gyakorlat tal 
672. műszaki tisztviselő, aki magasabb műszaki tanulmány»» 

k a t végez, szakmunkásképesítéssel 
673. műszaki tisztviselő, aki magasabb műszaki tanulmányo» 

ka t végez, szakmunkásképesí tés nélkül, 3 éven felül i 
üzeimi gyakorlat ta l 

674. műszaki tisztviselő, aki magasabb műszaki tanulmányom 
kat végez, szakmunkásképesí tés nélkül . 3 évig t e r j e d ő 
gyakorlat ta l 

675. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 20 éved 
felüli gyakorlat ta l 

676. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 15—20 év«» 
gyakorlat ta l 

677. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 10—15 éve» 
gyakorlat tal 

678. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 5—10 éve» 
gyakorlat ta l 

«79. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 2 - 5 év«» 
gyakorlat ta l 

680. műszaki tisztviselő, műszaki képesí tés né lkül 2 év^fl 
t e r j edő gyakorla t ta l 
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690. Veszélyes helyen dolgozók. 
691. v. h. d. osztályvezető 
692. v. h. d. osztályvezető-helyettes 
693. v. h. d. önálló üzemmérnök 20 éven felüli gyakorlattal 
694. v. h. d. önálló üzemmérnök 15—20 éves gyakorlattal 
695. v. h. d. önálló üzemmérnök 10—15 éves gyakorlattal 
696. v. h. d. önálló üzemmérnök 5—10 éves gyakorlattal 
697. v. h. d. önálló üzemmérnök 2—5 éves gyakorlattal 
693. v. h. d. önálló üzemmérnök 2 évig terjedő gyakorlattal 
699 v. h. d. önálló üzemtechnikus 20 éven felüli gyakorlattal 
700. v. h. d. önálló üzemtechnikus 15—20 éves gyakorlattal 
701. v. h. d. önálló üzemtechnikus 10—15 éves gyakorlattal 
702. v. h. d. önálló üzemtechnikus 5—10 éves gyakorlattal 
703. v. h. d. önálló üzemtechnikus 2—5 éves gyakorlattal 
704. v. h. d. önálló üzemtechnikus 2 évig terjedő gyakorlattal 
705. v. h. d. beosztott üzemmérnök 20 éven felüli gyak. 
706. v. h. d. beosztott üzemmérnök 15—20 éves gyakorlattal 
707. v. h. d. beosztott üzemmérnök 10—15 éves gyakorlattal 
708. v. h. d. beorztott üzemmérnök 5—10 éves gyakorlattal 
709. v. h. d. beosztott üzemmérnök 2—5 éves gyakorlattal 
710. v. h. d. beosztott üzemmérnök 2 évig terjedő gyak. 
711. v. h. d. beosztott üzemtechnikus 20 éven felüli gyak. 
712. v. h. d. beosztott üzemtechnikus 15—20 éves gyakorlattal 
713. v. h. d. beosztott üzemtechnikus 10—15 éves gyakorlattal 
714. v. h. d. beosztott üzemtechnikus 5—10 éves gyakorlattal 
715. v. h. d. beosztott üzemtechnikus 2—5 éves gyakorlattal 
716. v. h. d. beosztott üzemtechnikus 2 évig terjedő gyak. 
717. v. h. d. főművezető és művezető 20 éven felüli gyak. 
718. v. h. d. művezető 15—20 éves gyakorlattal 
719. v. h. d. művezető 10—15 éves gyakorlattal 
720. v. h. d. művezető 5—10 éves gyakorlattal 
721. v. h. d. művezető 5 évig terjedő gyakorlattal 
722. v. h. d. műszaki tisztviselő, aki magasabb műszaki 

tanulmányokat végez', szakmunkásképesítéssel 
723. v. h. d. műszaki tisztviselő, aki magasabb műszaki 

tanulmányokat végez, szakmunkásképesítés nélkül, 
3 éven felüli üzemi gyakorlattal 

724. v. h. d. műszaki tisztviselő, aki magasabb műszaki 
tanulmányokat végez, szakmunkásképesítés nélkül, 
3 évig terjedő gyakorlattal 

725. v. h. d. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 
20 éven felüli gyakorlattal 

726. v. h. d. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 
15—20 éves gyakorlattal 

727. v. h. d. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 
10—15 éves gyakorlattal 

728. v. h. d. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 
5—10 éves gyakorlattal 

729. v. h. d. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 
2—5 éves gyakorlattal 

730. v. h. d. műszaki tisztviselő, műszaki képesítés nélkül 
2 évig terjedő gyakorlattal 

731. v. h. d. laboratórium vezető , 
732. v. h. d. laboratóriumvezetőhelyettes 
733. v. h. d. kísérleti gyártásvezető 
734. v. h. d. kísérleti gyártásellenőrzés irányító 
735. v. h. d. kísérleti gyártásvezető-helyettes 
736. v. h. d. kísérleti szerkesztő 20 éven felüli gyakorlattal 
737. V. h. d. kísérleti szerkesztő 10—20 éves gyakorlattal 
738. v. h. d. kísérleti szerkesztő 3—10 éves gyakorlattal 
739. v. h. d. kísérleti szerkesztő 3 évig terjedő gyakorlattal 
740. v. h. d. laboratóriumi műhelyvezető 10 éven felüli gyak. 
741. v. h. d. laboratóriumi műhelyvezető 10 évig terjedő 

gyakorlattal 
742. v. h. d. laboratóriumi mérnök 20 éven felüli gyak. 
743. v. h. d. laboratóriumi mérnök 15—20 éves gyakorlattal 
744. v. h. d. laboratóriumi mérnök 10—15 éves gyakorlattal 
745. v. h. d. laboratóriumi mérnök 5—10 éves gyakorlattal 
746. v. h. d. laboratóriumi mérnök 2—5 éves gyakorlattal 
747. v. h. d. laboratóriumi mérnök 2 évig terjedő gyak. 
748. v. h. d. laboratóriumi technikus 20 éven felüli gyak. 
749. v. h. d. laboratóriumi technikus 15—20 éves gyak. 
750. v. h. d. laboratóriumi technikus 10—15 éves gyakorlattal 
751. v. h. d. laboratóriumi technikus 5—10 éves gyakorlattal 
752. v. h. d. laboratóriumi technikus 2—5 éves gyakorlattal 
753. v. h. d. laboratóriumi technikus 1—2 éves gyakorlattal 
754. v. h. d. laboratóriumi technikus 1 évig terjedő gyak. 

Veszélyes helyen dolgozó műszaki értelmiségi m u n -
kavállalók alat t é r t j ü k azokat, akik rendszeresen veszé-
lyes (robbanó, tűzveszélyes, stb.), mérgező (maró, gő-
zös, gázos, kábító), 40 fok, vagy annál magasabb hő-
mérsékleten, vagy igen szennyes munkahelyen, vagy 
nagyfeszültségű á ram ala t t végzik m u n k á j u k a t . 

O. M B. 38-939/1948. szám. 

A női fehérneműipari és ágyneműipari normák 
jóváhagyása tárgyában. 

Az Országos Munkabérmegál lapí tó Bizottság a 
8480/1948. Korm. számú rendelet 18. §-a a l a p j á n a női 
fehérneműiparban és ágyneműiparban előforduló egye« 
ruhadarabok elkészítése ide jé re az alábbi országos idő-
egységeket (normákat) hagyta jóvá. 

Egyidejűleg az eddig é rvényben levő országos n o r m á -
k a t hatályon k ívül helyezi 
III . Kombiné egyenes szabás, mel l tar tórész- Varrás! i<H 

szel, cm-ként 5—6 öltéssel v a r r v a T. I. 
mel íbevarrás 03 
mell tar tó fe lvar rás 03 
oldal összevarrás 08 
lent felszegés 
vá l l fe lvar rás 0 2 

belül elendlizés 02 
tisztázás 02 24 pe re 

IL Kombiné egyenes szabás, mel l tar tórész-
szel, cm-ként 6—8 öltéssel v a r r v a 
mel lbevarrás 04 
mell tar tó f e lva r rás 04 
oldal összevarrás 0 9 

lent felszegés 05 
vá l l fe lvar rás •—• 03 
belül elendlizés 03 
eltisztázás 02 30 per« 

L Kombiné, f e rdén szabott, mell tartós, 
kifordítot t vállal, sűr í te t t öltéssel v a r r v a 
mel lbevarr ás 05 
mell tar tó fe lvar rás 05 
oldal összevarrás 10 
vál l fe lvarrás 05 
belül elendlizés 03 
eltisztázás 03 
alul, fe lül rolnifelszegés 10 41 p e t e 

III . Női hálóing, pamutanyagból , különfél« 
fazonokban, cm-ként 5—6 öltéssel v a r r v a 
u j j a elkészítés 10 
u j j a bevar rás 10 
gal lérfe lvarrás 05 
övvarrás, bevarrás 05 
lent felszegés - 05 
gomb, gomblyuk - 03 
eltisztázás 03 
fazónkészítés 10 31 P « « 

II. Női hálóing pamut - vagy műse lyem-
anyagból, különféle fazonokban, cm-ként 
6—8 öltéssel va r rva 
u j j a összevarrás - 07 
u j j a oldalösszevarrás 07 
u j j abeva r r á s 12 
előrész összeállítás 12 
övvarrás , bevar rás 06 
lent felszegés 06 
be lü l elendlizés 03 
eltisztázás 0 3 

fazónkészítés 15 ' 1 pe rc 
L Női hálóing, Bemberg selyemből, kü lön -

féle fazonokban, sűr í te t t öltéssel v a r r v a 
uj jaösszevarrás - 10 
oldalösszevarrás 12 
u j j abeva r rá s 15 
előrész összeállítás szegőzéssel 35 
övvarrás , bevarrás 10 
lent felszegés 07 
belül elendlizés 03 
eltisztázás 0 3 

fazónkészítés 25 125 perc 
ü l . Csecsemőing (baby) sima élővel, r á v a r -

rot t gallérral, cm-ként 5—6 öltéssel 
va r rva 
ingbeszegés 0 2 

u j j a összevarrás 04 
vállösszeállítás 02 
u j j a bevar rás 03 
nyakpán t és gal lér fe lvarrás 05 16 per« 
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I. Csecsemőing (baby) szegőzött mellel, 
r ávar ro t t gallérral, sűr í te t t t öltéssel 
va r rva 
ingbeszegés 02 
elejeszegőzés 05 
uj jaösszevarrás 04 
vállösszeállítás 02 
u j j abeva r r á s 04 
nyakpán t és gal lérfe lvarrás 05 22 perc 

ü l . Hosszúpárna, fe j rész hímzéshez előké-
szítve, s ima takaróval , cm-ként 5—6 
öltéssel va r rva 
kötőszalagszegés 06 
takaróelőkészítés 06 
összeállítás 08 
gombpántvar rás ; 02 22 perc 
gomblyukazás 01 

gombfelvarrás 01 3 P e r c . . 
jelölés 01 25 perc 

II . Hosszúpáma, fe j rész hímzéshez előké-
szítve, sima takaróval , cm-ként 6—8 
öltéssel va r rva 
kötőszalagszegés 07 
takaróelőkészítés 06 
összeállítás 10 
gombpántvar rás 02 25 perc 
gomblyukazás 01 
gombfelvar rés 01 3 perc 
jelölés 01 28 perc 

1. Hosszúpárna, fe j - és takarórészen h ím-
zéshez előkészítve, sűrí tet t öltéssel va r rva 
kötőszalagbeszegés 08 
takaróelőkészités 06 
összeállítás 12 
gombpántvar rás _02 28 perc 
gomblyukazás 01 
gombfelvarrás 01 3 P e r c 

jelölés v—• 01 3 1 P ^ c 

Kocsipárna sapkás, hímzéshez előkésztíve 
lemérés 02 
gombpántfe lvarrás 04 
összeállítás 02 
sarkalás 03 
saroktűzés 02 
letűzés 02 
felsőlaplehaj tás _02 17 perc 
gomblyuk 02 
gombfelvarrás 02 5 P ^ 
jelölés 01 22 perc 

III. Sima kispárna, cm-ként 5—6 öltéssel 
va r rva 
á tmérés 01 
gombpántletűzés 04 
oldalösszevarrás 03 
összeállítás 02 10 perc 
gomblyuk 01 
gombfelvarrás 02 4 P e r c 

jelölés 01 

L Sima kispárna, sűr í te t t t öltéssel va r rva 
átmérés 01 
gombpántletűzés 05 
oldalösszevarrás 04 
összeállítás 03 
gomblyuk 02 

gombfelvar rás 02 
jelölés 01 

III. Sima nagypárna, cm-ként 5—6 öltéssel 
va r rva 
á tmérés 01 
gombpántletűzés 05 
oldalösszevarrás 05 

összeállítás 03 14 perc 
gomblyuk 03 
gombfelvarrás 03 7 P e r c 

jelölés 01 24 perc 

14 perc 

13 perc 

5 perc 
18 perc 

I. Sima nagypárna , sűr í te t t öltéssel va r rva 
á tmérés 01 
gombpánt fe lvar rás 07 
összevarrás 07 
összeállítás 03 
gomblyuk 03 
gombfelvarrás 03 
jelölés 02 

Paplanlepedő, 4 sarkos, cm-ként 5—6 öltés-
sel va r rva 
á tmérés 03 
gobmpántletűzés 10 
sarokkivágás 02 
sarokletűzés 10 
jelölés 05 
gomblyukazás 10 

rigeli 03 
I. Paplanlepedő, 4 sarkos, sűrí tet t öltéssel 

á tmérés 03 
gombpántletűzés 13 
sarokkivágás . 02 
sarokletűzés 10 
jelölés 05 
gomblyukazás 10 
rigeli 04 

III . Paplanlepedő sima olasz áthatóval , 
cm-ként 5—6 öltéssel va r rva 
átmérés 03 
gombpántletűzés 11 
áthaj tóle tűzés 05 
á tha j tó fe lvar rás 03 
sarokkivágás 02 
sarokletűzés 05 
jelölés 06 
gomblyuk (26) 11 
rigeli ! 03 

I. Paplanlepedő sima olasz á thaj tóval , 
sűr í te t t öltéssel va r rva 
á tmérés 03 
gombpántletűzés 14 
áthaj tóletűzés 06 
á tha j tó fe lva r rás 04 
sarokkivágás 02 
sarokletűzés 06 
jelölés 06 
gomblyukazás (26) 11 
rigeli 03 

I. Kispárnahuzat zár t angol széllel, sűrí-
te t t öltéssel 
lemérés 02 
gombpánt fe lvar rás 05 
összeállítás 02 
körül va r r á s 04 
kifordítás, leha j tás 03 
2 x letűzés 05 
gomblyukazás 02 
gombozás 02 
jelölés 01 

I. Nagypárnahuzat , zár t angol széllel, sű r í -
te t t öltéssel 
lemérés 02 
gombpántletűzés 08 
összeállítás 02 
körü lvar rás 05 
ki fordí tás 03 
2 x letűzés 
gomblyukazás 03 
gombfelvar rás 03 
jelölés 02 

I. Paplanlepedő, zárt angol széllel, sű r í -
tett öltéssel 
á tmérés - 03 
gombpántletűzés 14 
á tha j tó leha j tás 02 
á tha j tósarka lás 01 
á thaj tó le tűzés 05 
sarokkivágás 02 
sarokletűzés 06 

18 perc 

8 perc 
26 pere 

25 perc 

43 perc 
18 perc 

28 perc 

19 perc 
47 perc 

29 perc 

20 perc 
49 perc 

35 pere 

20 perc 
55 perc 

21 perc 

5 perc 
26 perc 

25 perc 

8 perc 
33 perc 
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á tha j tó fe lva r rás 04 
jelölés 06 
gomblyukazás 11 
rigeli 03 

c I. Kispárnahuzat sapkás, sűr í te t t öitéssei 
va r rva 
lemérés 02 
gombpánt fe lvar rás 05 
összeállítás •••• 02 
sarka lás (4) 03 
saroktűzés 02 
letűzés 02 
felsőlaplehaj tás 02 
gomblyuk aaás •••• 02 
gombfelvarrás 02 
jelölés 01 

_ Nagypárnahuzat sapkás, sűrí tet t öltés-
sel var rva 
lemérés 02 
gombpántletűzés és lehaj tás . 08 
összeállítás 02 
sarkalás 02 
sarokletűzés 01 
felsőlaplehajtás 02 
letűzés 2 x 03 
alsólapkivágás • • • • 02 
gomblyukazás •••' 03 

gombfelvarrés 03 
jelölés 02 

& I . Paplanlepedő sapkás, sűrí tet t öltéssel 
va r rva 
á tmérés . . . " 03 
gombpántletűzés 14 
á tha j tó fe lvar rás 04 
gombpántvarrás kifordí tás 04 
gombpántfe lvarrás 03 
á tha j tó leha j tás 01 
sarkalás 02 
sarokletűzés 0« 
jelölés a gomblyukhoz 06 
gomblyukazás 11 

rigeli , 03 
H l Dunyhahuzat 3 szélből, cm-ként 5—6 

öltéssel va r rva 
lemérés 02 
gombpántletűzés 05 
összevarrás 10 
összetűzés 02 
gomblyuk 03 
gombfelvarrás 03 
jelölés 02 

; I. Duőyhahuzat 3 szélből, sűr í te t t t öltés-
sel varrva 
lemérés 02 
összevarrás 12 
gombpántletűzés 06 
összetűzés 02 
gomblyukazás 03 
gombfelvarrás 03 
jelölés 02 

H l . Dunyhahuzat 3%—4 széles, cm-ként 
5—6 öltéssel va r rva 
lemérés 02 
összevarrás 12 
gombpántűzés 05 
összetűzés 02 
gomblyukazás 03 
gombfelvarrás 03 
jelölés 02 

p L Dunyhahuzat 314—4 szeles. sűrí tet t 
' öltéssel 

lemérés 02 
összevarrás 14 
gombpántletűzés 06 
összetűzés 02 
gomblyukazás ; ~Ö3~~ 
gombfelvarrás 03 
jelölés 02 

Hl. Kispárna tolltok cm-ként 5—6 öltéssel 
va r rva 

37 perc 

20 perc 
57 perc 

18 perc 

5 perc 
23 perc 

22 perc 

8 perc 
30 perc 

37 pere 

20 perc 
57 perc 

19 perc 

8 perc 
27 perc 

22 perc 

8 perc 
30 pe rc" 

21 perc 

8 perc 
29 perc 

24 perc 

8 perc 
32 perc 

lemérés 01 
összevarrás 07 10 perc 
körülszegés 02 

I. Kispárna tolltok, sűr í te t t öltéssel 
lemérés 01 
összevarrás 08 12 perc 
körülszegés 03 

III. Nagypárna tolltok, cm-ként 5—6 öltéssel 
lemérés 01 
összevarrás 08 12 perc 
körülszegés 03 

I . Nagypárna tolltok, sűrí tet t öltéssel 
lemérés 01 
összevarrás, f ranc iáva l 10 14 perc 
körülszegés 03 

III. Dunyha tolltok, 3¥z—4 szeles, 5—6 öl-
téssel v a r r v a 
lemérés ••• 02 
összevarrás 10 
szétkarcolás 02 20 perc 
körülszegés 06 

L Dunyha tolltok 314—4 széles, sűr í te t t 
öltéssel va r rva 
lemérés 02 
összevarrás 13 
szétkarcolás 02 24 perc 
körülszegés 07 24 perc 

L Dunyha- (Tükör-) paplan, sűrített öltés-
sel va r rva 
összevarrás ••••. 10 
oválkivágás ••••••••• 05 
kivágás, letűzés 10 25 perc 

Alsólepeaőszegés 
szegés 05 
emelés ••• 01 6 perc 

Különleges mére t szerinti ágyneműeknél 10% felár. 
Ha az ágy neműeket a gépvarrónak kézilány lehaj togat ja , 

idönormákból 20% jön leszámítva. 
Nöi fehérnemű mére t u tán i rendelésénét 20% felár. 

Budapest, 1948 szeptember 23. 
Dr. Almay György s. k. 
miniszteri osztályfőnök, 

az OMB főti tkára. 

38.940* 1948. O. M. B. szám. 

A női ruházati konfekció és női mértékutáni ren-
delésre készülő szabóipari normák jóváhagyása 

tárgyában. 
Az Országos Munkabérmegál lapí tó Bizottság a 8480/ 

1948. Korm. számú rendelet 18. §-a a l ap ján a női ruhá -
zati cikkeknek tömegmunkában (konfekció) és a mér ték-
utáni rendelésre készülő női ruházat i ipa rban előforduló 
egyes ruhadarabok elkészítése idejére az alábbi országos 
időegységeket (normákat) hagyta jóvá. 

Egyidejűleg az eddig érvényben levő országos normá-
kat hatályon k ívül helyezi. 

A mértékutáni rendelésre készülő, női ruházati cikkek 
elkészítési ideje. 

I. oszt. II. oszt. III. oszt. 
óra perc ói a perc óra perc 

L Angol ingbiúz 12.00 9.00 6.00 
Szabás, próba, beigazít ás 1.20 1.05 0.50 

2. Angol ruha 30.00 24.00 16.00 
Szabás, próba, beigazítás 2.00 1.45 1.30 

3. Délutáni ruha 35.00 25.00 20.00 
Szabás, próba, beigazítás 2.30 2.15 2.00 

4. Szoknya 11.00 7.00 5.00 
Szabás, próba, beigazítás 1.20 1.05 0.50 

5. Szoknya nadrág 18.00 12.00 9.00 
Szabás, próba, beigazítás 1.30 1.15 1.00 

6. Köpeny 43.00 35.00 26.00 
Szabás, próba, beigazítás 2.30 2.15 2.00 

7. Tél ikabát 43.00 35.00 26.00 
Szabás, próba, beigazítás 2.30 2.15 2.00 

8. Angol kosztüm al j ja l 51.00 41.00 33.00 
Szabás, próba, beigazítás 3.00 2.45 2.30 

9. Kulilcabát 29.00 22.00 16.00 
Szabás, próba, beigazítás 2.10 2.00 1.30 
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Az osztályon felüli szalonok 60%-kal több időt szá-
mí tanak fel, min t az I. osztályban megállapított idő. 

Kői ruházati cikkeknek tömegmunkával (konfdkció) való 
elkészítési ideje. 

I. oszt. II. oszt. III. oszt. 
óra perc óra perc óra perc 

1. Női kosztüm elkészítési ideje 
6zoknyarésszel együtt 13.40 9.40 7.40 
Szabása 0.30 0.20 0.20 
Beigazítása 0.30 0.25 0.25 

2. Női kabá t 2.70 m anyag-
mennyiségig 8.30 6.30 5.00 
Szabása 0.30 0.20 0.20 
Beigazítása 0.30 0.25 0.25 

3. Női kabá t 2.70 m anyag-
mennyiségen felül 9.30 7.30 5.45 
Szabása 0.45 0.30 0.30 
Beigazítása 0.30 0.25 0.25 

4. Női kul ikabát 7.00 5.00 3.30 
Szabása 0.20 0.15 0.15 
Beigazítása 0.20 0.15 0.15 

5. P iké bébykabát 142—162 cm 
hosszúságig 4.00 3.00 — 
Szabás 0.15 0.10 — 
Beigazítás 0.15 0.15 — 

6. Női ruha (selyem v. szövet) 7.00 5.00 3.30 
Szabása 0.30 0.25 0.20 

7. Női r u h a (karton v. mosó) 4.00 3.00 2.00 
Szabása 0.25 0.20 0.15 

8. Végig gombos hosszú mosó 
pongyola 4.30 3.30 2.30 
Szabása 0.25 0.20 0.15 

9. Leányka intézeti szövetruha 
(matróz és bocskai) 6.30 5.30 — 
Szabása 0.30 0.25 — 

10. Leánykaruha szövet v. selyem 
(65—95 cm hosszúságig 5.00 4.00 3.00 
Szabása 0.25 0.15 0.10 

11. Leánykaruha kar ton v. mosó-
vászon (65—95 cm hosszúság) 3.30 2.30 1.45 
Szabása 0.20 0.15 0.10 

12. Leánykaruha selyem v. szövet 
(42—60 cm hosszúságig) 2.30 2.00 1.30 
Szabása 0.20 0.15 0.10 

13. Bébi játszóruha (3 éves korig) 2.00 1.30 1.00 
Szabása 0.15 0.10 0.10 

14. Női blúz 4.00 3.00 2.00 
Szabása 0.20 0.15 0.10 

15. Női szoknya 3.00 2.10 1.40 
Szabása 0.15 0.10 0.10 

16. Nadrágszoknya 4.25 
Szabása 0.25 

17. Sima nadrág 2.30 
Szabása 0.20 

18. Munkaköpeny 1.30 
Szabása 0.10 

19. Paszpolos vagy fodros vállrészes kötény 0.40 
Szabása 0.10 

20. Sima vállas kötény 0.25 
Szabása 0.06 

21. Félkötény 0.15 
Szabása 0.04 

22. Átlátszó (nylon) kabá t 1.45 
Szabása 0.20 

23. Nylon kapucni 0.20 
Szabása 0.05 

24. Gyermek átlátszó (nylon) kabá t kapucnival 
együtt 135 
Szabása 0.20 
A bal lonkabát elkészítési ideje azonos a fé r f i bal lon-

kabá t idejével. 
A leányka felsőkabátok elkészítési ideje azonos a f iú 

felsőkabátök idejével. 
Az osztályon felüli konfekció munkadarabokra vonat-

kozólag szabatos (tudományos) normák elkészítése köte-
lező. 

Mintadarabok (modellek) készítése 75%-kal, konfekció 
mér téku tán i próbával 100%, mér ték u tán próba nélkül 
50% a többletidő. 

Mindenféle kü lönmunka (ajour, pliszé, gouvré, hímzés, 
ezegőzés, stb.) külön számítandó. 

A munkadarabok elkészítési módja . 
Női kosztüm. 

I. oszt. Eleje vászonra dolgozva, szitavászon deréktői 
felfelé 1 cm szélesen kitűzve, fazón és gallér sűrűn k i -
pikírozva, a lsó- és felsőgallér kézzel fe lvarrva , szmoking-
zseb, eleje kézzel endlizve, endli kétoldalt levarrva, kezzei 
bélelve, sű rűn stafírozva, u j j á n slicc, fa lyuk. 

Alj. övszalag, derék selyemmel eltisztázva, a l j a se -
lyemmel felszegve és kézzel fe lvarrva. Varrások kézzel 
eltisztázva, zippzár kézzel betéve. 

II. oszt. Eleje vászonra dolgozva, mellvászon 3 cm 
szélesen tűzve, fazon pikírozva, gallér kitűzve, felsőgal-
lér felső széle géppel fe lvarrva , sima zseb, eleje géppel 
endlizve, belső széle kézzel levarrva, kézzel bélelve, u j j á n 
hamis slicc, faluk. 

Alj. övszalag selyemmel tisztázva, a l j a selyemmel 
eltisztázva. Varrások kézzel vagy géppel tisztázva, z ipv-
zár kézzel betéve. 

III. oszt. Elejébe csikvászon, gallér kitűzve, fazón, 
gallér egybestircelve, géppel endlizve. géppel bélelve, két 
sima zseb, sima uj j , fa luk. 

Alj. övsza lag géppel fe lvar rva és visszatűzve. Al ja 
visszatűzve és kézzel fe lvarrva, zippzár géppel betéve. 

Női- és gyermekkabát. 
I. oszt. Eleje mellvászonra dolgozva és kézzel end-

lizve, felsőgallér kézzel feltéve, fazóngalíér sű rűn p ik í -
rozva, a l j a beszegve, vagy keresztöltéssel feltisztazva, 
kézzel bélelve, sű rűn stafírozva, fa luk. 

II. oszt. Elejébe vászoncsík, géppel endlizve, alsó-
felsőgallér géppel fe lvarrva, fazón pikírozva, gallér k i -
tűzve, a l j a keresztöltéssel íeltisztázva, kézzel bélelve, 
faluk. 

III. oszt. Sima kabát , legfel jebb egy háta-varrással , 
ké t zsebbel, elejébe vászoncsík géppel betéve, fazón és 
gallér egybestircelve, a l j a felhólozva, bélés és uj jabélés 
géppel bevarrva, faluk. 
Egy- vagy kétrészes női mosóruha, végig gombos mosó-
ruha, vagy végig gombos hosszú pongyola, leányka-, béby-

mosóruha. 
I. oszt. Hossza és gallér kézzel visszavarrva, az a l j 

része legfel jebb nyolc részből összeállítva. Fa luk vagy 
kézzel va r ro t t gombluk. A varrások kézzel vagy géppel 
eltisztázva. 

II. oszt. Egyszerűbb fazón, a l j rész legfeljebb négy 
részből, ugyanolyan kivitelezéssel, min t I. osztály. 

III. oszt. Egyszerű fazón, kézivarrások nélkül. 
Egy- vagy kétrészes női ruha, leányka-, bébyruha 

selyemből vagy szövetből. 
I. oszt. Divat szerinti nehezebb kivitelezésű fazón, 

kívül-belül kézzel eldolgozva, a belső varrások kézzel vagy 
géppel eltisztázva, faluk, vagy kézzel va r ro t t gombluk, 
felső- és alsórész esetleg több színből vagy több részből 
összeállítva. 

II. oszt. Ugyanolyan kivitelezésű, mint I. osztály, de 
egyszerűbb fazónokban. 

' I I I . oszt. Egyszerű sima fazón, legnagyobbrészben 
géppel var rva , gomblyuk géppel var rva , vagy falyuk. 

Az a l j a fe lha j t á s és u j javégek géppel vannak fe l -
szegve. 

Blúzok. 
I. oszt. Divat szerinti fazonok, miinkásabb kivitelezés-

ben. zseb, kézelő és gallér esetleg kétszer tűzve. Faluk 
vagy kézzel kötött gombluk, belső varrások kézzel vagy 
géppel eltisztázva. 

II. oszt. Egyszerűbb fazón, elkészítési m ó d j a hasonló, 
min t I. osztály. 

III. oszt. Egyszerű sima fazón, kézivarrások nélkül, 
géppel va r r t gombluk, vagy faluk. 

Az a l j a fe lha j t ás és u j j avégek géppel vannak fe l -
szegve. 

Budapest , 1948 szeptember 13. 
Dr. Almay György s. k. 
miniszteri osztályfőnök, 

az O. M. B. főtitkára. 
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Kik tartoznak bejelentést tenni a 
7140/1948. korm. sz. rendele! 

szerint. 

A 7140/1948. korm. számú rende-
let alapján nem kötelesek adat-
szolgáltatásra azok a vállalatok, 
amelyeket az O. M. B. titkársága az 
5690/1948. korm. számú rendelet 
alaoján már besorolt. 

Az 5690/1948. korm. számú rende-
let (Magyar Közlöny 113. szám) az 
ipari, bánya, kohó, közlekedési és 
kereskedelmi vállalatok, ideértve a 
közhasználatú vlllamosműveket, a 
pénz-, hitel- és biztosítóintézete-
ket, valamint a szövetkezeteket 
(közös néven: vállalatokat) vonta 
hatálya alá. A 7140/1948. korm. 
számú rendelet az 5690/1948. korm. 
számú rendelet hatályát minden 
munkáltatóra kiterjeszti, kivéve a 
politikai pártokat és szakszerveze-
teket, valamint azokat a munkálta-
tókat, akik kizárólag a 14.060/1947. 
korm. számú rendelet alapján köz-
szolgálati alkalmazottaknak minő-
sülő munkavállalókat foglalkoztat-
nak. A 7140/1948. korm. számú ren-
delet tehát érdekképviseleteket, 
társadalmi egyesületeket, mezőgaz-
daság i munkáltatókat vonta az 
5690/1948. korm. számú rendelet ha-
tálya alá. Ennek megfelelően a 
7140/1948. korm. számú rendelet 
alapján bejelentésre csak az utóbb 
felsorolt munkáltatók kötelesek. 

A vezetőállású munkavállalók 
besorolása elleni felszólamlás. 

A munkakörüknél fogva kollektív 
szerződés hatálya alá nem tartozó 
(vezetőállású) munkavállalók beso-
rolása tárgyában hozott határozat 
ellen az 5690/1948. korm. számú ren-
delet 6. §-ának (6) bekezdése értel-

mében csak az Illetékes Ipar igazga-
tóság, Állami Bankok Központi Iro-
dája, az Illetékes munkáltatói ér-
dekképviseleti szerv és valamennyi 
vállalat tekintetében az illetékes 
szakszervezet élhet felszólamlással. 
A rendelet tehát a munkavállalók 
besorolása elleni felszólamlás jogát 
sem a munkáltatónak, sem az érde-
kelt munkavállalóknak nem adja 
meg. Az O. M. B. titkársága ezért a 
munkáltató vállalat, vagy az érde-
kelt munkavállaló által közvetlen 
benyújtott felszólamlást, mint meg 
nem engedettet, hivatalból vissza-
utasítja. 

A jogosult által előterjesztett fel-
szólamlásnak tekinti azonban az 
O. M. B. titkársága a munkáltató 
vállalat, vagy az érdekelt munkavál-
laló által fogalmazott és írásba 
foglalt azt a felszólamlást, amelyet 
a felszólamlásra jogosult záradé-
kolt. 

Ipari központ felszólamlása 
vezetőállású munkavállaló 

besorolása ellen. 
X. textilipari vállalat vezetőállású 

munkavállalóinak besorolása tár-
gyában kiadott határozat ellen Ipari 
központ által láttamozott felszólam-
lást terjesztett elő. Az Ipari központ 
az 5690/1948. korm. számú rendelet 
értelmében felszólamlásra nem jo-
gosult, erre vonatkozó jogkört az 
ipari központokról szóló 210/1948. 
korm. számú rendelet (Magyar Köz-
löny 148. szám 3. § (4) bekezdés) 
sem állapít meg, ezért az O. M. B. 
titkársága az ipari központ által lát-
tamozott felszólamlást hivatalból 
visszautasítja. (298/88—1948. O.M.B.) 

Mankópénz. 
A mankópénz annak a munkavál-

lalónak jár, akinek a munkaköréhez 

a rendszeres pénzkezelés hozzátar-
tozik. 

Nem jár a mankópénz a vállalat 
egyes osztályain osztálypénztárt ke-
zelő tisztviselőknek; 

a fizikai dolgozók bérét kifizető 
üzemi tisztviselő részére, ha munka-
köréhez a rendszeres pénzkezelés 
nem tartozik. (27.203/1948. O. M. B.) 

írószer-átalány. 

A magánalkalmazottak részéra 
írószer-átalány sehol sem fizethető. 
A munkáltató köteles az alkalma-
zottakat a szükséges irodaszerekkel 
ellátni. (27.203/1948. O. M. B.) 

o m m 
Ebben a rovatban az OMB a dolgo-

zók közérdekű munkaügyi kérdésére 
válaszol. A levelek az OMB közlöny 
szerkesztősége címére, VI., Bajcsy-
Zsilinszky-út 65. küldendők. 

Szabó Endre, Győr. A munkakörük-
nél fogva kollektív szerződés hatá lya 
alá nem tartozó (vezetőállású) m u n k a -
vállalók fizetési csoportba sorolása, 
illetőleg fizetésük megállapítása iránti 
kére lem előter jesztésére hivatalos 
nyomta tvány nem készült. Amennyi-
ben ú j vezetőállású munkavál lalót kí-
ván a vállalat bejelenteni, úgy azt az 
56D0'1948. Korm. számú rendelet (Ma-
gyar Közlöny 113. szám) V. és V/a. 
számú mellékia-ánek megfelelő, házi-
lag készített bejelentő íveken tehet i 
meg. 

Szigethy Erzsi, Budapest. A felmon-
dási időről és végkielégítésről a 9700/ 
1945. M. E. számú rendele t intézkedik. 
Részletes felvilágosításért fordul jon 
a szakszervezethez. 

Kollarszky Béláné, Csepel. Annak a 
munkavállalónak, akit a Munkaerő-
gazdálkodási Hivatal a 3950'1948. 
Korm. számú rendelet a lap ján egyik 
vállalat tól a másikhoz áthelyez, sem 
felmondási illetmény, sem végkielégí-
tés n e m jár . 

Előfizetési felhívás! 
O. M. B. Köz löny e lőf ize tés i á r a : 

1 évre 100 Ft 
1/2 évre 50 Ft 
1/4 évre 25 Ft 

Egyes p é l á n y á r a 16 oldal ig 2 Ft 

Megrendelhető 
kizárólag az Állami Lapkiadó Rt.-nál 

Budapest, VI., Bajcsy-Zsilinszky-út 65. 
Postatakarékpénztári csekkszámla sz. 23.777. 

(Mai számunkhoz befizetési lapot mellékelünk 
az előfizetési díj átutalására.) 

Az Országos Számviteli Bizottság 
üzemszervezési kiadványai megjelentek. 
1. szám. Anyagkezelés i é s nyilvántartási uta-

sítás. 
2- szám- Anyagkönyvelés i utasítás. 

3. szám. Munkabérelszámolás és munkabér-
könyvelés . 

4. szám. Vállalati Üzemi könyvelés i számlarend 
felépítése. 

5- szám. Félkész és készáru kezelési és nyi lván-
tartási utasítás. 

E k i a d v á n y o k k izá ró lag az Á l l a m i L a p k i a d ó 
Rt . -nál k a p h a t ó k . 

OMB KÖZLÖNY. 
Megjelenik; hetenkint. 

Fele'.ős szerkesztő: Dr. Almay György. 
Szerkesztő: Dr. Nagy László. 

Szerkesztőség: Budapest, v., Kossuth Lajos-tér 4. f . : 121—Olt. 
A Jeladásért felelős: 

Állami Lapkiadó Rt., VI., Bajcsy-Zsdlinszky-út 65. Telefon.: ltí—€0«. 
Postatakarékpénztárt csekkszámla szám: 26.777. 

Légrády-nyomda, Budapest, VI., Bajcsi-Zslllnszky-út 76. Igazgató: Agárdi Károly. 


