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A TEXTILMUNKAS

‘A MAGYARORSZAGI TEXTILMUNKASOK SZOVETSEGENEK KOZLEMENYEI

S

Mogjolenik évente tizszer. Szerkesztéség és kiadohivatal: Budapest VIII, —Itiggdolna ucca 5—7. Erre a cimre kérink

minden kiildeményt, — Telefén: 38—0
A textiliparhoz tartoznak: A foné- és szovégydrakban, fest6dékngswfehér1t6-_ és appretiara-iizemekben dolgozdé mun-

‘ ; kotszovok, kotélgyartok, szitaszovek, kékfestd
P . ok, kenderkikészitok, lentisatifok,

készitdk, kotok,

és fonalfesték, mihimzdk, szemfpdél-
fehérnemiivarrok.

kelme-

Uj helyiségiink: VIil. keriilet,

Magdolna ucca 5, foldszint 1. (Vasmunkas-Otthon) .

Szervezkedni és szervezni

Fizzel a felhivassal fordulunk ezen a he-
lyen is a textiliparban dolgoz6 munkas-
saghoz. Bz a kotelessége minden dolgozo-
férfinak, ndnek
egyforman.

Ha wvalahol és valaha fontos volt a szer-
vezkedés és szervezés, igy ebben az ipar-
ban foglalkoztatott munkassagnak fokozott

tasra, a munkasegyiittérzéshen rejlé erdre.
ibben az iparban van a legalacsonyabb
munkabér; a leghosszabb munkaidd, a leg-
durvabb bdndsméd. Noha a textiliparban
foglalkoztatott munkassig 80%-a né, ez
rem gatolja a munkaaddkat abban, hogy
a munkaid6ét heti 48 6ra helyett 57—62,
s0t 70 orara felemeljék. Ez alatt a hosszi
munkaidé alatt a férfi szakmunkasok (szo6-
yk, fest6k) jo ha megkeresik a heti 24

engés atlagot. A segédmunkasoknak
25—30 fillér orabériik van. A ndéi szakmun-
kasok (szovOndk) 18—22 . pengés atlagos
heti- keresetet is alig tudjak - elérni. A se-
gédmunkasnék 15—20 fillér 6rabért kap-
kapnak. Minden j6érzésti ember kritikajat
kihivjak ezek a munkaviszonyok, amelyek
a textilgyarakban uralkodnak.

s mégis azt tapasztaljuk, hogy a szak-
tarsak nem akarjak -megérteni a szervez-
kedés és szervezés fontossagat. Ezer kifo-
gas hangzik el, ha kimegyiink a munka-
sokhoz és szervezkedésre szolitjak fel Gket.
Majd, ha a tobbi is belép, akkor 6 is, —
mondjak legtobb esetben; egyik sem akar,
nem mer az elsé lenni. Pedig, ha a foly-
tatast kivénatosnak tartjuk, akkor egynek
el kell kezdeni.

Miért ne legyek én az els6, ezt tartsa

szem el6tt minden szaktars, ha komoly el-
hatdrozdsa a szakszervezetbe belépni.

Majd ha javul a kereset, szivesen csat-
lakozunk mi is, hangzik masfeldl,
kozben a

nem all utjaba a kizsdkmanyolas féke-
vesztett uralmanak.

El6fordult tobb izben, hogy a szervezet-
len munkassag is megunja az 6&hbérért
val6 robotot: tgynevezett vadsztrajkba
1ép —, sok esetben kéri fel a szovetséget a
sztrajk levezetésére. Igérnek szervezkedést,
hiiséget, Osszetartast. Ha azutan a szovet-
ség nem ér el eredményt — mert a mozga-
lom természetesen ~nines elGkészitve —,
akkor azt mondjiak, nem érdemes szervez-
kedni, hiszen nines eredmény. Ha némi
sikerrel ér véget a mozgalom, akkor meg
ugy gondolkoznak: minek szervezkedjiink,
miért fizessiink jarulékot, a szervezet
agyis segit rajtunk, ha bajban vagyunk.

Es mert a szaktarsak nagy része helytele-
niil gondolkozik, ezért nem tudunk nagyobb
eredményt elérni ebben az iparban, amely-

szervezetlen tomeg allandéan
rontja a munkahéreket és semki sem védi,

-ben -a - munkaadok a nyereségszamlat év-

r6l évre stlyos milliokkal novelik, ugyan-
akkor a munkassag jutalma a tiidovész.

Ha nagyobb darab kenyeret, tisztessége-
sebb bandsmédot, tobb szabadidét akarunk,
nines mas at, mint az osztalytudatos alapon
allé szervezkedés.

Ezért, szaktirsak, igyekezziink meg-
nyerni a t6link tavol allokat, meggy6zni a
helyteleniil  gondolkozokat, erdsitsik a
szakszervezetiinket. Tegye meg minden
szaktars onmaga és a kozosség iranti kote-
lességét, szervezkedjen és szervezzen,

/
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Hirek a textiliparbdl

A magyar textilipar soha nem remélt fej-
16dést mutat. A magyar textilgyarak egye-
diil 1atjak el az orszag fogyasztasat, a kiil-
foldi készaruk behozatala teljesen megsziint.

A sziinetel§ gyérakat ismét iizembe helye-
zik. Az Elsé6 Debreceni Textilgyar Rt., a
Kartonnyomégyar Rt. megkezdte a termelést.
A gyéri Grab-féle Textilgyar Rt. Budapes-
ten is bejelentette eégét és konfelkcionalasra
rendezkedik be. A Soroksari Textilmiivek
Rt. fehérité-, festé- és apreturaiizemekkel
boviti gyarat. A Magyar Kender- és Juta-
ipar Rt. posztégyartasra rendezkedik be. A
papai Perutz Testvérek 100.000 pengé befek-
tetéssel bévitik gyarukat.

A gyarak egyontetiien panaszkodnak, hogy
a jo szakmunkasokboél és mesterekbél hiany
van.

Igen nagy érdeklédés nyilvanul meg a
kiilfold részérél a magyar textilaruk iramt,
Egyes gyarak Egyiptombél nagy megrende-
léseket kaptak. A textilgyarak fejlodését
élénken igazolja az alabbi kimutatas, mely
a magyar textilgyarak gépberendezését tiin-
feti fol:

'"A textilinar gépberendezése 1921-t6l 1932-ig:

1921 1931 1932
Pamutfonborsé — — — 33.000 226.000 250.000
Pamutszovészék — — — 4100 12.000 12.000
—@yapjufonéors6 — — — 5800 50.000 50.0060
Gyapjuszoviszék — — — 370 1.850  1.850
Lenfonéorsé¢ — — — — 10.000 20.000 20.000
Kenderfonéorsé — — — 1500 5500  5.500
Len- és kenderszovészék 600 1393 1393
Jutafonbors6 — — — — 10000 11.000 11.000
Jutaszovészék ~— — — 565 881 881
Selyemfonékatlan — — 456 456 456,
Selyemszovoszék  — — 550 1.420 1.685
Szalaggép — — — — — 150 540 540
Nyomé-rouleau — — — 52 50 58
Hulladékfonéorsé — — 5800 13.500 13.500

Mi esak oriilni tudndnk a textilipar szédii-
letes fejlédésének, ha a fejlodéssel a munka-
gok életszinvonala is emelkedett volna. Mi
nem tartjuk sem emberinek, sem az orszag
kozgazdasaga érdekében valénak azokat az
alacsony munkabéreket, amelycket a textil-
gyarak fizetnek a munkascknak. A textil-
gyarak vezet6inek tudniok kellene, hogy a
munkidssiag, mely a textilgyarakat a fejls-
désben szaktudasival és szorgalmas munké-
javal témogatta, egyforma tényezbje a ter-
melésnek. Nem Ilehet a munkéssagot rab-
szolgamédra kezelni és kizsdkményolni.
A munkéssig; mint a termelés egyenrangu
tényez6jének emberi elbémashoz és az élet-
fenntartasat biztosité munkabérekhez van
joga, nem lehet a hatalom eszkozével a mun-

assdgot elnyomatasba taszitani és tartami.

Meg kell valtozni a textilgyarakban
annak a felfogasnak, hogy a versenyképes-
séget a munkiabérek letorésével és a munka-
id6 mieghosszabbitasdval lehet biztositami.

. A textilgydrak munkiasai figyeljenek fel,
égzre, mi torténik koridottik. Mig a

textilipar él, virul, fejlédik, addig a munk_é-_
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sgk a munkahelyiikon éhezve, agyongyo-
torve, sokszor betegen dolgczmak. zeknek]
2z embertqlgn allapotoknak a megsziintets-
sét a textilipari munkasoknak akarni kell;
ha azt aka.x_jék, hogy életiik emberibb legyen;
szervezkedjenek. A szervezkedés és Osszetar-
tas erejével mindent elérhetnek.

Mi torténik az Gzemekben!?

A Horvith Miksa Rt szinyegszévigyar
munkésai megelégelték a sorozatos munka-
bérletorést. A torontali szovéosztalyon meg-
sziintették az 6rabéres rendszert. Napi két
pengét fizetnek a szaktarsnéknek. Ahol meg-
hagytak az érabéres rendszert, egyesek 6ra-
bérét husz fillérre szallitottak le. Az iizem
munkasai szervezetlenek, igy kénytelenek
mindent térni. Most megindult kozottik a
szervezémunka. Ha szervezve lesznek, ren-
dezni akarjak sérelmeiket.

A vaciati Jutagydr teljes fizemmel éjjel-
nappal dolgozik. A gyarban szakmunkas-
hiany van. Ennek ellenére a munkasok a
legnyomorisagosabb munkabérek mellett
dolgoznak. A munkéasok latjak, hogy -szerve-
zetleniil az életviszonyaik csek tovabb rom-
lanak, most szervezkedni akarnak. Reméljiik,
hogy a komoly szervezkedés és oOsszetartas
meghozza a gyar munkasainak a megfeleld
eredményeket. :

A Vorsteher-gyar munkésai a keresztény-
szocialisok vezetésével bérharcha léptek. A’
bérhare a keresztényszocialisok vezetésével
elbukott. A jobb sorsra érdemes szaktarsak
kénytelenek tovabbra is filléres munkabérek
mellett dolgozni. Reméljiik, most mar tudni
lfogjé}}.(],i hogy hol a helyiik, hol kell szervezve
enniok.

MI HiR A KORNYEKEN.

A Loden-posztogyar munkésai komoly és
eredményes szervezémunkat végeznek, Meg
akarjak sziintetni a felhalmozott sérelmeket.
A szervezés megkonnyitése érdekében (Al-
bertfalvdn a Grabsits-féle vendégloben, Erzsé-
bet Lkirdlyné 4t 10) befizetécsoportot 1étesitet-
tek. Jalius 23-4n gyflilést akartak tartani, de
a hatésag a gyfilést nem engedte meg, azzal
az indokolassal, hogy a Loden-gyari munka-
soknak még nincsen helyicsoportjuk. Ennek
eredményeként létesiilt a befizet6hely. Szak-
tarsaink mozgékonysaga biztositék arra,
hogy munkajuk eredménnyel fog jarni.

Az Ujpesti Pamutgyarban a Bedeaux-
mérnokok és néhany piros bugyogéra vagyo
miihelyvezet6 a legképtelenebb allapotokat
teremtették. ‘A munkéisok tigy mennek dol-
gozni, mintha a siralomhézba kellene m_ex{-
nick. A munka héarom ecsoportban éjJ_e -
nappal folyik. Az éjjeli szovéesoport f6noke
a legdurviabb médon banik a munkésokkal.
A gyarban a biintetések napirenden vannak.
Az igy levont pénzek hovaforditisa a mun-
kéasok el6tt ismeretlen. (Taldn az 1pa.rf?1~
iigyels érdeklédhetne ebben az tigyben. — ‘4
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szerk.) Sportjarulék cimén kettdezer mun-
késtél személyenként és hetenként tiz fillért
wvonnak le. A szovében a férfi segédmunkasok
14—15 peng6t keresnek. A nagy hdségben 37
fokos melegben dolgoztak, nem volt szabad
ablakot nyitni. Az automatagépeknél mar
egy munkdastol 20—24 gép kezelését kivanjak.
‘A munka alatt a gépek fele all, mert a mun-
kas képtelen a sok gép kezelését végezni. A
termelés Gjjaszervezése néhény hete tortént,
az eredmény ismét a munkéisok megkarosi-
tasa. Ez esetben a mesterek is hatranyosan
jonnek ki, mert az eddigi tiz 6ra utani szé-
zalékot csak nyole 6ra utan kapjak a vaszon-
vizsgalok és a varrodiakban dolgozok 48 oras
munkahéten atlag 10 pengdt keresnek. A ke-
resztényszocialis befolyds az iizem munka-
sainak esak nyomorusagot és szenvedést ho-
zott.

Az Elsé Rakospaletai Kotégyar munkasai
a munkabériik &llandé csokkentése miatt ja-
lius 21-én sztrajkba léptek. A gyar vezetd-
sége 10%-t61 35%-ig terjedd munkabéresok-
kentést akart végrehajtani. Kozbelépésiinkre
megindultak a munkasok és a gyar vezet6-
séze kozott a targyaldsok. Tobbnapi targya-
las utan teljes megegyezés jott létre. A gyar
vezetdsége a munkasok sérelmeit és minden
panaszait meghallgatta és elrendelte a mun-
kasok sérelmeinek a megsziintetését. Egyes
‘munkanemeknél a munkabérek 4%,-t61 11%-ig
terjedéen emelkedtek, az fizem mtinkasai
szervezve vannak, ami biztositék az eredmé-
nyek megtartésara.

A kispesti szaktdrsak julius 27-én nyilva-
nos textilmunkasgytilést tartottak. Horvath
Pal szaktars, a Szovetség titkara ismertette
a textilmunkasok és munkésnék szakmai
helyzetét, elhataroztak, hogy legmesszebb-
mend aldozatkész agitaciét inditanak a kis-
pesti textilgyarakban a szervezkedés érdeké-
ben. Tiirhetetlennek tartjdk a textilgyarak-
ban uralkodé banadsmédot és a munkabér-
viszonyokat. A gyfilésen megallapitottak,
hogy ezeket a sérelmeket csak szervezkedés
;itiiép, az Osszetartas erejével lehet megsziin-
etni.

Pesterzsébeti levél

A kapitalista valsig a pesterzsébeti szak-
munkésok ezreit dobta az uceéra. Rongyo-
san, éhesen hidba jarnak munkat keresni,
nem talalnak, nines munka. Dacara a kapi-
talista valsagnak, kiskord, gyenge gyerme-
keit, feleségét kénytelen beengedni a textil-
ﬁrakba, mert ott még van munkaalkalom.
Bzt a textilbarék a maguk javéra ki is hasz-
néljak. Lehetetlen alacsony bérekért dolgoz-
tainak. Nem ritka a heti 50—60 6rara 4, 6, 8
pengds kereset. Ezekb8l a borzaszté alacsony
bérekbdl hetenként 50 fillért, 1 pengdt von-
nak le biintetés cimén. A mihelyek egész-
ségtelenek, a béandsmo6d nagyon rossz Ha
ezeket a dolgokat figyelemmel kisérjiik, meg-
gy6z8dhetiink arrél, hogy nem mi szocialis-

A TEXTILMUNKAS

8. oldal

tak vagyunk a lazitok. Lazitanak a fent le-
fektetett adatok. A textilgyarak vezetdi-
nek van ra gondjuk, hogy az iizemben dol-
goz6 munkiasoknak ne legyen idejitk gondol-
kozni, ne legyen idejiik tanulni. De mégis
felismerik az osztalyhelyzetiiket, felismerik
azt, hogy 6k is emberek, joguk van az élet-
hez. Nem is kovetelni akarnak, esak a mar
meglévd bérekb6l nem hagynak elvenni. A
gyarak vezetéségei minden lehetdséget meg-
ragadnak arra, hogy letorjék oket. A mun-
kasok koerott is akadnak olyanok, akik mem
sajat magukon és azzal munkéstarsaikon is
igyekeznek segiteni, hanem a gyarosokon.
Ezek a munkéasok vagy a gyar olesojinosai,
vagy tudatlanok.

A Pesterzsébeten legutobb lezajlott Uniti
sztrdjk elvesziése is ezen mulott.

Textilmunkdsnok! Ti, akik egész nap a
gyarban robotoltok, utdna 16ztok, mostok,
takarittok, gyermekeiteket mnevelitek, med-
dig akartok még igy élni? Es ti, fiatal lanyok
¢és fitk, akik még nem ismeritek az életet, ne
legyetek magatoknak az ellenségei. A mi
sirasaink és jajgatésaink nem hallatszanak
at a kiparnazott ajtékon s igy nem juinak el
ag igazgaté urak fiilleihez.

Ha a sorsotokon segiteni akartok, szer-
vezkedjetek! Mert csak szervezetten lehet a
textiltokések kizsdkményolasa ellen kiizdeni.
Ha nagyobb darab kenyeret akartok és ren-
des banasmédot, higiénikus miihelyeket, har-
colni kell érte. Harcolni pedig csak egységes
erdével, komoly, szervezett munkasokkal le-
het, mert harcaink masképpen biztositva
nincsenek.

Gyertek kozénk, szeretettel varunk. Ossze-
joveteleink minden pénteken este *%8—%10
ordig a pesterzsébeti Vasmunkésotthonban

vannak.
EIAE

VEGYES

Egy bizalminé beszéde a munkdsok értekez.
letén, Tisztelt Szaktarsak! Nem mondok valét-
lant, ha azt mondom, hogy nincsen egyetlen
ipardg, ahol a munkésok annyira ki vannak
zeikmanyolva, mint a textiliparban. Mindnya-
jan tudjuk, hogy ez azért lehetséges, mert &
textilgyarak munkésai és munkasnbi nagy.
részben szervezetlenek. Kzért sziikséges, hogy
mi is szervezve legyiink és védelmezziik a ma-
gunk figyét. Szaktarsaim! Mi a mozgalpnmkat
befejeztiik, amennyi erSnk volt, annyi ered-
ményt elértink, Ne gondolja 6nbk koziil senki,
hogy ezeket az eredményeket szervezetleniil, a
szakszervezet segitsége nélkiil is el tt'n_itmf
volna érni. Ez legyen ta,nulséf mindnyajun
részére 6s legyiink hii és kitarté 4Hlandé tagjai
a szocidldemokrata textilmunkésok szovetségé-
nek. Szaktérsndk! Mi nem vérhatjuk a texti]-

4rak gazdag tulajdonosait6l, hogy 6k XI{-

nt adjanak rendesebb munkabéreket. . %f
nekiink kell a mi szovetségiinkkel és psszetar-
thsunkkal kiharcolni. KEzért sohase feledkez-
g}m’xk meg arrél, hogy nekiink olyan lesz a;
sletiink, amilyent a mi erdnkkel, Usszetarta-
sukkal magunk teremtiink, A mai j6 munka-
menet, amely a textilgyarakban van, alkalmés
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. elolvasfad ezt a lapod, add oda annalk,
aki még mem olvasial

arra, hogy a textilgyarban dclgozé munkas-
sag rendezze az embertelen munkabéreket és
. megsziintesse az embertelen bandsmodot, ezért
kotelessége minden textilipari munkasnak és
munkasndének, hogy szervezkedjen. Bardtsdg!

A szaktarsakat felkérjiik, hogy minden
iigyiikben bizalommal forduljanak hozzank,
szivesen lesziink segitségiikre.

Haroméves textilipari tanfolyam. Mar régi
panasza a magyar textiliparnak, hogy kép-
zett szakembereket, foné- - és szovorestere-
ket még mindig kiilfoldrol kell draga pénzen
angazsalnia, A belfoldi textil-szakoktatdas nem
tartott lépést a textilipar gyorsiramu fejlodé-
gével. Van ugyan egy textilipari szakiskolank,
ennek tanfolyama azonban eddig
egyéves volt, ami nem elégséges
- mesterképzéshez. Az iskola kibovitésér6él mar

régebben folynak tanideskozasok. A kereske-
delmi miniszter az érdekeltekkel folytatott

megbeszélésen a textilipari szakiskola 3 éves
tanfolyamma valé kibdvitése mellett dontott.
Ennek a dontésnek megfeleléen Osszel, az is-
kolaév elején mar megkezdddik az elsé tan-
-folyam, amelyhez a megkivant el6képzettség
- 4 kozépiskola. Tekintettel arra, hogy a régi
struktaraju egyéves tanfolyamra, amelyhez a
18. életév betoltése és 2 évi szakgyakorlat
sziikséges, mar sok elfogadott jelentkezd van,
“egy évig még ezt a tanfolyamot is fenntartjak.

.. 70.000 selyemgyari munkds szirdjkol Ameri-
‘kaban. Az amerikai selyemmunkasok szovet-

sége a szovoipari koédex-tervezet elfogadésa
elleni tiltakozasul elrendelte az altaldnos
-sztrajkot, amely hetvenezer munkast érint.

Royiddel a sztrajk kimondasa el6tt a selyem-
&yarosok szovetsége kozvetitésre kérte fil a
m’un'kaugyx minisztert a gyvarosok és a mun-
kasok kozott.

A Térsadalombiztositoval kapesolatos pana-
szok iigyében Horwvdth Pdl szaktars, a Szovet-

,ség titkara ad felviligositiast naponta a hiva-
- talos o6rak alatt.

A Munkasifjusag, a szakszervezeti és szocia-
lista ifjusig tanité, buzdité és szdérakoztato
lapjanak nyari szama b6 terjedelemben, tanul-
sagos tartalommal megjelent. Legyen ott min-

den munkdsesalad asztalan! Egyes szam ara 10

fillér. Kaphat6 a Népszava-konyvkereskedés-
ben, VII, Erzsébet korat 35. sz. és a szakszer-
vezethen. .

_Lehet 'kiiliségeselgb gyogyaszati segédesz-
kogt 'adm. A k’(n'many most kiadott 6000°933.
szami- rendeletének 4. §-a szerint, a biztosi-

tottnak vagy csaladtagjanak a sziikséges
koltségesebb gydgudszati segédeszkoz kiad-

_hato, ha a biztositott vagy helyette mas sze-

mély  (koziilet) megfizeti azt a Kiilonbozeti
osszegel, “amely a  koltségesebb gyogyaszati
segédeszkoz legmagasabb  ara kozott van.

Példéu}l az OTI-nal 30 pengé értékig kiadjak
a gyogyaszati segédeszkozt. Ha azonban a
sziikséges segédeszkoz 30 pengbnél drdgdbb,
akkor is kiadjdk, ha az igénybevevd a. Kiilon-
bozeti Osszeget megfizeti.

mindossze.
az alapos

SZOVETSEGI UGYEK

Ha nagyobb darab kenyeret, magasabb
munkabért akarsz, lépj be a Szovelségbe és
szerezz annak uj tagokat!

Beiratkozni lehet, Budapesten: a kozpontban,
VIII, Magdolna ucca 5, délelétt 9—1 éraig, dél-
utan 5—8 oraig.

1. ker., Fehérvdri ut 42: Munkasotthonban,

szombaton délutan 4—7 o6raig. (
Obuddn: Selmeciuti Munkasotthonban, szom-«

_baton délutan 4—7 6raig.

Angyalfoldon: Viaeci ut 97, 1. em. 6, Vasmun-
kasotthonban, naponta délutin 5—8 Oraig.

. -Kornyéken: Pesterzsébeti Munkasotthonban,

Nagy Gyorgy Istvan ucea 2, pénteken este
7—9 oraig.

Kispesten: Munkasotthonban, Teleki ucca 48,
esiitortokon és szombaton este 6—8 oraig.

Ujpesten: Munkasotthonban, Kolozsvari u. 55,

“szombaton délutan 4—8 oraig.

Albertfalvdan: Grabsits-vendéglében, Trzsé-
bet kiralyné u. 10, szombat délutan 4—7 oraig.
Vidéken: Békéscsabdn: Munkasotthonban,
Gyulan: Munkasotthonban.
Gyorben: Munkasotthonban.
Szegeden: Munkasotthonban.

Felhivas a munkanélkiili szaktarsakhoz és
szaktirsnokhoz! - A Budapesten és kornyékén
lak6 munkanélkiili textilgyari munkasok és
munkasnék — nyilvantartasuk és munkaba-
helyezésiik érdekében — jelentkezzenek a koz-
ponti irodaban: Budapest VIII, Magdolna ucea
5, fdsz., 1. szam alatt. ‘ A wvezetoség.

SzerKesztdi dizeneteK.

N. Joldn: A textilipari munkasok tizezreitol
fiigg, hogy a mi szaklapunk minél sfiritbben:
és minél nagyobb terjedelemben jelenjen meg.
— K. Mdria: Igaza van, minden bérmozgalmat
jol kell el6késziteni. Kzért kell az 6nok iizemé-
nek is jol szervezve lennie. — 8z. Gizella: Na-
gvon helyesen teszik, ha az iizemben el6fordulé
minden visszaélést kozolnek veliink, hogy azok
megsziintetése irant intézkedhessiink. — 7.

"Katé: Munka utan barmely napon jojjenek be

a szervezetbe: Budapest VIII, Magdolna ucea
5. sz, mondjak el panaszaikat, mi szivesen
megirjuk a Textilmunkasban és a Népszava-
ban. — Ujpesti pamutgydriak: Oriiliink, hogi
egyetértenek veliink és siirgésnek és fontosna
tartiak a textilipari munkasok megszervezését
és életviszonyaik megjavitasat. — B. Jozsefné:
A keresztényszocialisok karos tevékenységének
megsziintetését a szocialdemokrata textilipari
munkasok szakszervezetének a megerdsitésével,
szervezetlen szaktarsaink megszervezésével és
nevelésével érhetjiik el.

Felelos szerkeszto és kiadé: Horvath Pal.

Viligossdg-nyomda rt. VIII, Conti ucca 4. — Mfszak] igaz-
gaté: DEUTSCH D,




