Joggyakorlat;

Taléra dijazisa. A Kuria munkaiigyi joggyakorlata az
utolsé esztendtk folyamén az alkalmazotfi munkavallaloi érde-
kek szempontjabdl sajnalatosan visszafejlddést mutat. Most
megint egy szocialpolitikai élit elvi kérdésben dontott a Kuria
— ezuttal is a munkavallaléi érdek rovigéra. A téma ezuttal a
tulérazas dijazdsa iranti igény. volt. A Kuria P. II. 5942/1927.
szamu hatirozata kettds indokbol utasitotta el a felperesnek a
tuléra dijazésa irénti igényét. Az elsd indok a tuléra dijazasa-
nak kérdését a rerhuneracidval hozza Osszefiiggésbe és ki-
mondja, hogy a remunericié az alkalmazoit szorgalmaidl és
teljesitményetdl fiiggben jarvan, a felperes osszes tevékenysé-
gének #s teljesitményének, tehat a netdni tulérakban kifejtett
levékenységnek dijazdsira is szolgil. Nem miondja ki ugyan a
hatarozat kifejezetten, de a dontéshen lényegében az foglaltatik
hogy a remuneracié kizarja a tuléradijazast, tehat vagy re-

. muneraciot, vagy tuléradijazést kovetelhet az alkalmazott,
Bgyiitt a kettdt nem. Barmennyire plauzibilis is a Kuria ki-
jelentése, hogy a remuneracié az alkalmazott mindennemii tel-
jesitményének honorélasa, nézetiink szerint a remuneracié és
a tuléradijazas két incommensurabilis, egymas felvaltasara nem
alkalmas, jogi természetiikre eltéro igények. A remunerécio
ad4dsa Jehet 6nmagéban kotelezettség nélkilli teljesités, de még
akkor is, ha a munkaadé a remuneracié adasara kotelezve van,
akkor is a munkaad6 szabad fetszése szerint allapitja meg &
remunericié Osszegszerii nagysigat. Nem ismeriink a birdi gya-
korlatban oly déntést, amely a remunercié szitkmarku meg-
allapitisa ellen az 6sszeg birdi megillapitisanak kérésére valo
~jogot elismerné. :A remunerécid osszegének bir6i megallapitisa
ellenkezik is a remunericiénak a mii biréi gyakorlatunk altal
. kiépitett rendszerével. A remunericiénak a fonok tetszésére
bizdsa azon a gazdasigi gondolaton alapul, hogy a munka-
vallalé munkajaért torzsfizetéssel mar megkapta a maga ellen-
értékét, a remunericié a mar nyujtott ellenérték nem kotele-
zet megtetézése, plus, amely az alapfizetést serkentés célza-
taval kiegésziti. A kiilonoradijazas ezzel szemben 6nallé igény,
a nyujtott munkaszolgaltatis elsd dijazadsa, mert a torzsfizetés
csupan a rendes, valamely médon meghatirozott munkateljesit-
mény dijazadsa. Tulérak alatt kifejiett munka dijazdsa ebben
“benn nem foglaltatik. Ezért a tulérdk dijazisa nem eshetik a
munkaadé szabad rendelkezése ala, sem a kotelezettség elvi
fennallasa, sem az 6sszeg tekintetében. Amig tehat a remuneré-
cié jellemzdje, a munkaadd tobbé-kevésbbé szabad elhatiroza-
sin alapszik, a tuléra kotottséget jelent a munkaadd terhére.
Ha egyszer a munkaadd & tulérazést elfogadta, fizetnie kell
és megfelelden fizetni kell. Hogy: mi az a megfeleld, ezzel iit
-most bévebben nem foglalkozunk, Ebbdl a rovid szembesitésbil
-ig eléggé kitiinik, hogy a két igény tdvolrél sem egyiranyu, a
- kdlestnds helyettesitésre nein alkalmas.

A Kuria mésik indoka tényallasi természetii, de azért iog-

‘tételi- tartalma- is van. Kiindul abbél a ténybdl, hogy az. alpe-
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resi véllalatnak, — egy nagv budapesii malom — hivatalos
6rai nicsenek és ehhez hozzateszi, ami mar jogtétel jelentd-
ségii, hogy ,,a hivatalos érakhoz nem kotott szerzédéses munka
elvégzéséért kiilon kikotés nélkiil, tuléradijazas nem jar*. Nehéz
feladat volna a Kuria kijelentéseinek rideg jogaszi szempont-
bél valé kritikdja, minthogy nincs oly torvényes rendelkezés,
amely a tuldrdkat szabalyozna. De még igy is messzemendnek
érezziik a Kuria kijelentését, amely a munkaids korlattalansagi-
nak allaspontjan latszik allani, vagy legalabb is nem tesz semmi
megszoritast a munkaidd terjedelmére. A torvényhozas feladata
volna, hogy e kérdésben rendezett viszonyokat teremtsen, de a
judikatura teremtt ereje a térvényhozas mulasztasat is ellen-
sulyozhatni. Meg lehetett volna allapitani a tényleges viszonyok
alapjan egy normal munkaiddt és akkor tuldérai jelent a mun-
kaban eltoltétt minden id6, amely ezt a normilis munkaidé-
keretet meghaladja. Itt ujboél megismétlodik a szocidlpolitika-
nak a gyakorlati gydngéje, hogy a méltanyosabb munkaadé hat-
ranyosabb helyzetbe keriil, Azaltal ugyanis, hogy a vallalat nem
Allapit meg hivatalos 6rat, a Kuria szerint mentesiti magat elvileg
a tuldéra dijazasa al6l, mert hivatalos 6ra hijjan nines ,.tuléra‘.
 Egyetlen jogtétel sem kivanatos amely elényben részesiti a mél-
tdnytalanabb eljarast és oly hatrannyal terheli a méltinyos
munkaadét, amelynek terhe aldl a kevésbbé beldté munkaadé
onkezével megszabaditja magaf. Nem tartjuk helyesnek, ha
munkaiigyi gyakorlatunk egyszeriien arra tamaszkodik, hogy
* a torvényhozas nem alkotta meg a sziikséges jogszabalyokaf
és hogy a birdsiagnak nem lehet feladata a torvényhozasi mun-
k4t potolni. A kiegyenlité méltanyossag elveinek az egyes ese-
teken valé alkalmazisa az elv kovetkezményeinek levonasa még
nem egyértelmii a térvényhozdéi munka pétlasaval. Erre a ki-
egyenlity méltinyossigi szellemre a mai idoékben taldn foko-
zottabb sziikség van, mint valaha és fajdalmas érzés, ha a
Kuria gyakorlataban a lex lata rideg szelleme teljes nehézség-
gel él. Szeretndk a munkaiigyi jogteriileten is a méltinyossag-
nak azt a magas hulldimverését latni, amely példdul a torvény-
telen gyermek igényei koriili gyakorlatban, vagy kozelebbi té-
méat emlitve, a nyugdijvalorizici6 terén térvény hijjan is észlel-
hets volt. B.

A hitelezd tapasztalatlansaga. ' A tapasztalatlansig nem
uj fogalom a magyar corpus juris szotirdban. Féleg biintetd-
térvényeink (Btk. 385. §, 1883:XXV. t-c. 1. §) operalnak vele,
a jovd maganjogiban is nagyfontossigu szerep vir red az u. n.
kizsdkmanyolé iigyletek megtamadasanal (Mjt. 977. §). A ost
idézett torvényhelyek az adods oldalardl, egy ujabb térvényiink
— 1928:XII. -— azonban a, hitelezd részérdl kivanja a tapaszta-
latlansag kellékét, amikor a csaladi vagy oroklési jogon- ala-
pulé pénztartozasok utélagos aiériékelését engedi meg. Az idé-
zett torvény 15. §. negyedik bekezdése szerint az utdlagos atéris-
kelésnek egyik feltétele, hogy a jogosult az dtértékelési kive-
telést annak kiegyenlitésekor tapasztalatlansdga miatt nem érvé-
nyesitette.



