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eredmény a kolozsviri, csiki és haromszéki feliigyeloség teriiletén, valamint
a multhoz képest visszaesést tapasztaltunk a kolozsviri, székesfehérvari és
pécsi feliigyeloség teriiletén is, kiilonosképen a népmiivelési bizottsigok
altal rendezett tanfolyamoknil.

Az ugyanazon cél érdekében végzett munka eredményessége érdeké-
ben s hogy a népmiivelési bizottsigok és a haziipari feliigyeloségek kozott
itt-ott mutatkozé egyenetlenség kikiiszobolhetd legyen, sziikséges az is,
hogy mindkét fél tisztiban legyen hatiskorével. Az ipariigyi minisztérium
a maga részérdl a keriileti héziipari feliigyelGségeket a sziikséges utasité-
sokkal ellatta; bizonyos vagyok benne, hogy ugyanczt a népmiivelési bizott-
sigok is megkaptik féhatosiguktol. Ha az esetleg még fenndllo egy-két
vitds kérdésre jelen kis tdjékoztatom némi utasitasul szolgélt, akkor az a
faradsig, melyet eladisom meghallgatisira forditotfak, taldn nem lesz
teljesen haszontalan. ,

A népek és nemzetek jelenlegi nagy kiizdelmében csak azok bizhat-
nak a jovenddben, akik sajat fajtajuk minden kérdését jol ismerik. Milleker
professzor ur eléaddsiban rimutatott arra, hogy milyen hatalmas nemzeti
vagyon megy kirba az agrarlakossig téli semmittevése miatt. Legyen sza-
bad ezt konkrét adatokkal kibdvitenem. A kozponti haziipari feliigyeld-
ség beszerzett adatai szerint a kiilonb6z6 vidékek haziiparral foglalkoz6
lakossdga az idei télen csak a katonai célokra szallitott kiilonb6zé hazi-
ipari készitményekbsl tobb mint négy milli6 pengé keresethez jutott.
Elgondolhatjuk, micsoda hatalmas lehetéségek rejlenek tehat az intézmé-
nyesen megszervezends téli haziipari foglalkoztatisban. A haziipari fel-
iigyeléségek igazi munkija akkor kezdédik, amikor a kis magyar falvakra
ranchezedik a tél sotétsége. Kérem az iskolankiviili népmiivelés vezetdit,
segitsék a haziipari feliigyeloségeket, hogy a falvak téli sotétségét mielébb
orszagszerte beragyoghassa a szorgos munka deriis fénye.

Fehér Imre

‘A GYARIPARI DOLGOZOK ES A NEPMUVELES

Flsé szavam a hilis koszonet szava a Miniszter Urhoz, hogy szives
volt benniinket, mint a magyar népmiivelés kiilsé és onzetlen munkatdr-
sait erre a nagyjelentéségii értekezletre meghivni, amely hivatva van le-
fektetni a magyar népmiivelés reformprogrammjat. Nagyméltosigod expo-
2¢jab6l orommel hallottam, hogy a magyar népmiivelés iigye uj fellendiilés
el6tt 4ll, amelynek annil inkabb oriilok, mert hiszen a fegyverek zajanak
elcsendesiilésével a magyarsig egyik leghathatésabb fegyvere lesz a béké-
ben népiink kultirajanak fejlettsége, hogy abban a versenyben, amely
meg fog indulni a haladds és a termelés terén, elfoglalhassuk azt a helyet,
amely torténelmi multunk alapjin az Gj Eurépdban benniinket megillet.

Egyébként a Hankiss allamtitkar ar altal kifejtett uj népmiivelési
programmot a magunk részérél szézszazalékig elfogadjuk, helyeseljik és
boldogok lesziink, ha szerény munkéssigunkkal annak eredményes meg-
valdsitisihoz hozzijarulhatunk. :

A magyar gyéripar vezet6i mir a magyar gydripar sziiletésének ide-
jén felismerték a munkisgondozis és kulturilis nevelés jelent6ségét és a
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magyar gyaripar ilyen céli intézményei majdnem egyidések annak szii-
letésével. Ne gondolja senki, hogy a gyaripar vezetSinek megérté munkis-
gondozisa — kiilonGsen az elmult évtizedekben — valami szociilis ihlet-
nek volt az eredménye, hisz abban a korban ez a téma még alig haladta
til az elméleti latolgatisok korszakat. A munkasgondozis kérdését okos,
objektiv, kapitalista szamitds inditotta el, mert a gyarosok rijottek, hogy
minél intelligensebb, minél miiveltebb a gydri dolgoz6, annil eredménye-
sebb, mingségileg annal értékesebh a munkija. Belattik, hogy a munkis
testi és lelki kondicidjanak karbantartisa, fejlesztése fontos termelési érdek.
Ez volt a munkisgondozis meginditisinak ragéja, mely ma mir kozel
150 éves multra tekint vissza. Példaként emlithetem meg, hogy Kozép-
Eurépiban a legelsé munkis-kultarhiz a diésgy6ri vasgyirban épiilt és
nem egy nagyvillalatnak van 70—80 éves multra visszatekinté kultir-
egyesiilete, sportegyesiilete, 6nképz6- vagy olvasékore. Nem kell azonban
azt hinni, hogy ez kizar6lag magyar jelenség. A kiilfld vilaghirii nagy
szabadidGszervezeteinek alapjait szintén a gyarosok teremtették meg.
Akir Németorszdagban, akar Anglidban, akar Olaszorszigban, vagy masutt
kozelebbrl megvizsgiljuk a szabadidszervezetek létesitményeit, min-
deniitt azt taliljuk, hogy a kiindulds és a legmintaszeriibb 1étesitmények
a gyiriparban talilhatok.

A Magyar Gyiriparosok Orszigos Szovetsége 1939-ben kezdett a
munkasgondozisnak a szabadidokérdés megoldisa keretében valé meg-
valésitisival foglalkozni. 1940-ben statisztikit vettiink fel, amelybél kitiint,
hogy 65 vezet6 magyar nagyipari villalat 227 kulturalis, sport- és joléti
intézményt és létesitményt tart fenn, 45 nagyvallalat elhatirozasara alakult
meg ebben az évben a Gyiri Szabadidé Szervezetek Kozpontja. Azéta
a Kozpont jelentés fejlddésen ment keresztiil, amit legjobban az igazol,
hogy ezid6szerint 223 gyirvillalat tartozik kotelékébe ¢+ 230.000 munka-
villaléval. Ez a létszdm csalidtagokkal egyutt 700—800.000 lelket tesz ki.

- A gyiri szabadid6tevékenység célkitiizése a gyiri dolgozdk napkozi,
hétvégi szabadidejének, valamint nyari szabadsiganak olymdédon valé hasz-
nositisa, hogy az elsésorban a dolgoz6 pihenésére és- felfrissiilésére szol-
galjon. Minden olyan szabadid6tevékenységet keriilni kivanunk, ami az
egyébként is faradt dolgozé ember tovabbi kifirasztisit vonni maga utén.

Tevékenységiink legf6bb szempontja a csaladi élet megerdsitése. Sza-
badid6tevékenységiink kapcesan olyan lehetéségeket kivanunk biztositani,
hogy a dolgozé szabadidejébsl megfeleld idét csalddja korében toltson,
aminek feltétele, hogy kellemes, baritsigos otthona legyen, ahol szivesen
tartézkodik és ott el tudja foglalni magit. Ezeket a célokat szolgilja a
munkéshdzak, a munkéslakasok létesitése, csalidi hazak megszerzésének és
épitésének elomozditisa, kis kertek megszerzése, apr6 haziallatok tenyész-
tési lehetGségének elGsegitése. Ezek az akciok egyben gazdasigi segitséget
is biztositananak a gyari dolgozok haztartisa szamdra.

A csalidi koron kiviil szabadidé-hasznositds keretében a kovetkezé
célkitiizéseink vannak:

1. Szorakozasi és nemes idétéltési lehetéségek megteremtése. (Tarsas
osszejovetelek, ~ kozos jatékok, tarsasjatékok, sakk, ping-pong, teké
zés, tincosszejovetelek, ének, zene, miikedvel6-eléadasok, hazafias s egyéb
unnepélyek, radidhallgatis, konyvtar, hirlapolvasis, olcsé szinhizi el6ada-
~ sok, moziel6adisok, szérakoztaté miisoros és kulttrestek rendezése, stb.)
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2. Testedzési foglalkozasok (felfrissitd jaték, testgyakorlds, torna, sport,
kirandulds, turisztika, olcsé utazis, stb.).

3..Kézhasznu ismeretek szerzése (szabés-, varrasoktatds, féz6tan-
folyam, gyermekgondozis, hazi betegipolds, iltalanos higiénia, egészséges
életméd, elsésegély, j6 modor, stb.). '

4. Szakmai tovabbképzés eldmozditisa. i

5. Miivel6dési lehetéségek biztositasa (kultireléadisok, szakelSada-
sok, rajzoktatds, altalinos ismeretszerzési tanfolyamok, stb.).

A szabadidé helyes felhasznalisival kapcsolatos vallalati létesitmé-
nyek lehetnek: kultirhiz, tofnaterem, sporttelep, uszoda, napkozi otthon,
boleséde, étkezd, tarsalgo, hétvégi telep, udiilstelep, stb. ,

Mindez mutatja a sok érintkez6 pontot a szabadidétevékenység és
a népmiivelés kozott.

Mit jelentiink méar most a népmiivelés szdméra?

Jelentiink elsésorban egy hatalmas tabort, amelyet meg akarunk szer-
vezni, felvevoképessé tenni a népmiivelés szamara.

Misodsorban ezt a hatalmas tomeget bevezetjiik a népmiivelés-munka-
teriiletére, ami maris megtortént azzal, hogy a népmiivelés altal ren-
dezett kultureldadasokat, tanfolyamokat, szinhazel6adasokat, hangverse-
nyeket népszeriisitjik a szabadidGszervezetek kozott. -

Harmadsorban magédt a népmiivelést oShajtjuk kivinni a szabadidé-
szervezetekbe azzal, hogy a népmiivelési bizottsagokkal kardltve ott kul-
tarelsaddsokat, eléaddssorozatokat, tanfolyamokat rendeziink és rendez-
tetiink, mert nyilvanval6, hogy ezt a munkateriiletet a népmiivelési szer-
vek jobban el tudjik litni, mint ha mi magunk akarnink kiilon népmiive-
lési szervet létesiteni, ami egyébként is botorsig volna résziinkrdl.

A jovs feladata lesz a szabadidGszervezetekben a kultirmunka tuda-
tos irdnyitisa. Ezen a téren méris munkakozosség all fenn kozottink és
a népmiivelés kozott, f6ként Budapest SzékesfGvaros népmiivelési bizott-
sagaval illetve annmak vezetSjével. Ennek intézményessé tétele érdekében
a népmiivelési bizottsag egyik kitiing szakel6adéjat kértik fel szabadid6-
kozpontunk kulturilis szakel6adéi tisztségére. Ezt a munkakozosséget
- intézményesen kell megszervezniink az orszag egész teriiletén.

Mir most mik.azok a kérdések, amelyekben legels6sorban lehet segit-
ségiinkre a népmiivelés? Ezek a kovetkezok: :

1. kényvtérjegyzékek osszeillitdsa munkaskonyvtdrak részére:

2. a miikedvelés terén megfelels szinvonalu darabok kivilasztisa, s6t
megiratisa, szavaldsra alkalmas versgyiijtemények oOsszeallitdsa;

3. énekkarok és zenekarok részére megfelel6 szinvonald miisordara-
bok kivélasztisa, ajinlisa, énekkari és zenekari anyag beszerzése,
készittetése; . 5

4. miisofos estek, tarkaestek, iinnepélyek miisordnak osszeallitdsanal
a megfelel§ iranyitis, miisorszimok ajinlisa és bizfositasa;

5. tanulményi kiréndulésok vezetése, a latnivalok anyaginak szakszer(,
osszeallitisa;

6. jé olvasnivalok propagilisa, s6t e téren a beszerz€s megkonnyitése. -

A miniszter ur beszédében hangsilyozta, hogy a népmiivelési felada-
tok hatalmas munkakorének eredményes megoldasihoz az allam iranyi-
tasa, a szakkozegek és a tarsadalom kozos munkija sziikséges. A gyaripar
ezt a tarsadalmi munkat évtizedek Ota végzi megértéssel és nem csekély
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dldozatkészséggel. Helyes volna, ha a tobbi tirsadalmi kérok is hasonl6,
vagy legalibbis megkozelité megértéssel és dldozatkészséggel karolnik fel
a népmiivelés iigyét és akkor minden bizonnyal hamarosan lendiiletes
megvalositisra keriil az a kitiing reformprogramm, amelyet a miniszter ur
és az illamtitkdr Gr itt el6ttiink vazolt.

Az irdnyit6 Gtmutatdst az dllam részér6l természetesen mindenkor
orommel fogadjuk, csak azt kérjiik, hogy ez az irinyitis ne rendeletek és
kényszer Gtjin torténjék, hanem a korminyzat szindékainak gyakorlati
megvalésitdsit bizza reink, akik a magunk meggy6z6 gyakorlati eszkozei-
vel igyekezni fogunk azokat megvalésitani.

Voltak a bevezets el6adisok kapesin olyan egyéni vélemények is,
amelyek a villalatok és az ipari dolgozék kotelezd népmiivelési foglalkoz-
tatisit kovetelték. Ett6l a moédszert6l 6va intem a népmiivelés vezetdit.
Miris nagyon sok és szerteigazé beavatkozisnak vagyunk nap nap utin
tandi. Allitom, hogy ez a médszer ellenkezd eredményt érne el és valésig-
gal elriasztanid az ipari dolgozékat a népmiivelés célkitiizéseitsl. Naponta
tapasztaljuk, hogy legkiilonbozébb szervek, hatésigok sokszor kikeriilhe-
tetlen nyomést gyakorolnak konyvek vésarlisira, lapok eléfizetésére, els-
adasok litogatisara, jegyvasirlisokra stb. Ezek a moédszerek artanak az
ipari dolgozok miivelGdési készségének. Célravezets egyedill a meggy6zés,
a ribeszélés és a szolid, okos propaganda. Nekiink kiprébalt, bevilt gya-
korlati médszereink vannak ezen a téren és e helyen is csak arra kérjiik
az illetékes tényezoket, hogy vegyék igénybe a mi onzetlen kézremiikodé-
sinket, mert ez az egyetlen biztos célravezeté ut; emellett mi ezért a
kultirmunkdért nem kériink az allamtél egy fillér tamogatist, s6t a kulttr-
munkdsokat illden megfizetjiik, 1étesitményeket allitunk fel és gondosko-
dunk a népmiivelési kultirmunka kereteinek. megteremtésérol.

Nagyon hasznosnak tartanink, ha nagyobb népmiivelési akci6k
elhatirozisa el6tt meghallgatnik a mi gyakorlati észrevételeinket, akik
kozvetleniil érintkeziink az ipari dolgozék tomegeivel, ismerjiik felfogisu-
kat, érdekl6dési koriiket, igényeiket.

A népmiivelési munka legnagyobb hajtéerejét abban latjuk, ha minél
intenzivebben bevonjik a munkiba a tirsadalmi szerveket, s6t a nép-
miivelési tevékenység elémozditisira tirsadalmi szerveket hoznanak létre,
az akci6kat onellitéva tennék, mert ahhoz a nagy feladatkorhéz, amely e
téren betSltésre vir, az dllamnak megfelelé fedezete sohasem lesz, de ez
csakugyan nem is illami, hanem elsésorban tirsadalmi feladat. A magyar
gydripar az allam anyagi tamogatasa nélkiil gyakorolja évtizedek o6ta ezt a
nemzetneveld munkit, amelynek méreteire legyen szabad megemlitenem,
hogy az 1941. julius elseje és 1942. junius 30-ika kozott eltelt egy év lefor-
gdsa alatt a gyaripar pengében a kovetkezd osszegeket forditotta‘:

testgvakorliasi célokra . . . . 1,006.720
kulturilis célokra . . . . . . 1647.440
joléti célokra . . . . . . . 10150.713
létesitményekre . . . . - - . 5020000

Errél vegyenek példit a tobbi tirsadalmi és gazdasagi 4gak és ha
hasonl6 aldozatkészséggel sietnek a kultuszkormany népmiivelési tevé-
kenységének alitdmasztisira, akkor eredményes lesz a magyar népmiive-
16k munkéja, mert kultarit adni vagy kapni ingven nem lehet, azt min-
denkor bizonyos éldozattal kell megszerezni. . T6th B. Liészlé




