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égi mezén
Amint az egyes ember életében a sziiletésnap,
vagy mas évfordulé a legtobb esetben nem tiébb
egyszeri reminiscentianal, igy gyakran a koziile-
tek évforduld6i is csupan visszaemlékezést jelente-
nek a multra és egyben felkésziilést a jovore. Be-
szamolo arrdl, hogy a koz bizalmat élvezé vezetok
miként safarkodtak a reajuk bizott javakkal és
mennyiben tettek eleget kozileti kotelességeiknek,
egyben pedig fijabb kiizdelmek el6készitése. Ebben
az egyhangisdgban csak akkor torténik valtozas,
ha a kozosség tagjai elégedetlenck a vezetoséggel
és a. vezetbség ezt nem hajlandd belatni (melyik
vezet6ség hajlando ezt belatni?), ilyenkor kévetke-
zik be a hare. Rendszerint testvérhabort. De kizok-
kentheti a koziiletet egyhangit életébol az is, ha a
-ajta kiviil all6 koriilmények gy alakultak, hogy
a koziilet célkitiizéseit vagy hatraltatjak, vagy lé-
nyegesen el@segitik. Ilyen esetben valosaggal fel-
villanyozbdik a kozosség minden egyes tagja és ha
a szokasos évforduld bekovetkezik, egy emberként
allnak be a sorba, hogy kit{izott céljaikat megvalo-
sithassak. A magantisztvisel6k életében hosszi év-
tizedeken at ezek az évforduldk, vagyis az érdek-
képviseleti szervezetek kozgy(ilései csupan ijabb
wnekibisuldast” jelentettek. Oly sok volt mar a \'é—
relem, elnyomads, nélkiilozés, hogy lassanként g
érezte a magantisztviselo, mintha a tarsadalomb(m
6 lenne az egyediil ,,torvényen kiviili“. Valoban ki-
viil volt a torvények megnyugtatd korlatain, mert
a magantuztvw*lo volt az egyetlén  foglalkozas,
ahol egyediil a ]o Isten védte az embert. Torvény,
rendelet volt még arra is, hogy a porrongyot med-
dig szabad kirazni, hogy az allatot nem szabad
kinozni (helyesen), de hogy az embert, aki vélet-
leniil magantisztviselé volt, nem szabad kinozni,

uj kaszaval

ezzel senki sem torodott. Hogy
munkaerejét a legembertelencbbiil kihasznaljak,
hogy esaladjat rettenetes nyomorban tartjak, ez
senkinek sem faj. Hogy a magantisztviselo évtize-
deken at dolgozhatott anélkiil, hogy — ha munka-
adbjanak Ggy tetszett — egyetlen pihenénapot is
kapott ‘volna, ez senkinek sem okozott szomorisa-
got. Gyiilt a keser(iség, hogy mar esaknem elvisel-
hetetlen volt. Még biztatéo szo is esak akkor hang-
zott el, ha le kellett vezetni az elkeseredést. Segi-
teni rajtunk? Erre senki sem gondolt! Azaz gon-
dolt! Es eselekedett! Amit szamtalan elédje esak
igért, azt most megvaldsitotta Bornemisza . Géza
ipariigyi miniszter tr. Ha visszapillantunk a mult
év kozgyiilésére, amikor is a sok méltanytalansig
keseritette el lelkiinket és Osszehasonlitjuk ezévi
kozgyiilésiinkkel, latnunk kell, hogy mily nagy
utat tettiink meg. ,,/ Torvényen kiviiliségiink* meg-
sziint. Most mar nemesak az allatet, de a magéan-
tisztviselot sem szabad kinozni. Legalabb is nem
annyira, mint eddig. Kz a tény volt tehat az, amely
ebben az esztendében felvillanyozta kartarsainkat.
Valamennyien lattuk, hogy immar érdemes dol-
gozni, kiizdeni. Eredménveinken megallni azonban
nem szabad. Ellenkezoleg igen nehéz feladatok elott
allunk. A teriiletet, melyen a tovabbi munkat foly-
tatjuk jol ismerjiik, de eszkozeink djak. A méar tor-
vényileg rendezett jogviszonyt sokan akarjik ki-
jatszani, a mi feladatunk, hogy megakadalyozzuk.
Ujabb eszkozok kellenek hat, melyekkel megteremt-
hetjiik emberibb életiink el6feltételeit. A régi me-
zon 1) kaszaval vagjuk a rendet, Kozgyilésiinkon
megfentiik a kaszankat, indulhat a munka. Legyen
Isten aldasa rajta.

a magantisztviselo

Dr. Petéhazi Sandor.
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Magunk koOzOtt...

... hidaba valljuk és ismételjiik, hogy jogaink és ko-
telességeink egyformak, hogy lényegileg nines kii-
16nbség tisztviselo és tisztviselo kozott, a helyzet
mégis az, hogy igenis van és pedig nagy kiilonb-
ség. Ez mutatkozik els6sorban a férfiak és a ndk,
a fiatalok és oregek, tovabba eléggé kirivoan az
egyszer(ibb és az ugvnevezett fontosabb teenddket
végz6 tisztviselok kozott.

Vegyiik sorjaba: a férfiak végzik munkajukat
folényesen, biztonsaggal és fontoskodva, még ak-
kor is, ha a legprimitivebb tieyrél van szo. Kozben
beszélnek politikarol, sportrdl esetleg hivatalos do-
logrol. Es végzi zavartalanul munkajat. A né tiszt-
viselonek munka kozben ninecs biztonsagérzete, a
legritkabb esetben tud hatarozott utasitis nélkiil
dolgozni, a komplikaciét nem szereti, nem is birja.
egy-egy kétséges passzusnal hatarozott gondjai
vannak, ezért munka kozben nem is igen beszélget,
de viszont a legkisebb sziinetet felhasznalja, hogyv
toilett tigyeirol referaljon, hogy elmondja a tegnap
latott mozi b6 tartalmat, vagy kollégandirdl szer-
zett bizalmas értesiiléseit. Ha méltanytalansag éri
sir, elentétben a férfivel, aki karomkodik.

A fiatalok koteles tisztelettel tekintenek az
idosebb kollégara, de csak addig, amig nekik van
igazuk. Mihelyt az éreg ellenvéleményt nyilvanit,
kész az itélet: vén hiillye. Az oregek tapasztalata,
sok évi gyakorlatfejlesztette tudasa nem mindig
imponal a feltord, helyét hatarozott mozdulattal
kovetelo fiatalok eltt. Ami jo volt tegnap, ma mar
nem jo, holnap pedig bizonyara méar rossz lesz. Két
ellentétes temperamentum, mely végsifokon azon-
ban mégis j6tékonyan egyenliti ki egymast.

Legnagvobhb a kiilonbség a munkakor tekinte-
tében. A szamlazo tébb mint a gépird, a szaldekon-
tista t6bb, mint a szamlazo6, a pénztaros tobb mint
mind a harom, a f6konyvel§ tobb mint mind a
négy és mind a négy kevesebb mint a vezérigazgatd
titkarnGje. — Figyeljiik esak a niidnszokat, ahogy
a fentemlitett kollégdk a szerintiik alantasabb be-
osztashan dolgozd kollégaval beszélnek, ha hivata-
losan kérnek valamit. Még abban a ,legyen szi-
vesben® is érzodik arnyalati fels6bbrendiiség. (E
sz0 talsagosan el6keld a meghatarozashoz.) Ha pe-
dig a képzelt alantas ellentmondani mer, elemen-
taris erdvel tor ki a vihar, mely tombolva szerez
elégtételt a sértett hitisdgnak. ¥z az : Huisdg. —
Megtalaltam a helyes szot. A hiit emberek eldora-
dbja a hivatal. Talan nines egyetlen tisztviseld
sem, aki ne volna kisebb-nagyobb mértékben hif.
(De csak mig hivataldban van.) Hitisagh6l nem
szabad hataskort tdllépni, még akkor sem, ha eb-
b6l baj szarmazna is; hitisdghdl beesiili le a férfi
a no tisztvisel6t, az oreg a fiatalt, a fiatal az oreget,
a feljebbval6 az alantast és esupan hiasagbol tor ki
a gyakornokb6l a méltatlankodé ,,fene egye meg!*
— amikor a feljebbval6 siirgdsséget mond ki egy
eléje tett munkara.

Ez a hitsagkomplexum fellelhetd az élet min-
den vonatkozasiaban. Vitatkozhatunk a felett, hogy
jol van-e igy, avagy sem. Mert kétségtelen, hogy a
hitisdag sok esetben termékenyits hatassal van, de
bizonyos, hogy tobb esetben nagyon visszatetszé és
talan érthetetlen azok kozott az emberek kozott,

akik életiik legnagyobb részét egymasmellett —
négy fal kozé szoritva — kénytelenk leélni. Jobb
volna kevesebb hitsag és tobb megértés.  (Mi—)
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Szovetségink kozoyilése

1938. évi marcius ho 12-én tartotta kozgyiilését
a Keresztényszocialista Magantisztviselok Orsza-
gos Szovetsége, Baross-uteai helyiségeiben, melye-
ket ez alkalommal teljesen megtoltott az érdeklodd
tagok sokasaga.

Roébert Emil kinestari fotanacesos, elnoki meg-
nyitéjaban iidvozolte a vendégeket, a vidéki eso-
portok kikiildotteit, valamint a tagokat.

Tébler Janos orszaggytilési képviseld, kozponti
elnok, felszdlalasaban azt hangoztatta, hogy a ke-
resztény és nemzeti alapon torténd szervezkedésre
soha olyan sziikség nem volt, mint ma. A magan-
alkalmazottak érdekében hozott torvényt és az an-
nak alapjan kibocsatott rendeletet esak elsé 1épés-
nek tekinti és hiszi, hogy a kormanyzat folytatni
fogja megkezdett szocidlis munkajat.

Vitéz Vagvolgyi Ference fétitkar az évi jelen-
tést terjesztette eld.

Keinrath Willibald (Pées), Udvarlaky Sandor
(Szombathely), Kertész Antal (Sarospatak), Pa-
takv Laszlo (Szeged), Tomanovits Jozsef (Aktosz)
és Javornitzky Jend dr. miniszteri tanacsos (Tesz.)
felszolalasa utan a tisztikart valasztottdk meg a
kovetkezokép:

Tisztikar:

Diszelnok: Robert Emil.

Elnok: vitéz Vagvolgyi Ferenc.

Ugvvezetd alelnok: Kedvessy Gyorgy.

Alelnokok: Kelléry Lajos és Villanyi Gyula.

Faétitkar: Merényi Gyula. 4

Titkarok: Stier Jozsef és Pet6hdzi Sandor dr.

Pénztaros: Zuber Karoly.

Pénztari ellenérok: Ollinger Erzsébet és Ar-
nold Gyorgy.

Jegyzok: Buchstabler Kornél,
borné.

Haznagvok: Byezek Jozsef, Keinrath Zoltan.

Ko6nyvtaros: Barabas Jozsef.

Szamvizsgald bizottsdg tagiai:

Frombold Sandor, Schmerda Béla és Ulbrich
Antal.

Az 107 tisztikar nevében vitéz Vaevolgyi Fe-
renc koszonte meg a bizalmat, majd kimondottak,
hogy taviratilag iidvozlik Bornemisza Géza ipar-
figyi minisztert. A tavirat szovege a kovetkezs volt:

~A  Keresztényszocalista MagéantisztviselGk
Orszagos Szovetsége mai napon tartott tizenkilen-
cedik évi kozeyiilésén a maganalkalmazottak mun-
kaviszonyanak szabalyozasardl szold torvénnyel
foglalkozva, 6romteljes egvhangiisiggal és halatelt
szivvel mond koszonetet Nagyméltésagodnak azon
faradozasaiért, amellyel a mar régota iddszeri szo-
cialpolitikai problémak megoldasian dolgozik. Mi-
dén a legrégibb keresztény és nemzeti alapon allo
magantisztvisel6i szervezet kozgyf(ilése bizalmanak
és ragaszkodasanak ad mély tisztelettel kifejezést,
egyben reméli, hogy Nagyméltosagod a magyar

Neidhart Ti-
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szocialpolitika terén még szamos kimagaslo alko-
tassal fogja gazdaeitani a tarsadalom torténetét.
vitéz Vigvolgyr Ferenc orszagos elnok.”

A KERMOSz taviratara Bornemisza miniszter-
tol a kovetkezo valasztavirat érkezett:

»A Keresztényszocialista Magantisztviselok Or-
szagos Szovetsége T. Klnokségének., XIX. évi koz-
gytlésik alkalmaval iranyomban megnyilvanult

meleg ragaszkodasukért és bizalmukért fogadjak
Oszinte halas koszonetem kifejezését. Szivélyes tid-
vozlettel Bornemisza.”

A kozgyiilést tarsasvacsora kovette, melyen
Kedvessy Gyorgy iigyv. alelnok, Merényi Gyula
fotitkar, Robert Kmil diszelnok, vitéz Vagvolgyi
Ferenc elnok, Tobler Jénos orszaggyilési képvi-
selo, dr. Petéhazi Sandor titkar és masok mondot-
tak felkoszontoket.

A Keresztényszocialista Magantisztviselok Orszagos Szovetségének
XiX. évi jelentése,

melyet vitéz Vagvdlgyi Ferenc fétitkar allitott 6ssze és olvasott fel
az 1938. évi marcius ho 12-i kdzgylilésen

Mélyen tisztelt Kozgytulés!

Kedves Kartarsaim!

Az atkos emlékii kommun utan, 1919-ben, tehat ez-
elott 19 éwve, alakult Szovetségiink, azzal a céllai, hogy
tagjaink anyagi és erkolesi érdekeit torvényes alapon
megvédelmezze s ezek természetszeri fejlesztését eld-
mozditsa. Alapszabalyaink 2. §-aban c¢élul tuzte ki, hogy
a magyar magantisztviseloi kar azt a helyet tolthesse
be a tarsadalomban, amely 6t szamanal és kozgazda-
sagli munkajanak jelentéségétél fogva méltdn meg-
illeti. Mar az alapszabalyba lett annak idején felvéve,
hogy a Szovetségnek feladata -szocialis intézmények
létesitését kezdeményezni és ilyenek alkotdsaban segéd-
kezet nyujtani, torvényesitésiikért legalis tuton kiizdeni.

A megalakulas 6ta 19 év mulott mar el. 19-szer iilt
ossze a Szovetség kozgylilése, hogy szamonkérje a
megvalasztott tisztikartél az évi munka eredményét és
iranyt mutasson a tovabbi esztendére. Tudtuk azt,
hogy nagyszabast, maradandé dolgot marél-holnapra
nem varhatunk és szamoltunk azzal is, hogy a magunk
iigyének rendezéséért majdnem kizarélag a magunk
erejére vagyunk utalva. Kiizdelmiink soran méas ma-
canalkalmazotti egyesiiletek is alakultak, de Szovet-
ségiink a mozgalomban azéta is megtartotta vezeto
pozicidjat.

Es most, amikor XIX. kozgyulésiinket tartjuk, el- -

mondhatjuk, hogy munkank nem veszett karba, mert
a magvar orszageyulés képviselohazanak egy mult év
nyaran tartott iilésén, 1937. évi junius hé 22-én sz6-
lasra emelkedett egy reverendas képviseld, vitéz Pintér
Jozsef eléadé és szészerint a kovetkezdket mondtota:
STisztelt Képviselohaz! Van szerencsém beterjeszteni a
tarsadalompolitikai, valamint a kozgazdasagi és koz-
lekedéstigyi bizottsag egyiittes jelentését a munkavi-
szony egyes kérdéseinek szabalyozasardl szolo 443. sz.
torvényjavaslat targyaban. Kérem a jelentés kinyo-
matasat, szétosztasat, annak idején napirendre tiizését,
egyben annak targyalasara vonatkozélag a siirgdsség
kimondasat.”

Végre elmondhattuk, hogy mi is miusorra keriil-
tiink, minket is észrevettek, mi is aktualisak lettiink,
akik az egész magangazdasagot, annak komplikalt
szervezetét és szerkezetét vallainkon hordozzuk. Ezzel
a torvénnyel kilendiiltiink évtizedes mozdulatlansa-
gunkbdl és reményt kaptunk arra, hogy tarsadalmi
osztalyunk szamara egy 1j korszak nyilik meg.

Aki figyelemmel kisérte ennek a javaslatnak par-
lamenti targyalasat, megéallapithatta, hogy a felszbla-
16k altal emlitett adatok igen jelents részben Szovet-
ségiinkk munkajaval hozatott dssze. A javaslat idésze-
riuségét alatamaszté jogi okokként a genfi egyezmény
és kivételes felhatalmazason alapuld rendeletek szere-
peltek. A szocialpolitikai és tarsadalmi okokként a koz-
gazdasagi valsag, a technika rohamos haladéasa, a gé-
pek eldretorése és a racionalizalas,
munkanélkiiliség emlittettek meg. Az el6add altal
azonban mindezeken az okokon kiviil két szent és ne-
mes elv, mint ok is megemlittetett, még pedig az egyik
a gyakorlati kereszténység, a masik a gyakorlati nem-
zetszolgalat, a gyakorlati hazaszeretet. Lehet-e egy

nemkiilonben a’

szovetség mikodésének és munkajanak szebb elisme-
rése, mint az, amikor egy ilyen nagy horderejii tor-
vényjavaslat benyujtasanak iddszeruségét a parla-
menti eléadé a sok mas indité ok mellett abban a két
f6 okban magyarazza, amely Szovetségiink megala-
kulasanal altalunk valasztott és fennallasa 6ta minden
miitkodésénél altalunk gyakoroltatott: a keresztény dés
nemzeti alap, a keresztény és nemzeti érzés.

Megel6z6 kozgyiléseinken magam is tobbszor ad-
tam mar vetiiletét annak a tarsadalmi rétegnek, amely-
nek érdekképviselete vagyunk, a keresztény magyar
magantisztvisel6knek, kik a magyar uri osztdlynak, a
magyar kozéposztalynak egyik alkoté elemét képezik.
Most hivatott kbzéleti tényezék mondjak el errdl a ta-
borrél, hogy a magantisztviselé az a bizonyos szemér-
mes proletar, aki elrejti szegénységét, de biiszke a ha-
zafisagara, ez az a kozéposztialy, amely konyokvédét
hord a kopott ruhdja felett, ez az a kozéposztaly, amely
s0tét, dohos irodiak mélyén péapaszemmel és cvikkerrel
dolgozik, esak azért, hogy preciz munkajaba hiba ne
essék. Kz az a kozéposztaly, amely staniclib6l ebédel,
de gyermekeit nevelteti s konyveket, képeket, ujsago-
kat vasarol, olvas, tehat magyar kulturat terjeszt és
tamogat. Bz az a kozéposztaly, amely sohasem vindi-
kalta maganak azt, hogy 6 nélkiilozhetetlen, amely szé-
gyelte a hiaboriban az untauglichsiagat és ezért inkabb
onként ment a harctérre; ez az a kozéposztaly, amely
ma is a magyvar élet gerince, a magyar népnel él, dol-
gozik, szereti és vezeti azt, tehat minden tamogatast
megérdemel.

Elismerdé szavak ezek és silyt kolesonoz e szavak-
nak az a tény, hogy ezt a torvényjavaslat targyalasa-
kor, a képvisel6haz elndki székében maga az elnok
mondotta.

Tisztelt Kozgytlés! A szocialpolitikai problémak
allandéan foglalkoztatjak az egész vilag politikai és
gazdasagi kozvéleményét és nem kell kiillon megallapi-
tanunk, hogy e tekintetben a magyar politikai és gaz-
dasagi kozvélemény sem képezhet kivételt.

Tagadhatatlan, hogy 1j vildg kialakuldasanak kii-
szobén allunk s érezziik szamtalan prébalgatas kozott,
rr}ell_yel a vilag minden tdjan igyekeznek menedéket ta-
lalni az ijesztéen kozeledé viharfelhék el6l, nem bizo-
nyulhat hathatésabb védelemnek mas, mint a szocialis
bajok siirgds és gyokeres orvoslasa, vagyis a mai sok
hilpatél fekélyes kapitalista vilagrendnek a megrefor-
malasa. .

Amikor ezeket a megéallapitasokat tessziik, nem
gondolunk a magantulajdon szentségének megsértésére,
de hangsitilyozzuk, hogy a magantulajdon kotelezett-
ségeit is 1j alapokra kell fektetni. Nem szabad elfelej-
teiu'in}(, hogy a magantulajdon nemesak jogosit, de ko-
elez is.

A javaslat targyaldsakor

a képviselohaz tagjai részérdl igen sok jéindulattal és
megértésel talalkoztunk. A kormany a térvényiavas-
lattal éppen annak a tarsadalmi rétegnek a sorsén igye-
kezett segiteni, amelyik szervezetlensége miatt nem tud
elég erot felmutatni. Ez az erdtlenség nem ritka eset-
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ben a munkavallalo w'\()l(lalu kihasznalasahoz vezetett
és az alkalmazottak és tisztviselok kellé védelemi hia-
nyaban kénytelenek voltak tiirni a munkaadoé onkényes
akaratat. A magéanalkalmazotti torvény 1uj fejezetet
nyitott a magyar szocialpolitikai életben. Kz a torvény
van hivatva védelembe venni a nem egyszer magara-
hagyott magantisztviselé tarsadalmat.

A munkanélkiiliség mindig eléttiink lebegé kérdése
szempontjabol a torveényjavaslat szintén fontossiggal
bir. Az ipari ilizemi alkalmazottak szidma az 1935. évi
statml,lll\al adatok szerint 600.000 koriil volt. Ha 52 és
/2 6ras heti munkaulo atlagot vesziink uldpnl. akkor
a heti tobblet 4 és '/2 6ra, vagyis 2,700.000 ora, ami any-
nyit jelent, hogy 50.000-nél tébb 0} (lolg‘()/o Jjuthat mun-
kahoz. Ha e szamitasok a gyakorlatban nem is valnak
teljes egészében \alom, dgddlmtull.m, hogy a munka-
nélkiilieknek a szama mégis tobb ezerrel fog esokkenni.

A tisztvisel6knel ugyanilyen szamitasok alapjan az
orszagban 20 ezerrel nagyobbnak kéne lenni a felvevi-
képességnek, ami termeszetszerileg csak fokozatosan
kovetkezik be. Tény az, hogy a zsufolt munkapiae, az
irgalmatlan verseny, a munkanélkiilit olesé aruva tette
és kézenfekvo lehetoség volt a kizsakmanyolas.

Szocialpolitikaval toglalkowknak s/amolmol\ kell
a munkanelkul maradt tomegekkel és miu-humanus
életvédelmi kisérletek helyett a kérdés modszeres meg-
oldasanak utjat kell keresniok. Az onhibajukon kivil
kenyér nélkiil maradt, tanult és képzett fiatalsag panik
hangulata az aradas veszedelmével fenyegeti a tarsa-
dalmat. Az 0j torvény a munkanélkiiliség kérdésében
is enyhiilést fog hozni, de gyokeres javulas csak akkor
lesz remélheté, ha az egzisztencia-halmozas rengeteg
kirivo esete hatosagi rendelkezéssel megsziintettettnék.

A kettés foglalkozasok kikiiszobolése céljabol szi-
goru korlatok kozé kell szoritani az aktiv és nyugdijas
tisztviselok masutt valé alkalmazasat.

Tisztelt Kozgyilés! Evi jelentésiinkben helyet kell
biztositanunk a kiilonadé kérdésének is. Erdekes jelen-
ség, hogy a maganalkalmazottaknak jogai felett a mult-
ban elnéztek, azt félreértették s amig ez a probléma nem
érdekelte a torvényhozokat, addig annal sulyosabban
részesiiltek a kotelezetségekben. Mindig érthetetlen ma-
rad el6ttiink, hogy amikor a kotelességekrdl volt sz0 s
amlkor az orszag nehéz pénzigyi helv/ethvu volt, mlelt

_éppen és kizardlag a magantisztviseloket és a magéin-
alkalmazottakat sujtottak ,kiilonadéval®. Ha megnéz-
zitk az 1935. évi adostatisztikat, akkor azt latjuk, hogy
a legnagyobb ado6tételt jelento 113 milli6 hazbéradoé
utan kozvetleniil a szolgalati viszony megadoéztatasa
szerepel, mégpedig 53 milliéval és esak ezutan kovetke-
zik a foldadé 50 millios tételével. Az alkalmazotiak kii-
lonadoja az 53 milliob6l 24 milliot reprezental és azt

egy 1930. évi torvénnyel akkor rendelték el, amikor a.

kiadasok apasztasarol, az allami bevételek novelésérol
X(_)l’g(szé és amikor igen alacsony bazaarakrél beszélhet-
iink.

Ez a kiilonado csak ideiglenes jelleggel sziiletett
meg és érthetd, hogy Szovetségiink az egyenld tehervi-
selés és igazsagossag elvere helyezkedve, a kiilonado tel-
jes eltorlésére minden évben akeiét inditott. Bz az ak-
ciénk mindezideig teljes sikerrel nem jirt, de az elmult

évben elértiink annyit, hogy a kiilonadét a 4320/1937..

M. E. sz. rendelettel mult évi julius hé 1-t61 kezdbédéen
csokkentették és az illetékes pénziigyminiszter reszerol
a parlamentben igéret hangzott el arra vonatkozdan is,
hogy amennyiben az allamhaztartas helyzetének ala-
kulasa ezen a téren tovabbi lehet6ségeknek teret enged,
ugy a kovetkezo évek koltségvetésének osszeallitasanal
ezen ado6 szocialis iranyu cesokkentésére fog torekedni.
Orommel kell tehat megallapitanunk, hogy ezen a
téren is eredményt értiink el, s reméljiik, hogy érveink
stlyaval sikeriilni fog ennek az antiszocialis adénak
teljes eltorlését is kiharcolnunk.
~_ De a kiilonadé elleni harcunkon kiviil siirgetni fog-
juk azt az atfogé adéreformot is, amely végre igazsa-
gos és aranyos teherelosztast teremt az adodzas terén.
Lehetetlen, hogy azok vuel,)ek a legnagyobb adéterhet,
akinél az ado ko,nnye.u és kényelmesen megfoghaté és

behmthaté
A munkaidd

terén a legutébbi kozgyiilésiink 6ta szintén orvendetes
javulas allott be, amennyiben a kereskedelmi vallala-
tok tisztvisel6inek és alkalmazottainak heti munka-

i(loio heti 44 (')r.'zlmn. az ipari és tizemi tisztvisel6k ideje
pm.u., heti 48 o6raban m.l\lmaltatott Kz a rendelkezés

hé 1-vel életbe lépett és igy — ha a miniszteri rende-
le t végrehajtasara megfeleloen iigyelnek — azt mond-
hatjuk, hogy ez a lt‘;.,slll_\()\d.hb és a legtobb vissza-
¢lésre alkalmat ado probléma is megsziint.

Az idevonatkozo rendelet részleteit Szovetségiink
hivatalos lapjaban és az dsszehivott taggyitlésen beha-
toan ismertettiik s reméljiik, hogy akkor, amidén a
magdnalkalmazottak jelentékeny része hetenként 70
orat is dolgozott, a rendelet életbeléptetésével munka--
adéjan kivil, csalidjianak és a tarsadalomnak is fog
tudni élni és reméljiik, hogy ez a rendezés idében is
modot fog nyujtani kartarsainknak arra, hogy a szer-
vezeti életben intenzivebben résztvehessenek.

A - munkaiddvel egyiitt nyert nalunk szabalyozast
a hétvégi munkasziinet kérdése is. Ma az a helyzet,
hogy szombaton déli 1 6ratol minden tisztviselonek
biztositva van a hétvégi pihendje, ngpodlg nemesak
a nvari hénapok alatt, hanem az egész év folyaman.

A rendelet meg]elenese elott igen kevés volt azok
nak a munkaadéknak a szama, akik alkalmazottaik ré-
szére torvényes kotelezettség nélkiil, pusztan szocialis
érzésiik alapjan, tuléradijat fizettek. Igen problematl-
kus volt ez a kérdés, hiszen a munkaidd maga is szabé-
lyozatlan volt, s addig amig nem volt meghatmond,
hogy hol \ur/odxl\ a munkaidd, addig nem is lehetett
beszélni arrdl, hogy hol és mikor kezdédik a talmunka.
A szocialis tm]odm ezen a téren is maradandé ered-
ményt ért el azzal, hogy egyrészt a tilmunkanak 25%-
kal magasabb dijazasat biztositotta, masrészt, hogy a
tulmunkanak keretet szabott. Szovetségiink a minisz-
ter tirhoz intézett felterjesztésében a tulérdknak fokoza-
tosan emelkedd (lnamsdt kérte, hogy a nagyobb kladaﬂ
miatt a munkaadd részére ne legyen kivanatos és gaz-
dasagos a tiulmunka végeztetése, hanem ott, ahol ez le-
hetséges, j munkaerdk beallitasaval vcge/tessek el a
tobblet munkat.

A tulox aval kapesolatosan az volt a kérésiink, hogy
az elsé o6ra 25%-os, a masodik tuléra 50, a harmadlk
75, a negyedik 100%-0s potiékolassal fizettessék. A va
sarnapi talérara vonatkozéan ugyancsak 100%-os pot
16k megadasat kértiitk. Kzzel szemben a megjelent tir-
vénytervezet altalanossagban 25%-ot allapltott meg.
Miutén azonban kimondja a rendelet, hogy tilérazis
esetén sem lehet a napi munkaidd 10 éranal tébb, a pot-
lékoknak elvetése nagy sérelmet nem jelent, Rendezet-
len a tuléradijnak kiszamitasa, mert nines sz6 a ren-
deletben arrél, hogy az egyes vallalatoknal rendszere-
sitett karaosony segélyt, remunerdciét, mérlegpénzt
abban az esetben, ha az fizetés jellegével bir, a tuléra-
dij kiszamitasanal miként kell figyelembe venni.

A fizetéses szabadsag

a magantisztviselok nagy része dltal eddig is-

meretlen fogalom volt és egy masik jelentos ha-
nyada pedig rendszerteleniil, a fénok kénye-ked-
vetol fiiggon kapta. Ez a kérdés az 1dokozben

megjelent torvénnyel szintén szabalyozva lett és el kell
ismerniink, hogy a torvény megfelelo szociilis érzéssel
és belatassal nyul hozza a szabadsagidé kérdéséhez. A
szabadsagidénél meg kell allapitanunk, hogy az osztrak
maganalkalmazotti torvénnyel szemben hatranyban
van, mert nem tartalmaz arra vonatkozéan rendelke-
zéseket, hogy az el6zd szolgalatban, més munkahelyen
szerzett munkaidé a szabadsagnal flgyelembe vétessék.
Tobb oldalrél javasoltatott a miniszter \irnak, hogy a
diploméval rendelkezék részére a szabadségldﬁ kisza-

basanal némi elényt biztositson, de a magunk részérél

éppen az érdekeltekre valé tekintettel helyeseljiik,
hogy ez nem tortént meg, mert abban az esetben, ha
a dmlomaval rendelkezék privilegizalt jogokat nyer-
tek volna, ugy emiatt az elhelyezkedésiik lett volna
nehezebb, minthogy a magangazdasig ezeket a tqrheket
mmdenkor mérlegeli.

Tudjuk, hogy a javaslat targyalasakor a legtébbet
hanytorgatott probléma a munkaadok reszérbl a fizeté-
ses szabadsig kérdése volt. Azok a munkaadok, akik
sajat munkajuk produktivitasa érdekében sohasem mu-
lasztidk el, hogy hetekre terjedd szabadsa.‘;ukat kive-
gyék, nem tudtak, vagy nem akartak ‘rteni, hogy
ezek a szempontoic éppenugy meg vannak a tisztvise
l('iknél és munkasoknal is. A kiill6ldi allamok, ahol a
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szocialis teher szintén kalkulacié targyat képezi, a
fizetéses szabadsagot nem vezették volna be, ha mmak
termelésre vonatkozo elonyei nem volnanak. Az ipari
termelésiink 2.100 milliot tesz ki és a fizetéses szabad-
sz’lg pénzben kife,ie'/,ve mintegy 4—>5 milli6 pengdét jelent
évente a gyariparnak. Ha ezt az osszeget aranyban
allitjuk a 2.100 milliohoz, akkor meg‘all(unthat]ul\ hogy
a fizetéses szabadsag koltsége a termelési 01 teknek alig
1—2 ezreléke. Ilyen latitiidot pedig a gyaripar kalku-
l«lllt)‘I'OId az egyensily wveszélyeztetése nélkiil mindenkor
elbir.

Helyesnek tartjuk a rendelet azon intézkedését is,
hogy a szabadsigot felaprézni nem lehet, hogy meg-
tiltja az ulkalmazottnuk, hogy szabadsagidé alatt mun-
kat vallalhasson és kotelezi a munkaadot arra, hogy a
szabadsag beosztasarol alkalmazotijat legalabb 15 nap-
pal megeloaoon értesitse. A szabadsagido egy évi szol-
galat utan jar, mmthog‘y pedig vannak foglalkozasi
agak, ahol az 1 évi folytonos szolgalatot a munkaval-
lalok sohasem érhetik el (szezon munkak), méltanyos
volna, hogy osztrak moédra, a masutt toltott szolgalat-
b6l legalabb annyi be volna tudhaté, hogy azaltal a
minimalis szabadsagot minden alkalmazott elérhesse.

Ez a rendelkezés nemesak szocialis szempontbél, de
a gyakorlati kereszténység, a honvédelem szempontja-
bol is igen nagy kihatassal bir, mert a szellemnek és
testnek az elsorvadasat elsésorban az évtizedes sziinet-
nélkiili munka okozza. Ezeknek a szocialis vivmanyok-
nak bevezetésére nemesak munkavallaléi szempontbol,
de éppen a szocidlis érzésii munkaadok szempontjabol
is sziikség volt, mert azoknak a munkaadoknak, akik
alkalmazottaikkal szemben megértéssel vxseltettek na-
gyobb telhbt kellett e c¢imen vuelmok 8 igy az uzletl

versenyben éppen belatasuk és megértésiitk miatt nem
tudtak megfelel6 médon érvényesiilni.

A legkisebb munkabér

megallapitasa még eddig nem tortént meg, de minden
reményiink meg lehet arra, hogy a kozeljovoben ossze
fognak iilni azok a paritasos bizottsagok, amelyek a
magantisztviselok részére megallapitott 1j munka-
idore fizetendo legkisebb fizetesek mértékét targyalni
fogjak. Ide]e lesz annak, hogy a vérlazité kizsakma-
nyolas és a mag‘anthztvmelm rabszolgatartas megsziin-
jon. Tarthatatlan volt mar az az allapot, hogy amig
Budapesten hiteles adatok nyoman a biztositasi szak-
maban mikodo tisztvisel6k leghosszabb munkaideje a
kormanyrendelkezés el6tt heti 45 ora,

az élelmezési szakméaban heti 84 6ra
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volt, addig a hosszit foglalkoztatas ellenére igen gya-
koriak a 20—80 P-i -ig terjedd havi kezdofizetések. Vidéki
viszonylatban ezek az adatok annyiban valtoznak,
hogy a munkaid6 az emlitettnél még hosszabb s a fize-
tés pedig még kevesebb.

A legkisebhb munkabér kérdésében a javaslat a
genfi nemzetkozi egyezmény becikkelyezésével vallalt
kotelezettségiinket torvényesiti s a rendeleti alapon
folyamatban lévé munkabérmegallapitasoknak végle-
ges alapot ad. Az indokolatlanul alacsony munkabér
kikiiszobolésére az ipariigyi miniszter széleskori fel-
hatalmazast kap s a bérmegallapitas céljaira a manka-
véallalok és munkaadok paritisos bevonasaval megfe-
lel6 szervezetet létesit. A torvényjavaslat indokolasa-
nak érdekes és figyelemremélté mondata szerint: ,az
olyan lizemnek, amely esak éhbérek fizetésével {art-
hatja fenn magat, nines és nem lehet létjogosultsiaga®.

Mértékadé helyrél gy vagyunk informalva, hog‘y

a maganalkalmazotti fizetés havi oOsszege iizemekben
minimalisan 140—150 P, egyéb munkahelyeken mini-
malisan 120 P lesz, ami annyit is jelent, hogy ennel
alacsonyabb fizetéssel tisztviselot vagy maganalkal-
mazottat tartani nem lesz szabad.

Szovetségiink a esalddi munkabér rendszerének he-
vezetését is szikségesnek tartja. S miutan ezt a kor-
many a kozeli szocialis programmjaba szintén felvette,
remelhetjiik, hogy ez a kérdés is mint sikeriilten meg-
oldott fog a napirendrdl lekeriilni.

A részletekre vontakozoan a targyalasol\ meég fo-
lyamatban vannak. lgy ma meg arra sinces kialakult
allaspont, hogy a ecsaladi bérpotlék intézménye onkén-
tes, vagy kotelezé biztositdas alapjan oldassek-e meg?

Programmunkat képezi a jovedelem helyesebb
megoszlasdra vonatkoz6é intézkedésnek siirgetése is,.
mert lehetetlennek tartjuk, hogy amig egyik oldalon a.
ninestelenség és a nyomor szedi a maga aldozatait,,
addig a masik oldalon hatartalan vagyonok gytuljenek
ossze egy kézben. Budapesten 120 ember vallott be 1
millié pengoénél nagyobb jovedelmet és 100.000 P-n fe-
liili jovedelme 121 embernek volt. Kz tarthatatlan alla-
pot, de még inkabbi tarthatatlan akkor, ha tudjuk,
hogy az 1 milli6 P-n feliili jovedelemmel rendelkezo
120 személy koziil 100, mig a 100.000 P-n feliili jovede-
lemmel biré 121 koziil 102 zsido. Kzek az adatok a be-
vallott jovedelem alapjan késziiltek, s mindenki biz-
tosra veheti, hogy a tényleges adatok alapjan az arany
még kirivobb lehet. A jovedelemelosztasnak kérdés-
komplexumaval vilagszerte foglalkoznak s ez egyma-
gaban is egész tanulmanyt jelent. A mai politikai rend-
szer, a mal gazdasigi helyzet ennek a kérdésnek 1ga.z,-
sagos 6s kozmegelégedésre valé megoldasat csak ugy
biztosithatna, ha a 10vedclml adonal erdsebb progresz-
szivitast valésitana meg és kimondana, hogy egy bizo-
nyos osszegu jovedelem utan 100%-o0s a jovedelemado.
Azok a mohé és pénzsévar nagykapitalistak, akiknek
semmi sem elég, ennek a rendelkezésnek torvénybe ik-
tatasa utadn nem vetnék ria magukat az egész pénz-
piacra, mert az adéhataron felil nem allana érdekiik-
ben, de nem is volna lehetséges szadmukra a toke-'
gyiijtés. :

Az egyes gazdasagi érdekképviseletek tevékeny- -
ségének nagyrésze a jovedelemelosztasi problémakkal
valé foglalkozasbol all s allasfoglalasuk leginkabb azt
célozza, hogy a képviseletben tomoriiltek érdekeit
védje, egyreészt a vallalkozasi kockazat csokkentésével,
masrészt pedig a haszonnak leheté legnagyobb foku
biztositasaval. A parlamentek munkajanak nagyrészét
a’ nemzeti jovedelem eloszlasanak kovetkezményeként
jelentkezo aranytalansagok kovetkeztében eloallott
helyzet igazsagosabb megvaltoztatasa és ugyanezen
okok miatt el6allé szociilis természetu kérdések orvos- '
lasa képezte. ;

Az dllami munkakozvetités, valamint a szakszer-
vezetek jogi viszonyainak rendezése a miniszterelnok
nek Gyorben mondott beszéde szerint napirenden ma-
rad. A munkakézvetitésrol szolé javaslat az elokészi- .
tés stadiumaban van és igy remélhetjiik, hogy a mun-
kaszabadsdg elve az allami munkakozvetitéssel egy-
idében szintén gyakorlati megoldasra fog talalni. Ez a
torvényes intézkedés szabalyom1 fogja a munkakozve-
titék tevékenységét és orszagosan megszervezi a mun-
kapiacot.

Sziikségesnek tart,]uk hogy a torvényes ellenérzo

bizottsagok addig is, amig a maganalkalmazotti ka- ,
mara felallitva nem lesz, mielébb megkezdjék mukd-
désiiket, hogy a torvény és rendelet altal biztositott
JOgalhoz minden alkalmazott egyarant hozzaJutha.s+::

son. Reméljiik, hogy a folyamatban 1é6vé plenaris tar- .
gyalasokon mindazok a képviselok, akiket ug'yunkben‘

alaposan informaltunk és annak tamogatasara kiilon. .

is felkértiink, a tarsadalmi osztalyunk erdekelert foly-
tatott tovabbi kiizdelmiinkben is megértéssel és join-.
dulattal, szoecialis méltanyossaggal fogjak iigyiinket
szolgalm Igen nagy sulyt helyeziink arra, hogy a pa-

ritdsos bizottsagokban helyet kapjunk és ezaltal a tor- _"

vény rendelkezésének betartasat kozvetleniil

pontos
ellenorlzhessuk.

Az elmult év folyaman latott napvilagot a tizhar-

cos torvény is, amely a maganalkalmazotti tarsadalom.
részére is tartalmazott bizonyos eiényoket. A legfontn-,
sabb lett volna ranknézve az, ha a koztxsztvxselﬁkhdw“
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hasonloan a héabortuban toltott 1d6t az oregségi bizto-
stias szempontjabdl egészben, vagy részben betudtak
volna. Miutdn azonban gazdasagi okok folytan ez a
tiizharcos torvénybe nem keriilhetett be, az ott biztosi-
tott tovabbi jogok inkabb esak erkolesi elismerés
szamba mennek. :

A kollektiv szerzddések

életrehivasanak sziikségessége, amelyet mi magunk is
anhyira hangsulyoztunk, a jovoben aszerint fog ala-
kulni, hogy a torvény és rendelet intézkedéseit a mun-
kaadok mennyire tartjak be.

Kiizdeniink kell az dlldstalansdg eselére szolo kite-
lezd biztositds bevezetéséért is, mert a magangazdasag
teriiletén sem lehetnek ellatatlanok azok, akik 6nhibaju-
kon kiviil munka nélkiil maradnak. Tudjuk, hogy a bizto-
sitasnak ezta fajtajat esak akkor lehet bevezetni, ha a
gazdasagi élethben kedvezb és tartos folfelé ivelés van, de
ez nem jelenti azt, hogy az iigynek részleteir6l mar
korabban is ne targyaljunk és egy késobbi idépontban
valo bevezetés feltételeit mar elore ne szabalyozzuk.
Egyébként az allastalansag esetére valé kolesonos és
kotelez6 biztositas gondolataval a munkavallalok anya-
gi és erkolesi fiiggetlensége is erdsen biztosittatnék.

Kivansagaink felsorolasanial nem hagyhatjuk szo
nélkiil, hogy jovoben arra is torekedni fogunk, hogy
tarsadalmi rétegiink a magyar orszdggyiilés képviselo-
hdzdban és felséhdzdban megfelelé és kozvetlen képvi-
selettel birjon. Végteleniil nagy orom résziinkre, hogy
a maganalkalmazotti torvény targyalasakor a képvi-
sel6k partallasra és foglalkozasra valo tekintet nélkiil
megértéssel és joindulattal kezelték az iigyet, de éppen
olyan keseriiség volt azt latni, hogy a parlamentnek
sem képvisel6hazaban, sem fels6hazaban keresztény és
nemzeti alapon all6 magantisztviseld-torvényhozé nin-
csen. Remélhetjiik ennek rendezését annal is inkabb,
mert a fels6hazban a miénkhez hasonlé nagy tarsa-
dalmi osztaly képviselet nélkiil nincsen.

A maganalkalmazotti kamara

felallitasat mindig sziikségesnek tartottuk, holott ez
sohasem volt annyira idészerd, mint éppen ma, ami-
kor az uj torvény a miniszteri rendelet és a végrehaj-
tasi utasitas a kérdéseknek egész tomegét fogja ered-
ményezni. Oromiinkre szolgal, hogy Daranyi Kalman
miniszter ur Oexcellenciaja a parlament mult év 6szi
munkajanak megindulasakor, 1937. évi oktoéber hé 26-an
tartott nagy beszédében, amikor a kormany terveit
ismertette, a kamaraval kapcsolatosan a kovetkezoket
mondotta: ,a mar eddig létesitett érdekképviseleti szer-
vek analégiajara foglalkozni kivanunk a maganalkal-
mazotti kamara felallitasaval. Iddészertinek tartjuk a
kérdést azért is, mert a munkaviszony egyes kérdé-
seinek szabalyozasarol sz6lé torvény kivanatossa teszi,
hogy a végrehajtas ellenérzése terén érdekképviseleti
szerv is alljon a hatdésag rendelkezésére és tamogata-
sara”.

A kamara minden bizonyara a tobbi kamardkhoz
hasonlé médon autonémiat fog kapni, bar sziamolni
kell azzal is, hogy az autonémiiak mukodésével kap-
i:polqtosan korszerii reformok fognak szintén életbe-
épni.

A Keresztényszocialista Szakszervezetek Orszagos

Szivetségének

intézébizottsigaban Szovetségiinket Kedvessy Gyorgy
iigyvezeté alelnok képviselte, mig a vezérlébizottsag-
ban valasztmanyunk altal delegalt 4 tag miikodott
kozre. Orommel allapitjuk meg, hogy a Kozpont hiva-
talos lapja a ,Jovonk" egyre er6sodik és mindig na-
gyobb népszeruségnek orvend. A Kozponthoz valé jé
viszonyunknak biztositasdra és kimélyitésére igen
nagy sulyt forditottunk.

A Kozponttal kapesolatosan kell megemlékezniink
arr6l a nagyszabasu parlamentben elmondott beszédrol
is, amelyet a Kozpont orszagos elnioke, Tobler Janos
a pénziigyi vitdban mondott el s amelyben a szocidlis
Magyarorszag megvalésitisat siirgette.

Az elmult évben is szoros egyiittmiikodést fejtet-
tiink ki a veliink fegyverbaratsaghan mikodd Keresz-
Lény Alkalmazott Kereskedék és Tisztviselok Orszdgos
Szo__vetségéqel, mely fétitkarunkat idékozben orszagos
elnokévé” valasztotta; tovabbad a Baross Szovetséggel,
mely miikédése soran mindazokat a szocidlis irdnyi

torekvéseket, amelyek megvaldsitasaért évek oOta kiiz-
diink, a legnagyobb megértéssel és joindulattal karolta
fel, s6t annak ellenére, hogy munkaadékat tomorit,
ezeknek a kérdéseknek sikeres megvaldésitasat maga is
stirgette,

Igen nagy gondot forditottunk arra, hogy a Nagy-
kovdesy-Kaszinoval Szovetségiink”™ allandé kontaktus-
ban maradjon. Fétitkarunk a Kasziné tagjai részére
el6adast is tartott és reméljiik, hogy jovoben, amikor
a Kasziné tagjai részére a munkaidé szabalyozasaval
tobb id6 fog rendelkezésre allani, 6k is kiveszik részii-
ket a szovetségi muukabdl.

A Tarsadalmi Egyesiiletek Szidvetségével

az osszekottetést fotitkarunk tartolta fenn, és magunk
is csatlakoztunk ahhoz az akeiohoz, amelyet a Szovet-
ség a bolsevizmus elleni kiizdelemmel kapesolatosan
nagy erdvel inditott.

A szervezkedést

az elmult évben is folytattuk és arra a jovében is fo-
kozott figyelmet kivanunk forditani, mert tudjuk,
hogy minden torvénynek annyi az értéke, amennyi to-
meg all a szentesitése mogott. Biztosra veszem, hogy

Szovetségiink munkajat, az eddig elért eredményeket
azok a munkavallalok is értékeluni fogjak, akik eddig
tagjaink soraba még nem léptek be.

Hiszem, hogy a munkavallalok nagy tomege fog
majd e torvény mogé felsorakozni, mert az egesz or-
szag tudatiara ébred annak, hogy milyen javakat rejt
magaban ez a szocialis alkotas.

Mindenkinek tudnia kell, hogy a mar meglévé jo-
gok keretei csak egyseges akarat és szervezett erd bir-
tokaban tagithatok. Ne felejtsiikk el, hogy Magyaror-
szagon 1890-ben, tehat egy fel évszazaddal ezelott esu-
pan 11 ezer maganalkalmazott volt, akinek szama az
iparosodas haladasaval s a kereskedelem kiépitésévei
novekedett. 1900-ban 24 ezer, 1910-ben 41 ezer, 1920-ban
58 ezer maganalkalmazott volt, most pedig 132 ezer
maganalkalmazott van. Ha a csaladtagokat atlagosan
néggyel szamitjuk, 526 ezer lélekrol van szo, tehat ennyi
ember nyugalmarol és biztonsagardl intézkedik a tor-
vény.

Sajatsagos, hogy amig a fizikai munkassag orsza-
gosan, sO0t nemzetkozileg szilard, egységes szervezetbe
tomoriilt, addig az annyira kiilonnemi és differencialt
lelki szellemi munkasok, akiknek egyénisége és hiva-
taskore sokkalta gazdagabb, egységes és komolyabb
iitoereju kozosséget, masszivabb tarsadalmi tombot
nem tudott jo ideig felmutatni.

~ Valamennyi magantisztviselének emlékezetébe kell
vésni, hogy ugy az erkélesi, mint a gazdasagi helyzet
Jjavulasat esak akkor lehet elérni, hogyha az azonos
foglalkozast egyének szervezetekbe és érdekképviseleti
egyesiiletekbe tomoriilnek.

A szervezet, — hivjak azt egyesiiletnek, liganak,
vagy szovetségnek, — a tarsadalom egyik, vagy masik
csoportjanak valamely kiilonleges érdekvédelmére
megalkotott egység, melyben a tagok képességeik tel-
jes kifejtésével kell, hogy az érdekek szolgalataban
alljanak. Ne gondolja senki, hogy a szervezeti élet ra
nézve lealazo, vagy lealacsonyito, mert XI1. Piusz papa
apostoli korlevelében is ramutatott arra, hogy a mun-
kaadok és munkavéallalok helyesen teszik, ha szerve-
zetekbe tomoriilnek s ezek utjan lehetévé teszik az
igazsagossag érvényrejutasat. .

_ Aki a gazdasagi élet egész szovedékét attekinti,
mint azt a Quadragesimo Anno cimu papai korlevél
tette, belatja, hogy a szeretet és igazsigossig egyiittes
kovetelményei a gazdasagi és szocialis viszonylatok-
ban csak gy érvényesiilhetnek, ha szilird keresztény
alapokon nyugvé szervezetek — egyhivatasuak egye-
siiletei, vagy hivataskozi tarsulasok — testiilete nyujt
hozza segitséget. Az emlitett szervezetek ugyanis egy-
mas kozt kapesolédnak s a kiilonféle helyek és koriil-
mények szerint, kiilonboz6 alakban termelik ki a estes-
szervezetet. :

. Az életrehivandé 1j szervekben, paritdsos bizott-
sagokban és a létesitendé kamaraban donté befolyd-
sunkat és vezet$ szerepiinket csak akkor biztosithatjuk,
ha meglévé erénket toretleniil, egybekovaesolva meg-
tartjuk és i) erdket szerziink hozzz.
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Csoportok mikddésérdl

szolva elsésorban a pnécsirdl kell megemlékeznem. Pécsi
csoportunk kozgytilése a mi kozgyiilésiinket megeldzte
és annak sordn a csonort elnokével agilis kartarsun-
kat, Keinrath Willibald Laszl6t valasztottik meg. A
ecsonortra vonatkozo adatokkal kiilon nem foglalkozom,
azokat a koriinkben megjelent csoportelnok tr lesz szi-
ves a kozgyiiléssel ismertetni. Igen nagv mértékben
er6sodott meg szombathelyi csoportunk is s minden
reménviink megvan arra, hogy az egri, sirospataki és
szegedi csonortok felallitasat, illetoleg kiépitését és
fejlesztését biztosra vegyiik.

Erdész csoportunk

az elmult évben is Péterfay Joézsef kartarsunk elnok-
lete és iranvitasa mellett miikodott.

Nem mulaszthatink el. hogy a kozgyiilés alkalmat
fel ne hasznialiuk arra, hogv a sajtonak targvilacos
kozremikodéséért és meeértd tamogtaasaért koszone-
tet ne mondjunk. A saité kapesan jelentem be, hogv
hivatalos lapunk, a .Maeoyvar Magantisztvisel6®“ az el-
mult évben 16. évfolvamat fejezte be és havonta pon-
tosan megjelent. A lan szerkesztéséért Merényi Gyula
szovetséei alelndknek jar ki a dieséret.

A Maganalkalmazotti Szervezetek Nemzeti Blokk-
janak munkanrogrammiiaban mindvégig résztvettiink
s ezt a kari érdekeken kiviil mar esak azért is kote-
lességiinknek fartottuk. mert a Blokkot Sziovetségiink
hivta annakideién életre. A Blokk 9 maganalkalma-
7otti szervezetet egyvesit magaban és az elmult év fo-
lvaman Bornemisza Géza ker. miniszter ur el6tt a
iogviszony szabalvozasiaval. a kamara felallitasaval
kapesolatos kivansigokat kiildottségben ismertette.

A maganalkalmazotti torvénvtervezettel kapesola-
fosan észrevételeinket és megiegyzéseinket a Blokk
irasha foglalta s 1937. itnius 24-én beadvinvban ter-
iesztette a miniszter elé. A Blokkban Szdvetségiinket
2 kartars kénviseli. Kedvessv Gyorev iigvv. alelnok,
Busa Tgnéae és dr. Petéhazi Sandor. Fétitkarunk nagv-
mérvii elfoglaltsaga miatt a Blokk foétitkari tisztétol
kénytelen volt megvilni, amikor is ebbe a poziciéha
Szovetséeiink deleedltia, dr. Pet6hazi Sandor keriilt.

A kozeviilési heszamolé keretében emlitést kell
tanni arrdl a munkardl is. amelvet Szovetségiink a két
legnagyobb tarsadalombiztositasi intézetben, az Otiban
és Mabiban kifejtett.

Az Otiban, ahol Szovetségiinket Mikes Odon kéo-
viseli az icazgatisaghban, egy terjedelmes felterjesztés-
ben foglaltuk o6ssze azokat a nanaszokat. amelyek kii-
londsen az orvosi szolgalat elégtelenségére, az iigvke-
zelés lasstisdgara, valamint a vidéki tagok rossz ella-
tasarn  vontakoznak. Az Oti nagyszabast terveket
készitett elo. amelyek ma mar a megvaldsulas stadiu-
maba jutottak és amelvek az épitkezés, a fiird6kultira
és a modern baleseti kérhdaz és reumakérhaz épitésével
kapesolatosak.

Tarsadalombiztositas terén kivanjuk a biztositasi
hérhatiarnak felemelését, kiviniuk az oregségi korha.
tarnak 65 évrdl 60 évre valé leszallitasat. kivaniuk,
hogy a hadviselt maganalkalmazottak részére az oreg-

séei biztositas dllami hozzéjirulassal — a haboriban
toltott idok ardanyaban — felemeltessék.

. Kivaniuk, hogy az énkéntes tovabbfizetéssel bizto-
sitottak részére az onkormanyzati valasztasnil az ak-
tiv és passziv valasztisi jog megadassék: kivanjuk,
hogy a munkaadéktél he nem folvé jarulék tartaléko-
lasa necsak a munkavallalék terhére. hanem paritasos
alapon a munkaaddék terhére is térténjék.

. A Mabi kozgyiilésén kivansdgainkat részletesen
kifeitettiik s mivel annakidején ezt lavunkban kelléen
részleteztiik. itt esak a fontosabb kivansagok felsoro-
lasara szoritkoztunk.

A leromlott gazdasigi helyzet kivetkeztében min-
dig tébb azoknak a szima, akik az Tntézetet igénybe
veszik. A multhan, kiilonésen a jobh fizetésiieknél
evakran el6fordult az az eset. hoov meghetegadés ese-
tén nem éltek a biztositas dltal dket megilletd jogok-
kal. hanem maganorvoshoz fordulnak. Manapsig a
tisztvisel6i esalddokndl kevesebb a nénz és tohh a gond.
Az élettel valé megbirkdézias manapsig jobban kimeriti
a tisztviselok erejét, munkabirasat, egészségét, mint a
régi, nyugalmasabb, higgadtabb vilaghan. A Magin-

alkalmazott kora reggeltd]l késé estig gyurta a lnd!lk%:lt,
taplalkozasa és oltozete pedig hianyosabb, igy aztan
gyorsabban meg van a baj, hamarabb kell orvos, pati-
ka, kérhaz. Az emberek ma altaliban érzékenvebbek,
fogékonvabbak a betegség irant, a folytonos tiilekedés
az o6lettel, hogy a csaladnak meg legyen a fnlat ke-
nyere, kimeriiltté, idegessé teszi a tisztvi_sv;l() csa}ad—
apakat is. De ezenfeliil a tarsadalombiztositas emlitett
intézményei azért is fontosak, mert ezeken keresztiil
lehet a biztositottaknak elényoket juttatni. Ezt a szo-
cialdemokrata szakszervezetekben igen jol tudjak, s a
tagokat az elényok révén kézben is tartidk. Csak a ke-
resztény tirsadalom nem veszi a faradsagot. hoay az
Altala lenézett intézményekkel behatébban torodion és
a torvény altal biztositott jogaival éljen. A Mabi “igaz-
gatosagaban Szovetségiinket Kedvessy Gyﬁrgv_ugyv:
alelndk. vitéz Vagvolgyi Ferene fétitkar és Villanyi
Gyula titkar képviselik, mig az elnokségben fotitka-
runk foglal helyet. Ezenfeliil tagségg‘al}n’_ran az In-
tézet pénziigyi, orvosi, gazdasigi, tagsagi igényiogo-
sultsagot megallapité jaradékmegallapito, alapszabaly-
modosité és alapokat ellenérzd bizottsdgaban is.

Munkassagunk

bizonyitékaul jelentjiik, hogy az elmult évben egy ren-
des évi kozgytilést, 10 elnoki tanacsiilést, 10 valaszt-
manyi iilést, 8 propagandabizottsagi iilést, 3 értekezle-
tet, 4 taggyulést és 5 bizottsagi iilést tartottunl,(. ;

Az egyiivétartoznadésag és kari szolidaritas érde-
két 3 teaesten, 2 miivészesten, 2 tarsasvacsoraval, 1
osszejovetellel és a Polgari Livészegyesiiletben tartott
szokésos zartkori junialisunkkal igyekeztiink' klgnelyl-
teni. Tartottunk az év folyaman 8 kultireléadast is,
amelyet tagjaink mindenkor nagy szamban hallgattak

meg.
Konyvtarunk

fejlesztésére és kiegészitésére az elmult évben ’is_.sﬁlyt
helyeztiink, aminek eredménye, hogy Szﬁvqt§egunk a
mult év végéig 817 kotetet mondhatott magéénak.

Karacsony alkalmaval munkanélkiili tagjaink ko-
zott segélyt osztottunk ki, amikor is 18 tagnak Ossze-
sen 490 peng6t juttattunk, :

Hitelszovetkezetiink

tagjainak szama 499-re szaporodott az elmult év folya-
man, az iizletrészekben is volt szaporodas, ugyhogy
mult évi december hé 31-ével az iizletrészek darabszama

.« 1967, az iizletrésztéke pedig 39.340 pengdé volt, amely 10

pengd hijjan teljes egészében be is lett fizetve.

A Szovetkezet tartalékalapja az egyéb célt szolgalo
alapokkal egyiitt 25.406 P 38 fillér volt. Takarékbetétek
allomanya 19.026 pengd 74 fillér. 1937, évben 207 tagnak
osszesen 161.411 P kolesont folyositottunk, mellyel a
valtokolesonok allomanya 183.382 P-re emelkedett. A
Hitelszovetkezetnek az elmult év folyamén 1 kozgyii-
lése 6s 24 igazgatésagi iilése volt és kelld leirasok és
tartalékolasok utan 1.625 P 10 fillér tiszta nyereséggel
zarta az évet. Aruosztdlyunk forgalma 22.900 P volt s
bar a forgalom évrél-évre allandoan ndvekedett, aru-
osztalyunk mukodését mégis le kellett allitani, mert a
Hitelszovetkezet keretében annak tovabbfejlesztése biz-
tosithaté nem volt. ;

Halalozas esetére biztositasi jelleggel biré koleso-
nosségi csoportunk taglétszama 268 voll. Temetkezési
segély cimén 438 P 66 fillért fizettiink ki. Az év folya-
man meghaltak: Baresay Oszkar és Machaesek Sandor
kartarsaink. 1937-ben 5 igazgatdésagi iiiése és 2 kozgyu-
lése volt a esoportnak.

A tagmozgalmi adatokkal

gapesolatosan jelentjiik, hogy Szivetségiinkbe az el-
mult évben 172 tag lépett be, ezzel szemben 78 tag ki-
lépett és tagdijhatralék miatt torolt tagok szama 35

volt.
P Allés_nélkiili tagjaink szama 43 volt, akik koziil 13-at
allando jellegli allashoz tudtunk juttatni, mig kisegitd
munkakra 26 tagot helyeztiink el. Itt emlitjiik meg,
hogy az elmult év augusztusiaban Harold Butler, a
I_\*’emz’etktizi Munkaiigyi Hivatal igazgatéja Budapesten
Jjart és felhasznalta ezt az alkalmat arra, hogy a keresz-
tényszocialista szakszervezetek székhazat meglatogassa.
Mielott munkassiagunk ismertetésének befejezésé-
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hez érnék, emlitést kell tennem arrél, az akeionkrol,
amelyet a magantisztviselok szocidlis helyzetérél meg-
ismerhetésére szolgald kérdéivel kiboesatasaval bo-
nyolitottunk le. A beérkezett \dl,ls/ol\ feldolgozasa
igen nagy munkat jelentett és a preciz munka eredmé-
nyével nemesak a hivatalos korok, hanem a napi sajto
is hosszasan és részletesen foglalkozott.

Mélyen tisztelt Holgyeim és Uraim!
Kedves Kartarsaim!

A kozgyulésen tulajdonképpen a vezetOségnek rész-
letes bos/dm()lot kell adnia a munkassagrol, de bar-
mennyire is igyekeztem ezt a kotelességet szem el6tt
fartani, a kozgvilés idében korlatozott kerete nem
teszi lehetévé, hogy az év folyaman végzett munkiank
minden teriiletére részletesen kitérjek. A jelentés osz-
szeallitasanal arra torekedtem, hogy fdéleg azokrdl a
munkakrol tegyek hosszabb jelentést, amelyeket an-
nakidején lapunkban nem allott moédunkban eléggé
részletesen ismertetni.

Nem mulaszthatom el, hogy jelentésem \(*L’:(‘/t(‘\vl
meg ne emlékezzem a Szovetség tisztikararol és agilis
valasztmanyarél. Hogy a S/o\otse eredményekben
gazdag munkas évrdl szamolhat be, az annak koszon-
het6. hogy a valasztmany tagiai mindenkor a legna-
gvobb odaadassal és iievhuzgalommal allottak a veze-
t6ség rendelkezésére. Kiilon kell megemlékeznem arrél
a7 odaadd, onzetlen és faradsagot nem ismerd munkéa-
rol. melvet iigvvezetd alelnokiink, Kedvessy Gyorgy
fejtett ki a Szovetséo érdekében.

0 a Szivetség legéberebb 6re s mozgatdereje 6és
nénziigvminisztere. aki a ;rzlzdasde:] egvensuly biztosi-
tasan feliil a fejlddésrdl is gondoskodik. Bizonyiték
erre egvre novekedd szovetségi helyiségiink is.

A Szovetség nagv feladatok el6tt 4ll. s ezeket a
teladdtol\dt esak ngv tom.] tudni megoldani, ha a tagol\
ln/almara kitartasara és joszandékn segitségére a jo-
viben is telies mértékben wamlthat

Hiszem és remélem. hogv a jb then aldasa, a tls/-
tikar szakértelme. iievbhuzgdsaga és kitartisa, a va-
Jasztméanyv hathatés tamogatasa és a tarsadalom meg-
értése mellett ufunk célhoz fog vezetni.

Adja Isten. hogv ueyv legyen!

Szovetségiink naptara aprilis hora:

Clubest 7, 14, 21, 28-4n délutdn 6 Srakor.

Hitelszbvetkezetiink igazgatésaganak iilése 12, 26-4n
este 7 Grakor.

A propaganda bizottsag iilése 12-én este 7 Grakor.

EIndki tanacs-iilés 14-én este fél 8 6rakor.

.Valasztmanyi llés 20-4n este 7 Grakor.

Kblcsdnbsségi csoportunk igazgatésaganak iilése
este fél 8 drakor.

Sajtébizottsagi lilés 21-én este 7 6rakor.

Bankett vitéz Véigvolgyi Ferenc elndkiink tiszteletére 23-dn
este. Jegyek és meghivék igényelhetdk hivatalos 6rak alatt.

Holgybizottsagi iilés 28-dn este 7 drakor.

Szdvetségiink headvanya Bornemisza Géza
ipariigyi miniszterhez

Szovetségiink beadvannyal fordult az ipariigyi mi-

‘niszter trhoz, melyben javaslatot terjesztettiink el a

nvilt arusitasn iizletek targyaban kiadandé rendeletet
illetoleg. Helysziike miatt javaslatunkat kivonatosan
az alabbiakban ismertetjiik:
- Nagyméltosagnu Miniszter Ur!
. Kegyelmes Urunk!
A nyiltarusitasu iizletek munkaidejének szabalyo-

zasat targyaldé rendelettervezetre vonatkozolag bator-

< kodunk észrevételeinket tiszteletteljesen megtenni.

Mindenekelétt arra hivjuk fel Nagyméltésagod
+ figyelmét, hogy a nyiltarusitasi iizlet fogalma — a mai
~wviszonyoknak megfeleléen — nines szabalyozva. A régi,
‘idevonatkozé rendelet homdlyos és mindent eg gvbefogo
meghatarozasa mar csak azért sem helytallo, mivel
azota sok olyan iizletag keletkezett, mely — bar a nyilt

arusitasu dizlet latszatat kelti — mégsem mindsitheté
annak. — V leményiink szerint nyiltarusitasa iizletnek
csupan az az iizlet tekinthetd, mely kizarélag aruk ki-
csinybeni eladasaval foglalkozik, illetve kozvetleniil a
fogvasztét szolgalja ki, nl\modou, hogy az arut a va-
garlé azonnal magaval is viheti. — Nem mindsithetd
nyiltarusitasa - iizletnek az az iizlet, mely kizarélag
vagy tilnyomoé részben viszonteladéknak arusit (nagy-
kereskedd), tovabba iigynokségek, gépalkatrészeket
arusité iizlet, abban az esetben, ha kizarélag vagy tual-
ny omdé részben tovabb feldolgozé miihelyeknek arusit
és nem minoOsithetok nyilt arusitasu tzletnek azok a
gvartelepen miikodé elarusitohelyek sem, melyek
bar uteara nyilé boltokl\al rendelkeznek — tialnyomo
részben  sajat gyari s/uksoglotul\ fedezésére, vagy to-
\dhbtoldo]fzom miihelyek részére tartjak fenn alkat-
rész tizleteiket.

A nyiltarusitasi tizletek ilyen, vagy ehhez hasonlé
pontos mo;:hatdmmsd, sok visszas helyzetnek és vissza-
élésnek venné elejét.

HIREK

A Keresztényszocialista Magdntisztviselok Orszi-
gos Szovetsége kozponti helyisége: Budapest, VIII.,
Baross-utca 44. 11. emelet. Hivatalos érdk: szombat ki-
vételével minden hétkoznap d. e. 9—12-ig és d. u. 2—7-ig.
Szombaton délutdn 2-ig. Telefon: 336—761.

DR. BABITS SANDOR Szovetségiink iigyésze min-
den csiitortok este 7—9 6ra kozott jogi tanacsot ad Szo-
vetségiink helyiségében.

TITKARI ORAK: Szerda, csiitortok, péntek d. u.
5—T7-ig. Telefon:; 336—761.

SZEMELYT HIR. Nussbaum Katalin, a Siemens-
Schuckert Miivek Rt. tisztviseldje, Szivetségiink régi
lelkes tagja és Marosin Jéanos f. év méarcius ho 15-én
tartottak eskiivéjiiket a krisztinavarosi plébania-temp-
lomban. Ezuttal is meleg szeretettel tidvozoljik.

KOLCSONOGSSEGI CSOPORTUNK utolsé esedékes
Jjarulékai 22 és 23 szdm.

HALALOZAS. Halasz Janos, Szovetségiink tagja-

nak felesége halt meg. Mélyen sujtott kartarsunknak
ezuttal is kifejezziik részvétiinket.

Szerkesztdi lizenetek

H. F. PECS. Sajnos a legkisebhb munkabér megal-
lapité bizottsagba vidéki kartarsainkat esak abban az
esetben amnlhatmk ha az illeté_kartars vagy kartar-
sak az ezzel jaro esetleges vasuti és egyéb koltségiiket
onmaguk viselik, mert ez a tisztség nobile officium,
amint ezt az ipariigyi miniszter ur a 9799/ X111—938. sz.
leirataban kozli Nemzeti Blokkunkkal. — Ez pedig til-
sok aldozat lenne az amuigy is rosszul fizetett vidéki
kartarsainknak. . g

REGI TAG. Tgaza volt. A nyilt drusitasa iizletekre
vonatkoz6 rendelet egyelore még esak tervezet.

KERESO NO. A jovében killdiink meghivét az On.
altal bekiildott cimekre is.

. J. Koszonjiik bejelentését és mar ajanlasunkkal
el is kiildtiik egyik allasnékiili kartarsunkat. Remethk
alkalmazni fogjak.

TOBBEKNEK! Mind vidéki, mind pesti kartér-
sainknak e rovatban készséggel nyujtunk felvilagosi-
tast barmely maganalkalmazotti kérdésben. Bizalma-
sabb kérdésekre levélben valaszolunk.

Felelos szerkesztd és kiad6: Merényi Gyula

" Maté Emé konyvnyomdaja Budapest, VIIL, Jozsef-utca 61.
Telefon: 13-92-59.




