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A csapatélet legszebb id6szaka a ,harcmezén” valo élet. Egységeink
wtaborba széllva”, a kiképzés egyre fokoz6dé munkajat mind nagyobb kere-
tek kozott, a haboris benyomasokat és behatasokat legjobban megkdzelitd
helyzetek megteremtésével, a valésignak legjobban megfeleld médon tud-
jak végezni. :

A nyari kiképzés alatt tehat a csapatoknak aj viszonyok kozott, komoly
feladatokat kell megoldaniok. €™

Néphadseregiink kiképzésében a nyari taborozasok beallitisa nem 1j
dolog. Az elmiiit év nyari kihelyezésének elGnyeit, minden varakozast feliil-
milo eredményeit és az egységek harci késziiltségének ugrasszer(i nivéemel-
kedését, minden alakulat sajat tapasztalataib6l ismeri.

Ennek az idészaknak eredményessége elsgsorban attdl fiigg, hogy az (j
helyzet altal felvetett kérdéseket vildgosan ldssa minden parancsnok és te-
vékenységiiket azok sikeres megoldéasara allitsak be.

Vessiink egy pillantast a malt évi nyari taborozasra, Ujitsuk fel az
tide természetben szerzett élményeink mellett az akkor elkovetett hibainkat
is, hogy azokbél okulva, az idei kihelyezést felkésziiltebben hajthassuk végre
és kiképzésiink is eredményesebb lehessen.

A taborozéssal kapcsolatban mar tobb cikk jelent meg katonai folyd-
iratainkban, ezért most csak olyan kérdésekre tériink ki, melyeket még nem
boncolgattak, vagy csak més szemszoghdl targyaltak.

I ;
Vezetés és szervezés terén.

A hely6rségben foly6 kiképzés eddigi iddszakaban a parancsnokok ve-
zetési tevékenysége legnagyobbrészt az ;allandé gépezet” miikodésének
iranyitasabol és . ellenorzésébdl allott. A nyéri kihelyezés a vezetSket is
»hadi” helyzet elé allitja.

A taborok megszervezése, az anyagi-ellatas biztositdsa, nem kevésbbé
az egyre nagyobb kotelékek gyakorlatainak megtervezése, mind @j és val-
;l‘zzj?ég?tlyzetek megteremtésével teszik probira a vezetés rugalmas végre-

at.

A miltévi kihelyezéseken egyes taborokban: :

- nem volt vezetés. A taborparancsnokok nem tanulményoztik at a
Szolgélati Szabalyzat rajuk vonatkozé hatarozvanyait. Nem alkalmaztik
€szszeriien a laktanyaparancsnokra, a belrend, belszolgélat, kivonulasok
megszervezésére vonatkozé eldirasokat.
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Ezért az egyes alegységeknél igen sok személy, napos, iigyeletds és kii-
16nféle ,,haz8rzé™” (minden satorhoz egy [6) jogeimmel maradt el a kikép-
zéstol.

Az olyan helyiségeket és épitményeket, melyekbdl csak egy allt rendel-
kezésre a taborban elhelyezett alakulatok részére, mint pl. fiirdé, roham-
palya, tornatér, 16volde, stb., egyszerre tobb alegység egyidoben akarta
hasznalni. Akadt példa arra is, hogy a gyakorlotereken futott dssze a tabor- -
ban elhelyezett alakulatok zome és ott keresztiil-kasul gyakoroltak. Ered-
ménye természetesen a torzsalkodas, huza-vona, — fegyelmezetlenség volt.

2. a csapatok tiaborba érkezésiikkor és még azutan is napokig tdjéko-
zatlanok voltak. A-keresett hely, helyiség, kat, istallé, vagy személy meg-
talalasa hosszii percek elrablasat és nagy tavolsagok hiabavalé megtételét
idézték el6. Nem is szamitva azt, hogy a sok keresgélés, kérdezoskodés a
csapat fegyelmét milyen stlyos szinben tiintette fel.

A szervezettség jo példdjat mutatta viszont az egyik duna-tiszakozi
tabor, ahol a taborparancsnok a csapat beérkezésekor azonnal taborparancs-
noksagi napiparancsot adott ki, melyben

a) leszogezte azt, hogy mely csapatok felett vette at a taborparancs-
noksagot, X. a tabor politikai tisztje, helyettese pedig Y.,

b) szabalyozla a belsG szolgalat ellatasat, :

- ¢) rendezte a tabori és egészségiigyi szolgélatot, megszervezve az
azzal kapcsolatos helyiségeket, épitményeket (mosdo, mosogatd, szemét-
gylijtd, stb.) és félreesd helyeket,

d) intézkedett az Gsszekottetésre, hiradasra €s eligazitdsok idejére.

Kiilon iven szerkesztve kiadta:

X) a riado intézkedését,

Y) a tiizrendészeti szabdlyokat és t{iz esetén kovetendd eljarasokat.

Z) A taboriigyeletes tisztet (Orséget) és az Osszes alegységeket ellatta
szallasvazlattal, A szallasvazlaton fel voltak tiintetve: a tabor' Gtvonalai,
a taborparancsnoksag és egyéb parancsnoksiagok helyei alegységig bezard-
lag, az alosztélykorletek hatéarai, valamint a tabor kozos helyiségei, épitmé-
nyei (gyengélkeddszoha, klub-sator, konyvtar, konyha, fiirdd, latrina, a ku-
tak hasznalhatésaguk szerint, stb.),

3. volt viszont olyan taborparancsnok, aki sokdig nem tudta, hogy mi-
lyen egységek vannak a taborcsoportjaban. S6t ennek a forditottjara is
akadt példa szép szammal, hogy a honvédek, tisztesek (még Grparancsno-
kok) sem tudtak a taborparancsnokok nevét. E két tény jelentdségének érté-
kelését az olvasdinkra bizzuk. Itt csak azt jegyezziik meg, ha a parancsnok
a parancsnoki mivoltanak tudataban, kotelességei koziil ha csak az el6z6
pontban leirtakat adja ki helyesen és annak személyes ellanrzése soran
érvényt is szerez, — nem akadna a taborban olyan él6lény, akirél nem
tud, vagy aki 6t nem ismeri. :

IL
A nyari kiképzés terén.

Csapataink harckiképzése a téli kiképzés alatt csak a legkisebb egység
kiképzésére szoritkozott, megszokott és unalmassd valt gyakorlotereken, a
parancsnokok oktatdsa mellett, Mindezt kényelmes elhelyezési viszonyok ko-
zott, dllandé napirend alapjan, pontosan megtartott étkezési id6 stb. szerint
hajtottak végre.

A nyiéri kiképzés mindezekkel ellentétben hatalmas valtozast kovetel:
whaboriiba” viszi az egységet. Ez azt jelenti, hogy
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az oktatoparancsnok harcvezetd lesz,

az eddigi oktatott — kemény harcos,

a puha agyat — a természet valtja fel,

a napirend helyébe a hadmiiveleti id6 lép, sth.,
azaz a kiképzés a teljesen hadrafoghaté harcossaképzéssé valik.

Lassuk csak, hogyan feleltiink meg ezeknek a kovetelményeknek a milt
évi kihelyezésen .

Tobben hajtottdk végre tigy a kiképzést, 3

1. hogy a gyakorlatokat nem szervezték meg alaposan. A végrehajlas
sordn jutott esziikbe ez is, az is; ilyenkor a lehetd legrosszabb megoldashoz,
a ,feltételezés”-hez folyamodtak. Egyik alakulat pl. a szakasz 6. taboriérs-
szolgdlatot gyakorolta. Kérdésre a gyakorlatvezetd igy valaszolt: ,az Or-
,szem? ott van feltételezve. Az el8terepre? A héazcsoport atkutatdsara kiild-
tiink volna ki jarort”.

Jegyezzitkk meg j6l magunknak: harcgyakorlatoknal csak azt szabad
feltételezni, amit bedllitani, csapat, vagy eszkdz hijjan szerepeltetni, nem
lehet. Semmiesetre sem lehet azonban a csapat biztonsdgat szolgils, vagy
az osszekottetést biztositani hivatott rendszabalyokat feltételezni!

2. hogy a szazadgyakorlatoknal nem voltak a szézadparancsnoknak
sem vezetési, sem anyag-utanpétlasi kozegei. A gyakorlat természetesen
agy zajlott le, hogy a szazadpaencsnok a gyakorlat képzelt lefolyasit meg-
beszélte a szazad személyi 4llomédnyaval két 6ran keresztiil és utana tiz perc
alatt a gyakorlatot ledaraltak. :

Ezzel szemben helyes az, ha a szakasz- és ennél magasabb gyakorla-
toknal a rendszeresitett torzseket (psdg-i rajt), osszekoté és hiradd szemé- -
lyeket eszkozeikkel egyiitt szerepeltetjiik, ha a helyzetnek megfelels hadtap- -
szolgédlatot (18szer, élelem utanpétlas, sebesiiltek ellatésa, stb.) a gyakor-
latba bedllitjuk, ha a parancsnok az els6 két pontban ismertetett kozegeinek
felhasznalasaval az egységét vezeli és

ha a parancsnok ténykedéséhez, a gyakorlat végrehajtasahoz sziikséges
id6t a valosagos hadmiiveleti id6szaknak megfelelGen biztositjuk.

3. hogy az alparancsnokok harc kozben is az oktaté és nem a parancs-
nok szerepét toltotték be. Nem viselkedtek harcszeriien, hanem a helyzettel
mit sem torddve, feldlltak, az egység figyelmét a harctél elvonva magya-
razgattak.

Harcgyakorlat kozben a parancsnok mar csak parancsokat ad! Minden
ténykedésében pedig példaado harcszeriiség jellemezze.

4, hogy amig a parancsnokok hadmiiveleti tevékenységeiket végzik (pa-
rancsnoki felderités, parancskiadas, stb. alatt), addig az egységeik boldog
semmittevéssel toltik az id6t, ahelyett, hogy a helyzetnek megfeleléen min-
degki kovetkezetesen végezné a raharaml6 tennivalokat. Igy els@sorban a
muszaki munkéalatokat, a tiizvezetéssel kapcsolatos tennivalékat, stb. Tét-
leniil heverg harcos a haboriiban nines! A harcgyakorlatoknal sem lehet!

”5- hogy a harcosok nem torSdnek az ellenséges tfizhatassal. ,Stram-
mul” nekirohannak a tiizel6 géppuskanak, vagy az aknamezdnek. Mindezt
azonban a legtobb-esetben csak azért teszik, hogy minél hamarabb tilesse-
nek a gyakorlaton; Ez a vak nekimenés szornyli hibakat rejt magaban.
thassyk inkdbb a harcszerii magatartast, a géppuska elnémitdsanak leg-
jobb harceljérését. Ne értsiik tehat félre. Véleményiink az, hogy helytelen
lenne a csapathél az elgretorési szandékot kiirtani, de nem szabad azt sem

megtiirni, hogy az ellenséges tiizhatast és egyéb rendszabalyt semmibevéve
rohanjanak elére,

2. Honvéd s, szam. ; ! 17



I1I.
Taborépités terén.

Sokat kinlodott egvik-masik alakulatunk

1. a tabor helyes felépitésével. Ma azért kellett egypar satrat lebontani,
mert nem volt igazodds. Masnap meg azért, mert nem volt egyforma a sat-
1ak kozotti tavolsag. Mdskor meg az egyes satrakat allitottak ferdén fel,
vagy a [eszitokotelek nem voitak egyformak.

Mennyi felesleges munkat lchetett voina megtakaritani akkor, ha el6szor
kicovekelik a felallitandd satrak helyét, majd az egyes satrak '(satorrudak)
helyét pontos derékszogekben kinyomdokoljak és ezutan egy helyesen fel-
allitott sator utan a tobbi satral lemintazzak.

2. a satrak bedzasa miatt. Ez ellen valé védekezéshez tudnunk kell,
hogy a satorlap csak akkor nem ereszti at a vizet, ha ki van feszitve. Vizes
allapotban a kotelek ¢és a satorlap is 0sszehtizodik. Ha tehat eso kozeledte-
kor meghtizzuk a koteleket, vagy kis satornal meghizzuk a satorlapot, a
viz magabaszivasa utan vagy a coveket hizza ki helyébdl, vagy a kotél,
eselleg a satorlap elszakad. A helyes eljaras tehat az, ha es6 el6tt a kotele-
ket meghtizzuk, de az atnedvesedés utan megfeleld mértékben a kotélen
utana engediink.

3. az ,arviz” miatt. Nem arkoltak koriil a satrat, vagy az arkot helyte-
leniil astak ki. Az arkolas nem felelt meg rendeltetésének: a satorlaprol le-
foly6 viz a satorba csorgott be és a lejtérdl lezaduld vizet nem fogta fel az
arok. Az arkokat mélyen kell kidsni és az abban [elgyiilemletl viz elvezelé-
sére nagy gondot kell forditani. Az arok peremét a sator széletdl kezdve az
arok felé kissé lejtosen kell kiképezni. ’

4. mert a szolgalatvezetonek csak annyi eligazitast adtak, hogy ,harom
hénapra taborba megyiink”, masutt meg az alegységparancsnokok a leg-
aprolékosabb ,,csomagolo jegyet” adtak a szo'galatvezetSnek. Aki mar volt
kihelyezésen és ismeri a szolgdlatvezetd kotelességeit, mindjart sajal ta-
paszlalataibdl megéallapitja, hogy mind a két eligazitdsi mod rossz.

Az elsé azért rossz, merl a szolgalatvezetd nem ismeri a kihelyezés
alatti feladalokat, sokat fog kérdezGskodni, rengeteget fog a szomszédba
Hielderitésre” jarni ¢s még sem lesz az egység anyaga a kivant meértékben
a kihelyezés teriiletén biztositva.

A masodik esetben elvette a szazadparancsnok a szolgdlatvezets on-
allosagat. Nem fog gondoikozni, hanem az el6irt anyagot kiszallitlalja, s
amit esetleg a szazadparancsnok kifelejtett, azt & is otthon hagyja.

A helyes tehat az, ha a szolgalatvezel6t tajékoztatjuk a varhaté felada-
tokrol, kiilonosen azokra a lényeges kiilonbségekre mutatunk ra, amelyek a
kihelyezést az elhelyezés, belszolgalat, anyagkarbantartéds, anyagellatas stb.
terén jellemzik. A szolgélatvezetd ennek alapjan gendolja ki maga, hogy a
feladatok elvégzésére milyen, mennyi anyagot kell elvinnie a kihelyezésre
és azt hogyan fogja kiszallittatni. Errol készitsen tervet. A tervet nyujisa
be jovahagyéasra a szazadparancsnoknak.

A felsorolt tapasztalati adatok felhasznaldsa mind a nyari kiképzés ered-
ményének fokozéasat segiti el6. Okuljunk beldle. \

Elére a nyari kiképzés sikeréért, igy lesz Néphadséregiink edzett,
hadrafoghatd, a béketabor erés bastyaja!ll

18



