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, — mindenekel6tt meg kell tanulnunk megbecsiilni az em-
bert, megbecsiilni a kddereket, megbecsiilni minden egyes
munkaerét, aki kozos ligyiinknek hasznot tud hozni. Meg kell
végre érteni, hogy a vildg Osszes értékes t6kéi koziil a legér-
tékesebb és legdontébb jelentbségii té6ke — az ember, maga

a ldder.” SZTALIN

(Beszéd a Kreml Palotdban, a Vords Hadsereg katonai aka-
démidjanak évzdré iinneplyén, 1935. mdjus 4. (

Ebben az évben az imperialista habortis uszitok, kardesorteték €s atom-
maniakusok — hatalmuk fenntartésa érdekében — az agresszio ttjara tértek.
Meginditottdk a haboriit az ENSz lobogéjanak leple alatt a békés, termeld
és épit6 munkéjat végzd Korea népe ellen. ElkezdGdott tehat az a folyamat,
melynek célja a békeszeretd orszagok — élén a Szovjetinionak — haboriiba
valé bekapcsolasa. Mindezt abban a hitben teszik, hogy ezzel a dolgozdk
milliéit meg tudjak félemliteni és meg tudjak akadélyozni a marxi-lenini-
sztalini eszmék gyors terjedését. A kommunizmusba vetett hitet pedig szeret-
nék kioltani a .dolgozok millidinak tudatabol. i

Ezt az agresszor 1épést szeretnék ezek a héborus [6biindsok tovabb ter-
jeszleni, mélyiteni és megragadjék az alkalmat, hogy a békés nemzetek
taborat akar kozvetve — akar kozvetleniil — megtamadjak.

Néphadseregiinkre tehat — mind nagyobb és nagyobb feladatok meg-
oldasa harul. : :

A kozeljovBben bevonulnak az tjoncok. Ezek olyan emberek, akik még
a vasfegyelmet, a harcot nem ismerik, tapasztalatlanok a harci faradalmak
elviselésében és akik csak a katonai kiképzés donts fontossagat ismerik.

Ezekb&l az emberekbdl olyan harcosokat kell nevelni, akik képesek a
magyar dolgoz6 nép hatalmat — minden koriilmények kozott, minden aron
— megvédeni és az imperialistdk, valamint csatlostarsaival szemben — a
gyoztes harcot megvivni. :

Ehhez a munkéhoz kivan tamogatast nyjtani e rovid tanulméany.

Mi sziikséges tehat ahhoz, hogy ezt a feladatot meg tudjuk oldani?

Mindenekel6tt feltétleniil sziikséges — tobbek kozott — az, hogy azokat
az embereket, akik katonai szolgédlatra az orszag kiilonboz8 részeibdl, kiilon-
b6z6 iizemeibl bevonultak, megismerjiik.

Sziikséges ez azért, mert ezen keresztiil tudunk hozzajuk kozelkeriilni,
eb}(x’il tudjuk, hogy a nevelés munkéjit hogyan kezdjiik, illetve hogyan hajt-
suk végre.
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Meg kel ismerniink a bevonulok

I. politikai allasfoglalasat, politikai elméleti képzettségét,

2. a fegyelemhez, rendhez valé viszonyét,

3. a fenyitésekhez (biintetések), dicséretekhez valé viszonyat,

4. a kotelesség teljesitéséhez, a parancs végrehajtasahoz valo viszonyat,

5. mennyire becsiili a bajtarsait, embertarsait, hogyan segit a masik
emberen, i :

- 6. a testi és szellemi fejlettségét, foglalkozasat, a munkdhoz valé
viszonyat,

7. parancsnokaihoz valé viszonyat,

8. csaladi koriilményeit,

9. milyen kiilonleges hajlamai, karos szenvedélyei vannak, nincs-e
valami kiilon gondja. 4

10. Milyen a kritikahoz valo viszonya, milyen mértékben érzékeny.

1. Az ezred pk-nak pedig ismerni kell a legkivalébb és leggyengébb
embereket névszerint, kikre kiilonds gonddal {igyel.

Nézziik meg, hogyan lehet mindezeket a felsorolt kérdéseket valoban
'egy-egy embernél megismerni, megtudni és azt, hogy ennél a munkanal
ire tdmaszkodjon a parancsnok. )

_ Elsg kovetelmény, hogy a Part és a DISz szervezeteket meg kell ala-
kitani. Egy percig sem lehet egyetlen katonai szerv sem Part és DISz szer.
vezet mélkiil. Erre a két szervezetre kell tdmaszkodni a parancsnoknak.
Tamaszkodjon ezenkiviil a - politikai tisztre, vezetére, a Part és a DISz
s’zervez"etek vezet8ségére, szakasz- és rajbizalmiakra. Ezek az emberek
allandéan az egység kozott élnek, minden megnyilvanulast ismernek, allan-
déan beszélnek az emberekkel, igy tehat megismernek mindenkit. A parancs-
noknak ezekkel az emberekkel szorosan egyiitt kell dolgozni.

ik kivetkez§ tamaszai a parancsnokoknak a rajparancsnokok, akik a
rajuk minden beosztottjat ismerik.

Ezen tlilmenGen pedig igen fontos, hogy a parancsnok személyes tapasz-
talatokat szerezzen. Ragadjon meg minden alkalmat és személyesen beszél-
(Jen ujoncaival, ismerje meg Sket, tudja meg a fenti szempontokat és min-
“kogl :llf(alommal! igyekezzék személyes benyomdst: szerezni. Lassa a gya-
atok alatt, a' nap minden megmozdulasaban embereit.
1 A parancsnokok tehat, ha a fenti kérdéseket megismerik és az elbb
emondottakr’a tamaszkodnak, akkor minden emberrel a megfeleld médon
tudnak beszélni, igy a kiképzés munkajat valoban jol és helyesen fogjék
megolganl. Ezeken keresztiil tudni fogjak, hogy melyik ember mire alkal-
mas es ennek megfelelSen osztja be (pl. orszolgalat, lovasz, gépkocsi
vezets, raktarkezels stb.). Amikor pedig arra keriil a sor, hogy ki legyen
tisztes, kiket vezényeljen tiszti iskolara, biztosan helyes lesz a vélasztasa.

A parancsnokok minden emberr&l vezessenek nyilvantartast, mert csak
1gy tudjak lemérni az egyes emberek fejlodését, vagy visszaesését. Erre a
célra igen j6 és alkalmas a ,,Szakasz névjegyzék".
_ A kiképzés helyes megvaldsitasira — a megismerésen til — igen
sziikséges az ﬁjoncoz megnyerése.
: Hogyan nyerhetjiik meg az tjoncokat? y
ElsGsorban a politikai nevelésen keresztiil, melynek legjobb média. ha
hetenként legalabb kétszer a szazadparancsnok maga vezgt]i azt. iy
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Masodszor, allandé politikai felvilagosito munkaval, melyet a parancs-
nok az egyéni beszélgetések alkalméaval végez. Az alarendeltekrsl valé
sziintelen gondoskodassal, mely azt jelenti, hogy maga a parancsnok pl.
faraszto gyakorlatok utan nem pihendre tér, hanem gondoskodik alaren-
deltjei pihenésérdl, étkeztetésérdl, anyagi sziikségleteik kielégitésérsl. A
panaszok, sérelmek azonnali kivizsgalasaval és azok megieleld médon wvalé
elintézésével, — igazsdgossdggal, mely nem a hirtelen erGszakossdgon
alapul, hanem a jozan kivizsgalason, a kérdések logikus kovetkeztetésén,
a fenyitések, dicséretek helyes, igazsagos kezelésén, a parancsnok az egy-
ségénél maga a fegyelmezettség példaképe legyen. Kovetelje meg a fegyel-
met, a rendet, a parancs végrehajtasat, de & maga is fegyelmezett legyen
és a kapott parancsokat minden koriilmények kézott hajtsa végre.

A szabilyzatok szerint éljen, azokat tokéletesen ismerje és példa-
mutatéan alkalmazza. Tekintélyt tudasiclénnyel tgy tud szerezni, ha
marxi-lenini elméleti tudasat sziinteleniil fejleszti, ha & maga is valéban
jol felkésziil a politikai elSadasra, a gyakorlatokat, foglalkozasokat jo!
eldkésziti és elméletileg felkésziil ra.

A parancsnok alarendeltjeit megbecsiili, tiszteletben tartja azok tuda-
sat, gyengeségiik megsziintetésére alarendeltjeit faradhatatlanul, sziinte-
leniil neveli, tanitja, oktatja.

Mutasson ra a parttagok és DISz tagok példamutaté magatartéasara és
azon legyen, hogy minden ijjonca magatartasat hasonléra formélja, — ha
valamelyik embernek gondja, vagy egyéb személyes iigye van, feltétleniil
segitsen rajta asparancsnok. Adjon tanacsot beosztottjanak, tor6djék annak
elintézési modjaval, egyszoval legyen bajtarsa. :

Ha a parancsnokok ezeket a tanacsokat megiogadjak, alkalmazzak,
akkor kiképzési és nevelési munkédjuk ugrasszeriien javulni fog. Néphad-
seregiink iitGképességét igy tovabb fejlesztjiik, a Partunk és dolgozé népiink
el6tt bebizonyitjuk, hogy valoban meg is tudjuk védeni hazankat. Munkank-
ban hasznéljuk fel a Nagy Szovjetiinié harci tapasztalatait, igy a Szovjet-
(nié6 és a nagy Sztalin vezette béketabor utmutatisaval helyesen és jol
fog{(uk feladatainkat megoldani és helytallni a béketdbor reankesd front-
szakaszéan.
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