
V Á R I G Y U L A 
бгпаку 

A PARANCSNOK FELADATAI A NYÁRI 
KIHELYEZÉSSEL KAPCSOLATBAN 

Nemsokára ismét elérkezünk a csapatok békekiképzésének legjelentő-
sebb állomásához a nyári kihelyezéshez. 

A kihelyezés nagy esemény a csapat életében. 
A csapait a laktanyák állandó gyámkodásából! kiszabadulva a háborús 

valóságot megközelítő helyzetbe kerül. Mód nyílik a legénység gyakorla-
tias kiképzésére, önállóságra való nevelésére, testi és lelki edzésére, a pa-
rancsnokok pedig a vezetésben és az alárendeltjeikről való gondoskodás-
ban szereznek jár tasságot . 

A kitűzött cél eléréséhez a kihelyezéseket gondosan elő kell készíteni 
a kiképzés alapjainak, a táborhelynek, a csapatok létszámának, a felsze-
relés és anyagi ellátás irányításának részletes lerögzítésével. 

A célszerű előkészítés a rendelkezésre álló idő keretén belül több 
hasznot, több eredményt hoz és a csapatokat sok felesleges fáradtságtól 
kiméli meg. 

Az előgondoskodás sohasem lehet elég korai. Minden intézkedés és 
anyag idejében és biztosan jusson a csapathoz, hogy a végrehajtáshoz 
szükséges időt biztosítsa és ezzel az utolsó napok kapkodása elkerülhető 
'egyen. . , 

Legnagyobb hiba a felületes és hanyag felkészülés. 

I. Eddigi tapasztalatok felhasználása. 

1. Mielőtt a parancsnok az idei kihelyezés megszervezését és előké-
szítését megkezdené, új í tsa fel az elmúlt év nyári kihelyezésének tapasz-
t a t a i t . Értékelje ki mégegyszer az akkor elkövetett hibákat és az elért 
eredményeket, hogy ezekből okulva az idei nyári kihelyezésre felkészültebben 
indulhasson és az eredmények is átütőbbek legyenek. 

2. A tervezéshez az eddigi kis kihelyezések és a téli kiképzés és kihe-
'yezés tapasztalatai t is használ ja fel. 

A parancsnok első teendői a kihelyezési rendelet kézhezvétele után 

Az intézkedésre hivatott parancsnok a kihelyezési rendeletet ala-
Posan tanulmányozza át. 

. 2- Jegyezze elő a bekövetelt határidős jelentéseket, gyakorlat-terve-
t e k e t és igényléseket. 

3- Gondolja át a kihelyezés minden mozzanatát , 
vetést ^ m e g o i d a n d ó feladatokhoz készítsen ember-, anyag- és időszám-
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5. Alárendelt parancsnokait tájékoztassa, a kiadandó intézkedését 
velük beszélje meg. 

6. Szakelőadóit utasítsa a részletek kidolgozására. 
7. A parancsnok és politikai tisztje a tiszti és tiszthelyettesi karban 

és a legénység előtt tudatosítsa a kihelyezés fontosságát. Az alparancs-; v 

nokok és politikai vezetők kötelessége, hogy minden egyes honvéd tisztá-
ban legyen a kihelyezés döntő jelentőségével. 

8. A kihelyezés alatti kultúrmunkát szervezze meg. 

III. Az elvonuló és visszahagyandó létszám megállapítása 
I L 

1. Az elvonuló egységeket a létszám gondos mérlegelése után állítsa ^ 
össze. Szervezetszerű kötelékeket lehetőleg ne bontsa meg. így teremtsük 
meg az alapját annak, hogy az egység személyei összeszokjanak és ezzel 
fokozzuk az egység harckészültségét. 

2. A nyári kihelyezés alatt minden parancsnoknak a csapat magas 
kivonuló létszáma legyen a büszkesége. 

3. Minden, bármi módon nélkülözhető vezényeltet vonultasson be. 
4. A hadtáp járműveinek elosztását úgy tervezze, hogy a csapatok az 

élelemhez naponta a valósághoz hű felvételezés út ján jussanak, és ezeket 
a gyakorlatokon többször szerepeltesse. 

5. A visszahagyandó őrszemélyzetet gondosan válassza ki. Vissza-; 
maradók parancsnokának kiváló, fegyelemtartó tisztet vagy tiszthelyettest 1 

tegyen. Míg elvonuló baj társak a kiképzésben, addig ők a laktanyai bei-
rend (fegyelem) és az őrszolgálat el látásában végezzenek tökéletes 
munkát. 

6. Csak a laktanya őrzésére és belszolgálatra legszükségesebb létszá-
mot hagyja vissza. 

7. A visszahagyott legénységet egy körletbe vonja össze, a többi kör-
letet gondosan zárassa le. 

8. A visszamaradtak élelmezését és egészségügyi ellátását szervezze 
meg. 

9. Különös gondja legyen a csapat távollétében a laktanya tűz- és 
karhatalmi r iadójának megszervezésére. 

10. Ellenőrizze, hogy az elhelyezési körletben visszamaradok felsze-
relése teljes-e, szálláskörletük rendben van-e és tudják-e a feladataikat. 

IV. Nagy gondot fordítson a kihelyezés területének kiválasztására 

1. A Szovjetúnióban előre elkészített, vízvezetékkel, mozi- és kultúr-
helyiségekkel ellátott nyári kiképzőtáborokban töltik a csapatok a kihe-
lyezést. Míg ez nálunk meg nem valósul, ezek hiányát a táborhely min-
den részletre kiterjedő szemrevételezésével, előkészítésével és öntevéke-
nyen sa já t eszközeivel elkészített megoldásokkal pótolja. 

2. A táborszolgá'lat megszervezésére a Szolgálati Szabályzat I. Részi 
VII. fejezet ad határozott utasításokat. 

Ügyeleti közegeinktől az elhelyezési körletben végrehajtott szolgálat 
az otthoninál sokkal nagyobb öntevékenységet követel meg. Az elszórt 
elhelyezés a parancsnokság távolabbléte az összeköttetés szempontjából 
mindmegannyi nehézséget jelent majd kezdetben. Ügyeleti közegeinket 
tegyük felelőssé alakulatunk belső életének rendjéért , az ébresztő, taka-
rodó, étkezés kiosztás, sorakozások stb. pontos idejéért. 
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éséi _ 3. Ha szükséges, különítsen ki előre egy munkásrészleget a nagyobb 
műszaki munkák előkészítésére (latrina-ásás, vízduzzasztás stb.) hogy a 
kiképzési időből semmit se vonjon el. 

ban 4. A szemrevételezésre az alakulat parancsnoka és politikai tisztje 
ics-; V1gye magával a törzsparancsnokot, hadtápparancsnokot, hiradóparancs-
ztá- n°kot, az egészségügyi és állategészségügyi szolgálat vezetőjét. 

, 5. A szemrevételezett területet a parancsnok ossza fel az egyes egy-
segek között és jelölje ki a táborparancsnokokat. 

6. A szemrevételezés eredményét .a résztvevők az őket érintő mértékben 
•"ogzítsék jegyzetükben. Igyekezzenek minél több konkrét adatot feljegyezni, 

ítsa a szálláscsinálásra majd kiküldendő közegeket már kellőleg előkészít-
sük " e s s ék . így mérjék fel általában a kiutalt terület hosszát és szélességét, 
szel állapítsák meg az északi irányt, 

— derítsék fel (kérdezősködés útján) az állandó szélirányt, 
gas ~~ vizsgálják meg a terület talaját rejtőzés és földmunka szempont-

jából, 
— készítsenek vázlatos tervet egységük elhelyezéséről, 

az ~~ gondoljanak a titoktartás és biztosítás (őrségek) követelményeire. 
;kel Ha a kihelyezési körletben más fegyvernemek is lesznek, akkor a 

szemrevételezést a fegyvernemek parancsnokaival együttesen hajtsa végre. 
;za- ^olszerű a harccsoportszerű elhelyezés, mely honvédeinkkel a fegyvernemek 
teát támogatását, azok egymásrautaltságát érzékelteti, valamint lehetőséget 
bel- n Y u J t nekik arra, hogy más fegyvernemek fegyvereit és (anyagát megis-
;teí tnerjek. 

; ..... ^ A kihelyezés területét ott kell megválasztanunk, ahol jó harcszerű 
;zá- l o t e r v a t j - Harcszerű lőterünk megválasztásánál gondoljunk a biztonsági 

rendszabalyokra és arra, hogy ennek betartása miatt a polgári lakosságot 
cör- Fl l n e l kevésbbé háborgassuk. Ezért harcszerű lőterünk területét lakatlan, 

Könnyen lezárható, dombos területen válasszuk, 
izze 9 Gyakorlótereink közel feküdjenek alakulatunk táborhelyéhez és ezek 

megválasztásánál fontos szempont legyen az, hogy különböző jellegű gya-
é 5 korloterek álljanak rendelkezésünkre. 

'О- A kihelyezés területét úgy válassza meg, hogy lehetőleg különbözzék 
;ze- a z a l l a ndó helyőrség terepviszonyaitól. 
at. 11- Szőlőkben, gyümölcsösökben, fiatal erdőkben tábortelepítés tilos. 

12. Elsősorban olyan terepet válasszunk ki, ahol ásni is lehet, tehát a 
csapatok az erődítési, műszaki munkákat gyakorlatban alkalmazni tudják. 

túri í 3 ' G o n d o l Í ° n a fürdési lehetőségekre is. 
14. A táborhelyek kijelölésénél a köteléket ne bontsa meg. A terephez 

alkalmazkodó kisebb egységeket úgy helyezze el, hogy magasabb egységekbe 
könnyen gyülekezhessenek. 

15. A tábor a biztonsági rendszabályok és a harcszerűség, mint főcél, 
betartása mellett a csapat részére kényelmes nyugvást biztosítson. 

16. a) Előzetes terepszemlén orvos is legyen jelen, aki tájékozódjék az 
'I I ottani tisztiorvos útján a gyakorlatok tervezett körletének egészségügyi viszo-
íórl n y a i r ó 1 - (Járványok, stb.) 
ból Fontos az egészséges és bőséges ivóvíz biztosítása. Kutakat jelölje meg. 
^ J c) A latrinákat megfelelő helyen jelölje ki, fertőtlenítésükhöz szükséges 
k<T

 e"yagokat készíttesse elő. 
d) A községi állatorvostól lóbetegségek felől érdeklődjék. 

ihe-
lini 
•ke-
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17. A szemrevételezés során vegye fel az érintkezést a helybeli hatosa-' 
gokkal és pártszervezettel. 

a) Ha a táborhely erdőben lesz, az Erdőgazdasági NV-tal. 
b) Szakközege a helyi rendészeti szervekkel az elhárítás módjait beszélje 

meg. 
c) A hírhálózat kiépítését és a postával való együttműködést a H. V. К 

megfelelő osztályán keresztül kérje. 
d) Már most gondoskodjék a helyszíni beszerzés (kenyér, hús, zöldfőze-

lék, zöldségnemű, tüzelőanyag, szálastakarmány, fekszalma, stb.) biztosítá-
sáról. A szükségleteket elsősorban állami vállalattól, ennek hiányában a föld-
műves-szövetkezetektől, végül a termelőktől kell beszerezni. 

V. A kihelyezést anyagilag meg kell alapozni 

Az anyagi ellátási terv az előkészületek elválaszthatatlan része. Minden 
parancsnok kötelessége, hogy a csapat anyagi ellátásáról gondoskodjék.; 
Ismerje a csapat anyagi helyzetét, a rendelkezésre álló készleteket, gondos-i 
kodjék idejekorán és bőségesen a szükségletek kielégítéséről, hogy csapata 
mindig jó erőállapotban állhasson helyt feladatának. 

Az anyaggal bánjon takarékosan. A pazarlás nemcsak a csapat harc-: 
készségét veszélyezteti, de az ország erejére is károsan hat. 

1. Legfontosabb anyag a lőszer és fegyverzet. 
a) A gyakorlatok elsőrendű tényezőjének, a tűzhatásnak a kidomborí-, 

tásával jutunk békegyakorlatoknál közelebb a valósághoz. A tűzfegyvereket 
annyi lőszerrel lássa el, amennyi a csapat harcszerű viselkedésének kiváltásá-
hoz szükséges. 

b) A lőszerszükségletet a gyakorlatok figyelembevételével számít- j 
tassa ki. 

c) A meglevő kiképzési lőszerből nem fedezhető lőszerszükségletet i 
igényelje. 

d) A lőszer elszállítására, tárolására, őrzésére intézkedjék. 
e) A karhatalmi lőszer állandóan a csapatnál legyen, ügyelni kell arra, 

hogy a kiképzési lőszerrel össze ne keveredjék. 
f) A csapat csak jól karbantartot t fegyverekkel küzdőképes. Fegyver-

karbantartó anyagok, fegyvermesteri szerszámkészlet elvitelét ellenőrizze. 
2. Ruházat és felszerelés a teljesítőképesség fontos tényezője. Elsősor-

ban az alosztályparancsnok feladata ennek biztosítása és ellenőrzése. Tar-
talék-ruha, javító-anyagok, karbantartáshoz szükséges cikkek megfelelő 
mennyiségben rendelkezésre álljanak. 

3. A parancsnok az emberek és állatok jó, kiadós és tápláló élelmezéséről 
gondoskodjék. Ha a csapattól nagyobb teljesítményt követel, a jó ellátás 
különösen fontos. 

Jó élelmezés, jó szellem, nagyobb teljesítmény, bizalom a vezetéssel 
szemben. » 

4. A főzéshez szükséges edényzet, valamint a tüzelőanyag biztosítására 
előzetesen gondoskodjék. 

5. Az eü. szolgálatnak fontos szerepe van az emberek harckészségének, 
így a csapat harcerejének fenntartásában. 

a) Feladata a betegek ellátása. 
b) Betegségek keletkezésének, terjedésének óvórendszabályokkai való 

megakadályozása. Fertőző, vagy súlyosabb betegek kórházaknak való 
leadása. 
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c) Egészséges ivóvíz biztosítása. 
d) Elegendő gyógyszert és kötszert biztosítson. 
e) A csapat körletében mindig tisztaság legyen. 
f) Az emberek a szükséges testápolást (fokozott lábápolást) elvégezzék 

az előírt rendszabályokat minden tekintetben végrehaj tsák (latrinák be-
fedése, hulladék eltakarítás, stb.). 

6. Az állategészségügyi szolgálatot is szervezze meg. 
7. Patkolóanyag és állategészségügyi anyag a szükséghez mérten áll-

jon rendelkezésre. 
8. Az alárendelt parancsnokságokkal mindenkor biztos összeköttetés 

'egyen. 
a) Szükséges a forgalmi köröj< kiutalása, hívójelek, fedőnevek, rejtjele-

zés bevezetése. 
b) A legénység részére érkező postaküldemények utánirányítását szer-

vezze meg. 
9. a) A gyakorlathoz szükséges kiképzési segédleteket (céltáblaanyag, 

tűzhatást pótló jelző-eszközök, zászlók, stb.) a kihelyezésre el kell vinni. 
b) Térképet szükséges mérvben igényelje. 
c) Szolgálati könyvek, lőelőjegyzések nem hiányozhatnak. 
10. Gondoskodjék az illetményekhez és a gyakorlatokkal kapcsolatos 

kiadások fedezéséhez szükséges pénz biztosításáról. 
igén ' 'l' ^ P ^ 0 0 5 ' üzemanyagot, világításhoz szükséges petróleumot idejében 

12. Fekszalma biztosításáról idejében gondoskodjék. 
Az anyagi ellátásban felmerülő nehézségeket minden parancsnok és 

szakközeg magasfokú kezdeményezéssel hárítsa el. Ne vár junk mindig Iłl 
elöljáró parancsnokságok intézkedésére. 

VI. A kihelyezett csapatok felesleges közigazgatási tevékenységet 
és felesleges írásbeli munkát ne végezzenek 

1. Az ügyvitel hasonlítson a hadrakelt sereg részére előírt írásbeli ügy-
vitelhez 

2- Az intézkedések kiadása legyen mindig harcszerű. 

У " . A táborfegyelem megerősítése és a kiképzés zavartalan vezetése 
erdekében még a kihelyezés előtt oktatni kell a tábori szolgálatra 

vonatkozó szabályokat 
E Gyakoroltassa a sátor elkészítését és a tábor egyöntetű belrerrdjét. 
. i k t a s s a a polgári lakossággal való jóviszony ápolását és fejlesztését, 

д 21 agitációval és közös kultúrmunkával igen jó eredmények érhetők el. 
A polgári lakosság tulajdonát gondosan kímélni kell, az okozott kárt azonnal 
meg kell téríteni. Indokolatlanul okozott mezei károkért a kártokozó csapat 
Parancsnoka felelős. 

3. Különösen hívja fel a figyelmet a fokozott éberségre. 
4- A gyakorlatok előtt a fegyvertiszt és a fegyvermesterek alapos fegy-

vervizsgálatot tartsanak. Mindenki érezze, hogy felszerelése a dolgozó nép 
áldozatos munkájának gyümölcse, becsüljük meg és óvjuk dolgozó népünk 
vagyonát. 

5. Az orvos pedig gondos időszaki egészségügyi vizsgát és a menet előtti 
délután gyengélkedő vizsgát tartson. 

6. A szállítóeszközöket javíttassa ki és helyeztesse karba. 

39 



VIII. Az elvonuláshoz szükséges intézkedések 

1. A csapatok a kihelyezés területét gyalogmenettel és szállítással 
(vasúton, gépkocsin) érhetik el. A menetet és a szállítást gondosan ter-
vezze meg. 

2. a) Vasúti szállításnál a szállítási adatokat (kocsiszükséglet, berakó-
állomás helye, berakás időpontja, a berakáshoz szükséges idő, célállomás) 
a szállítás előtt idejében jelentse be. 

b) Ha vasúti szállítás adódik, úgy a be- és kirakodást kösse harcszerű 
viszonyokhoz. 

c) Rakodó tisztet jelöljön ki, aki a szállítás előtt az illetékes vasúti állo-
másfőnökséggel a kapcsolatot vegye fel, az odavezető utat, készenléti helyet, 
a szerelvényt és a berakási eszközöket szemrevételezze. 

3. Az elvonulás legyen ünnepélyes. Ha az elvonulás maga gyakorlat-
szerűen történik, tehát nem a teljes alakulat egyszerre, úgy az elvonulás 
előtti napon az alakulat parancsnoka és politikai tisztje szemléljék meg ala-
kulatukat teljes menetkész állapotban és felszereléssel. Ellenőrizzék a pontos 
létszámot, valamint győződjenek meg a felszerelés meglétéről és kifogástalan 
állapotáról. 

4. Az elvonulás időpontját jelentse az állomásparancsnokságnak és az 
elöljáró parancsnokságnak. 

5. Az elvonuló egységek parancsnokai közös megbeszélés alapján szer-
vezzék meg az elvonulás sorrendjét, illetve menetvonalait , hogy a csapatok 
egymást ne zavar ják. 

6. Ha a kihelyezési körletet menetgyakorlattal érjük el, gondoljunk a 
„Volokalamszki országút" példátmutató menetgyakorlatára. 

7. Az egység beérkezése előtt a parancsnok küldjön előre idejében szál-
láscsináló részleget egy ügyes tiszt vagy tiszthelyettes parancsnoksága alatt, 
azzal a feladattal, hogy még az egyes sátrak pontos helyeit is jelöljék ki. 
Az indulás előtt szükséges, hogy a parancsnok parancsot adjon arravo^atko-
zóan, hogy milyen típusú sátrakkal akar ja a tábort felépíteni, a bejáratok 
milyen irányba nézzenek és hogy a sátrak hogyan készü'jenek. 

Egy ellátó részleget is indítson útba az első napok szükségleteinek beszer-
zésére és tárolására (kenyér, hús, szálas takarmány, fekszalma, főzőfa). 

IX. A kihelyezési intézkedésről 

A kihelyezési intézkedést a parancsnok idejében adja ki az alárendelt 
parancsnokoknak, hogy felkészülhessenek. 

Az intézkedés tar ta 'mazza: 
a) rövid visszapillantást a lezárult kiképzési időszakra, 
b) a végzett munka elbírálását (hol, mi volt a legjobb, hol és miért 

volt hiba), 
c) a kihelyezés célját, 
d) kihelyezés alatti kiképzés módszerét, 
e) az elérendő cél érdekében a feladatok pontos kitűzését az egyes alegy-

ségek (szakmák) elé (ez a rész legyen határozott, parancsoló formában szö-
vegezve, indokolások mellőzésével), 

f) rávilágítást az elérendő cél fontos voltára Néphadseregünk kikép-
zése és a magyar dolgozó néppel szemben fennálló kötelezettségeink szem-
pontjából. 

A kihelyezési intézkedéshez mellékletként csatolja: 

4 0 I 



1. A kihelyezési területre való elvonulás előtti és alatti részleteket sza-
bályozó intézkedést és csoportosítást: 

— a kiküldendő szálláscsinálók parancsnoka a beosztottak neveit, fel-
adatát, felszerelését, indulásának időpontját; 

— a szálláscsinálókkal előreküldött őrséget és anyagát; 
— a tábor előkészítésének mértékét,' a csapat beérkezésének várható 

időpontját; 
— a körletben visszahagyandók kijelölését (parancsnok és beosztottak) 

és ezek pontos feladatait; 
— a csapat indulásának idejét, az elvonulás módját, az elvonulás alatti 

gyakorlat részleteire történő intézkedést a feladat pontos megjelö-
lésével. 

2. A kihelyezés kiképzési tervezetét. 
3. A hadtáp anyagi intézkedést. 

A kihelyezés a kiképzés szempontjából döntő fontosságú 
A kihelyezés alatt vizsgázik az egység és a parancsnokaik is az egész 

évben végzett munkájukról. Végeredményben itt tűnik ki, hogy az egész 
evi munkánk eredményes volt-e, az egységünk hadrafogható-e vagy sem. 

1. A kihelyezés alatti kiképzés irányelveit, idő- és anyagbeosztását és 
módszertanát a kiképzési tervezetek tartalmazzák. Ugyancsak ott vannak 
rögzítve az ellenőrzések, vizsgagyakorlatok és végül a csapatgyakorlatok. 

A parancsnok elsőrendű feladata, hogy a kiképzési tervezetek végre-
hajtását megkövetelje. Az anyag teljes és helyes átvételét állandóan ellen-

2. Az alábbiakban csak egy pár általános irányelvet sorolok fel a parancs-
nokok részére. 

a) Magas színvonalon mozgó katonai vasfegyelmet alapozzon meg és 
azt állandóan tartsa fenn. A feltétlen parancsteljesítést követelje meg. Min-
den lazaságot és pontatlanságot azonnal küszöböljön ki. 

b) Példás belrendet teremtsen meg és fenntartását a belszolgálat helyes 
vezetésével és végrehajtásának megalkuvás nélküli ellenőrzésével biztosítsa, 
f l Д Л p . a r a n c s n ° k ismerje beosztásának kötelmeit és szakszerűen tudja 
feladatat végrehajtani. Legyen alkalmas egységének parancsnoklására. 
ismerje a kiképzés rája vonatkozó részletét, tudja beosztottjait .a harcra 
nevelni Tekintse lelkiismereti kérdésnek egysége kiképzését és lelkesen telje-
sítse kötelességét. 

Minden parancsnok készüljön fel a kihelyezés alatt reá váró feladatokra. 
. Egységének minden tagját fizikailag kitartó és a harc minden nehéz-

segenek elviselésére és minden akadály legyőzésére képezze ki. 
e) Ápolja az egészséges ú j fegyvernemi szellemet 

L „ f) Olyan harcosokat neveljen, akik az Alkotmány iránt rendíthetetlen 
hűséggel viseltetnek, fegyelmezettek, bátrak, öntevékenyek, fegyvereiket és 
a haditechnika vívmányait helyesen alkalmazzák. 

g) A kiképzést úgy állítsa be, hogy a csapat minden időjárási és terep-
viszonyok mellett gyakorolhasson. A gyakorlatoknál a súlyt a háborús viszo-
nyok lehető legnagyobb megközelítésére helyezze. 

h) Tanítsa meg a csapatot helységben, hegekben és erdőkben, valamint 
«jjelezéá közben az összes támadó és védő harcmódok helyes végrehaj-
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i) Képezze ki csapatát a zártrendben tökéletesen végrehajtandó fogá-j 
sokra és tevékenységekre is. 

j) Tanítsa meg egységét az összes fegyvernemekkel való szoros; 
együttműködésre. 

k) Tanítsa meg csapatát az ellenséges gyalogság és harckocsik meg- , 
semmisítésére, páncélvédelem és légvédelem megszervezésére, a harcbiztosító 
szolgálat és a folytonos felderítés helyes végrehajtására. 

1) A rendelkezésre álló idő minden egyes percét az előre megállapított 
terv szerint használja ki. A kiképzés minősége nagyrészt annak helyes meg-
tervezésétől függ. 

m) Az egyes témakörök oktatásánál fokozatosan térjen át az egysze-
rűbbről a nagyobb tudást igénylő tárgykörökre. 

n) A kiképző parancsnokok legfőbb kötelessége a kiképzés végrehajtá-
sát állandóan ellenőrizni. A kiképző munkában személyesen is résztvenni. 
Azaz a parancsnok ne csak észlelje a hibákat, hanem azok okait is állapítsa 
meg, mutassa be személyesen a helyes végrehajtást, vagy a célravezető 
oktatási módszert és maga is oktasson az átveendő anyagból egy-egy 
egységet. 

o) A kiképzést végrehajtó gyakorlati munkánál meg kell szüntetni a 
régi elveken alapuló egyéni módokat és módszereket. Helyettük a Szovjet 
Hadseregnél kiválóan bevált gyakorlatias kiképzési módszereket kell alkal-
mazni a kiadott s'egédletek szerint. 

Megértés, bemutatás, begyakorlás, besulykolás a helyes sorrend, 
p) Ennek megfelelően az általánosan kiképzett harcos helyett a kiválóan 

szakosított és beosztásának megfelelő elméleti és gyakorlati ismereteket töké-
letesen uraló harcos típust kell kialakítani. 

r) Minden oktatást politikailag alá kell támasztani. 
A parancsnok politikai és kultúrmunkájával ebben a cikkben nem fog-

lalkoztam részletesen, mert ezt a Honvéd ezen számában egy másik cikk tár-
gyalja. Ugyancsak külön tanulmány jelenik meg a következő számunkban 
az egész évi kiképzést befejező és bekoronázó csapatgyakorlatokról is. 

A leírtakból'láthatjuk, hogy a parancsnokot a kihelyezési rendelet kéz-
hezvételétől az elvonulást jelző vezényszón keresztül a csapatgyakorlatok 
záró kürtszaváig szüntelen munka és gondoskodás kell hogy jellemezze. 

Szeme előtt állandóan a Miniszter Bajtárs parancsának végrehajtása 
lebegjen és így a nyári kihelyezésünk vasíegyelmet, szigorú rendet és kiváló 
kiképzést fog eredményezni. 


