Bartal Andrea

MUNKATANKONYVEK A TANITASI-TANULASI FOLYAMATBAN

E tanulmdny elsd részében néhdny gondolattal szeretnék hozzdjsrulni
a munkatankonyv fogalmdnak pontositdsdhoz. A mdsodik részben a munkatan-
konyvnek a tanitdsi-tanuldsi folyamatban jdtszott szerepét vizsgdlom a pe-
dagdgusok véleménye alapjén.

A munkatankonyv fogalmdrél

A taneszkozok fogalmdt a tanitdsi-tanuldsi folyamatot rendszerkeént,
a tartalom, a szervezeti formék, a mdédszerek és eszkozok rendszereként ér-

" telmezve hatdrozta meg Nagy Sandor: A taneszkodz "... olyan tényezf, amely
a rendszer tobbi tagjdval kolcsonhatdsban lévén erdteljes befolydst gyako-
rol a tartalom neveld és képességfejlesztd hatékonysdgdnak egy-egy adott
szervezeti és metodikai koncepcidban torténd megvalésuléséra"l.

A korszer( taneszkodzokbe bizonyos mértékben beleépiil, hogy milyen
szervezeti formékban és milyen mddszerekkel lehet beldlik a legeredménye-
sebben tanulni.

A szakirodalom a taneszkizok szémtalan definiciéjdt és felosztadsat
kindlja. A meghatdrozasock tobbnyire igen dltalanosak, ez természetes is,
hiszen a taneszkidz fogalmsba "eltérd funkcidju, megjelenésl s kiilonbozofé-
leképpen felhasznilhatd eszkozok tartoznak"z, ’

A taneszkozok felosztdsdndl egyik lehetséges szempont, hogy mire

lNagy Séndor: Az oktatdselmélet alapkérdései. Tankonyvkiadd, Budapest
1981. 287. 1.

2Pedagégiailex:iJkon. Akadémiai Kiadd, Budapest 1979. IV. kbtet 239~
240. 1.

198



van szikség az elkészitésﬁkhﬁé}- Megkiilonbdztethetjik a taneszkozoket asze-
rint, hogy az informiciédtaddsndl melyjk érzékszervi csatornara épiteneka,
de szokds a taneszkizoket tanuldi és tandri eszkozokre osztani. Ez a cso-
portositds nem szerencsés, ha a tankonyveket csak tanuldi eszkdzként kezel-
jUks, holott ezek fontos, gyakran meghatdrozd szerepet jatszanak a tandr
munkd jaban is.

Az elmilt években tanulmdnyok sora jelent meg az oktatdstechnikai
eszkdzok térhdditdsardl, s mintha hdttérbe szorult volna a nyomtatott tan-
eszkozok egyik legismertebb, legelterjedtebb fajtdja, a tankonyv. -

A Pedagdgiai lexikon szerint a tankonyv definicidja: "A ténkbnyv a
tantervben meghatarozott oktatdsi és nevelési célok megvaldsitdsdnak egyik
eszkdze. A tankonyv egy-egy tantargy anyagdnak.tudomdnyos, a tanuldk szdma-
ra eredményesen felhaszndlhatd feldolgozdsa, kifejtése, rendszerezése, a-
mely figyelembe veszi az 4ltaldnos és az adott tan{érgy sajatos didaktikai
kﬁvetelményeit."s

Nem tér ki a szdcikk a tanuldk 41tal torténd felhaszndlds mikéntjé-
re, s arra sem, hogyan értendd a tananyag feldolgozdsa, kifejtése. Tdgan
értelmezve is a definicid.t, foként a hagyomdnyos tankonyvekre vonatkoztat-
hatg.

A tankonyvek felosztdsdt taldljuk Karlovitz Jénos irdsaiban, aki a
pedagégiai szakirodalom alapjdn a tankdnyvek harom nagyobb csoportjdt kii-
lonbGzteti meg:

— kozld vagy hagyomdnyos tankonyvek,
— munkdltaté (vagy ilyen jellegil) tankonyvek,
— Gj utakat keres6 iskolai tankonyvek, tankonyvszerd eszkﬁzﬁk7.

A hagyomdnyos tankonyvek legfdabb jellemzdie a tények, informdcick,
ismeretek tdroldsa. E tankonyvek két vdltozatat kilonbozteti meg Karlovitz,
az ugynevezett leiré tankonyveket, illetve ezek tovdbbfejlesztett vdltoza-

I

3Wilbur Schwemm: Az Gj tanitdsi eszkiizk az Amerikai Fgyesiilt Alla-
mokban. In: Nouvelles méthodes et techniques d'Education Etudes et Documents
d'Education. No. 48. Pdrizs, UNESCO. Idézi.: Nagy S. Az oktatdselmélet alap-
kérdései 291—292. 1.

4-3pedagdgiai lexikon IV. kitet 240. 1.

épedagogiai lexikon IV. kitet 260. 1.

) 7Karlovitz Jénos: Milyen a 36 tankonyv? TankGnyvekrdl mindenkinek. A
pedagdgia idfszer kérdései. Tankdnyvkiadd, Budapest 1980. 162. 1.



tdt,a kozl0 és magyardzé tankonyveket, amelyekben a tények kozlése mellett
elotérbe keril az Osszefiiggések feltarasa, fontos szemponttd valik az ért-
hetdség mellett a tanulhatésdg.

A munkaltaté tankonyveknek legfobb jellemzdje, hogy kisérletet tesz-
nek a tanuldk cselekedtetésére, munkdltatdsdra. Egy részilk dtmenetet alkot
a hagyomdnyos és a munkdltato tankonyvek kozott, kérdéseket, feladatokat
adva a tanuldknak. Karlovitz a munkdltaté tankdnyvek fejlettebb vdltozata-
ként emliti a munkdltatast teljessé tevd munkatankdnyveket, amelyekben
"... még kevesebb a kozlés és még tobb a feladat, kérdés, dbra és illuszt-
raciér8.

Az elmondottakbdl kitlnik, hogy nem hizhaté éles hatar a kiilonbdzd
tankonyvtipusok kozé. Mar a szdzadforduld hagyomdnyos tankdnyvei is adtak
feladatokat, kérdéseket a tanuldknak, s természetesen a munkatankﬁnyvekben
is eldfordulhatnak leird részek.

A munkatankonyv fogalmdnak tisztdzdsdhoz érdemes a tankidnyv funkcid-
ib6l kiindulni. A pedagdgiai szakirodalom a tankonyv funkciéit a kovetke-
zokben jeloli meg:

— informicids szerep

— az alkalmazdképesség fejlesztése

—~ sokoldald neveld hatés

iranyité, szervezd szerep (a tankonyv hatdsa a tanitési-tanulési

folyamatra)
— ellenbrzés
— motivélas®

A hagyomdnyos tankonyveknél vitathatatlanul az informiciés szerep
41l a kozéppontban, e tankonyvek legfdbb jellemz6je a tananyag részletes
kifejtése. Az alkalmazdképességet elsdsorban a tanuldknak kidolgozdsra ki-
Jjelolt, illetve az ehhez mintaként bemutatott feladatok dtj)an fejlesztik.
A tanitasi-tanuldsi folyamatra gyakorolt hatéds elsGsorban abban érvényesiil,
hogy a tananyag pontos leirdsa befolydsolhatja a tandri magyardzatot. A ha-
gyomdnyos tankdnyvek segédeszkiozként az érdn nem vagy alig haszndlhatdk.
Az 0ndll6 munkdra késztetésben szerepiik csekély.

A munkdltatd tankonyveknél bizonyos eltolddds észlelhetd a funkcio-

il

By arlovitz Jdnos: i. m. 164. 1.

Ik arlovitz Jnos: i. m. 161-162. 1.
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kat illetden. A kiilonbség elsOsorban a motivdcié és az 6ndllé munkdra vald
késztetés, illetve az irdnyits, szervezd szerep terén jelentkezik. A muri-
kdltaté ténkﬁnyveknél egyik legfontosabb feladatként éppen az 6ndllé mun-
kara késztetést tekinthetjik. Megvdltozik az irdnyité és szervezd szerep
is, a munkdltatd tankonyvek nemcsak a tandri ismeretnydjtdst befolydsol-
jék, hanem hatdssal lehetnek a tanitdsi-tanuldsi folyamat szervezésére, az
alkalmazott médszerekre. E tankonyvek dontd szerepet )jatszhatnak ismeret-
szerzésben is az alkalmazdkészség fejlesztésében, amennyiben sokkal tdbb,
sokoldalibb, szinesebb feladatrendszert kozvetitenek a tanuldnak.

A dontd kiilénbséget abban ldtom, hogy a hagyomdnyos tankonyvekkel
ellentétben a munkdltaté tankonyvek az d6rdn a tanuldk munkdltatdsdban haté-
konyan alkalmazhatok.

A munkdltatd tankdnyvek kozé sorolhaték azok a hagyomdnyos tankonyv-
vek, amelyeket feladatlapok, munkalapok, munkafiizetek egészitenek ki, vagy
amelyek tartalmazzdk a tanuldk drai munkdltatdsdt célzd feladatokat.

A munkdltats tankonyvek fejlettebb vdltozatai az n. munkatankdnyvek.

Megitélésem szerint munkatankdnyvnek csak az olyan tankdnyv nevezhe-
t6, amely a teljes tanitdsi-tanuldsi folyamatot vagy annak nagy részét a
tanuldk 6ndlld munkdjdt feltételez6 feladatrendszereken keresztiil képes i-
ranyitani, amely egyarant felhaszndlhatdé az () ismeretszerzésnél, a gyakor-
14sndl, az alkalmazdsndl.

Mindez természetesen nem jelenti azt, hogy a tanitdsi-tanuldsi fo-
lyamatot teljes egészében a munkatankonyvekre lehet vagy szabad épiteni.

A munkatankonyv egy lehet8ség csupan, amelynek a tanitdsi-tanuldsi folya-
matba vald bekapcsoldsa a tandr feladata, csak 6 dontheti el, mikor, milyen
mértékben épit a tankdnyvre.

Az 197579 kozott kidolgozott gimndziumi matematika-munkatankonyv-
sorozattal lehet8séget akartunk biztositani a tanarnak, hogy a tanitdsi-ta-
nuldsi folyamatnak szinte barmely pontjdn foglalkoztathassa a tanuldkat az
0ndllé munka bdrmely formdjdt alkalmazva, a munkatankdnyv segitségével, ha

sziikségesnek létja.io

10M. Bartal Andrea—Pélfalvi Jézsefné: Matematika munkatankonyv I.,IL.,
I, IV. (gimndziumok szdmdra). Tankbnyvkiads, Budapest 1979—1982.; M. Bartal
Andrea—Pd4lfalvi J6zsefné: Tankdnyvi Gtmutaté a matematika munkatankonyvekhez
HV. Tanktnyvkiad6, Budapest 1979-1982. A munkatankonyv-sorozat készitését
befolydsold didaktikai tényezokr6l, a sorozat jellemzGir6l dsszefoglald tanulmany
Xlent meg: M, Bartal Andrea: Munkatankdnyv a matematika tanuldsi folyamat i-
rdnyitdsdban. Tanulmdnyok a neveléstudomany korébdl 1979-1984. Akad.Kiadd,Bp.
1985. 251-273. 1.



A munkatankdnyvhoz kozel 411 a munkalap fogalma, amennyiben munka-
lapon is csak olyan feladatsort értiink, amely a tanuldék 6ndllé munkdjdra
szolgél, €s az ismeretszerzést, illetve a gyakorldst segiti eld. A munkalap
a tananyag egy-egy részletéhez késziil.

A munkatankdnyv nem tekinthetd munkalapok sorozatdnak, tobb anndl,

a folyamatot egészében és nem egyes részleteiben tervezi.

Szoros kapcsolat mutathaté ki a munkatankonyvek és a programozott
tananyagok -kozott, amennyiben a programot Takdcs Etel megfogalmazdsa sze-
rint értelmezziikk: "a program nem egyéb, mint egy igazan jé tankdnyv, olyan
specidlis feldolgozdsa a tanulmanyi anyagnak, amelybdl az anyagot meg lehet
tanulni."11 '

Kiss Arpad szeript "a program tervszerGen nydjtott tanulnivalé, a-
mely a tanuld szémira tisztdzott (ismert elemekbSl 4116) kezdeti 41lapotbdl
kiindulva dgy hozza be az ﬁj‘elemeket a kérdéseket megeldzd vagy kiovetd
' magyarédzatokba, hdgy azok fokozatosan egybeszdvddnek a meglévdvel, megta-
nult anyaggd vélnak“lz.

Ebbdl a definiciébdl kiindulva megmutathatd a kiilonbség is a progra-
mok és a munkatankonyvek kozott.

A programok felépitése, szerkezete sokkal kdtottebb, a munkatankiony-
vek kérdésfelvetései lazdbbak, a munkatankonyvek szakitanak a programokndl
rendszerint alkalmazott kis 1épések elvével. A hetvenes évek mdsodik felé-
L ozt 1at-
juk, hogy a munkatankdnyvek nem vagy nem feltétlenul alkalmazzdk az azon-

ben az NSZK-ban kidolgozott matematika-ténkﬁnyveket vizsgdlva is

nali visszacsatolds elvét, a helyes megolddsok sem feltétleniil szerepelnek
benniik .

A programozott anyagok elsdsorban a teljesen ©ndlld, egyéni (indivi-
dualizdlt) tanulds segédeszkozei, a munkatanknyvek jobban épitenek a tanu-
16-tanuld kozti segitségaddsra (pl. pdros, illetve csoportmunka esetén), a
tandri irdnyitds segitségnyijté funkcidjdra. A program a tanuldsi folyama-

111 akdcs Etel: Programozott oktatds? Gondalat, 1978.

12y s Arpéd: A programozott tanités és a tanitégép. Magyar Pedagégia
'1964/1. 8. 1.

13M1’g pl. a Matematik B-5-8. Emnst Klett Verlag, Stuttaart 1973—1977.
tankdnyvsorozat igen kozel 4llt a programozott tananyagokhoz, a késdbb kiadott
sorozatok, 14asd pl.: Gamma 1-8. Matematik fiir Gymnasien, Ernst Klett Verlag‘,
Stuttgart, 1982.; Matematik S-1-84. Verlag Herder, Freiburg 1977-1981., szaki=
tanak a programok merev szabdlyaival, ezzel kdzelebb keriilve a munkatankdny-
vekhez.
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tot minden részletében irdnyitja-szabdlyozza, a munkatankdnyvek a folya-
mat vezérlés jellegl irdnyitdsat valdsitjsk meg, amelyet a pedagdgus ter-
vezd- és irdnyité munkdjdval is csak kozelithet a szabdlyozds szintl ira-
nyitds felé. .

A munkatankonyvekben a tanitdsi folyamat irdnyitédsa természetesen
kiilonbdz6 mértékl lehet. Az emlitett német tankonyvek kozelebb 41llnak a
programozott oktatdsban megszabott apré lépésekben torténd, pontosan irs-
nyitott feldolgozdshoz. A gimndziumi matematika-munkatankonyvek tobb felfe-
dezési lehetdséget adnak a tanuldknak.

Nagy S&ndor emliti, a fejlodés oda vezetett, hogy kialakuldban van-
nak eszkdzcsalddok, taneszkoz-kombinacidk, ilyen értelemben emliti a munka-
tankonyvet ondlldéan feldolgozandd ismeretekkel, alkalmazdésokkal, @ndlldan
megoldandé feladatokkal. Ide sorolja az oktatdcsomagot is.14

Esetiinkben az oktatdcsomag és a munkatankényv bizonyos értelemben
rokonsdgba hozhaté. .

Az oktatdcsomag sokféle definicidja koziil emeliink ki egyet: "Multi-
media egységnek nevezzik azokat az audiovizudlis és nyomtatott anyagokat,
amelyek az adott szaktdrgy 361 meghatdrozott tanuldsi célcsoportjdnak aléd-
rendelve képesek segiteni a tanuldk és a tandr munkdjdt. Gyakorlatilag ez
olyan oktatécsomag, amely a tanuldshoz sziikséges informdcidkat, feladatokat
egyarant tartalmazza."15 .

Tantdrgyanként és életkoronként eltérd, hogy milyen mértékben szik-
séges az audiovizudlis anyagok alkalmazdsa a tanitdsi-tanuldsi folyamatban.
A kozépiskolai matematikdban a tapasztalati bdzis mar tobbnyire elvont,
igy e targyban az audiovizudlis eszkozoknek kisebb szerep jut. Ezért 4llhat
a kozépiskolai matematikai tankonyv kozel az oktatdcsomaghoz: mindkettd
tartalmazza a tanuldshoz sziikséges informicidkat, feladatokat, gyakorlato-
kat. Mig az oktatdcsomag egy-egy témakorhoz késziil, a munkatankdnyv az e-
gész tananyagot igyekszik feldlelni.

sszefoglalva elmondhaté, hogy az elmilt 10-15 évben jelentds vélto-
zas ment végbe a tanitdsi érdn felhaszndlhatd eszkozok rendszerében. Vilag-
szerte sorra késziiltek a feladatlapok, munkafiizetek, munkdltatd tankinyvek.
Egyre gyakoribbak az olyan inform&cidhordozék (oktatéfilmek, hangositott

14Nagy Séndor: i. m. 296. 1.

15 Nddasdy Andrds: Multi-media egységek. Az oktatécsomag és az indivi-
dualizdlt képzés. 00K. Budapest, 1977.
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diasorozatok, félidra készitett dbrasorok), amelyek nem egyszerden a valo-
sdg egy-egy részletét mutatjdk be, hanem kérdéseket, feladatokat is adnak a
tanuléknak.

Bathory Zoltén, Gyaraki F. Frigyes és Takdcs Etel az Gjabb taneszko-
zok egy kiizOs vondsdra irdnyitottdk a figyelmet, arra, hogy ezek "... szi-
kebb, tdgabb hat4skiorrel alkalmasak a tanulds irdnyitdsira’. EbbSl a nézd-
pontbdl nem kell kilénbséget tenniink a munkdltatd tanktnyvek (feladatlapok,
munkafiizetek stb.) és a technikai eszkoziokkel kozvetitett informéciéhor-
dozék (filmek, hangositott diasorozatok stb.) kozott. Kozos szerepiik abban
411, hogy lehetdvé teszik a tanuldk kozvetlen taldlkozasat a tanulmdnyi a-
nyaggal: gy adnak feladatokat, hogy a megoldds — olykor az onellendrzés —
feltételeirdl is gondoskodnak. A taneszkozok tehdt az ondllébb tanulds le-
hetbségét kindljdk a tanuldknak, s ezzel a tanulds mddszereinek elsajdtitd-
sdra is alkalmat adnak.16 , '

A tandr munkdjat tekintve ezek a taneszkoziok lehetdséget adnak arra,
hogy a tandrdkon is minél nagyobb szerepet'kapjon a tanulék ©nalldé munkdja,
amelyet kozvetleniil a segédeszkozok irdnyithatnak, de az 6ndllé munka fel-
tételezi a tandr 4dllanddé segitf, irdnyitd, vezetd tevékenységét.

A- munkatankonyv alkalmas lehet arra, hogy a tanitdsi-tanuldsi folya-
mat barmely szakaszdban segitse, irdnyitsa a tanuldk ondlld munkdjdt, s ez-
zel lehetdséget adjon a tanéfnak, hogy vdltozatos szervezeti formdkat al-
kalmazva eredményesen valdsitsa meg a tanulék differencidlt foglalkoztata-
sat az dran.

A munkatankonyvek hatdsa a tanitdsi-tanuldsi folyamatra

A munkatankonyv-sorozat hatdsdt elsdsorban a tankdnyveket tanitd,
illetve az azokkal megismerkedd pedagdgusok véleményének tiikrében igyekez-
tink lemérni.

Tankonyvankétokon vettiink részt, amelyeken a munkatankdnyvet tanité
pedagdgusok tartottak részletes beszdmolét tapasztalataikrél (1981. Mis-
kolc, 1981. Szolnok, 1982. Budapest).

A tankonyvankétok, tovdbbképzések, az Sraldtogatdsok, a pedagdgusok-
kal folytatott beszélgetések, leveleikbdl kapott visszajelzések alapjan

16Béthory Zaltdn-Gyaraki F. Frigyes-Takdcs Etel: A tanitdsi-tanuldsi fo-
lyamat. Pedagdgiai kézikonyv. Tankonyvikiadd, Budapest 1980. 189-190. 1.
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szerzett tapasztalatokat egészitettem ki egy 10 kérdésbfl 4116 kérddives

felméréssel. 1

Az esetenként csoportos interjldnak is beilld beszélgetések a peda-
gégusok elgondoldsairdl adtak részletes, hiteles képet, mig a kérddives
felmérés matematikai statisztikai médszerekkel ugyan nem kezelhetd, de még-
is tendencidkat kifejezd adatokkal szolgdlt.

A kérddives felmérésre az 1983-84-es, illetve az 1984—85-ps tanév-
ben keriilt sor Pest és Szabolcs-Szatmdr megye azon gimndziumaiban, ame-
lyekben legaldbb két éve tanitjdk a munkatankdnyvet. A kérddivet kitoltot-
te néhdny onként védllalkozé budapesti kolléga is. A kiosztott 58 kérddivbdl
42 értékelhetdt kaptam vissza.

A kérdésekkel arra kerestem vdlaszt, megfelel-e a munkatankdnyv az
eredeti célkit(zéseinknek, azaz segiti-e a tanuldk ©ndllé munkdjsra foko-
zottan épit6 tanitdsi-tanuldsi folyamat megvaldsuldsdt. gy a kérdések el-
” 86sorban az dérakon alkalmazott szervezeti formdkra, a tandroknak a tandrai
differencidldssal kapcsolatos véleményére és gyakorlatdra, illetve a munka-
'tankﬁnyvnek a tanitdsi-tanuldsi folyamat tervezésében, szervezésében, ira-
nyitdsdban betbltott szerepére vonatkoztak.

A matematikadrékon alkalmazott szervezeti formdk szizalékos megosz-
l4sdra vonatkozdan (1. kérdés) nagyon kiilonbdzo adatokat kaptunk. Tudjuk,

17A kovetkezd kérdésekre kértem vdlaszt a munkatankdnyvet haszndld
kollégdktdl: 1. Milyen szervezeti formékat alkalmaz leggyakrabban matematikai
6rain (kb. milyen szdzalékos megoszldsban)? 2. Véleménye szerint lehet-e, érde-
mes-e épiteni a tanulék ondlld munkdjira (egyéni, csoportos, paros munka stb.)
az Uj ismeretek szerzésénél? 3. Gyakorldsndl kb. milyen ardnyban dolgoztatja '
ondlléan a tanuldkat? 4. Differencidl-e az (j ismeretek szerzésénél a tanuldk ké-
pessége, felkésziiltsége, munkatempdja stb. szerint?

a) mennyiségben gyakran-néha-soha

:b) minGségben gyakran-néha-socha
Ha igen, kérjik, részletezze, hogyan. torténik a differencidlds. 5. Kilonbozd fel-
adatokat ad-e gyakorldsndl a kiilonbozd képességl, felkésziiltségl, munkatempdii
stb. tanuldéknak? Ha igen, a gyakorldsi idének kb. mekkora hanyaddban és ho-
gyan? 6. Kb. milyen ardnyban épft a tanftdsi-tanuldsi falyamatban a munkatan-
konyvre? 7. Haszndljék-e a tanuldsk a munkatankbnyvet az 6rékon? Ha igen,
hogyan? 8. Jelent-e segitséget a munkatankonyv az drdk tervezésében? 9. Je-
lent-e segftséget a munkatankonyv az érdkon a tanulék munk&jdnak irdnyitdss-
ban? 10. Jelent-e tobbletinformacidt a munkatankdnyv hasznilata a tanuldkral ?
A felmérésben részt vevd iskoldk: Budagrsi Gimnézium; Budakeszi Gimnazium;
Vordsmarty Gimnazium, Erd; Jézsef Attila Gimndzium és Szakkozépiskola, Mo-
nor; Petdfi Sdndor Gimndzium és Gépészeti Szakkozépiskala, Aszdd; Bolyai Jénos
Gimnédzium, Ocsa; Kordnyi Frigyes Gimndzium, Nagykalls; Ady Endre Gimndzium,
Csenger; Budai Nagy Antal Gimndzium, Budapest.
Eziton szeretnék koszdnetet mondani az iskaldk igazgatdinak és pedagdgusainak,
akik részletes vdlaszaikkal segftették munkdmat.
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igen nehéz, szinte lehetetlen pontosan megmondani, hogy egy-egy tandr az 6-

rdinak mekkora hdnyaddban alkalmaz frontdlis, csoportos, pdros vagy egyéni
munkaformdt. Az ardnyckra vonatkozd kérdéseinkkel (1., 2., 3., 6. kérdés) bi-

zonyos szdmvetésre késztettik a pedagégusokat, prébdljék a "gyakran-néha-

soha" megszokott kategoridk helyett pontosabban megadni a munkdjukban al-

kalmazott szervezeti formdk aranyst.
Az aldbbi tébldzat a kiilonbozd munkaformdkra vonatkozé (egész %-ra
kerekitett) adatokat tartalmazza: '

Legkisebb Legnagyobb . Az Osszes

el6forduls, |eléforduld, | LSaayako- adat

min. érték [max. érték dtlaga
Frontdlis 1-2% 90% 40% 52%
Csoportos 0% S0% 20% 11%
P4ros 0% 60% 20% %
Egyéni 10% 90% 40% 28%

(A téblédzat elst két oszlopdban a vdlaszok kizott az egyes munkafor-
makra vonatkozdan el6fordult legkisebb-és legnagyobb %-os ardnyok szere-
pelnek. A harmadik oszlopban az adott munkaforma alkalmazdsdra vonatkozd,
leggyakrabban eléfordulé érték kapott helyet. A negyedik oszlop a vdlaszok
%-0s ardnydnak &tlagat tinteti fel.)

Feltnd a frontdlis munka 1-2%-t61 90%-ig terjedd értéke. Az 52%-
os dtlag e munkaformdndl a korabbi egyeduraikodé jelleg csitkkenését jelzi,
amit orvendetesnek tartok. A tanuldk ondllé munkdjat jobban eldsegitd mun-
kaformdk kozil kiemelkedik az egyéni murka, ez természetes, hiszen az egyé-
ni munkdnak — fdleg a gyakorldsnal — a matematikatanitdsban hagyomanyai
vannak. Ugy tdnik, a csoportos és pdros munkaformék nehezebben hdditanak

teret még a munkatankonyvet felhaszndld gimndziumi oktatdsban is. Adataink
szerint a csoportmunkdt egydltalan nem alkalmazza a megkérdezett pedagégu-

- sok kozil hat, a pdros munkat hét. A pdros, csoportos, egyéni munkaformak
dsszesen 48%-0s ardnya mindenképpen kedvezd, s bar kordbban nem késziilt
erre vonatkozd felmérés a kozépiskolai matematikatanitdsban, a mds tar-
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gyakra vonatkozd felmérésekhez képest magasnak mondhaté ardnyban a munka- -
tankonyv-sorozat hatdsa bizonydra kozrejitszik.

Az egyik legfontosabb kérdésnek a tanulék ©ndllé munkdjdnak az 4]
ismeretszerzés folyamatdban valé szerepét tartom. (2. kérdés)

A vdlaszokbdl dgy tlnik, a pedagdégusok érzik, értik a tanuldk ©ndl-
16 munkdja biztositdsdnak fontossdgdt az () ismeretek szerzésének folyama-
“taban. Négyen ezt csak fakultativ csoportokban tudjdk megvaldésitani, mert
a tobbi osztdlyokban, illetve csoportokban sok a gyenge tanuld, akik ©ndl-
16an nem jutndnak el a megfeleld ismeretekhez véleménylik szerint. .Tobben

'(25%) csak a kbzepesnél jobb tanulékat tartjsdk képesnek az ©ndllé munkda-
val torténd Gj ismeretszerzésre. Egy tandr a tanterv tulzsifoltsdga, az i-
déhidny miatt nem alkalmazza a tanuldk ©ndllé munkdjdt az 4j ismeretek
szerzésénél. Tandrokkal folytatott beszélgetésekben gyakran visszatérd
gondként fogalmazédott meg, hegy a tanterv zsdfpltséga gdtolja az ©ndllo
munkaformék terjedését. Ez igaz, de igaz az is, hogy a nehéz, zstifolt tan-
anyag éppen hogy igényelné az aktiv ismeretszerzést, hiszen ezen az dton
védrhaté, hogy a tanuldék mélyen elsajdtitsdk a tananyag leglényegesebb ele-
meit, késdbb erre a szil4rd alapra épithessenek.

Mindossze egy kolléga tett emlftést arrdl, hogy a gyerekek nehezen
szokjdk meg az ondllé erdfeszitéseket az Uj anyag bevezetésénél. Ez arra u-
tal, amit egy, a tanuldkkal végzett felmérés18 is igazolt, hogy a tanuiék
tobbsége elfogadia a munkatankdnyvvel végzett 6ndllé munka sziikségességét.

A tanuléi ©ndll6 munka ardnya az Gj ismeretszerzésben a vizsgdlat
alapjan nem adhaté meg dtlagos értékkel, mert tobben az 6ndllé munka 4lta-
luk alkalmazott formdit és eszkozeit irtdk le, s gyakran, sokszor stb. vé-
laszokat adtak.

Az ardnyokat megjeloldknél 10%-t6l 90%-ig fordultak eld valaszok,
legttbben 30%-ban jelclték meg a tanuldi ©ndlldé munkaformdk ardnydt az 4j
ismeretszerzésben.

Az 6ndllé munkd&t a pedagbégusok nagy része (60%) a munkatankdnyv
feladatsorainak vagy ezekbfl vett részleteknek csoport-, pdros vagy egyé-
ni munkdban torténd feldolgoztatdsdval valésitja meg. Ugy tGnik az adatok-

18A munkatankonyvek tanuléi fogadtatdsdrdl késziilt felmérés ismerteté-
sét 1l4sd: M.Bartal Andrea: A matematika munkatankonyvek didkszemmel. In: Is-
kaldk, tanuldk, tandrok... (Szerkesztd: Salamon Zoltdn), Hjisdgi Lap- és Kdnyv-
kiadé véllalat, 1984. 211-227. 1.
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bol és a tandrokkal folytatott beszélgetésekbdl, hogy a feladatsorokat a pe-
dagégusok tobbsége elfogadja és eredményesen alkalmazhaténak tartja.

Természetes, hogy a gyakorldsndl a pedagdégusok bdtrabban mernek élni
a tanuldk ©ndlld munkdltatdsdval (3. kérdés). A vizsgélatban kapott legki-
sebb aranyra vonatkozé adatunk 30%, a legnagyobb el6ferduldsi aranyt 90%-
ban jeldlték meg néhanyan, az dtlag 57%, ami megitélésem szerint kielégitB-
nek mondhatd.

Felmeril a kérdés, az ©ndllé munka viszonylag magas szintje egyitt
Jjér-e a megfeleld mértékd differencidldssal.

A kérdoiv 4. és 5. kérdésével erre kerestem viglaszt.

Az adatokat a kiovetkez6 tdblézat osszesiti:

gyakran néha soha

Differencidl-e az () ismeretek
szerzésénél a tanuldék képessé-
ge, felkésziiltsége, munkatem-
péja stb. szerint

a) a tananyag mennyiségében 55% 39% 6%
b) mindségében 55% 33% 12%

Kilonbozé feladatokat ad-e gya-
korldsnadl a kiilonbdzo képessé-
g, felkésziltségl, munkatem- :
péju tanuloknak? 66% 22% 12%

(A gyakorldsndl torténd differencidldsra vonatkozd kérdést /5/ nyi-
tottan fogalmaztuk meg, de valdszinGleg az eldzd /4/ kérdés hatédsara tibben
a gyakran, néha, soha kategdridkban vélaszoltak. Igy egységesen osszesitet-
tiik a két kérdésre adott védlaszokat a tdbldzatban. A gyakorldsra vonatkozd
kérdésre tobben adtak %-os vdlaszt, ezeket a kovetkezOképpen soroltuk a fen-
ti kategéridkba: 50% folott: gyskran, 50% alatt: néha, nem différencidlok:
soha.)

A mennyiségbeli differencidlds két leggyakoribb megolddsa a vizsgé-
latban részt vev( pedagdgusokndl: tobb feladat megoldatdsa a jobban haladd
tanuldkkal az ¢rakon, illetve a hdzi feladatok mennyiségében torténd kiilonb-
ségtétel. '

A tananyag minbségi differencidldsdnak fobb megjelenési formdi:  ki-
1onbdzd nehézségh feladatsorok kijeldlése a gyengébbeknek, illetve a jobb
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tanuléknak, elégazé feladatsorok addsa (az elsd néhdny feladat azonos, majid
a jobbak nehezebb problémdkat kapnak, mint a gyengébbek), az 4ltaldnosités

igénye szempontjabdl kiilonbozd mindségl feladatok addsa, a bizonyitds mély-
sége szempontjdbsl eltérd igényld feladatok addsa, kiilonbGzé nehézségh hdzi

feladatok kijeldlése.

Mennyiségi és minfségi differencidldst jelent egyszerre a t&bb peda-
gégus 41tal alkalmazott forma, ha a gyengébbeknek egy-egy tétel kimonddsdig
kell eljutniok az eldkészitd feladatsor segitségével, mig a jobbak kiildnbdzé
mélységben bizonyitijdk is a tételt. Ez a megoldds tdg teret biztesit a tanu-
16k képességeihez vald alkalmazkoddsra, s megitélésem szerint a differencid-
14s egyik természetes Utja. A matematika tantdrgyi sajdtossdga, hogy nem
minden tanuldénak egyforma a bizonyitdsi igénye, nem is mindenki képes egy-
forma mélységben megérteni a bizonyi{tdsok finomsdgait. A bizonyitdsokban va-
16 jartassdgot hatékonyan fejlesztheti ez a fajta differencidlds, ahol min-
den tanulét sajdt pillanatnyi szintjérdl prdbdlhatunk eldbbre juttatni.

Eredményeinket dsszevetve Nddasi Maria kandiddtusi disszertécidja-
ban leirt, 50 pedagdgus mélyinterji mddszerével megismert véleményével, a ko-
vetkezd pontokon észlelhetiink eltéréseket: Nddasi vizsgdlatdban a pedagégu-
sok 18%-a fagadta el teljesen az egységesség—differencidltsdg sziikséges-
ségét, a pedagdgusok 44%-a a megvaldsitds formdjét a tanitdsi ordkon torte-
nd differencidldsban jeldlte meg. A munkatankonyvet tanitok 55%-a differen-
cidl rendszeresen az Uj ismeretszerzés, 66%-a pedig az alkalmazéds fézisa-
ban, a tovdbbi, ttbb mint 20% differencidl id6rként. Igaz, hogy a mi vizs-
gélatunk a differencidlds tudatossdgdnak mélységét illetden messze elmarad a
hivatkozott vizsgdlattdl, a munkatankonyv viszont remélhetden koncepcidja
révén hozzdsegit a differencidlds tudatos megvalésitéasshoz.

Tobb oldalrdl vizsgdltuk a munkatankdnyv szerepét a tanitdsi-~tanulé-
si folyamatban. ElsBsorban arra voltunk kivadncsiak, eleget tett-e a munka-
tankdnyv azon hipotézisiinknek, hogy az igazi munkdltatdé tankonyv erdtelje-
sebben kapcsolhatdé be a tanitdsi-tanuldsi folyamatba a hagyoményos tankdny-
veknél, azaz hogy ezeket a tankonyveket a pedagdgusok a megszokottndl tob-
bet hasznédljék a tanuldk munkdltatdsdra a tanérai munkdban is. Ennek bizo-
nyitédsa nehéz feladat, hiszen ilyen mérésekre a hagyomdnyos tankonyvekre vo-
natkozéan nem keriilt sor.

A vdlaszadd pedagdgusok 92%-a szerint segit a munkatankonyv a tani-
tdsi-tanuldsi folyamat tervezésében. Sokan kiemelték, hogy a fokozatosan ne-
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hezedd feladatsorok, illetve azok részletei konnyen beépithetdk az Grater-
vekbe, mentesitik a pedagégust a feladatsorok szerkesztésétdl, kiegészité-
siikkel, valtoztatdsukkal viszont érvényre juthat a pedagégus alkoté kedve.
Al1taldban nem okoz nehézséget a tandroknak a feladatsoroknak az egyes oszté-
lyokhoz valé igazitdsa. Az 6rai munka irdnyitdsdban a munkatankodnyv adhatja
a tanuldk munkdjanak gerincét, s ezzel sok szervezési, illetve irdsos munkdt
dtvesz a pedagbgustél, akinek igy tébb ideje marad a tanuldk munkdjidnak fo-
lyamatos ellendrzésére, javitasdra, a tanuldkkal torténd kozvetlen kommuni-
kdcidra. El6nyként emelték ki, hogy a tanuléknak is kevesebbet kell {rniuk
az 6rédn, s ez idbBmegtakaritast jelent.

A tovédbbképzésben és a kérddiven is tobben fogalmaztédk meg, hogy a
munkatanktnyvvel térténd ©nidllé munka megkdnnyiti az értékelést, a tandr a
munka folyamdn rengeteg informdciét nyerhet a tanuldkrél, mélyen beleldthat
tanuldsi folyamatukba, aprd részletekig megismerheti nehézségeiket, s a mun-
ka folyamatdban korrigdlhatja hibdikat, felhivhatja a figyelmet a hidnyossa-
gokra. Elgtérbe keriilhet a folyamatban alkalmazott irdnyité, segitd értéke-
1és.

Arra a kérdésre, hogy kb. milyen ardnyban épitenek a pedagdégusok a
tan{tdsi-tanuldsi folyamatban a munkatankonyvre, 20%-tdl 100%-ig terjedd a-
datokat kaptunk, az 4tlag igen magas, 73% volt. Legttbben az () ismerethez
vezetd feladatsorokat emlitették, mint a munkatankdnyv legjobban haszndlha-
té elemét. A 73%-o0s ardny megitélésem szerint tdil magas, magyardzhatd talan
azzal, hogy az elsé kiprébsdldsndl legtobben nem mertek batrabban eltérni a
tankonyvtél.

A tankﬁnyvankétokon is tobben hivtak fel a figyelmet, hogy veszélyt
Jjelentene, ha a munkatankdnyvet a pedagdgusok 6ravdzlatként haszndlndk. Ta-
pasztalataink és a tankdnyv haszndlatdrél a kérddiveken olvashatd védlaszok
alapjan az ett6l valé félelem taldn nem indokolt, a pedagdgusok a munkatan-
konyvet mint a munkdjukat segitd tényezdt haszndljdk, de tébbségiik nem te-
kinti sablonnak. _ ‘

A hetedik kérdésre adott védlaszokbsl kideriil, hogy a tanuldék rend-
szeresen dolgoznak az 6rén a munkatankﬁnyvék alapjan, elsBsorban az 4j isme-
retek eldkészitésénél, a tapasztalatgyijtésnél oldjdk meg az ©ndlld munka va-
lamelyik formdjdban az elékész{td feladatsorokat-a munkafiizetbfl. A feladat-
sorok hasznadlhat6sdgdt bizonyitja, hogy a szakfeliigyeldk szerint sck olyan
pedagégué is haszndlja azokat, aki nem a munkatankdnyv alapjdn tanit.

A vizsgdlatbdl és a tovdbbképzési tapasztalatok alapjén Ggy tnik,
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hogy az olvasmdnyok, illetve a kislexikon érai felhaszndlédsa viszonylag rit-
ka ma még a gyakorlatban, bar mindkettdvel kapésolatban vdltozatos megolda-
sokkal is taldlkoztunk. Az olvasményok felhaszndldsanak szokdsos médja a ha-
zi feladatként vald feladds, a lényeges kérdések kovetkezd 6ran itrténd meg-
beszélésével. Erdekes megoldds az olvasmdnyoknak az éran egyéni munkaban
torténd feldolgoztatdsa, amelyet a 1ényeg kiemelése kovet, esetleg pdros
munkéban.

Tobben mondtdk el a tovdbbképzéseken, hogy a tanuldkat meg kell ta-
nitani a tankonyv haszndlatdra, kiilon kiemelve a kislexikon haszndlatdt. Az
olvasmdnyok drai felhaszndldsa, illetve a kislexikon drai haszndlata eldse-
giti, hogy a tanulék eredményesen haszndljdk tankonyveiket otthon is.

Tandroktdl tobbszor elhangzott az a gondolat is, hogy a munkatan-
konyv eredményes alkalmazdsdhoz a pedagdgusnak bizonyos mértékig azonosulnia
kell a tankonyv szellemével. Ugy vélem, nemcsak a tankdnyv szellemével, ha-
nem a tanuldk munkdltatdsdnak gondolatdval kell azonosulni. Az ehhez alkal-
mazhaté szervezeti formék, mdédszerek, munkaeszktzok — igy egyik lehetGségként
a munkatankdnyv — alkalmazdsa magas fokl pedagégiai kultdrat igényel. Tapasz-
talataink szerint és a kordbbi vizsgdlatok alapjén19 az egyik legnagyobb
nehézséget az okozza, hogy kevés pedagdgus alkalmazza tudatos egységben az
elsajatitds egymdssal Osszefiiggésben 1év@ vagy Gsszefliggésbe hozhatd szer-
vezeti formdit. Taldn még nagyobb a bizonytalansdg az Uj taneszkozoknek a
tandrai munkiba valé bekapcéolését illetBen. Adataink arra engednek kovet-
keztetni, hogy a munkatankonyvek is hozzdjdrulhatnak a tanitdsi-tanuldsi fo-
lyamat korszer(bb megvaldsitéséhoz, a didaktika eredményeinek tudatosabb
felhaszndldasdhoz.

19Lés;d pl. N&dasi Mdria kandiddtusi disszertdcifjdt, illetve Petriné Feysr
Judit vizsgélatait: Differencidlds az. egyéni killonbségek mérése alapjén. In: Peda-
gégiai)kb’z]emények 23. Tankonyvkiadé, Budapest, 1982. 10-93. 1. (Szerk.: Nagy
Sandor,

211



