A szabdlyozds egyéni Mtezésre irdnyuld, illetve a szabilyozék nembeli tapasztalatbdl épitkezd
kategériapirjdnak beiktatdsdt az ismertetés irdja ugyan — miér csak a 1ilzé dichotémia okdn is —
vitathaténak véli De az ehhez hasonldé fogalmi distinkci6k, példdul a sziikségletek és az elsajdtitds
-egysége, az ember litszélagos és tényleges gazdagsiga vagy a ,.kiilsé” és ,,belsd” viszonydnak, a
nevelési cél és a szubjektum kapcsolatdnak dtvildgitdsa teszik a tanulmdnyt iitéképessé egy filozéfiai
és pedagdgiai —.elméleti — vitiban. A kdnyv legérdekesebb lapjain pedig (a nevelési kézpont, a
nemekkel foglalkozd pedagdgiai diszciplina és a személyiségpedagdgia gyakorlati munkdjihoz adott
otletekre gondolunk) a ,.nembeli ember”, az ,,emberi lényeg” odasettenkedik a mindennapokhoz.
Tl:l,lan kéretleniil? Vagy ama Goerhétdl emlegetett ,,szelid, kolcsénds hatds révén”? Bizzuk ezt az
olvasdra.

B.Pach Eva

GILLES FERRY

LE TRAJET DE LA FORMATION. LES ENSEIGNANTS ENTRE LA
THEORIE ET LA PRATIQUE
Dunod, Paris, 1983. 112. p.

A képzés ttjai. Tandrok az elmélet és gyakorlat kozott

Mit kell tennie a tandmak? S ki mondhatja ezt meg, 6 maga vagy a tudésok? Milyen képzésre
lenne sziikkség ahhoz, hogy a pedagégus felkésziiljon hivatdsira? — e kérdéseket teszi fel konyve
elején Gilles Ferry, s egyetlen vdlasz helyett munkdjiban Ssszegyiijti és szintetizdlja a pedagdgus-
képzésrél folyd vitdkat, képzési koncepciokat és innovdcids torekvéseket.

Konyve elsd részében a pedagbgia szerepérél szélva feltdrja azokat a szélsSséges dllispontokat,
amelyek egyik része azt dllitja, hogy a nevelés nem mds, mint sététben vald tapogatdzis, mdsik
része pedig utépista médon a neveléstdl virja a tdrsadalom megvdltoztatisit. Az elmélet és a
gyakorlat kapcsolatdrl folyé vitdban egyesek Vigy érvelnek, hogy a neveléstudomdny létrejotte
kovetkeztében szétvilt a kutatd és a tandr szerepe, szakadék keletkezett az elmélet és a gyakorlat
kozott. A pedagdgiai vitdk rdmutatnak arra, hogy kozel sem egységes a neveléstudomany képviselSi
kozétt az elmélet és a gyakorlat kapcsolatinak megitélése, de a szakemberek e kérdésben kialakult
dlldspontja erSteljesen befolydsolja a tandrképzés koncepcidjit.

A szerz8 szerint a képzés eredeti jelentésében nem lehet mds, mint alkalom az onképzésre. Az
elmilt évtizedekben azonban a képzést kiilonds mitosz ovezte. Mivel a képzés emberi munkit
tételez fel, ezért gy tiinik, mint a dolgok elkeriilhetetlen rendje, amelyet el kell szenvedni, mely-
nek eleget kell tenni, hogy szakmai és tdrsadalmi szempontbdl alkalmasnak minsitsenek valakit
valamely funkcid betdltésére. ]

A tanirképzés egyik specidlis problémdja a kettds képzés: a szakmai és a tudominyos felkészités.
Ez a kett8s jelleg feltétleniil felveti az ardnyok problémdjit, a kivdlasztds szempontjait (a tudo-
.ményos ismeretek avagy a személyiségjegyek legyenek-e dontSek a felvételnél), a szakmai és a
tudoményos képzés sorrendjét, illetve a kett§ pirhuzamossigdnak lehetGségét, a tudomdnyos isme-
retek elsajititdsdra 1étesitett intézmények és a pedagdgiai gyakorlat szintereinek kettévaldsit.

A tandrképzés misik jellegzetes problémdja abbél adédik, hogy idénként felbukkannak olyan
nézetek, melyek szerint az oktatds-nevelés olyan bandlis tevékenység, amire barki képes. Ezen az
dton akdr az Illich 4ltal elképzelt iskoldstanitds gondolatihoz is eljuthatunk. Bizonyitani kell tehat,
hogy a nevel6knek éppolyan specidlis szakmai kompetencidra van sziikségiik, mint az orvosoknak,
jogdszoknak, vagy birmely mds pdlya képviselSinek.

A pedagdgusképzés harmadik specialitdsa, hogy analdgia fedezhetG fel a képzés helyén folyd
tevékenység (az oktat6i munka) és a jovendd foglalkozds, a tandri pélyan valé milkddés kozott Igen
érdekes gondolata a szerzdnek, hogy azok a modellek, amelyekkel a képz0 intézményben taldlkozik
a tandrjeldlt, 5nmagukban is alakit6, formdld erdvel birnak, vagyis a felsSoktatds gyakorlata ilyen
modon visszahat a mds iskolafokozatban dolgozé pedagégusok tevékenységére.
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A kényv kovetkezd fejezete a képzés hirom modelljét mutatja be, amelyek természetesen
elméleti modellek, a gyakorlatban tiszta formdban nem fordulnak eld. Az els6 modell a képzést a
széles értelemben vett tanuldsra redukdlja, amely mérhetG eredményekben jelentkezik: meghatd-
rozott teljesitményekben, képességekben és elsajititott viselkedésmintikban. Ebben a modellben
nem nehéz a leghagyomédnyosabb képzési tipust felismerni, amelyben a szakmai ismeretek néhiny
pedagégiai tapasztalattal kiegészitve alkotjdk a pdlydra valé elGkészités alapjat. Az elmélet-gyakorlat
kapcsolatédban a gyakorlatot ugy értelmezik, mint az elmélet alkalmazdsit. Az elmélet azonban
legtobbszdr nem a gyakorlat problémaibél toltekezik, hanem a priori sziikkségesnek vélt ismeretek
halmaz4dbdl 4l A mdsik pedagégusképzési modell 1ényege a pdlydn valé elinduldshoz alapot biz-
tositd személyiség Kifejlesztése. JellemzGje, hogy olyan tevékenységben vesznek részt a hallgatdk,
amely a transzfer hatds révén hasznosithatd a pedagdgiai gyakorlatban. A modell szemléltetésére a
szerz§ egy déniai féiskola kiilonleges képzési rendszerét mutatja be. Ebben az intézményben az els§
éves hallgaték nagy utazdsokon vesznek részt, amelyeket maguk terveznek, készitenek el§, amelyek-
rdl kiilonbdz8 formdju beszdmoldkat készitenek. Az elsd in. nemzetkozi évet a mdsodik, a nemzeti
év koveti. A mdsodéves f@iskoldsok fizetett munkdt végeznek egy éven keresztiil az iparban, a
mezdgazdasdgban vagy a kereskedelemben, kozben személyiségiik szdmtalan G vondssal gyarapodik.
A kovetkezd két év a vdlasztott pdlydra valé direkt felkésziilés jegyében zajlik, vizsgdkat tesznek a
didkok és pedagdgiai gyakorlatokon vesznek részt. A transzferre épiild képzésben egy nydri tabo-
rozdson valé részvétel éppiligy képzd értékii, mint egy dolgozat megirdsa. Ez utébbi esetben ugyanis
a tandrjeldltek a problémafeltirds médszereivel ismerkednek meg, amely kétségkiviil hatdst gyakorol
késdbbi pedagdgiai tevékenységitkre. A harmadik képzési tipust Ferry az ,,analizisre épiils modell”-
nek nevezi. Ez a modell abbél indul ki, hogy az ember élete sordn mindig egyedi helyzetekkel
taldlkozik, amelyek elemzése teszi lehetSvé a legjobb megolddsok kivilasztdsit. Az analizisre épiilé
pedagégidban az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a szabdlyozdsban nyilvdnul meg. Egy szitudcio
elemeire bontdsa azonban &nmagdban nem rendelkezik semmilyen alakit, formdlé erdvel, attitiid
befolydsolé hatdssal. Az elemzési tudds nem lehet a képzés végsd célja, csupdn kiindulépontja.

A hdrom alapvet8 képzési modell bemutatdsa utdn Ssszegyfijti a szerz8 a képzés dtalakitdsit,
megujitdsit szolgdld torekvéseket. Ezek 4ttekintése nem tanulsdg nélkiil valé, hiszen részben vagy
egészben felfedezhetSk hazai felsGoktatdsi gyakorlatunkban. ]

Az 4talakitdsi kisérletek egyik tipusa funkcionalista megkozelitésre vezethetS vissza. Funkcio-
nilisnak nevezziik az olyan megkozelitést, amely a tanirképzés pedagégidjit deduktiv dton, az
iskoldnak a tdrsadalomban betoltott szerepébdl vezetiki. Mivel azonban az iskoldnak a tdrsada-
lomban betoltott szerepérdl folyé politikai vitdk ritkdn jutnak kozos dlldspontra, ezért kialakultak
olyan nézetek, amelyek ugy vélik, hogy léteznek a politikai rendszerektdl fiiggetien értékek, s ezek
tovdbbitdsa a képzd intézmények feladata. Ezen értékekre épitve alakitjdk ki programjaikat, amely-
ben jelentds helyet kapnak az értékelés kritériumai. Vildgosan litszik, hogy a funkcionalista jitds
tulajdonképpen az elsajdtitdsra épiild képzési modelire vezethetd vissza. .

A mdsik reformirdnyzat a tanirképzést a tudomdnyossdg oldalarél kozeliti. A tudomdnyossagot
hangsilyozé dlldspontok_kétféleképpen is értelmezik a fenti fogalmat. Egyrészt az elsajdtitott isme-
.retek tudomdnyos hitelére utalnak (beleértve a pedagdgidt is), mdsrészt a tudomdnyos képzés ara-
nyainak novelését siirgetik. Onmagdban azonban a legmagasabb szintli tudomédnyos képzés sem
biztositja a gyakorlati munkdban vald helytdllist. A tudomdny mddszereinek elsajdtitdisa — elsS-
sorban az elemzési technikdk gyakorldsa — hozzdjarulhatnak a tandri tevékenység sikeréhez, de nem
garantdthatjdk azt. A nevelés ,,drimdjdnak” tudomdnyos megkéozelitései kozill az vin. akcié-kuta-
tasok jelentik a legbiztatobb perspektivdt, amelyek osszekapcsolidk a képzés alanyait, a gyakorla-
tokat vezet$ nevelGket és a kutatékat egy 1j gyakorlat kidolgozisa és elemzése céljdbol.

A tandrképzés dtalakitdsdt szorgalmazd elképzelések harmadik csoportjat a technoldgiai kozelités
jellemzi. A modern technika alkalmazdsa a tandrképzésben ma mdr természetes, megtaldlhaté mind-
hirom fent bemutatott képzési modellben. Az ismeretelsajtitisra épiilS képzésben didaktikai
funkciét tolt be, a transzfer hatdsokat a képzés alapjdul tarté modellben el8segiti az onkifejezés
gyakorldsit, az elemzésre épitett felkészitésben pedig az analizis fontos eszk6zévé vilik. Az AV
technika fejlGdése tette lehetGvé a mikrotanitdsnak, mint j elemnek a képzés folyamatdban vald
beépiilését. A szerzd figyelmeztet azonban arra, hogy a tandri pdlydra vald felkésziilés jGval tobb,
mint bizonyos készségek elsajititdsa, ezért a mikrotanitds a képzési folyamat egyik eleme lehet, de
alapja nem.
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Hazdnkban is egyre gyakrabban fellelhet§ az az irdnyzat, amelyet ,szitudciéban vald tanuldsnak”
nevez a szerz3. A fogalom értelmezése egészen széles kori: ide tartozik a didkkori tapasztalatok és
élmények feldolgozdsa, a szimuldciék (szerepjdték, pszichodrima, szociodrima), az eldre megren-
dezett pedagdgiai helyzetek, a kisebb gyermekcsoporttal valé foglalkozds, s ndlunk is tapasztalhaté
az Onismereti csoportfoglalkozdsok beépiilése a tanirképzés folyamatiba. A szitudciéban vald ta-
nulés jelenti azt is, hogy a tandrjeldlt iskolai gyakorlatai sordn tapasztalatokat szerez, 1j jirtassdgok
és készségek alakulnak ki benne. E modellben az elmélet és a gyakorlat nem vdiaszthatd el, egy-
mdsba fonddva 4t meg dtszOvi egymdst.

Ferry professzor munkdja végén orémmel ldvozli az Ujitdsi torekvéseket, amelyek felrdzzdk a
hosszi id8 Ota stagndlé tandrképzést, és amelyeket kiilsnbdzé nézSpontjai ellenére egy szdndék
vezeti: a tandrképzés jabb, hatékonyabb formdinak megtalilisa. A pedagégusképzés hazai szak-
embereit segiti a konyv abban, hogy a nemzetkdzi tapasztalatokat felhaszndlva rendszerezzék azokat
az Ujitdsi térekvéseket, amelyek a magyar felsGoktatdsi intézményekben is fellelhetSk, kellG kriti-
kdval szemléliék ezeket, s igy hozzdjdrulhassanak a pedagdégusképzés korszeriisitéséhez.

A konyv gazdag bibliogrifidja tematikus rendben ajianl az olvasé szdmdra irodalmat az egyes
kérdések mélyebb tanulminyozdsihoz.

Cserné Adermann Gizella
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