BISZTERSZKY ELEMER

A SZAKMAI SZAKTANARKEPZES
FEJLESZTESENEK VARHATO IRANYAI

Az MSZMP KB 1981 februirjdban hozott hatdrozatai nyomdn, a felsGoktatds fejlesz-
tésére kimunkdlt koncepciéban jelentds” hangsilyt kap a pedagégusképzés. ,,Oktatdsi
rendszeriink tartalmi és modszertani megujitdsinak- egyik alapvetd feltétele, ugyan-
akkor a felsSoktatds korszer(isitésének silyponti kérdése a novekvs, véltozd feladatok
ellitisdra alkalmas pedagégusok képzése.” (Javaslat.a felsGoktatds fejlesztésére. MM.
Bp. 1983))

A pedagégusképzésben — tdrsadalmi jelentGsége, ardnyai, tartalma és lehetGségei
tekintetében egyardnt —, egyre nagyobb szerep hdrul a szakmai tandrképzésre. Arra a
tandrképzésre, amely a kozépfoki szakoktatdsi és szakmunkdsképzé iskoldk (a
‘tovdbbiakban szakiskoldk) szakmai elméleti és gyakorlati tantirgyainak oktatisi és
nevelési feladatainak elldtdsira képezi ki haligatéit, akik a képzés eredményeként
képessé vilnak a kozépfoki szakoktatdsi intézmények jelenlegi sokféle és jovSben
viltozé igényeihez — a képzés lehetGségeinek felhaszndlisival —, rugalmasan alkal-
mazkodni,

A kozépfoku oktatds az 1960-as évek elejétgl fokozatosan tomegessé vilt
hazinkban. E folyamattal Osszefiiggésben az oktatds struktirdja a 70-es évekig —
kiilonosen a Kozponti Bizottsig 1965. évi hatdrozatit kovetden —, jelentSs vilto-
zisokon ment keresztil. Ebben az iddszakban gyOkeresen megviltozott a
gimndzivmok és a-szakkozépiskoldk kozotti ardny az utébbiak javdra, a szakmunkds-
képz6 iskoldké pedig a mdsik két kozépfokd iskolatipushoz képest megnétt. J61
tiikrézi ezt a viltozast az els§ évfolyamra beiskoldzott tanulék %-os megoszldsa:

gimndzium szakkdzép- szak munkdsképzd
] iskola iskoldk
1965 33,3% 205 " 492%
1970 225% 218 - 551%

A 70-es évekt5l — az MSZMP KB 1972-es oktatdspolitikai hatdrozatdnak, majd a
Minisztertandcs (1019/1976) rendelete alapjan — tovdbb folytatodott a kozépfoki szakmai
képzés tartalmi korszeriisitése. A 1ényeges mindségi és mennyiségi fejlesztéssel pirhuzamo-
san tovdbb nétt a szakmai képzés struktirijén beliili arinyeltolédds a szakkoézépiskolai
képzés javara:

: gimndzium szakkozép- szakmunkdsképzd

iskola iskoldk
1975 21,1% 236% 54,3%
1980 234% 269% 49.7%
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Ebben az idGszakban, a kozoktatdspolitikai célokhoz igazodva, a kozépfoki szak-
iskolai képzési célok, funkciok és tartalmi elemek ugyan t6bbszér megvéltoztak és
korrekciéra szorultak, napjainkban azonban mdr tényként kezelhetjiik, hogy a kozép-
foki oktatdsban résztvevik kozel kétharmada a szakmai képzés valamelyik formi-
jdban részesil.

Mi védrhaté az ezredforduléig? Ha tekintetbe vessziik a 70-es évek kozepén
sziletett nagylétszdmi korosztdlyokat, akkor feltételezhetd, hogy a demogréfiai
novekedés 1990-ig mindegyik kozépfoki iskolatipusban arinyos létszdmemelkedést fog
eredményezni. A 90-es évek mdsodik felében egy-egy korosztily 30—35%-a gimna-
ziumban, 35—40%-a szakkozépiskoldban, 28—30%-a pedig szakmunkésképzé iskoldban
fog tovdbbtanulni.

A népgazdasdg foglalkoztatottsigi szerkezetével Gsszhangban levg szakemberképzés
feladata a szakiskolikra hérul. Azokra a képzé intézményekre, ahol pedagdgusaink
(kozismereti szakos és szakmai szaktandraink, szakoktatéink) az eredményekkel nem
mindig dsszhangban levé energiardforditdsokkal tesznek eleget a szakiskolik oktatdsi-
nevelési céljainak, feladatainak és kovetelményeinek. A felelGsséggel végzett kozos
munkdban egyre jelentGsebb szerep hdrul a szakmai szaktandrokra, A szakoktatdssal
szembeni tdrsadalmi igények fejlédése, a technoldgiai fejlédéshez valé rugalmasabb
alkalmazkoddsi kényszer, a szakember-képzéssel kapcsolatos killonboz6 szintl kévetel-
mények, egyarint jelzik a szakmai szaktandrképzés fontossigit pedagégus képzési
rendszeriinkben. Akkor, amikor a kézépfoki oktatdsban miik6ds pedagégusoknak hdrom
otode szakmai szaktandr (képesitve, vagy képesités nélkiil), amikor évente kézel 1000
szakmai szaktandr tanul dontden levelezd, kis 1étszimban nappali tagozaton a Miivel6dés-
igyi Minisztérium, a MezGgazdasdgi és Elelmezésiigyi Minisztérium, a Belkereskedelmi
Minisztérium és az Egészségiigyi Minisztérium dltal feliigyelt intézményekben, damikor a
demogrdfiai hullimmal 6sszefiiggésben a szakoktatds szaktandr sziikséglete ardnytalanul
megnovekszik, akkor sziikségét érezziik annak, hogy a pedagigus kozvéleményt tdjékoz-
tassuk a pedagégusképzés e szektora fejlesztésének valdsziniisithet {6 irdnyaircl.

*

A szakmai tanirképzés tovibbfejlesztése és ezzel Osszefiiggd feladatai meghatiro-
zésakor alapvetSen a kévetkezd fteriiletek fejlesztéseinek kolcsdnhatdsaira kell tekin-
tettel lenniink:

— a kozoktatdssal (ezen 'belil a szakoktatissal) szembeni tdrsadalmi igények
fejlédésére. Hiszen a szakmai tandrképzés tovabbfejlesztésének alapja a - szakoktatas
fejlesztése;

— a pedagogusképzés éltalinos fejlodési irdnyaira, tendencidira. A képzés rendszerének
belss fejlddése, az ebben érvényesiil kovetelményeknek — alapvetéen a pedagdgusi
tevékenység jellegébdl kovetkezd sajitossigoknak — a figyelembevétele elkeriilhetetlen;

— a szakmai (miiszaki, mezdgazdasigi, kozgazdasigi, kereskedelmi és egészségiigyi)
bézist jelents dgazati felsdoktatds fejlesztési terveire. A szakmai tandrképzés mint a
szakképzés talajan egzisztild, azzal kolcsonhatdsban funkciondlé képzés, csak a szakmai
képzéssel osszefiiggésben valdsithaté meg. [gy fejlesztésénél szdmolnunk kell azokkal a
tartalmi mdédosuldsokkal, strukturdlis véltozisokkal, amelyek a szakképzésben végbe-
mennek;
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— azokra a specifikumokra, amelyek a szakmai tanarképzést a felsGoktatds mds dgaitél
megkiilonboztetik. Ennek a képzésnek a jelenlegi gyakorlata (problémdival és hiinyos-
sdgaival egyiitt) torténeti fejlodés eredménye, amelynek sordn tartalmdban és szerke-
zetében kialakultak azok a jellemvondsok, amelyek ugyancsak détermindléak a szakmai
tandrképzés fejlesztési irinyainak meghatarozdsakor.

Tekintettel a' fentiekben vézolt, a fejlesztést d6nt6 modon befolydsolé tényezdkre,
hangsiilyozva a szakmai tandrképzés interdiszciplindris jellegét, a szakmai taniarképzés
iltaldnos feladatai a kovetkezgk:

— a szakiskoldk szakmai-elméleti tantdrgyainak oktatdsdra valé felkészités;

— szakmai-elméleti oktatds az iparvillalatokndl (betanitds, tovibbképzés, dtképzés,
specializdl6das);

— szakmai-gyakorlati oktatds;

— oktatdstervezés és szervezés a villalatoknil;

—egyéb pedagdgiai feladatok (pedagégus tovabbképz& kollégiumi nevelG-tandri
munka stb.)

E feladatokra felkészitG oktatdsi-nevelési folyamat tertalmdban, a képzési kovetel-
mények elGirdsiban, tanterveiben, a tantdrgyi struktirdkban és programokban alkalmas
alapot képez a szakmai tanirképzés folyamatos megijitisdhoz. E tartalom fejlesztésében
azonban alapvetG jelent&séglinek tartjuk a tandrképzés és a szakember képzés viszonydinak
vizsgdlatit. Véleményiink szerint, a szakmai pedagogusképzés minden szintjén és forma-
jiban biztositani kell a szakemberré (pl. mémok, mezGgazdisz, orvos stb.) vilds
lehetdségét. Mésrészt e korszeriisitési folyamatban kiemelt figyelmet kell forditani arra,
hogy a tartalom a pedagogus tevékenységbol kiindulva keriiljon meghatarozisra.

A kiilonféle feladatokra valé felkészités dltaliban hdrom képzési szint (mérnok-,
kozgazdasigi tandr — miszaki —, egészségiigyi, kereskedelmi tandr — gazdasigi, miiszaki
szakoktatd) szerint differencidlt.

E hdromlépcsos struktura az elmiilt évtizedek fejlesztési munkalatainak eredmenye
amelynek konzervilisa — tekintettel a felsGoktatds tdvlati fejlesztési koncepciGjdnak
tartalmi és strukturdlis vonatkozisaira — indokolatlan. Ezért célszer@ volna redlis
alternativdkat kidolgozni e merev elkiiloniilések felszdmoldsira.

A képz8 intézmények — a jelzett feladatokra — dltaliban levelezd és nappali tago-
zatos (a szakoktatds véltozé igényeihez igazodd szintli) képzési formdkban készitették
fel a hallgatokat. A szakmai tandrképzésben e két képzesi lehetSség .fenntartisa a
tovabbiakban is indokolt, az arinyokat viszont meg kell véltoztatni a postgradualitds
javira.

A szakmai tanirképzés jelenlegi rendszerének problémdi (a képzés tulzott szintbeli
differencidltsiga, a képzettségi szintkilonbségek, a szakmai tanirképzésen beliili, és az
egyéb tanirképzések, illetve szakképzések kozotti dtmenetek megoldatlansiga stb.)
kovetkeztében kivinatos, hogy a képzés rendszere ugy véltozzék, hogy igazodjon a jové
szilkkségleteihez. Véleményiink szerint ezt elsGsorban a jelenlegi differencidltsdig mérsék-
lésével, mindenekelott az egyetemi és fiskolai szintd szakmai tandrképzés kozelitésével
valgsithaté meg. A fejlesztés végcéljdnak egy olyan képzési rendszernek kellene lennie,
amelyben a szakmai elméleti oktaték egyetemen, a szakmai gyakorlatok (a szakoktaték)
vezetdi pedig fOiskolai szinten késziilnének fel. Meg kellene vizsgdini azt is, hogy mely
terilleteken kellene (eloképzettség hidnya, kis 1étszam stb. miatt) a szakoktatoképzést
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tanfolyami formdban megoldani. A szakmai tandrképzés ilyen értelml fejlesztése a
tanirképzés jelenlegi hirmas tagoltsiginak fokozatos megsziintetését igényelné. Ezt a
~ strukturdlis dtalakitist azonban mindenképpen meg kellene eldznie a szdmitdsba johetd
kilonféle megolddsi varidnsok kisérleti kiprobdldsinak. A varidnsok kidolgozdsiban az
egységes €s a kétfokozatu képzés kiilonféle médozataira mint meghatdrozé alternativ
lehetGségekre kell tekinteniink, az egyetemi szintd képzést megcélozva.

A pedagogusképzés szisztémajinak fejlesztése szorosan Osszefilgg a pedagbgusképzés
intézménybdzisinak helyzetével. A szakmai tandrképzés intézményrendszerének
problémdi (tilzott szétaprézottsdg, kis hallgatdi létszdm, elhelyezkedési gondok, a
kiilonféle képzs intézmények eltéré kovetelménytdmasztdsa, a szellemi és az anyagi
erdforrdsok ésszeriitlen szétforgdcsoltsiga stb.) Shatatlanul a jelenlegi helyzet feliil-
vizsgilatdt és a lehetséges koncentrildsi lehetdségek koriiltekintd kimunkdldsdt igényli.

A szakmai tandrképzés intézményeinek teriileti megoszldsa fovdros centrikus. Az
intézményrendszer fejlesztése sordn meég kell vizsgdlni a budapesti koncentracié szilkséges-
ségét, valamint az egy tervezési-gazdasdgi korzetben mikods felsGoktatdsi intézmények
(egyetem, tandrképz$ vagy miszaki féiskola) integrdcidjdnak, illetve kooperdciGjinak
lehet&ségét uigynevezett regiondlis centrumok kialakitasaval. Hangsilyozni kivinjuk, hogy
e fejlesztéseket a torténelmileg kialakult intézményes keretek fenntartdsival, az eddigi
értékek lehets legnagyobb mértékii megGrzésével célszerl véghezvinni.

A szakmai szaktanirképzésben a kozép- és felsGfoki szakképzés dinamikdja miatt nagy
a mobilitds. Ezért val6sziniisithetd, hogy e képzésben meghatdrozénak a szakmai
alapdiplomdra épiilé pedagdgiai kiegészitd (postgradudlis) keépzeést kell tekinteni. A
pedagdgus sziikséglet nagytomegl Kielégitése ebben a formdban biztosithat. Ezzel
pirhuzamosan ugyanakkor nappali tagozaton célszeri kiépiteni (ahol mér funkcionil
tovibbfejleszteni) a szakmai képzéssel pdrhuzamosan futé pedagdgiai képzés rendszerét is,
‘ahol azok a tdrsadalmi igények elégithetsk ki, amelyek kislétszimui képzés keretében
teljesithetSk. A szakmai pedagbgusok intézményes, szervezett egyetemi postgraduilis
képzési formdjdnak kiépitését és erdsitését indokolja, hogy a pedagdégusképzés szakmai
alapdiplomadra épiil. fgy a postgradualitdsban részt vevik alapképzettsége egyenértékii a
termelésben vagy a tdrsadaimi munkamegosztis egyéb terlletein dolgozé hasonld
szakméjiak végzettségével. Tovdbbi elény, hogy a beiskoldzds rugalmasabban igazodhat az
iskoldk valdsdgos pedagdgus-sziikségletéhez. Végezetiil a szakmai tandr szimdra a diploma
megszerzése utin szerzett tapasztalatok meghatirozék oktatémunkdja szempontjabél. A
megfeleld hivatdstudat birtokdban (tanitani akar), gondosabb szelekci6 lehetGsége dll fenn
a tandri pélydra valé alkalmassig megdllapitdsit illetGen.

A nappali tagozatos egyetemi szintii szakmai tanirképzés megszervezését oktatds
politikai és munkaerdgazdilkodasi szempontok egyardnt indokoljik. Ezért hasznosnak
tartandnk, e nem el6zmény nélkili képzési forma djragondoldsdt. A gazdag tapasztalatok
és e képzési forma lehetséges varidciéi figyelembevételével — pl. az oktatdsi id6 fél-, vagy
egyéves novelésével (a szakmémok képzéshez hasonléan) — kidolgozhaték lennének azok
a médozatok, amelyek alapjdn felsGoktatdsi intézményeinkben megszervezhets lenne ez a
képzés. '

%*
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A fentiekben vdzolt, a szakmai tandrképzés tovibbfejlesztésére vonatkozé tervek
megvaldsitdsa hozzdsegithet ahhoz, hogy a szakmai szaktandrképzés a feltételeibsl ad6dé
kiilonbségek, a képzések tartalmiban, hatékonysigiban mutatkozé eltérések ellenére—,
elnyerje mélté helyét a pedagégusképzés rendszerében.

A konkrét tanuldsi igény megvaldsuldsa terén vannak fesziiltségek. Az egyes iskola-
tipusok felvételi kerete és a tovdbbtanuldsra jelentkez6k szdma kozott kialakulhatnak
nagyobb eltérések.

A tiiljelentkezés a ,jobb” gimndziumokba, a szakkdzépiskoldba szinte dllanddsult, de
— mint a tdbldzat is mutatja — az egyes divatosabb szakmdkra felkészit6 szakmunkdsképzo
intézetekben is meghaladja a jelentkezdk szdma a felvehetdkét. Szakkodzépiskoliban az
1981/82-es tanévben a jelentkezGk szdma jéval meghaladta a beiskoldzdsi lehetGségeket.
Mintegy 10 000 gyereket (a jelentkezGk 34%-it) kellett elutasitani, illetve valamilyen
hasonlé profild, de beiskoldzdsi nehézségekkel kiizdé szakmunkdsképzési céli intéz-
ménybe dtirinyitani. Kilonosen nehéz volt bekeriilni a mezdgazdasigi, kozlekedési,
vendéglitdipari és 6vondi kozépfoku képzési céli szakkozépiskolikba.

Az dltaldnos isl'colét végzettek tovdbbtanuldsa irdnti igény és tényleges tovdbbtanuldsa

1981-ben
Felvettek a
Jelentkezett  Felvett jelentkezettek
%-4ban
Gimnédzium ' 23 601 25 949 1100
Kozépfoki képzési céli szakk6zépiskola 30872 20 409 66,1
Ebbé}: '
Ipari, épitSipari 5218 3693 708
Mez4- és erd gazdasdgi, élelmiszeripari 2 489 960 38,6
Kozlekedési 2093 715 42
Postaforgalmi 1237 922 1745
Kereskedelmi 2717 1 666 61,3
Vendéglitdipari ) 1043 50§ 484
‘Vizgazddlkoddsi 398 385 96,7
Kozgazdasagi 6 866 5957 86,8
Egészségiigyi 4975 3941 792
Ovéndi 2952 1232 41,7
Miivészeti . 887 453 51,1
Szakmunkdsképzési céld 9247 11728 126,8
Ebbdl: .
Ipari, épitSipari 6259 9 285 148,3
Mez6- és erdégazddlkoddsi, )
élelmiszeripari . 2053 1917 934
Hirkdzlési 935 526 56,3
Szakk6zépiskola egyiitt 40 119 32157 80,1
Kozépiskola Ssszesen 63 720 58 106
Szakmunk4sképzd iskola 54 905 55 361 100,8
Egészségiigyi szakiskola 21392 1 809 756
Gépiré, gyorsiré iskola 1086 1784 164,3
Osszesen ] 122103 117 060 959




