CHRISTEL WENGE, HORST WENGE

A TANULASSAL KAPCSOLATOS
BEALLITODAS FEJLESZTESE MINT A DIDAKTIKAI
VEZETES PROBLEMAJA AZ OKTATASBAN

A szocialista tdrsadalom tovdbbi fejlodése megkoveteli s egyittal lehetévé teszi a
fiatalok magasabb szinvonalu nevelését és oktatdsdt, mindenoldaldan fejlett személyi-
ségekké formalasit, akik képességeiket és adottsigaikat a szocialista tirsadalom javdra
bontakoztatjdk ki. Az dltaldnos iskola — s benne mindenekel6tt az oktatds — a szocialista
képzési rendszerben kozponti helyet foglal el, annak érdekében, hogy ,,a tanuldkat az
ondll$ tanuldsra, alkoté gondolkoddsra és cselekvésre késztesse, s még inkdbb orientdlja
ket a tarsadalmi praxis kovetelményeire”.!

A neveléstudomdnynak specidlis médon kell hozzdjarulnia a nevelés és oktatds
megjavitisdhoz, azdltal, hogy a pedagégiai folyamat torvényszeriiségeit és a konkrét
nevelési és oktatési folyamat hatdsrendszerét mélyebben feltirja, és a gyakorlatban tevé-
kenykedd pedagégusnak tudomdnyosan megalapozott ismeretek nyujtasdval segit oktaté-
neveld munkdjdnak hatékonyabbd tételében.

Ezeknek a szempontoknak az alapjan végeztik az utobbi években a jénai Friedrich
Schiller Egyetem Neveléstudomdnyi Szekciéjdban didaktikai tdrgykord kutatémunkdn-
kat, amelybdl elGbb tézisszerlen Osszefoglalt elméleti alapvetésiinket és kiindulé pozi-
cibinkat mutatjuk be, majd vilogatott vizsgilati eredményeinket, végiil pedig alkalmazott
kutatdsi médszereink néhdny kérdését bocsitjuk kozre.

Az elméleti alapokrol

1. Beillitoddsok alatt az ember olyan pszichikus tulajdonsdgait értjiikk, amelyek
gondolkoddsit, érzelmeit, cselekvéseit és magatartdsdt lényeges médon és egyiittesen
meghatdrozzdk. A bedllitéddsokat az embernek meghatirozott objektumhoz valé viszo-
nya, irdnyultsiga ¢és cselekvési készsége jellemzi. Ezt a felfogisunkat a tanuldssal
kapcsolatos bedllitédas példdjan konkretiziljuk: a tanuldsra valé bedllitéd4st az embernek
a tanuldshoz valé iltaldnos és specidlis viszonya jellemzi. Ez a viszony lényegileg
meghatdrozza a célra és a tanuldsi tevékenység tdrgydra val6 irdnyultsigot és a tanulénak
feladatmegolddsra val6 aktiv készenlétét.

2. A bedllitéddsok az embernek természeti és tirsadalmi kdmyezetével val6 kolesdnha-
tdsa folyamatiban alakulnak ki, ismeretei és tapasztalatai alapjdn, individudlis tevékeny-

! Program der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands. Berlin 1976. 49.
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sége folyamdn s annak eredményeként, valamint szocidlis kapcsolatai révén fejlddnek. A
bedllitéddsok tehdt az individuum belsS feltételei komplexumdnak az alkotorészei, és a
kilsS hatdsok és belsd feltételek dialektikus kapcsolatrendszerében fejlddnek. Amikor a
kiils§ hatdsokat pedagégiai célkitiizés ,,szervezi”, akkor bedllitoddsnevelésrdl beszélink. A
pedagégiai hatds tehdt ebben az esetben szindékosan arra irdnyul, hogy a tanulénal
meghatdrozott bedllitéddsokat alakitson ki, erSsitsen meg vagy akdr korrigiljon. A
pedagégus szdmdra ekdzben a nevelési célok cselekvésének alapjat jelentik.

3. Az dltaldnos iskolai oktatds a tanitisnak és a tanuldsnak egy olyan folyamata,
amelyben a tanulék nevelése és képzése folyik. A tanuldsi tevékenység a tanuldk
oktatdsinak és nevelésének egységében zajlik, s nem mds, mint az ismeretszerzés,
képességfejlesztés és nevelés komplex folyamata. Az oktatisnak és nevelésnek ez az
egysége nem spontdnul jon létre, hanem tudatos realizdldst kovetel a pedagégust6l. Ha a
pedagdgiai folyamatnak ezeket az 4dltalinos térvényszeriiségeit a jelen tanulmdny temati-
kdjara vonatkoztatjuk, arra a kovetkeztetésre jutunk, hogy a tanirnak az oktatdsi
folyamatban rejl5 lehetdségeket a tanulék tanuldsra valé bedllitoddsinak fejlesztésére
célratorden és rendszeresen fel kell haszndlnia.

4. A tanul6k tanuldsi folyamatidnak a menetét és eredményét az oktatds sordn szimos
tényez§ befolydsolja. Ezek kozott dontd jelentGséggel bir a didaktikai vezetés. Ez alatt a
tandr minden olyan eljirdsit és tevékenységét értjiik, amelyek a tanulék tanuldsi
tevékenységét kivaltjdk és irdnyitjdk. Helyes didaktikai vezetés, azaz a tanulisi folya-
matnak egy, a tanuldsi folyamat tOrvényszer(iségeit és a konkrét pedagdgiai szituiciot
megfeleld mddon értékeld vezetése, alapfeltétele az oktatdsi-nevelési célok oktatdsban
valé realizdldsinak. A didaktikai vezetés felfogdsunk szerint egyike azon faktoroknak,
soljik. Mindeddig alig kutatott azonban az, hogyan kell a didaktikai vezetést kialakitani,
hogy ne csak a tanulék céladekvit megismerd tevékenységére és képességfejldésére
hasson, hanem kdzben a tanuldsra valé beéllitéddst is pozitivan befolydsolja.

5. A didaktikai vezetés hatdsa a tanuldssal kapcsolatos bedllitéddsra nem linedris,
hanem bizonyos mértékben indirekt. Erre a kovetkezd érvek hozhatdk fel: A tandr
helyesen kialakitott didaktikai vezetStevékenységei biztositjdk ill. lehetGvé teszik a j6
tanulmdnyi eredményeket. A biztos tudis és képesség az ember bedllitéddsainak egyik
alapjdt képezik; sikeres tanulds a tanuléndl a tanuldsi tevékenység irdnt pozitiv emécidkat
vdlt ki, amelyek a tanuldsra val6 bedllitéddst pozitiv médon befolydsoljék. Ennek alapjin
torténik a tanulé akrudlis tanuldsi magatartisinak a didaktikai vezetGtevékenységekkel
val6 irdnyitdsa. (Az aktudlis tanuldsi magatartds fogalma alatt egyiittmikodést és erre vald
készenlétet, figyelmet, a tantdrgy irdnti érdeklGdést, fegyelmet stb. foglalunk dssze, ahogy
azok egy konkrét tanitdsi folyamategységben, tanitdsi 6rin megfigyelhetdk.) Ha sikeriil a
tandrnak oktatémunkdjdban, célszerd didaktikai vezetéssel dlland6 vagy legaldbb tobbsé-
gében pozitive értékelhetS aktudlis tanuldsi magatartdst elérnie, akkor ezzel a tanuldsra
val6 bedllitodds fejlddését segiti elS.

6. A tanuldsra valé bedllitédds — mint a bedllitéddsok dltaldban — nem direkt médon
figyelhet§ és mérhetd meg. Hogy feltirhassuk, milyen fokon (ill. milyen min&ségben)
fejlodott ki a tanulék tanuldsra valé bedllitéddsa, a kutaténak vagy a tandrnak tényeket,
kijelentéseket, megfigyelési eredményeket stb. kell nyernie, amelyek Kdvetkeztetni
engednek a tanuldsra val bedllitoddsra. Erre szolgilnak az irdsbeli és szébeli kikérdezések,
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a megfigyelések, a tanulék munkidinak elemzése stb. kézismert, sokféle formdi. A
tanuldssal kapcsolatos bedllitodds fejlesztését célzé didaktikai vezetés kutatdsa szempont-
jibél az aktudlis tanuldsi magatartis megragaddsinak és értékelésének tapasztalataink
szerint rendkiviili jelentGsége van. Az aktudlis tanuldsi magatartdsban bizonyos médon ill.
bizonyos fokig kifejezésre jut egy tanulé tanulisra valé bedllitéddsa.

A tanuldssal kapcsolatos bedllitodds kifejezodesi formdinak a kovetkezdket tekinthet-
juk:

— egyiittm{kodés és erre val6 készenlét az oktatdsban

— tdrsadalmi normék szerinti fegyelem és rend

— a hdzi feladatok elkészitése

— feladatmegold4sok az oktatdsban

— kiegészits feladatok villaldsa

— érdeklGdés a tananyag irdnt; figyelem

— kolcsonds segités és serkentés

— becsiiletesség az ellendrzésben

— a tanulményi eredmények

— az oktatdsi eszk6z6k, munkatirgyak gondos kezelése stb.

A megfigyelt kifejez6dési formdk alapjin csak akkor kovetkeztethetiink a tanulék
tanulésra valé bedllitoddsdra, ha

— minden kifejez6dési forma dllandéan vagy legaldibb nagyon gyakran kozelitdleg
azonos szinten fordul eld,

— a kifejez6dési formdk a kovetelmények véltozasa esetén is hasonlé médon fordulnak
elé,

— a kifejez6dési formdk a tanuléknak a tanuldsra és a tanuldsi motivumokra vonatkozé
verbélis kijelentéseivel, valamint a munkdra és tanuldsra valé redlis készenlétiikkel az
oktatdsi folyamaton kiviil is egybeesnek.

7. A tanulék tanuldsra valé bedllitéddsa tudvalevSen jelentGs a tanuldsi siker szempont-
jabol. A tanuldsra valé pozitiv bedllitédds dltaliban és konkrét tantirgy vagy bizonyos
tanuldsi tevékenység vonatkozdsdban.is elGsegiti a tanulds sikerét, mig a negativ be-
szelektiv funkci6i vannak; az észlelési meznek specifikus struktirdt kélcséndz”.2 Itt Gjra
elotérbe kertil a tanuldsra valé bedllitéd4s fejlesztését célz6 didaktikai vezetés funkciGjar6l
vallott felfogdsunk, mikozben pszicholdgiai szempontbdl megerSsodik és a sikeres tanulds
szempontjibdl kiilon is jelentGssé vilik.

8. A tanuldk tanuldsra valé bedllit6ddsdnak fejlesztése alkot6része a komplex nevelési
célnak. Ezzel adott, tirsadalmilag determindlt kovetelményeket tdmasztunk a tanuldssal
kapcsolatos bedllitGddssal és specifikus jegyeivel szemben. A szocialista tirsadalmi
rendben a tanulk tanuldssal kapcsolatos bedllitédasa a kovetkezd jegyekkel jellemezheto:

— tudatos tanulds és munka,

— 6rom a tanuldsban, biiszkeség az egyéni és kollektiv tanuldsi sikerekre,

— akarat, kitartds, dllhatatossdg a kit{izott tanuldsi célok k6zos elérésében,

3G, Claufi: Zur Psychologie der Einstellungserziehung im pidagogischen Feld. Habilitationsschrift.
Lipcse 1961. 51.
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— becsiiletesség, fegyelem és dnkontroll a tanuldsban,

— torekvés a magas teljesitményekre (a kollektiviért és minden egyénért) stb.

A fenti jegyekbdl kiindulva beszélink arrél a célrdl, hogy a tanul6kat a tanuldsra valé
szocialista beidllitéddsra neveljik. Természetesen ezzel nem cseréljik fel a célt és a
realitdst. A gyakorlati-pedagégiai munka sikere azon miilik, hogy ne tévessziik szem eldl a
célt, hanem 1épésrél 1épésre, az emlitett jegyeket meghatirozott fokozatokon és kifejezo-
dési szinteken 4t valdsitsuk meg.

Ezek az itt tézisszerlien vizolt, csak a leglényegesebbre korldtozott elméleti pozicidk
képezik az alapjdt azoknak az elméleti és empirikus vizsgdlatoknak, amelyeket az utébbi
években a jénai Friedrich Schiller Egyetem Neveléstudomdnyi Szekci6ja Didaktikai
szakcsoportjinak munkatirsai, tanirokkal és hallgatékkal egyiittmiikddve folytatnak.
Ezeknek a vizsgdlatoknak a sordn mindig a kivdlasztott didaktikai vezetGtevékenysé-
gyakorolt hatdsdt igyekeztiink feltdrni. ElsGsorban analitikusan ragadtuk meg azt a hatdst,
mindenekelGtt az oktatds sordn tett megfigyeléseink, valamint a tandrok és a tanulék
szobeli és irisbeli kikérdezése révén. Ezt kovetden az elméletileg és empirikusan nyert
hipotézisek alapjdn természetes feltételek kozott foly6é pedagdgiai kisérlet keretében
megprébéltuk az oktatds didaktikai-metodikai szerkezetét megvdltoztatni. Célunk abban
dllt, hogy az oktatds didaktikai-metodikai konstrukcidja olyan varidnsait prébaljuk ki,
amelyek révén az oktatisban, specidlisan a tanulék tanuldsra valé bedllitéddsdnak
fejlesztésében nagyobb hatékonysig érhets el. A tovdbbiakban néhiny vélogatott ered-
ményiinket ismertetjiik a tandr célra orientdlé vezetStevékenységeinek a tanul6k tanuldsra
valé bedllitéddsdra gyakorolt hatdsival és a bedllitéddsra hat6 rogzitésfizisok szerkeze-
tével kapcsolatban.

A célra orientdl6 tandri didaktikai vezetitevekenységek és hatdsuk
a tanulissal kapcsolatos bedllitédds fejlodésére

A célraorientilds jelent8sége a tanuldsi siker szempontjdb6l kozismert és elméletileg
atfogéan tisztdzott. Osszefiiggése a tanuldsra valé bedllitéddssal is dltaldban elismert. Alig
vannak azonban ismereteink arrél, hogyan kell a didaktikai vezetGtevékenységeket a
célraorientilds érdekében kialakitani, hogy azok a tanulék aktudlis tanuldsi magatartdsit
pozitivan befolyésoljak.

A célraorientil didaktikai vezetGtevékenységek lehetdségeinek a tanulék tanuldssal
kapcsolatos szocialista bedllitéddsa nevelése szempontjdbol torténd elemzésében vélemé-
nylink szerint legaldbb a kovetkez5 négy aspektust killonboztethetjilk meg:

1. Amennyiben az oktatisban a tanul6k megismerStevékenysége célraorientdltan
folyik, akkor ez az elsajititdsi folyamat intenzivebbé vildsihoz és magasabb szintii
tuddshoz (befogadds, szildrdsdg, tartGssig, az Gj ismeretek betagoléddsa az adott indivi-
dudlis tuddsrendszerbe) vezet. Ez pedig a bedllit6ddsok ismeretalapjainak a szélesedését ill.
stabilizdl6d4s4t jelenti; igy jobban (raciondlisabban, intenzivebben) sajititjdk el a tanul6k
a szocialista bedllit6ddsok kialakuldsdhoz és tovibbfejlGdéséhez sziikséges ismereteket.

2. A megismerd és gyakorldsi folyamatok nagyobb hatékonysdga a tanul6k célraorien-
tdlt tanuldsibol kovetkezd sikerélményeinek egyik alapja. A tanuldsi sikerek, amelyek a
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tanulék és kollektiviik szimdra tudatosulnak, pozitivan befolyésoljik (egyébként egészé-
ben ,,egészséges” pedagdgiai klimdban) a tanuldsra valé bedllitéddst dltaldban, de bizonyos
tantdrgyak, tanuldsi tevékenységek és tanarok vonatkozdsdban is.

3. Egy didaktikailag helyesen eldkészitett cél eléréséért a tanul6k céltudatosabban és
célratdrébben dolgoznak. A tanitdsi 6ra minden fézisiban tudjik, ,hova akar a tandr
kilyukadni”, és jobban beldtjdk a feldllitott teljesitménykovetelmények értelmét is. A
helyes célelGkészités nyoman figyelembe vehettk a célraorientdld, bedllitédist formdls
didaktikai tevékenységekben érvényre jut$ alapvetS kovetelmények is, amelyek az
ellentmondisok felismerésére és megolddsira, mint az elsajétitdsi és fejldési folyamat
hajtéerdire vonatkoznak.

4. A tanir célraorientdlé didaktikai vezetOtevékenységei a taruldsra aktivizdléan
hatnak. Altaluk torténik meg a mdr ismertekhez valé hozzdkapcsolds, tények, fogalmak,
magatartdsi normdk reaktiviléddsa, dltaluk jon létre a késGbbi cselekvések orientdcids
alapja, timad érdekl6dés a konkrét tanitisi anyag, a megismerdtevékenység, a problémdk
stb. irdnt. Osszességilkben a tandr célraorientdlé vezetStevékenységei végil a tanulék
ontevékenységének fejlGdését is szolgdljdk, amely a tananyag megvitatdsiban mutatkozik
meg. A tanuldk célraorientdltsiga az igazi ontevékenység egyik feltétele, amelyet mi a
személyiségfejlesztésnek, tehdt a bedllitoddsnevelésnek is, elSfeltételeként tartunk sza-
mon.

Vizsgilatainkbél vett kovetkezd két példinkban killonbozd direkt és indirekt célképzd
tényez6k alkalmazdsit mutatjuk be és értékeljik az aktudlis tanuldsi magatartdsra
gyakorolt hatdsit. Példdinkat nem ,mintiknak” szdnjuk, hanem csupin a probléma
megkozelitését kivanjuk illusztrdlni.

1. példa: Célraorientdlds a célismeretek tudatositdsdval, a mdr meglevé ismeretekhez valo hozzdkap-
csolds révén; részcélok és munkafézisok (ill. tanulci tevékenységek) bemutatdsa a tandr dltal

Ezt a példat egy 8. osztdlyban folytatott bioldgiatanitdsi vizsgdlatbdl vessziik: Az aktuélis tanuldsi
magatartdst befolydsold, célraorientdlt vezetStevékenységek hatdsdnak gyakorlati-tanitdsi kiprébaldsdt
a ,,Vér és nyirok” tananyagrészben végeztik el, amelyre 6 tanitdsi 6rdt szdntunk. Itt most az oktatdsi
egység 2. 6rdjdnak célraorientdldsit mutatjuk be; ezen az drdn a sziv szerkezetét és funkcidjst
targyaltdk meg. Az 6ra az el6z§ foglalkozds anyagabdl (,,Véredényrendszer”) vald feleltetéssel
kezdddott, amelyhez az uj anyaghoz valé kapcsoldsként a kovetkezd kérdés csatlakozott: ,,A
vérkeringés kétszeresen zirt egységes rendszerérdl beszéliink. Mit jelent az, hogy ,kétszeresen zdrt? ”
Ennek a tanitdsi érdnak az értékelésekor:a vizsgdlatvezetS elmondta a kévetkezdket: ,Kérdésemre
mindségileg jé vilaszokat kaptam, amelyek, mint ahogy terveztem is, lehetdvé tették, hogy a tanulék
figyelmét az emberi sziv kiilonleges szerepére orientdljam. Ezutdn szdndékosan kibdvitett formaban
kozoltem a tanuldékkal a mdsodik tanitdsi éra tematikdjdt, igy adtam nekik konkrét kitekintést a
teljesitend munkdra”. Ez a célraorientdlds tartalmazta azt a kozlést, hogy a tanulék ezen az 6rdn
kozelebbrdl a sziv elhelyezkedésével, felépitésével és funkcidjdval foglalkoznak majd (kapcsolds az
eddig feldolgozottakra) és chhez arra kérte Oket a tandr, hogy 1.a torzén a sziv nagysdgit és
elhelyezkedését megfigyeljék, 2. a sziv funkciéjdt a tankdnyv alapjin 6ndlléan feldolgozzik, 3. az uj
ismereteket a vérkeringésrél az eddigiekkel Gsszekapcsoljdk.

A tanulds céljainak és a hozzdjuk sziikséges lényeges szellemi és gyakorlati tevékenységeknek ez az
elbrebocsdtdsa a vizsgdlatvezetd és a hospitdlé szaktandr értékelése szerint j6 orientdcids hatdssal birt és
pozitivan befolydsolta az aktudlis tanuldsi magatartdst: ,,A munkafizisok kézlése a tanuldkra
orientdciés hatdssal volt, és biztositotta, hogy a tanitdsi 6ra céljdt biztonsdgosan és jé1 megvaldsitsuk.
Megfigyeléseim alapjén megdllapithattam, hogy ezt az eljirdst mindeddig a tandrok igen kevésszer
alkalmaztdk. A tanulék csoddlkozva és teli virakozéssal figyeltek ... Az 6ra témdjdra és a munkafi-
zisokra vonatkozé elGzetes kozléseim pozitivan hatottak a tanitdsi éra lefolydsdra. A tanulék
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igyekeztek kovetelményeimet megérteni. Ezt a jelent8s erdkifejtésre valé készenlétet (s ez alatt nem
csak egyiittmiikodést értek) hospitdldsainkon gyakran nélkiiloztem.”

Hasonld, az aktudlis tanuldsi magatartdst pozitivan befolydsolé hatdsokat értiink el a német- és a
matematikaoktatdsban a 7. é 8. osztdlyban, amikoris a legfontosabb munkafizisokat és tanuldsi
tevékenységeket a tibldra irtuk, a tanulékban mint elérendd célokat tudatositottuk és egyértelmiien
megindokoltuk; 6ra kozben és a végén a tanir megfeleld impulzusai nyomdn pedig maguk a tanulék
értékelték ezeket.

2. példa: Célraorientdlds a megismerés és tuddsbeli célok tudatositdsdval, a cél didaktikai
elokészitése és a célra valo visszakapcsolds egységében

Ebben a példiban nagyvonalaiban egy 8. osztdlyban tartott orosz dra lefolydsat irjuk le, hangsu-
lyozva a célraorientdlé vezetGtevékenységeket. A 7. lecke mdsodik érdjarél van szé, az éra témdja:
»»A iiizeumban és a kényvtarban”. A legfontosabb cél a lexikai ismeretek rogzitése és aktivizdldsa volt.

A hidzi feladat ellendrzése utdn a tandrnd a kovetkezd célraorientdldst fogalmazza meg orosz nyel-
ven: ,,A milt érdn a téli sziinetben Berlinbe tett osztilykirdndulisunkrdl beszélgettiink. Kiilonosen a
mizeumok és a konyvtdrak érdekeltek benniinket. Ebbdl a témdbél sok 1j szét ismertetek meg. A mai
célunk az, hogy a magnetofonszalagrél ennek az 4j témdnak a szavait meghallgassuk és az 1j szavakat
gyakoroljuk. A jé eredményekért jegyeket kaphattok. Azutdn elolvassuk az \j szoveget. Vegyétek el
a fiizetet és a tollat és forditsdtok le. Kezdjiik!”

Frontdlisan folyé gyakorlatban 10 székapcsolat hangzik el a magnetofonszalalgrél, a gyerekek a
fiziskozi sziinetekben németiil lejegyzik Gket. (Szdanyag: kirdndulni Berlinbe, a fovirosba; kirdndulni;
Lenin konyvtdr; érdekel; engem érdekel; dj mizeum; sok ldtogatd; turistik k6zott; idegen nyelv; meg-
mutatni a konyvtdrat). ,, Tegyétek le a tollat! Most jon az ellenGrzés. Emlékezzetek, a miilt éran min-
den 1ij sz6t j6él akartatok tudni.” Kicserélik a fiizeteket, minden helyes székapcsolatot a tanuldk 1
ponttal értékelnek, ehhez még egyszer meghallgatjdk a szalagot. Egy tanulénak sincs 5-nél kevesebb
pontja, 20 tanul$ Snként a tandrndnek adja a fiizetét ellendrzés végett (11 hibdtlan, 9 j6). A tandrné
az 6rdn és a kovetkezdn is megdicséri a gyerekeket, egyeseket kiilon is kiemel. Két tovdbbi gyakorlat
utdn, amelyekhez mindig csak a sziikséges tevékenységet nevezi meg a tandrnd (magnészalagrél hall-
gatott szécsportok leforditdsa oroszra), tjra tudatositja a célgondolatot: ,Mdr j6l tudjitok az uj sza-
vakat. Most 4j szoveget olvasunk. Ez a gyakorlat elGkésziti a hdzi feladatot is. A hdzi feladat az lesz,
hogy kérdéseket kell irni a mizeum témdjdrdl.”

A gyakorlds ellendrzése utén befejezd gyakorlatok kovetkeznek tandri és tanul6i kérdések feltevé-
sével és megvalaszoldsival: ,Berlinben van mizeum? Jéndban van miizeum? Te mir voltal mizeum-
ban? Mi érdekel minket Berlinben? ” Igy a tanuldék szdmdra indirekt médon tudatosul, hogy valamit
megint tanultak. Ora végén a tandrné ismételten megdicséri azokat, akik jo! dolgoztak.

Az érdn indirekt célraorientdlé hatdst eredményezett a magnetofon és a szaktanteremben elhelye-
zett képanyag. Ezen az 6rdn is j6l megfigyelhetd volt az aktudlis tanuldsi magatartds befolydsoldsa, a
tanulékat célraorientdlé didaktikai vezetStevékenységeken keresztiil. Széljegyzetként utalunk a kdvet-
kez8 jelenségre: mivel egy olyan osztilyban folyé vizsgdlatbdl vettiikk utébbi példdnkat, ahol az
orosztandrnd hosszabb ideje tudatosan alkalmaz didaktikailag-metodikailag kidolgozott célraorientdld
eljdrdsokat, nem pozitiv véltozdsrél, miként az els§ példdban, hanem egy jé aktudlis tanuldsi maga-
tartds rogziilésérdl gy&zodhettiink meg.

A tanul6k aktudlis tanuldsi magatart4sét, a tanuldssal kapcsolatos szocialista bedllit6d4s
fejlodését befoly4solé tandri célraorientdld eljardsok hatdsit kutaté vizsgdlataink értéke-
lése az aldbbi iltaldnositisokat teszi lehetévé: alapvetd hipotézisiink, ti., hogy a célra-
orientilds helyesen alkalmazott vezetdtevékenységeivel az aktudlis tanuldsi magatartds
pozitivan befoly4solhat6, minden empirikus vizsgilatban tendenciaszer(ien igazolédott.

A célraorientdlé didaktikai vezetStevékenységek hatdsa elssorban azon nyugszik,
hogy a tanulék konkrét tanuldsi folyamata céltudatosan és értelmesen (motivéltan) zajlik,
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a tanulék felfogjdk a tandr teljesitménykovetelményeinek értelmét (az elérendd célokra
vonatkoztatva), valamint azon, hogy a tanul6knak tanuldsuk sordn voltak sikerélményeik.
A célraorientdlé vezetdtevékenységek pozitiv hatdsdnak alapvetd feltételeikent a kovet-
kezdket sorolhatjuk fel:

1. A tanulék tanuldsi magatartdsit akkor befolyisoljuk eredményesebben, azaz nem-
csak egy Orarészben, ha a cél didaktiakai, tantirgy- ill. tananyagspecifikusan célszer(i
eldkészitésének és a céllal kapcsolatban végzett folyamatos munkdnak az egységét bizto-
sitjuk.

2. A célraorientdlé eljardsoknak a tanulékndl mind céltudatossigot, mind pedig tanu-
ldsi motivdciét kell elérniiik. Ez azt jelenti, hogy a tanulék ne csak azt fogjdk fel, mit és
hogyan kell tanulniuk, hanem azt is, hogy miért.

3. A tandrnak a célraorientdlé eljardsok metodikai formagazdagsagit a tananyag és a
konkrét pedagégiai feltételek figyelembevételével tudatosan kell alkalmaznia. A célra-
orientdlds minden rutinjellegl, monoton, sematikus metodikai kidolgozisa végsG soron
negativan hat az aktudlis tanuldsi magatartds alakuldsdra.

Melyek azok a célraorientdl6 didaktikai-metodikai formdk, amelyek a tanuldsi siker és
az aktudlis tanuldsi magatartds pozitiv befolydsoldsa szempontjibél kiilondsen hatéko-
nyaknak bizonyultak? Attekintésiinkben itt csak a lényeges formdkat mutatjuk be.
Figyelembe kell azonban venni azt, hogy egy tanitdsi 6rdn t6bb forma, egymdssal
kiilonb6z6 médon osszekapcsolédva 1ép fel, és sokszor csak ezen a célszer(i kombindcién
keresztill érheté el a pozitiv hat4s! .

— Oriental6 feladatok addsa, amelyek a tanuldk (az egész osztdly vagy egyes tanulék)
individudlis élmény- és tapasztalatcseréjét szolgdlidk, amelyek a gyerekek érdeklddéséhez
kapcsolédnak, és amelyek megalapozzik egy konkrét tanuldsi folyamat céljdt (szikséges-
ségét),

— a cél felosztdsa részcélokra és a célhoz vezet$ 1épések meghatirozdsa (sok esetben
t4blai képen vagy feladatlapok haszndlataval),

— visszautalds a célokra, hogy a mdr elért eredmények tudatosuljanak, és a kévetkezd
1épések meghatdrozhat6k legyenek, ill. az elérendd részcélok is tudatosuljanak,

— problémamegoldé feladatok,

— orientdcils segitség,

— célirdnyos ismétlések és osszefoglaldsok, amelyekbdl a tandr kozvetleniil levezeti a
tanitdsi 6ra vagy Orarészlet céljat.

Minden vizsgilatb6l kitint, hogy az emlitett formdk célraorientdlé és a tanulék
tanuldsi magatartdsat pozitivan befolyasolé hatdsa vonatkozdsiban az oktatdsi eszk6zok
didaktikailag célszer(i, emociondlisan nagy hatdsfoki alkalmazisa (elsGsorban a szemléle-
tesség szempontjibdl, de mint munkaeszkdz is) igen nagy jelentoséggel bir. Nem
lebecsiilendé azonban a tanuloknak a cél kialakitdisdiba valo bevondsdinak mddja, mint
ahogy a céllal kapcsolatos munka sem. Ha sikeriil alkoté aktivitdst kifejleszteni, akkor
nemcsak a tanulék célraorientdltsiga novekszik ill. stabilizdlédik, hanem tanuldssal
kapcsolatos bedllitéddsuknak az oktatds sorin megfigyelt kifejezGdési formii is pozitivan
véltoznak.

Végill szdmos vizsgilatunk azt is kimutatta, hogy nagy jelentoséget kell tulajdoni-
tanunk a hatékonysdg tekintetében az oktatdsi folyamatban (a tanitdsi 6ra menetében) a
helyes célraorientdl6 vezetGtevékenységeknek. KiilonGsen a céllal valé folyamatos munka-
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ban van az orientdcids eljirdsok-impulzusok elsietett vagy megkésett alkalmazdsdnak nagy
kihatdsa a tanuldsi folyamat irdnyitdsdra és a tanulék aktudlis tanuldsi magatartdsinak az
alakuldsdra.

A rogzités fizisdnak bedllitoddsra hato megszervezése

»A tanultat és megtanultat megdrizni fontosabb, mint Wdjat tanulni és azutdn tébbé-kevésbé
elfelejteni azt. Sok tanulé és felnStt szellemi és jellembeli gyengesége onnan ered, hogy mindenfélét
félig-meddig, és semmit sem jél tudnak. A jé tudds minden pillanatban rendelkezésre 4ll, szabadon
alkalmazhatd. Egy tantdrgy tandrdnak felsébb osztdlyban ezért mindent ismernie és alkalmaznia kell,
amit a tanulék alsébb osztilyban a tantdrgybdl tanultak.”?

A rogzités a didaktikai vezetés egyik lényeges, komplex tényezdje. Megvaldsitisakor a
tanuldk redlis, aktudlis tanuldsi magatartdsdt pozitiv és negativ irinybdl is érheti befolyis.
Tapasztalataink szerint az oktatisban a rogzités sorin kiiléndsen nehéz a tanuldk
érdekl6dését és tanuldsi készenlétét fenntartani. Ezért a rogzitési fizisokat kiilonos
figyelemmel kell didaktikailag megszervezni.

Megerdsiteni elsGsorban gyakorlds és ismétlés titjan lehet, de a rendszerezéskor és
gyakorldskor is hozzdjarulunk megbizhaté tudds és képesség kialakuldsdhoz. Ebben a
folyamatban jelentSs az anyagok szakon beliili, de szakok kozotti dsszekapcsolddsa is.
Mir az anyaggal valé elsG ismerkedés és az elsG feldolgozds alkalmdval elddl, hogy vajon a
tanulék figyelmesen és érdeklGdéssel tanulnak-e, s igy relative biztositott eredménnyel
dllnak neki a felismerésnek, megszerzett ismeretek ,.finom feldolgozisinak”, (Ha a
rogzités bedllitéddsra haté megszervezésének kérdéseit vizsgiljuk is, egyben az egész
tanuldsi folyamat megszervezését figyelembe kell venni.)

NevelGi hatdsd rogzités nem valdsithaté meg egyes elkiiloniilt eljirdsokkal, hanem
csakis dtgondolt, dsszehangolt-didaktikai eljdrdsrendszerrel. Ez" persze nem zirja ki azt,
hogy bizonyos didaktikai eljirdsok legaldbbis az aktudlis tanuldsi magatart4s irdnyitdsiban
ne lennének kiilénésen hatékonyak.

A kovetkezdkben dttekintést adunk arrél a didaktikai eljirdsrendszerrél, amely a mi
oktatdsi-gyakorlati vizsgdlatainkban a direkt rogzitési fazisok alapjaul szolgalt.

Eljérdsrendszeriinket a pedagdgiai szakirodalom elemzésébdl, gyakorld tandrok tapasz-
talataibdl és elGvizsgdlataink eredményeibdl vezettiik le, s oly médon terveztiik meg, hogy
lehetSleg sok tanulé szémdra sikert biztosithassunk, s hogy a tanulisban a tanulék
tudatossdgit és aktivitdsst kovetelje meg. Didaktikai eljirdsrendszeriink egyes elemeit
behatébban targyaljuk. ,

1. A rogzitést immanens médon kisérik

— a célraorientdlds® és a tanuldsi motivacié eljdrdsai (egyes tanuldk, tanulécsoportok,
és az egész osztily szdmdra),

— a tanul6i teljesitmények ellendrzését és értékelését, s a tanuldknak ebbe a
folyamatba val6 bevonisit szolgdlé eljardsok.

Az oktatds sordn tett megfigyeléseinek a kévetkezSket mutatjak:

A célraorientdldsokkal és a tanuldsi motivdcidk eljdrdsaival val6 immanens foglalkozis

3 A. Diesterweg: Wegweiser zur Bildung fiir deutsche Lehrer und andere didaktische Schriften. Berlin
1962. 153.
4V.5. az el§z6 fejezettel, az ott szerepld megdllapitdsok a 16gzités folyamatdra is érvényesek.
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segiti a tanulékat abban, hogy tudatosan torekedjenek a tanuldsi teljesitményekre, kik 6ve-
teli az 6nneveléshez sziikséges tudatosan elvégzend$ ,Jlegyen—van” osszehasonlitdst. Az
ellenérzés és az onkontroll biztositdsa, valamint a tanulék bevondsa az értékelési folya-
matba segit abban, hogy a tanuldsra valé szocialista bedllitédds lényeges jegyei kidombo-
rodjanak.

A tanuléknak az ellendrzési és értékelési folyamatba val6 bekapcsoldsdra sokrétii tan-
targyspecifikus lehetdségek adédnak, amelyeket a tandrnak ki kell haszndlnia, ha a tanu-
l6kat tudatos tanuldsra akarja késztetni, s ezen keresztiil is sikerrel akarja nevelni Gket.

A fogalmazdsérin a tandr gyakran dolgozott a tédblin elGre megadott kritériumokkal,
amelyekkel a mutatott tanulisi teljesitményeket, tobbek kozott a kiselGaddsokat érté-
kelték. P1.: '

— J6l tagolédott-e az elGadds?

— Hogyan adott el a tanul6? (szabad beszéd, hatds a hallgatsigra)

— Helyes-e az az illispont, amelyet az elGadé képviselt?

— Meggy6z6ek voltak-e az érvei és példai?

Az értékeléseket vagy ,zdrt formdban” egy-egy tanulé mondta el, s ehhez a t6bbi
kiegészitéseket tett, vagy pedig egy kis kozos beszélgetés keretében végezték el. A tanulék
az ut6bbi formit tartottdk jobbnak.

A helyesirisban a tanuldsra valé bedllitédds stimuldldsara hasznosnak bizonyult a
minden Jrdn szerepld szédiktilds, a kovetkezd modon: egy-két tanulé az eltakart tédblin
dolgozik, a tobbiek a fiizetbe irjik a szavakat; a diktdlds utdn kicserélik a fiizeteket és a
tdbla alapjin elvégzik a javitdst; a hibaszimot kézfeltartdssal kozlik a tandrral. Az
eredmények értékelése birmiféleképpen torténhet, pl. gy is, hogy felszélitdsra adott
helyesirési jelenséget tovdbb kell néhdny tanulénak gyakorolnia.

Az orosz nyelv oktatdsiban a tanuldkat kdvetkezetesen arra szoktatjik, hogy a bevésés
és begyakorlds sordn ellendrizzék magukat, mennyi anyagot sajititottak el mdr, s ezt kéz-
feltartdssal a tandrnak jelezzék; ez torténik mind a sz6beli, mind az irdsbeli gyakorldskor.

Vagy: A 8. osztilyban, a 7. leckében a tanuléknak 6ndlléan kell beszélniiikk Lenin
tartézkoddsdrél Leninszkije Gorkiban. Segitségiil cimszavakbdl 4ll6 jegyzetet készitettek.
Mikozben néhiny tanuld tartja az elGaddsit, a tobbieknek értékelniiik kell, milyen és
hény hibat vétettek? , milyen sszhatdst kelt az elbeszélés?

Hangsilyozni szeretnénk, hogy kilondsen a rogzitésfizisokban a tanuldsra vald
bedllitédds stimuldldsa szempontjibol lényeges szerepe van a tanuléi teljesitmények és a
magatartds (pl. munkilkodis a feldllitott teljesitménykovetelmények teljesitéséért) sokol-
dalu értékelésének. A tanul6k ismételten hangsilyozzdk, hogy a tandr megfelel megjegy-
zései, kiilondsen a dicséret, segitik dket a nehézségek lekiizdésében.

2. A rogzités bedllitéddsnevelési aspektusbdl is kiilondsen akkor hatékony, ha

— érdekes az anyag- és példavalasztds,

— a gyakorlatok nehézségi fokit vagy/és mennyiségét 1épésenként és a tanulék szdmdra
tudatosan emeljiik,

— a tanuldsi sikerek minden tanulé szimdra tudatosan ,,szervezédnek”,

— a tanuldk az oktatisban egymadst segithetik,

— sziikség szerint differencidlt teljesitménykovetelményeket timasztunk egyes tanu-
16kkal vagy tanuldcsoportokkal szemben,
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— a gyakorldsokat és ismétléseket metodikailag vdltozatosan (azaz pl. a tankdnyvtdl is
elszakadva) szervezziik meg,

— az oktatdsi eszk6zok alkalmazdsa célszeriien torténik (kiilonos tekintettel a szemléle-
tesség, az emocionalitds és a tanulék Ontevékenysége elvére).

Az emlitett faktorok koziil kiilonosen kettst kell kiemelniink:

Az anyag- és példavilasztds: Az éltalunk vilasztott, intenziv gyakorldst igényl6 targyak-
ban az anyag kivdlasztdsa, amelyet aztdn gyakorolnak, kiilondsen nagy jelentdségii a
tanuldk tanuldsra valé bedllitéddsdnak pozitivstimuldldsa szempontjdbdl. Egy gyakorlat-
komplexumhoz kiilonféle témdkat kell vilasztani, ezeknek kiillonb6z5 szak- és érdeklGdési
teriileteknek kell megfelelniiik. Szeretnénk ezt fogalmazisérardl vett példdn demonstrdl-
ni: A 9. osztilyban a tanulék a szébeli kifejtést gyakorolidk. A tandr felszdlitja a
gyerekeket, irdsban nyujtsanak be javaslatokat, milyen témdkhoz szeretnének vitdkat
rendezni. J6néhiny értékes témajavaslat alapjdul szolgdlhatott az egyes gyakorlatoknak, s
killén 6rémét okozott a gyerekeknek, hogy az ,,0 témdikat” dolgoztik fel, kozos
munkdval. Pl. a kovetkez6 témdkat vitattdk meg: Beatzene — igen vagy nem? , Ertékesebb
emberek-e az egyetemi hallgaték mint a munkdsok? Ki a csaldd feje? stb. Vagy: A 8.
osztdlyban a ,jegyzdkoOnyv-vezetés” anyagrészben a kovetkezs témdkat vdlasztottdk: —
Avatdsi Unnepségiink kronikdja (kilonds tekintettel buchenwaldi utazdsunkra és egy
pértkongresszusi kiildétt beszimoléjira), — Hogyan toltém értelmesen szabadid6met? , —
Allatok kiizdelme egymdssal. Egy Kkiselbeszélés elGaddsa, amelyet a tanuléknak kell
cimszavakban folytatniuk.

A differencidlt teljesitménykivetelmények alkalmazdsdrol: Minden eddigi vizsgdlatban
kiilonosen akkor regisztriltak a tanuldk aktudlis tanuldsi magatartdsdban jelentds elGrelé-
pést, ha az egységes oktatdsba, kivilt a rogzitésbe a didaktikai differencidlds eljdrdsai is
betagolédtak. A tandrnak szdmolnia kell azzal, hogy az egyes tanuléknak kiilonb6z6
mérvii rdgzitésre van sziikségiik, ha minél tobb tanul6 szimdra a tanuldst pozitivan akarja
stimuldlni. Ehhez mi az egyes gyerekekkel valé tudatos individudlis foglalkozist, a
feladatdifferencidldst és killonb6z8 csoportoktatdsi eljardsokat alkalmaztuk.

A helyesirds és az orosz nyelv tanitdsakor 2 kiilonb6zé mennyiségli és nehézségi foku
feladatok addsa kiilénosen hatékonynak és j6 nevelGhatdsiinak bizonyult. A differencialt
feladatokat akkor osztottuk szét, amikor a tanulék egy részének hibaszizaléka még magas
volt, mig médsok mdr relative biztonsdgosan dolgoztak. Az esetek tobbségében (még ott is,
ahol pontos hibaelemzésre nem volt méd) a tanulék maguk tudtik a nehézségi fok
kivilasztdsdt meghatdrozni. Nevelési szempontbél ez az eljirds kiillonGsen ajanlhaté, mert
a tanulékat magasabb teljesitményekre sarkallja, megerdsiti a tanulni akardst, néveli az
onbizalmat. Ezek pedig a bedllitéddsnevelés lényeges tényezGi.

Néhdny példdt erre: Orosz nyelvi 6rdn, a 7. osztdlyban, az 0j lexikalis anyag rovid frontdlis ismétlése
utdn feladatlapon irdsbeli gyakorlatot oldanak meg a gyerekek. A tandrn§ orosz nyelven érvel és
orientdl: ,,Nos, szeretném pontosan tudni, hogyan tudjitok az dj szavakat alkalmazni. Két széveget
készitettem el§, egy nehezebbet és egy konnyebbet. Vilaszthattok. Aki gyorsan elkésziil, felirhat még
faliképiinkhoz (Téli 6rémok) hdarom mondatot.” 25 tanuld J5ziil 18 a nehéz szoveget vdlasztotta,
koziliik 13 hibatlanul dolgozott, 3-nak egy, 2-nek négy hibdja wolt. A mdsik csoportban 3x1 és 4x2
hiba fordult el§. A tandrng szdmdra ez j6 visszajelzés volt az/el6z8 6rdn kdzolt ismeretek rogziilésének
a bedllitéddsnevelés szdmdra is sziikséges mértékérél.

Helyesirdsérdn a 7. osztdlyban egy gyakorlat kimutatta, hogy hat tanuld igen magas hibaszdzalékkal
dolgozott. A tanir bejelentette, hogy a kovetkezd drdn kiilonb6zé feladatokkal fognak dolgozni,
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annak érdekében, hogy minden tanulé pozitiv eredményekhez jusson. Ehhez két feladatlapot készitett,
amelyek kiilénbdz8 mennyiségii és nehézségi foki nyelvi anyagot és feladatokat tartalmaztak. A tanar
a feladatokat a mutatott teljesitmények alapjdn hatdrozta meg. A gyakorlat értékelése sordn
mindnydjan k6zosen indokoltdk meg a helyesirdst. A még bizonytalan tanuldk is sikerrel miikodtek
kozre ezeknél a differencidlt feladatokndl, és pozitiv érdemjegyeket szereztek.

A mir feldolgozott anyaghoz kapcsolédé tollbamondds a kovetkezd eredményeket hozta: a 25
tanulé koziil 20 hiba nélkiil dolgozott, 5 tanulé 1 ill. 2 hibat vétett. Hirman mégis nem megfeleld
eredménnyel irtdk le a tollbamonddst, mert helyesirdsi tuddsukban tdl sok bizonytalansig volt. Az
immanens gyakorldsnak és ismétlésnek ezért nagyobb figyelmet kell szentelni. A siker szdndékolt
biztositdsa a helyesirasi jelenségek didaktikailag helyesen vezetett megtdrgyaldsakor megerdsitette a
tanulékat abban, hogy a tdmasztott teljesitménykovetelményeknek eleget tegyenek. Ezt az allitd-
sunkat tanuléi vélemények is alitdmasztjdk.

A fogalmazistantdrgyban a teljesitményheterogenitds alapjdn Osszeillitott csoportok-
kal valé foglalkozds a tanuldsra valé bedllitédds stimuldldsa szempontjdbdl kiiléndsen
hatékonynak mutatkozott. Vigydzni kell azonban arra, hogy a feladatok a tanulék
egylittmiikodését koveteljék, és megfeleld munkaszokisok alakuljanak ki (pl. halk
munkazaj, a feladatok elosztdsa egymads kdzott). A fogalmazastanitdsban a 8. osztdlyban a
tandr ilyen eljirdshoz folyamodott. Az osztilyt 5 csoportra osztotta és kijelSlte a
csoportvezetdket. Ok kaptdk azt a feladatot, hogy vezessék csoportjukban a munkit és
feliigyeljenek arra, hogy minden gyerek résztvegyen benne. A tandr megindokolta, miért
dolgoznak csoportmunkiban: ,,Ma a hizi feladatra és a mult éra eredményére timasz-
kodva el fogunk késziteni egy cimszécéduldt. Csoportokban végezzikk ezt el, hogy
egymdst megkérdezhessétek és vitatkozhassatok arrél, hogy mit célszerii feljegyezni a
cimszécédulira. Kerettémaként vilasszunk egy kirdnduldst, mondjuk legutébbi kirdndu-
lasunkat Leuchtenburgba. De a kirdndulds céljit a csoportban tjra megbeszélhetitek.” Ez
a munka 8r6moét okoz a tanuléknak, a gyengébbek is megnyilatkoznak. A tandr sorrajdrja
a csoportokat és ellendrzi a tanulék munkdjdt. A tanuldsi magatartds és az eredmények
pozitivak. A csoportvezetdk kijelolték, kik mutatjdk be a cimszécéduldt és kik fognak a
kovetkezd 6rdn a csoport munkdjirdl osszefiiggben beszdmolni. Tulnyomdrészt jo teljesit-
mények sziilettek, az osztdly az egyes tanuldkat a megadott szempontok szerint értékelte.

Az orosztanitisban sikerrel tdmaszkodtunk a tanulépdrok munkdjira. Erdemes az
ilésrendet gy kialakitani, hogy a gyengébb tanuldk jobbakkal gyakorolhassanak (pl.
kolesonds segitség a székapcesolatok kikérdezésénél és bevésésénél, egy parbeszéd begya-
korldsa). Hangsilyozni kell azonban, hogy csoportoktatdsi eljirdsok alkalmazdsakor a
hozzd sziikséges tanuldsi és munkaszokdsokat gyakorolni kell. (Miért ezt csindljuk?
Milyen legyen a munka médszere? A fizis értékelése abbdl a szempontbél is, mennyiben
volt helyes a taniisitott tanul4i magatarts.)

Osszefoglalds
&

Az 1ij anyag j6 elmélyitése-rogziiése alapot szolgdltat ,,finomabb feldolgozdsdhoz”. Ezt
didaktikailag oly médon kell vezetni, hogy a tanulk szdmdra az anyag elsajatitdsdnak
elért foka tudatosuljon, teret kapjon az oktatdsban a tanulék aktivitdsa, felelGssége és
kolcsonds segitségaddsa, s minél tobb tanulé szdmdra lehetdvé vdliék tanuldsi sikerek
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elérése. Ezek elofeltételei annak, hogy a rogzités sordn is pozitivan befolydsolhassuk a
gyerekek tanuldsra val6 bedllitéddsdt.

Jelentds szerepet toltenek be ebben

— a célraorientdldsnak, a tanuldsi motiviciénak, a teljesitmények és a tanulék
magatartisa értékelésének immanensen alkalmazott eljérésai,

— a sokrétli, minden tanulé6t aktivizdlé didaktikai differencidlds az oktatdsban, amely a
tanulék térsas viszonyait is alakitja,

— a gyakorlatok tartalma (anyag- és témavélasztds) és megszervezése (tdbla, irdsvetits,
feladatlapok haszndlatdval).

Minden eddigi vizsgilatunkban pozitiv hatdst tudtunk elérni a tanuldk aktudlis tanuldsi
magatartisira, mint tanuldssal kapcsolatos bedllitéddsuk fejlesztésének és stabilizdloda-
sdnak egyik lényeges Osszetevdjére.

A didaktikai vezetésnek a tanuldsra valé bedllitéddsra gyakorolt hatdsat kimutattuk pl.:

— az egylittmikodés fokozddédsiban;

—a megjavult fegyelemben olyan osztilyokban is, amelyeket a tandr nehezen
fegyelmezhetdnek tartott;

— a megnovekedett készenlétben, jarulékos kis feladatok onkéntes villaldsdra;

— a kérdésekre kapott tanuléi nyilatkozatokban, amelyek szerint jobban tetszettek
azok az 6rdk, amikor a leirt médon dolgoztak, és jobban megértették azok anyagit is;

— abban, hogy minden tanulé teljes mértékben és j6l oldotta meg hizi feladatait;

—részben pedig a megjavult tanulminyi eredményekben, mikozben az ellenérzé
feladatok értékelése és az oktatési folyamat elemzése is szempontul szolgélt.

A vizsgilatok szdmdra egy olyan mddszerkombindciot fejlesztettiink ki és prébaltunk
ki, amely lehetdség szerint teljesen ,kozel” viszi a kutatét a tanulék bedllitéddsaihoz.
Folytattunk dramegfigyeléseket, amelyek sordn értékeltiik a gyerekek aktudlis tanuldsi
magatartisit és a didaktikai vezetést, mégpedig a meghatdrozott régzitési fokok ill.
kritériumok alapjdn. Az ezen a médon gyijtott eredményeket kiegészitettik, elmélyi-
tettiikk és ,kikerekitettiik” a tanulék és a tandrok szobeli és irdsbeli kikeérdezése
kiilonboz6 formdinak bevezetésével. A kikérdezéseket gy irdnyitottuk, hogy kijelenté-
seket kaphassunk a cselekvés és magatartds motivumairdl és a tanuldsra valé bedllitédas
kiilonboz6 jegyeinek fejlettségi fokdrdl. (Torekedtiink arra, hogy a kérdések megvila-
szoldsdban messzemenden kizirjuk a normaismeret alkalmazdsdt.)

A vizsgdlatok kisérleti fazisaiban az oktatds a didaktikai vezetéshez adott instrukciok
alapjdn, azaz megviltoztatott médon folyt. A megfigyelések, kikérdezések és dolgozat-
elemzések segitségével megragadtuk és kimutattuk e megvdltoztatott didaktikai veze-
tésnek a tanuldssal kapcsolatos bedllitodasra gyakorolt hatdsait. Ehhez — mint ahogy mar
jeleztiik — kiilonbdzd segédeszkozoket haszndltunk, mint pl. az 6ra felvétele magnetofon-
szalagra, megfigyelési jegyzGkonyvek vezetése stb. A vizsgdlati médszerek egészében véve
témdnkhoz haszndlhaténak bizonyult egyittese, am;lyet itt csak vazlatosan ismertettiink,
természetesen kutatémunkénk folytatdsakor s vele Gsszhangban fejlesztésre szorul. Két-
ségteleniil impulzusokat keltenek ehhez az ELTE BTK Neveléstudomdnyi Tanszéke
munkatirsaival tervezett kozos elméleti és empirikus vizsgdlatok realizdl6ddsai, amely
kutatdsok ,,A munkdra és tanuldsra valo szocialista bedllitodds fejlesztése” cimii, buda-
pesti és jénai pedagégusok dltal 1975-ben kotott munkaprogramban rogzitett téma kere-
tében kezdddnek.
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