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A J É N A I F R I E D R I C H S C H I L L E R E G Y E T E M E N 

A Jénai Friedrich Schiller Egyetem és az Eötvös Loránd Tudományegyetem több éve 
fennálló tudományos és kulturális együttműködésének keretében a két egyetem peda-
gógiai tanszéke előzetes megbeszélések alapján az 1975/76-os tanév elején konkrétaegyütt-
működési programot dolgozott ki. 

Az együttműködés tartalmában igazodik a szocialista országok pedagógiai kutatóinté-
zeteinek vezetői által 1975-ben elfogadott távlati kutatási témához, amely célul tűzi ki a 
szocialista iskolában folyó nevelés, oktatás hatékonyságának emelésére irányuló kutatások 
előtérbe helyezését. Ennek megfelelően az együttműködési program központi témája: A 
didaktikai irányítótevékenység szerepe a felsőtagozatos tanulók munkával és tanulással 
kapcsolatos beállítódásának fejlesztésében. 

Az együttműködés kiteljed kutatási beszámolók és a közös témával kapcsolatos 
publikációk, bibliográfiák cseréjére; tartalmi és kutatásmódszertani kérdések konzultáció-
jára; közös publikációkra; együttes munkaértekezletekre. 

Az együttműködés jelenlegi fázisában a felsorolt kooperációs formák mindegyike 
folyamatosan realizálódik. Ennek során 1976. okt. 18-25-e között Jénában megrende-
zésre került a Jénai Friedrich Schiller Egyetem Pedagógiai Intézetének és a budapesti 
Eötvös Loránd Tudományegyetem Pedagógiai Tanszékének munkaértekezlete. Az érte-
kezlet témája: Az oktatási folyamat nevelő hatású irányításának kérdései. 

A konferencián a következő előadások hangzottak el: 
Horst Wenge egyetemi tanár a didaktikai tanszék vezetője: A tanulással kapcsolatos beállítódás 

didaktikai eljárásokkal történő nevelésének feltételei. Az előadásban a szerző kifejtette azt az állás-
pontját, miszerint a tanulással kapcsolatos beállítódás formálásában a cél-orientációnak, a megfelelően 
szervezett oktatási eszközrendszernek, valamint a racionális és emocionális hatások közötti összhang-
nak van alapvető szerepe. 
. M. Nádasi Mária, egyetemi adjunktus: Az oktatási és nevelési folyamat egysége a tanítási órán. Az 
előadásban megfogalmazódott, hogy a frontális, a csoport- és az individualizált munka nemcsak az 
oktatás, hanem az oktatási-nevelési folyamát, tehát a komplex személyiségformálás alapvető szervezeti 
formáinak is tekinthető. E munkaformák nevelési lehetőségei egymástól eltérő sajátosságokat mutat-
nak, mivel az egyes szervezeti formák a nevelési folyamat különböző mozzanatait - a tapasztalatszer-
zést, tudatosítást, alkalmazást - más-más variációkban tartalmazzák. Ezért fontos annak elemzése, 
hogy az oktatás különböző szervezeti formái milyen módon járulhatnak hozzá a tanuláshoz, munká-
hoz való kívánatos viszony, valamint a szociális kapcsolatok, különösen a kollektív beállítódás 
kialakulásához. 

Bábosik István, egyetemi docens -.Közvetett nevelőhatások megszervezése az oktatási folyamatban. 
Az előadás keretében annak bizonyítására került sor, miszerint az oktatás különböző szervezeti 
formáinak nevelési lehetőségei alapvetően abban a vonatkozásban különböznek egymástól, hogy 
másként és másként valósítják meg a tanulóknak a tanulmányi feladattal, valamint egymással kialakí-
tot t kapcsolatait. Ezeknek a kapcsolatoknak a jellege és intenzitása határozza meg végső soron az egyes 
oktatási szervezeti formák nevelőhatásainak kányát és jellegét. Különösen alapvetőeknek tűnnek a 
személyiségformálás szempontjából a közvetett ráhatási formák alapjául szolgáló tanulók közötti kap-
csolatok. 

Christel Wenge, lektor: Vizsgálatok az ismeret-megszilárdítás beálUtódásformáló hatásával kapcsolat-
ban. Empirikus vizsgálatok elsődleges elemzése alapján körvonalazta az előadó a tanulással kapcsolatos 
pozitív beállítódás néhány konkrét ismérvét, továbbá a dkekt és indirekt kányítás olyan néhány 
lehetséges megoldásmódját, amelyek a tanulók döntési lehetőségeinek gyakoriságát növelve a tanulással 
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kapcsolatos felelősségnek mint a tanulással kapcsolatos beállítódás egyik komponensének alakítását 
teszik lehetővé. 

Ralf Eisenberger, tanár: A csoportmunka hatása a tantárggyal kapcsolatos viszonyulásra az orosz 
nyelv tanításában. Az előadó a csoportmunka értékei közül a kölcsönös példaadás szerepét emelte 
ki és elemezte, a tanulással kapcsolatos pozitív beállítódás kialakulásában. 

Az előadásokát konzultáció követte. Ennek eredményeként megfogalmazódott, hogy a tanulással 
kapcsolatos pozitív beállítódás fejlesztésének egyik döntő tényezője a tanulási tevékenység célra 
irányítása, orientálása, szabályozása. Ezért a további kutatások középpontjába a tanulói tevékenység 
orientálásában szerepet játszó módszerek, szervezeti megoldások, eszközök és személyi tényezők 
állíthatók. 

Ennek megfelelően a további együttműködés során a felsorolt tényezőkre irányuló közös, empiri-
kus kutatások megszervezésére kerül sor. 

BÁBOSIK ISTVÁN, NÁDASI MÁRIA 

I. T . O G O R O D N Y I K O V 

( 1 9 0 0 - 1 9 7 6 ) 

Nehéz és göröngyös utat kellett megtennie Ivan Trofimovics Ogorodnyikovriak, a Szov-
jetunió Neveléstudományi Akadémiája levelező tagjának addig, amíg eljutott a nevelés-
tudomány kiemelkedő képviselőinek sorába. Az egykori vjaszki kormányzóságban, a mai 
Kirov városban parasztcsalád gyermekeként látta meg a napvilágot. Életútja azonos volt a 
kor szovjet embereinek életútjával. A Nagy Októberi Szocialista Forradalom győzelme 
után, a polgárháború idején, 1919-ben kezdte meg tanulmányait Kirov város pedagógiai 
intézetében, ahol 1921-ben szerzett diplomát. 

Pedagógiai tevékenységét Nolinszk varos pedagógiai technikumában kezdte meg, ahol 
pedagógiát tanított. 1923 és 1928 között iskolafelügyelő, ezzel egyidőben pedagógiát 
oktat Kirovban, a pedagógiai technikumban. Ezután aspiráns, majd 1930-tól Moszkva 
különböző felsőoktatási intézményeiben vezette a pedagógiai tanszéket: a Felsőfokú Mér-
nöki Pedagógiai Intézetben, a Moszkvai Állami Egyetemen, a Moszkvai Területi Pedagó-
giai Intézetben, majd 1949-től haláláig a Moszkvai Állami Pedagógiai Intézetben. 1944 és 
1947 között egyidejűleg az OSZSZSZK Művelődésügyi Minisztériumában a felsőoktatási 
főosztály helyettes vezetője. Volt oktatási rektorhelyettes az Állami Egyetem, tudományos 
rektorhelyettes a Területi Pedagógiai Intézetben stb. 

Neveléstudományi kutatómunkát 1924 óta végzett, kutatásai igen szerteágazóak, széles 
területet ölelnek fel. Foglalkozott a szovjet iskola történetével, a közoktatás rendszerének 
kérdéseivel, a középiskola és a felsőoktatás módszertani problémáival, neveléselmélettel, a 
neveléstudományi kutatás elvi és módszertani kérdéseivel. Legjelentősebb kutatási terü-
lete mégis a didaktika volt, e téren feltárt eredményeit egyrészt tanulmányokban, tudo-
mányos közleményekben tette közzé, de beleötvözte a pedagógusképző intézetek hallga-
tói számára írt tankönyveibe is. 

I. T. Ogorodnyikov professzor széles körű tudományos tevékenysége a magyar pedagógus-társa-
dalom körében alig ismert. Az idősebb generáció emlékezetében még él a felszabadulás utáni években 
magyar fordításban megjelentetett, szerzőtárssal írt didaktika-tankönyve (ez volt az akkor igen nép-
szerű , ,Ogorodnyikov-Simbirjev' '-didaktika). De ezen kívül még a neveléstudomány művelői is csak 
kevéssé ismerik a közoktatásnak szinte egész területét felölelő gazdag publikációs tevékenységét. 
Ennek egyik oka (vagy következménye? ) az is, hogy a magyar könyvkiadás sem figyelt fel műveire, s 
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