TANULMANYOK

XANTUS GYULANE

TAPASZTALATOK KISISKOLASOK CSOPOR 'MUNKA-
JELLEGU TANULASAROL

1967 6szén kezdédott, 1969 nyaran fejez6dott be az a lényegében két éven at
tartd kisérletsorozat, amelyet az OPl didaktikal tanszéke iranyitott és amely
Budapest XI. keriiletének négy iskoldjaban folyt. Az iskolik és a kisérletet végzd
nevel6k a kovetkezék voltak: a Bogdanffy utcai iskoldban MAGYARI-BECK
VLADIMIRNE, a Mérnok utcai iskoldban IvAN LAszroN®, a Vali uti iskola-
ban OszrrIics ISTVANNE, a Villanyi uti iskolaban pedig RETI LASZLONE.

A kisérleteket az altaldnos iskoldk 3. és 4. osztalyos tanuléival végeztiik. Ha a
kontroll osztdlyok létszamat is figyelembe vesszﬁk, kisérleteinkben mintegy
250 tanulé vett részt.

Célunk lényegében az volt, hogy lassuk, képesek-e az dlt. ishola 3. és 4. osztdlyos
tanulée csoportmunkdval ¥y anyagot elsajatwam gyahorolni, ily médon az adott
tananyagban megfeleld tudasszintet elérni. Egyben megfigyeltiik, hogy tanuléink
személyiségét a-csoportmunka soran milyen hatasok érik; tanulminyoztuk, hogy
a csoportmunka noveli-e a tanulék aktivitasit, onallésagat, munkakedvét, s
nem utolsésorban azt, hogy iilyen feladatot ré a nevel8re az elGkésziilet.

Csoportmunkanak tekintettiik a tanuloh 3—5 [6s csoportban végzett kizis
[eladatmegoldisdt, melynek soran — esetiinkben — kiilonb6z8 képességii tanuldk,
tébbnyire felndatlapokkal irdnyitva egyiitt dolgoztak. A kiilonb6z8 képesség
szerinti csoportositis azonban nem jelentett végletes megoldasokat, példaul a
jeles és elégtelen tanulok egyiittesét. A Mérnok utcdban a nevel6 kiilon csoportot
alakitott a problematikus tanulékbol, akikkel maga foglalkozott.

A praktikus és zokken6mentes munkamenct érdekében minden csoportnak
volt in. ¢soportvezetsje. Ha nem valasztottunk a csoporttal egyetértésben csoport-
vezetdt, akkor a munka ziokkendkkel, vitatkozva folyt, mert nehezen tudtak
megegyezni a tanulok abban, hogy ki oldja meg elsének a soron kévetkezd fel-
adatot. Kisiskolasokrol 1évén szd, ebben az életkorban nagy szerepe van a tekin-
télynek, a parancs kovetésének. A nevel6t a csoportban jol helyettesitették a
csoportvezetdk, és alkalmat kaptak a vezetés gyakorlasara. ,,A vezetdk nevelése
nem okoz gondot a csoportfoglalkozasnal — irja Ivan Laszléné. — been a
szervezési formdaban gvakorolhat]al\ a megfelel6 erkolesi normékat.” Masutt
MAGYARY-BECKNE: ,,0ra végén egy-egy csoportfe]clos beszamoltatdasa soran a
- gyerek tigyesen biralta tarsai munkajat, és'ez nagyobb hatiasfokanak bizonyult,
mintha ugyanezt a nevel§ tette volna.”

Egy- esetben, a Vali aton kellett a ecsoportvezetdt sajat kérésére kicserélni.
J6 olvasé, de gyenge szervezd volt. A helyére keriilt kislainy gyengébb olvasé
volt, de v: |losflggdl lejatszotta tanité nénije szerepét. Ugy foglalkozott a tanulé-
tdls(nval ahogy an azt az érdkon a tanité néninél megfigyelte.

,,\’el,ctok mindenkép pen vannak az osztalyban. Legfeljebb arrél van szé

13



hogy a kelld pedagogiai iranyilds hidnyaban ez a nem lényegtelen hatéteriilet
kicstszik a keziinkbdl.

Mindjart eldljaroban megillapithatjuk, hogy a csoportmunka eszkozigényes.
‘A nevel§ indirekt iranyitdsa legml\abb a kiilonboz6, a tantirgynak megfelels
eszkozon keresztiil ]uthdt érvényre. A gyakran verbalis vonalra eltolédé fron-
talis 6rakkal szemben éppen a sziikségszerien biztositandé eszkozok segitségével
lehet a csoportérdakon a tanulok onallé ismeretszerzését biztositani. Felvetddik
az a gondolat, hogy ezek az eszkézok nyilvin az individualis, 6nallé6 egyéni
ismeretszerzést is lehetdvé tennék. Mi a csopontmunkd tébblete? Nyilvinvaléan
a kézés tevékenység, a tdrsakkal valé kapesolat. Igy ir errél OSzZTRICS ISTVANNE:
,,A csoportok 6nalléan dolgoztak. A munka menetét kozosen megbeszélték.
A csoportfelelds segitségével 6sszehasonlitottak az eredménycket. Ha valaki
nem végezte jola feladatat, kézosen keresték meg o hibat, vezelték ré a tanulot a
helyes megoldas utjara.”

-

A legtobb orat magyar nyelvianbél tartottuk. Kétségrelenal az volt ennek az
oka, hogy a legkénnyebben feladatlapokat, székartyakat és mondatkartydkat
biztosithattunk. A gondosan dsszeallitott feladatlap kérdéseit, feladatait a tanu-
16k elolvastik, megbeszéliék, majd mindegyik a sajat feladatlapjara beirta o
kozos vagy az egyénenként kiilonbozs llngOId.lsl ’ '

Olpasdsbol.is tobb érat tartottunk, kiillénosen a Bogdanffy uteai és a Vali ati
iskolaban. Ezek gyakorlé 6vak volt,alx, ahol az olvasminyok tartalmi feldolgoza-
sara, az an. néma olvasasra nyilt inkabb lehetdség. Az utasitisokat, a kidolgo-
zasra varé kérdéseket a tanulék itt is feladatlapokon kaptik kézhez. Az olvas-
many jellegét§l fiiggden képekre vagy masszemléltet§ eszkdzre is szitkség volt.
A nevelGk azt tapasztaltik, hogy a tanuléknak az olvasiskészsége is fejlgdott
ezcknek az 6rdknak a segitségével. Két idézet MAGYARY-BECK VLADIMIRNE
jelentéseibdl: | A kO/\etlen irdnyitas helyett a kozvetett n.nn)ltds lépett be,
amely elosegltette tanul6im nagyobb Oll(l“OhlgI‘.l szoktatdsat. Figvelmesen olvas-
tak el néman az olvasmanyt, esetleg 0jbdl egy-egy bekezdést, hogy a feladat-
lapon levd kérdésre tudjanak vélaszolni. Probléma cretén vitatkoztak, probaltak
‘egyméast meggydézni.” ,,Gyakran eléfordult, hogy még a sziinetben is a behozott
biolégiai konyvekbdl olvastak fel, képek alapjan magyariztak tarsaiknak.”

A kornyezetismerel szinte kinalja a esoportmunka megoldasokat. Azokat az
eszkozoket, melyek egy-egy ora anyaganak feldolgozasihoz kellenek, csoporton-
ként biztositani kell. Hasznosnak bizonyult egy, a Villinvi aton kiprébalt méod-
szer, mikor az elkészitéshez is csoportban gyijtétiek anvagot a tanulok.

Szamtanbol—meértanbdl szellemes megoldisok voltak azok, melyeknek sordn
az egyes csoportok rész-szamitasai az osztalyban alltak dssze egésszé. gy szami-
totta ki példaul a Villanyi aton egy osztily egy gyiimolesiskert 6sszes kO]l‘CgC]t

Nyilvanvals, hogy az ll\on feladatok 6sszeallitasa nagy tébbletmunkat ad =
,nevelének.

Az 6rdk végén sorra keriil§ csoportbeszimolék sordn a neveld altal szolitott.
tanul6 a tartalmi.beszamolén kiviil azt is ismertette, hogy a csoport tagjai milyven-
intenzitassal vettek részt a munkaban, és milyen maédszerrel dolgoztak fel
anyagot.

A terem berendezése legelényisebb asztalokkal és székekkel. ]LLCIL az egyes
iskolikban a napkézibe vezettitk az osztilyokatl a esoportmunka érikon. Egye-
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dil a 'Vill&nyi aton volt alland6 négyszemélyes asztal-szék berendezés. Jellemzd,
hogy ott éppen ez az clrendezés okozott problémat a kisérleti osztalyunkkal
valtakozo, frontilis munkédval dolgozd 6t6dik osztidlyosaink tanitdsa sordn.
Legjobb éppen ezért az atrendezhetd osztily —kétszémélyes asztalokkal, székek-
kel —, amely az ora l\wms.ngal]m/ alakithato ki

Csoportszervesés

A kisérletiinkben részt vevd nevel6k munkajuk kezdetén szociometriai fel-
mérést végeztek, és ennek figyvelembevételével alkottdk meg a csoportokat. A
spontan esoportalakitas nyilvén felvetette volna azt a problémit, hogy a perem-
gyerekeket egyik csoport sem fogddja be. A szociometriai felmérés eredményének
1smeretében viszont a nevel6 méar hatarozott igénnyel léphetett fel: ,,Melyik
csoport fogadja be, hogy segitsen fejlddésében?”” Tobb vallalkozé csoport is
akadt. A Villinyt uton egy ilyen gyerekkel nagyon eredményesen és boldogan
foglalkozott a vallalkozé esoport, mindig lelkesen szamoltak be végzett munka-
jarol. A Mérnék utciban, mint mar emlitettiik, a neveld maga foglalkozott négy
problematikus tanuldéval. Zokkend nélkiil tehette ezt, nem ugy, mint a frontalis
arikon, ahol erre nincs lehetdség.

.,,A csoportokat szociometrial felmérés alapjin alkoutuk, mely utdn kozvetve
iranvitottam a szervezddést” — irja jelentésében OszTrICS ISTVANNE.

A Bogdéanffy utcai neveld, MAGYARY-BECK VLADIMIRNE sikertelenségrél és
mis mods‘7er alkalmazasarsl szamolt be. pazociometrial felmérés alapjan a
fegyelmerzést nehezitette, hogy négy olyan gyerek keriilt egy asztalhoz, akiket
az egész oszldly nem kedvelt.” Megoldias? ,,Most a csoportok kialakitasat ered-
ményfelmérés alapjan végeztem, és a nem tdlsigosan kiilonb6z§ eredményii
tanulék keriittek ossze. Figyelembe vettem a szimpatiit, de foleg az antipatiat.
A csoportfeleldséket maguk vilasztottak.” :

Vannak o szociometriai vizsgdlatoknak ellenzéi is. Szerintiik konfliktust
okozhat kiiléndsen a taszitasok napfényre keriilése. 12z azonban kikiiszébslhets.
Egyrészt a nevelének szociometrial felméréseit tapintatosan kell végeznie, mas-
részt alkalmazkodnia kell ebben is az életkori sajatossigokhoz. Kisebb gyerekek
nyilvian egészen nyiltan valljak meg vonzédasaikatl, vagy ismerik be, ha valakit
az osl,Lalybol nem kedvelnek. hlmd az életkornl sikeres lehet ()lycm elrendezés
is; hogy egy-egy kijelslt vezetShoz spontan médon kapesolédjanak, tarsuljanak
a Gycrel\(']\ Nagyobbaknal eredményes lehet a szociometriai felmérésnek az a
forméaja, melyrsl G. Bustin francia pszicholégus ir.' O ilyen kérdéseket is feltes
a tanuloknak: 5 Véleményed szerint kik szavaztak rad, akik veled egy csoportban
szeretnének dolgozni?” | Kik azok, akik ellened szavaztak, mert nem kivannak
veled egyiitt lenni?” A kérdések ilyen.dialektikus szembeallitisa serdiilékora
vagy ifjikort tanuléknal hasznos lehet. Also tagozatos osztalyban j6l alkalmaz-
haté csoportalakitisnal a, neveld el6zetes tapasztalata. Ez tortént a Villanyi
tton az egyik osztalyban, és a tanuldék nagyon eredményesen dolgoztak egyiitt.
A szociometrial vizsgalat ugyanis nem dontd tartozéka a csoportmunkanak.
Gyakran az osztaly frontilis iilésrend)ét megtartva szerveztiink csoportmunkat,
kijelslve a vezetdket.

1(. Busiin: Les techniques sociométriques. Parizs, 1961, 30,
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Csoportbessimolok

Tapasztalatunk szerint igen értékesek a csopor tbeszamolok melyeknek soran

a tanulék nemcsak a feladatok tartalmi elemzésérdl ejtenek szot hanem munka-
mods7eluket sajal és tarsailk tevékenységét is elemzik.

A csoport kozosségének alakuldsaba tekinthetett be ilyenkor a nevels, hirt

kaphatott az egyes tanulok munkaviszonyarél, figyelemmel kisérhette a csoporg=

vezet6k iranyitd Levékenységét Ezeket a beszélgetéseket olyan lényegesnek
tartottuk, hogy még tanitas utin vagy sziinetben is sort keritettiink rajuk. A
kisérleti szitudcié szempontjabol is nagyon értékes volt példaul egy ilyen besza-
mold: ,,A feladatok nagy részét kozésen oldottuk meg. Ahol mondatokat kellett
irni, ott mindenki dnalléan dolgozott. A tudnivalékat tobbszor is el kellett
olvasni ahhoz, hogy el tudjuk mondani. J. tobbet felelt, K. kérdezett. O néha
tiirelmetlen volt, beleszolt a munkabd, de flgyelmeztettuk. Az egyes szamu
gvakorlat volt a legkonnyebb

RfT1 LASzZLONE igy ir 'a munka menetérél: ,,A \'1ssza]elentcs ugy torténik,
hogy a csoportvezeté beszamol az egyes feladatok sordn végzett mankarél, a
csoport tagjainak aktivitasarél, kritikat gyakorol a végzett munka felett, melyet
a csoport tagjai elfogadnak vagy visszautasitanak. Ez az 6nallo gondolkodés és
itéletalkotas tutja, melynek nem csekély jellemformalé hatasa van, mert els-
segiti a csoporttagok kozosségi beilleszkedését, biralatot tud mondani sértés
nélkiil, és el tudja fogadni a birdlatot sértédés nélkill.” E harmadik osztalyban
mindig az 6rdn keriilt sor a csoportheszimoldkra, és a tanulék gyakran 6nmagukat
is biraltik.

Kisérleteink sordn, mint mar jeleztiik, kilonboz§ képességii tanulok alkottak
egy csoportot. Elképzelhetd a csoportmunkanak egy olyan valtozata is, melynek
sordn azonos képességii gyerekek képességiiknek megfelels feladatot kapnak.
Természetesen ilyen esetben még tobb a neveld elgkésziilete, mert az egyes cso-
portoknak mas-mas feladatot kell adni. Ugy gondoljuk, hogy életszeriibb a
kiilonb626 képességii tanulék egyittes munkdja, egyszersmind tobb alkalmat
nydjt a koélesonos segitésre.

Az a fogas, amit a Mérnsk utcaban alkalmaztak, hogy az egészen gyengéket
kiilon foglalkoztattak, megakadalyozta, hogy a csoportok munkaja korrepeta-
lassa valjék.

Mérések

Beiltiink egy j6 frontalis 6rara stopperéraval a keziinkben. Feljegyeztiik,
hogy hiny masodpercet, percet beszélt 6sszesen a Laniténd, mennyit a gyerekek,
mennyi volt ‘az 6nallé munka ideje, mennyi a sziikségszerd vagyj haszontalan
iiresjarat. Megfigyelt harmadik osztalyos szimtanéranknak az irasheli 6sszeadas
gyakorlasa volt az anyaga. A gondolkodisra nevelésnek igyes fogasait alkal-
mazta a nevels. Szemléletes volt az 6ra, a fogalmak kialakitasiat a nevels j6
megfigyelésekkel, becslésekkel segitette. Kérdéssé tett dllitasokkal gy6zddott
meg a tanuldk tudasinak biztossigarél. Nevelési szempontbél kitiing, nyugodt
légkor uralkodott az 6ran, mely a neveld személyiségébdl aradt. Az 6sszeadott
masodpercek eredményei azonban 6t is clgondolkoztattik.

A nevel§ beszélt az 6ran dsszesen 13,5 percet,
13 tanuld beszélt az 6ran Gsszesen 6 percet,
Onallé egvéni feladatmegoldas 1,5 perc volt.
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"Tehat a 21 perc tiszta munkndonek t6bb mint « felében u tanulok a nevels -
szavait hallgattak. Ha azt is szamitdsba vessziik, hogy a tanulék 6 percében is
csak 1—1 gyerek szcrcpelt egyszerre, akkor nem lehetiink elégedettek a stopper-
6ra mutatta szimszer( er edmenyekkel J6! lathaté: az 6ra mint frontalis fog-
lalkoztatas is tartogat még tanulsagokat: tébb ondllé feladatmegoldast kell
adni, jobban bizva a tanulék onallésigaban.

Egy masik 3. osztaly frontalis magyar nyelvtan érajan (melynek targya:
igék gylijtése) ]cgye7tuk fel az egyik tanulé tevékenykedését:

»Az elsé 10 perchen nézeget, idénként odafigyel, majd kormét Vlegled
A “tizedik percben felel, cselekvést jelent8 igét mond, majd stafétaszerlien &
kérdez tarsatol. A nevels kérdéseire nem jelentkezik. Asit. Boritékot kap, szé-
kartyakkal és kirakasi feladattal. Ezt megoldja. A neveld a kovetkezd 10 perc
soran:diaflilmet vetit, azt nézi, bar a feladdtmegolddsokbd nem kapcsolodlk bele.
A kovetkezd 10 percben a film kapesan irdsos feladatmegoldds az, amit elvégez,
de egy hibaval. A ,rontja” 1get eg\’belrva a cselekvést jelentd, elvalasztva a
toriénést jelentd igék kozé irja. Az ora utolsé 10—15 percében nem vesz részt.
Hol a gyerckeket nézegeti, hol a tablat. A neveld szovegére latszélag nem figyel.
Az irisos [eladathoz nehézkesen késziilédik. Pontrol pontra lenézi a gyakorlato-
kat a mellette 18 fiGérol. Az 6nellenérzés soran sem veszi észre, hogy ismét van
egy hibdja. A hizi feladatot a tablarél leckefiizetébe jegyzi, de mikor a neveld
s/empontokat ad a feldolgozashoz, tollival jatszik.” \‘Iegpg)zendo hogy jé,
négyes tanulot vilasztottunk megfigyelésre. A frontdlis ordn tsbb tanulé vs ki-
csuszhat ellenérzésiink alél, mig a csoportban a csoportvezetSk atveszik ezt az
ellengrzést feladatot.

Ugyanez a tanulé egy csoportmunka-éran vitatkozott tarsaival, gyakran java-
solt megoldast, az 6ra frontalis részében szerephez jutott, egy percig sem foglal-
kozott mdssal, mint ami az 6ra anyaga. Talan ugy fejezhetnénk ki, hogy sokkal
aktivabb volt, jobban dtérezte, hogy a ko6zos tevékenységben neki is megvan a
maga feladata. :

tgyik alkalommal — el6zetes terveink szerint — ugyanazt a tananyagot
egyuk os..talr//mn csoportm unkdval, a masckban frontdilis éra keretében tanitottak.

A frontilis 6rian a feladatok mcvoldasma majdnem kétszerannyi idé kellett,
pedig a két osztdly tanulméanyi szintje kozott nem volt lényeges kiilénbség.

Mas alkalommal a csoportban dolgozé tanulék megfigyelésére mérdlapon
jegyeztik, hogy hdny esetben kérdes, felel, vitatkosik, javasol vagy ellenériz egy-egy
tanulé. Tzckel a méréseket az altalinos iskola 3. osztalydban a Villanyi tdton
RETr LASzLONE osztilydban végeztik. Ennek eredményeképpen rendelkezé-
sitnkre 4ll 6 6ran vezetett mérdlap, a hozza tartozé irasos feladatlapokkal egyiitt.?
Ezek 6sszesen 110 perc tiszta tanuléidére vonatkoznak, mert az egyes ordkon
— az anyag természetétdl fliggden — a csoportmunka 1de]e 10—30 perc kézott
valtakozott. Osszesitett eredmény: 3:) kérdés, 34 felelet, 23 maayamzat 24
. esethen vila a csoporttagok kozott, 22 ellendrzés. ’\/Imde/t tehat négy tanulé
végezte 110 percben. Egy-egy tanuléra 30 megnyilatkozasnal tébb esik. Mmng-
ségileg 1t feltétleniil tobbértékii megn)ilatlxonlsoku')l van. sz6, mint a géples
feleletek, mert tanulénk a csoportban magyardz tarsainak, eitathozih veliik,
megolddst javasol, ellenérzi feladatmegoldisukat sth. Az egyes érdk végén pedig
értékes csoportheszamoldkra van lehet§ségiik a tanuldknak. Ez utébbi dltaldban
meglelel a frontilis 6ra nyujtotta lehetdségnek, ha a dolog mennyiségi oldalat

2 A mérdlapok Osszeallitasat Gal Andrésnéval vigeztitk.

2 Magyar Pedaglgin , 17



vizsgaljuk. Ha a mindségi oldalt is nézzik, akkor egy igen lényeges mozzanatot
kell megemliteniink: a csoportbeszamolok mindig érdekelték az osztaly vala-
mennyi tanuléjat. A tanulék éra alatti munkaja ugyanis nem nyiltan, szinpad-
szerlien, hanem csoportokban, latensen folyt. Akar azonos, akar kilénb6zé volt
az egyes csoportok feladata, mindenképpen érdekelte a tanulékat, hogy a masik
csoport mit végzett, és hogyan oldotta meg feladatdt. A nevel§ értékeld megjegy-
zésel csak fokoztdk ezt az érdeklGdést. Az eredmenyeket az egész osztaly el6tt
ismertették, a csoportban végzett munka az egész osztaly eldtt keriilt megvita-
tésra. Igy az osztalykozosség jelentSsége nem csokken, hanem éppen megnove-
kedik. '

RETI LAszLONE 1969. februar 12-én tartott nyelvtanérajanak témaja az
igekdtds. ige volt, Két csoport megfigyelését végeztik ezen az ordn. A feladat-
lapokon a tanuléknak 6 feladatot kellett megoldani. Az elsében szévegbdl kellett
igéket kikeresni. A masodikban a kiemelt igek6tss igealakokat kellett leirni.
Harmadik feladat a tankényv megfelel6 leckéjében szerepls igekéték megtanu-
lasa volt. (Ezt egymastol kikérdezték a tanulok.) Negyedik feladat: igék halmaza-
bol igekotds igék kivalasztasa, a]ahmassal valamennyi igek6tének a ,,néz”’
igéhez kapcsolasa; végil a ,,vag” ige lgekotos alakjainak mondatba helyezése
soran meg kellett figyvelniiik, hogyan valtozik meg a sz6 értelme az igeksté hozza-
kapesolisaval. Mindkét megfigyelt csoport 3—3 tanulobdl allt. A csoportmun-
kara forditott 1d3 25 perc volt. (Munkatempé szempontjabél a csoportok alta-
laban egyutt tarténak bizonyultak. Lassitotta az iitemet a 3. osztdlyos tanulok
irdskészsége.) Az elsé csoportban 8 kérdés, 8 felelet, 5 magyardzat, 5 vita, 2
ellendrzés volt és 25 javaslat a 25 perc soran. Triak 29 sz6t és 9 mondatot.
Hibatlanul dolgoztak. Ez az utébbi megjegyzés a masik csoportra is érvényes,
de ott a szdmszeri eredmények eltértek az el5z6181: b kérdés, 5 felelet, 7 magya-
razat, 7 esetben vita, 2 ellenérzés és 13 javaslat.

Tanulsagos és érdekes volna csoportok munkajat és azonos tanulék frontalis
6ran végzett munkdjit dsszevetni azonos id6ben, hasonlé didaktikai feladatok
sordn. Nagyszami vizsgilat eredménye is bizonydra arrél gyézhetne meg ben-
niinket, amit az eddigi szerény vizsgalédasunk 1s mutat, hogy a tanulék tevéheny-
_sége a csopor!munkn -6riakon mennyiségileg tobh, mmosegzleg értékeseblb és sokolda-
“Libb.

*

Néhany negvedik osztalyunkban széréddsszimitast végeztiink uz ,,Egyszerd
mondat” 9 éras témaja soran, a téma elftti és témazaré felmérés kapesan. A fel-
méréshez gsszedllitott anyag maximélisan elérhetd pontszdma 50—50 pont volt.
Az elfzetes felmérésben szerepeltek mindazok a tudnivalék, melyeknek tsmerete
nélkiil a téma sikerrel nem tanithaté.

A témazard felmérés anyaga az wjonnan tanult mondatiani ismeretekbdl
szintén 50 pont maximum® volt. A két felmérés sordan lehetett egy ittesen 100
pontot elérni.

Vizsgaljuk meg az e témat csoportmunkaval feldolgozé Villainyi ati 4/b osztily
szorédasszamitasait ! (1. tdbla) Lathatjuk, hogy a témakezds lelmérés soran
alacsonyabb értékeket kaptunk, nagyobb volt a szérédds. Nem sziilettek hibatlan
megoldasok és cbben az egyébként kézepes osztdlyban elég sok tanuls dolgozott
a szdmtani kézép alatti teljesitménnyel. Ugyanez az osztaly az 4j témat csoport-
munkaval dolgozta fel. Témaziré felmérése kisebb szorédasu, az atlagos szint is
magasabb. 11z arra enged kovetkeztetni, hogy a tanulék jobb eredményt értek el
csoportmunkéival
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Magyard:zat :

X = pontszam

[ = tanulék szama

d = tavolsig a feltételezett kdzéptdl
N = létszam

i = esetiinkben 2

. Alapképlet :

C1/EdE (22
o= W*(_N-—)

Jelzés :

35—36, 0. stb. = feltételezett ]\OIep
= szamtani kizép
.. sz6r6das hatarai

1. tdbla.
Villanyi 6t 4/b
Elgzetes Utolagos
a ! zf ’ d { fd faz x r xf d ‘ 1d ‘ fdz
4950 | — | — | —’ - = 4950 | 2| 98|. 4| 8| 32
a—as| 2| B 6| 12 72 s1—a8 | 8| oat| 3| 2| 7
46| 2 90| 5| 1080 | 546 2| 90| 2| 4| 8
—as| 5|12 4| 20| 80 34| 1) 44 11
42
— } a1-42 3 o o} o
s—a2 | 5|8 3| 15 35 82
. 39—40 4 0} 011 0] 0
39—40 | 4|y | 2| 8| 16 5138 | 4|, 28| 16
1 (8
38 .
5-38 | 2| 57| 1| 2| 2| 35—36 | 2| 301 3| —6| 18
3536 .0, 03 01 0] 0 33—34| 1| 33 —4| 4| 16
33—34 1] 33 11 —1 1 23 | 988 | — | 19 | 163
31-321 o] ol—2| ol o
29-30| 1| 30| —-3|—3| 9 .
B 163 (19)¢ _
9798 41| 27| —4| —4| 16 —2V23 (ﬁ] =2 V7,08 = (0,82 =
%5261 1| 25| —5|—5]| 25 7
. = 27,08 0,67 = 2 VBAT = 50,61
B 1724 (959 | — | 56306 |~ - - v VoL
széras 37 8—47

/306 [56)2 S
=2 } T~ (ﬂ) — 2 V12,75 — 2337 =

= 5,41
széras: 34,5 — 45,3
Hasonlé ‘értékeket kaptunk a Mérnék utcai iskoldban, melynek szérodas-

szamitdsai ugyanezt-a jelenséget mutatjdk. (2. tdbla)

-
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2. tdbla

Meérnsk u.
Elszetes » Utdlagos
x »f zf ‘ d | fd fd* x ! xf l d iAfd ! fds
49-50 | 2| 10| 6| 12| 72 49—50 | 3| 100| 4| 121 48
wi—ds | 3] B 5| 15l 751 e A0
- | 2| B % T S ol 31 ol o
- 184 : ‘ 45—46 | 51 92| 2| 10| 20
4546 | 9| 55| 4| 36| 1441 - I o
ah | . 43-44 | 4| 43| 1| 4| 4
-k | 2| gl 3] 6| 18 ; - A
41—42 | 0 o] 2| o] o 41—42 | 4| 22| 0] of o0
3940 | 3| 8| 1] 3| 3 il
- 39 39—40 | 3| 42| —1|—-3]| 3
3738 | 0| 0 o o e 2O
B ey Sl Rl I B Ve B 3738 | 2| 38| —2|—4l s
‘ 37 :
33-3 | 2| S| 2|4 8 3536 3| 3| 3| 9
sz | o Y 33—34 2] 66| —4|—8]| 32
20-30 | 1| 20 —4|—4| 16 2411012 | — | 8| 124
27—28 | 0 0] —5| 0] 0
S —_ _— < ? S
252 | 1| 26| —6|—6]| 36 0_2] 1924~(9§) _ WETE) -
24 | 1016 | — | 57 | 373" 4 A
T 4,49
N szoras 37,67 — 46,65
o= 2V373 ( ) V55 =562 =
— 6,29

S zorés 36— 48,6

Nem végzett szorodasszamitast, csak a nyelvtani osztilyzatok dtlagat hason-
litotta Ossze MAGYARY-BECK VIADIMIRNE a Bogdanffy utcai iskolaban. Ezt
irja: ,,A csoportfoglalkozdssal feldolgozott-téma elGtti és utani felmérés a par-
huzamos osztalyban (frontalis munkaval dolgozok) és sajat osztdlyomban meg-
tortent| A 3a-ban valtozatlan maradt az eredmény: 3,7—3,7: Ugyanakkor az
én osztalyomban 9 éra alatt egy tized emelkedés tapdsytdlhdto 3,9-r8l 4-re.”
A neveld elmondta, hogy ez az emelkedés f6leg a gyenge tanulék felmérési ered-
ményeinek valtozasabol, javulasabél adédott. ’

A harmadik uorodassl amitasi tabla egy sajatos kisérlethez l\(lp(,bOlOdll\
Egy igen magas szinvonalt osztalyban, a Villiny: Gti 4/a osztalyban az ,,Egy--
szer(i mondat” témat programozottan és csoportmunkdeal vegyitve tanitottuk.
Ez a gyakorlatban ugy tortént, hogy rendelkezésiinkre allt egy 6t 6rara szant,
5 részre osztott programozott fiizet.? Egy-egy adott éran csak a kijeldlt részt

3 A fiizetet Petri Andrasnéval ictuk.
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'lehetett eg)emlcg Jeldo]goznl Uténa ' a tdnulok az - elkésziilés sorrendjében
© 4—5-18s csoportot alkothattak, feladat]apokdt kaptak, és azt csoportmunkaval

dolgoztak-fel.
Ez szabalyos osAalyt(,remben tortént, amely azonban az osztaly létszamahoz
képest nagy volt. (A valtakozo felsds OS/taly létszdmahoz szabott.) Igy lehetoseg_

o ‘nyilt.arra, hogy mig a terem ele]en programozott fiizettel dolgoznak a még el

nem késziilt tanulok,-a terem végén csoportmunka folyjék. Megjegyzends, hogy

. hagy idébeli eltoléddsokat tapasztaltunk: nehany tanulé percek alatt végzett a:

pr ogramomtt feladattal, masok 30—40 percig dolgoztak rajta. A kivalo tel]e51t—
ményd tanulék csoporqalt szinte lehetetlen volt feladatlapokkdl ellatni, mérhe-
tetlen: mennymcgu feladatot tudtak megoldani, és munkajuknak csak az ora
vegct jelzé  csengd kenvszere vetett vcget ‘A szoéréddsszamitas eredmenye1

- ebben az osztalyban ugy anazzal a felméré ési anyaggal kicmelked$ eredményekrdl””
. s7amolnak be (3..tdbla). Eszrevehetd ugy anaz a jelenség, -ami az el626 felmérési
‘eredményeknél alacsonyabb .szinten, de. szintén megflg) elhetd volt a szorodas
. jobb képe, a szint emelkedése. .
" Problematikusnak tunhet az, hogy’ esctunkben a t(‘llldkCldO ésitémazéré fel. -

mérés dsszevetése olyan. — a dldaktlkal feladatokbol természetszeriileg kovet-

- kezd. — helyzetet eredményez, hogy az els6-régi tananyagbél, .a masodik- 5.
tananyagbol dsszeallitott. Megjegyzendd, hogy az el6zetes felmérés anyaga, amit
‘(,Vek ota tanulnal\ a mnulok, a felmeles elott erssen dtismételt. anyag volt. Igv a

/358 (73 = ~»V 536 — 081 .— 3,31
it - . . i
o=? [/ 29 (W) - 4,898 _ szoras: 42,09—48.71

szords: 39,4—49.2 S

-

= D - " Villdnyi it-4fa A - L -
R Elfzetes  ~ ’ Utélagos™ i -
1 aea, _‘- ’ { o |a e | pa e i - arf ‘ ‘ fd ( fiz.
49—50 81 447 |- 01 40 200 4950 | - .64 190 .3 18, B4 S,
N A Sl I REEI T IO RO IO P B R
s | 5| S8 4|20 80 4748 | 7| 336 14 | 28
14 L 45— 46 | -7 138 7] 7
546 |3 | a0l 31 9| 27 - 180 .
- 43 44 | 61 132| o] o o v
. - 132 ‘ . -
vy ) ey vy e Y R O 5 0l et
; ' 29 3. : B A R VIR |
f—d2 ) 1) 42) 1) 4] ¢ 3040 | 0| 0| —2| ol o
(39 40 1130910000 37-38 | 1" 38t-—3|—3| 9
338 | 3| Wl_a| 3 8 35-36 | 2| 36| —4| —8| 32
—————— e o/ [, E e B - e 1 S S R
gt i = —- - .
3536 | 1] 36 -—2|—21 4 T T B — o [ der |
3334 | 0 ol—3! ol .o B B : o
3132 1] 317 24| —4 16§ -
: - . o1 (2 01
297 1286 | — | 73 | 358 o=2 e —~09—_



felméléseink soran tapasztalt jelenséget nem tulajdonithatjuk annak, hogy az
,1)" anyag frissebben él a tanulékban. Egyik felmérésiink olyan owml) ban
folyt, amely frontalis munkéval do]gn/td fel ‘az ,,Egyvszeri mondat” didaktikai
témajat, és ott a témazard felmérés is rossz képet mutat, ahogy azt a 4. tibla
szorodasszamitasa jelzi. A szérodasszamitas ilyen gyenge eredményét a téma-
zard felmérés ulan a differencidlatlan osztalymunkanak tulajdonitjuk. A valto-
zatosabb, szines, a gvermeket sokoldalaan foglalkoztato: (,lj[lnisok minden bizony-
nyal er(,dmcnvcscbbel\ Utalnék itt elsGsorban a Villanyi (ti 4/a pe]cl(q(u.n ahol
programozott lappal és csoportmunkival tanitottunk.

Hasznos lenne a _]ovoben olyan §sszevetés, melynek sorin egy flontalh maédon
tanult, éraszamban és sulvb.m ho//(lvetolegesen egyértékii didaktikal téma
zér6 felmérését veljiik dssze, egy csoportmunkival tanitott hasonléval. gy
még pontosabb képet tudnink kapni arrdl, hogy a szérodisszamitiasban ese-
titnkben- tapasztalt jelenségek — a kisebbé valt sz6rédas, a jebb eredmények —
valéban a csoportmunka; esetleg programozis alkalmazisanak koészonhetdk-e?
Hasznos lenne az ilyen vizsgélat széles kérben valé megismétlése.

4. tdbla

Kontroll, utdlagos
(frontilis munka)

@ - d l fd I fds
49—50 2 8 17 128
47—48 2 7 14 98

g e R o
43— 44 4 5 20 100
41—42 5 4 20 80
3940 3 3 9 27
37—38 4 2 8 16
35—36 2 1 2 2
33 34 2 0 0 0
3132 0 —1 0 0

_____ o e o T
2728 0 —3 0 0
2526 1 —4 —4 16
2324 2 —5 —10 50
21—22 0 —6 0 0
19—-20 0 —7 0 0
17—18 1 —8 -8 64

34 — 95 765

765 9%y .
=2 V3/ —(~3—4—) = /,8
szoras: 31,1—46.7

Elért pontszam odsszesen 1387
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Vélemények, tapasztalatok

A kisérlet végén széban és irasban kérdést intéztink a tanulékhoz: esoport-
munkaban vagy programozott lappal dolgozol szivesebben és miért? Nem azért
kérdeztiik, mintha a tanulok véleményét perdontének tartanank ilyen kérdések-
ben, csupan azért, mert latni kivantuk, mennyire tudatos a tanulékban a cso-
portmunka, a programozott tanitas feladata. A frontalis 6rakrél nem kérdeztitk
a tanulékat, lényegében azelgtt is, azéta is Ggy tanulnak nap mint nap.

75 tanulo véleményét kértiik. A tanulék koziil 52 szavazott a csoportmunkéra,
20 a programozott oktatdsra. Harom tanulé szerint mindkét eljardasnak van
értéke.

B. Zs. valasza: ,,Azért szeretek jobban csoportban dolgozni, mert akkor segit-
hetiink egymasnak. En szivesen segitek mindenkinek, de van dgy, hogy én
szorulok segitségre.” V. E. | /A csoportmunkat szeretem, mert ott egyiitt dolgo-
zunk és nem egyediil.” K. I.: ,,Csoportban dolgozni j6, mert meg lehet beszélni
a munkat és tébbre megyiink, mint egyedil.”” S. E.: ,,Csoportban jobban szeret:
tem dolgozni, mert mindent megbeszélhettiink egymas kozt. Osztalyban ez
lehetetlen, egyediil tanulni pedig unalmas.” A. K.: ,,En a csoportmunkat szere-
tem, mert ott mindenki elmondhatja a véleményét.”

A csoportvezets szerepét nem egy vialasz domboritotta ki, értékelték a jo
csoportvezetdi tulajdonsagokat is.

A nevelék véleménye a csoportmunkaré! igen j6 volt. RETI LASZLONE igy
foglalta Gssze tapasztalatait: ,,Csoportfoglalkozasnal megvéltozik a pedagégus
és tanuld viszonya. A csoportok kialakitasa lehetévé teszi kozvetlen tapasztalat-
dtadéssal és a csoportdinamika szuggesztivitisaval a passziv tanulék aktivizala-
sat. Munkacsoport jellegénél fogva felszitja a tanulékban a versengés szellemét,
és meggyorsitja az informaciok folyamatat, magit a tanulast is. A csoport-
munka legf6bb energetizal6 hatasat mégis abban latom, hogy a csoport atveszi
a fegyelmezési feladatokat is, és ezt sokszor gyorsabban és észrevétlenebbiil
tudja elintézni, mint a nevel§. Ennek kévetkeztében t6bb id6 marad a didak-
tikus feladatokra, és igy a tanitdas extenzivebb és intenzivebb lchet.”

OszTrICS ISTVANNE megallapitja: ,,Helyes onkritikdra nevelte a kdzosséget.”
Majd kés6bb: ,,A magasabb s71ntcn levé tanuldk crcdmenyesen segitették az
alacsonyabb szinten levéket.’

IVAN LAszLONE véleménye: ,,Az erre ax életkorra jellemz8 gyakori arulkodast
is a csoportmunkaval remélem kiirtani. Foglalkozas kézben kialakul a gyerme-
kekben a helyes itélet arrél, hogy mi az arulkodas és mi a hibak Jelzése, olyan
hibaké, melyekrsl beszélni kell hogy a kis kézosség helyesen tudjon dolgozm
A koedukacio szemszdgébdl: | Fiak és lanyok kapcsolatd osztdlyomban egész-
séges. A kozds.munkéaban j6l megel tették egymast, és nem nemek szerint, hanem
16 és vossz tulajdonsdgaik alapjan értékelték egymast.” ,,Csoportmunkabdn a
személyiségformalas hatékonyabb, mint osztilyfoglalkoztatas sordn. A csoport-
munka aktivitiasra készteti a passzivakat is. Sikerélményhez juttatja a szorongé
tanulokat, igy gatlisaik kénnyebben oldédnak.”

Klelll(‘ll az dlenorzes |clent0seget is: ,,A feliiletesebben dolgozékat térsaik
allandé Lllenor/cse pontosabb munkara készteti. Ez mindig l]dld%()Sﬂbb mint a
nevelé szavai.’
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Osszefoglalds

Iskolainkban nem mondhatunk le arrdl, hogy a tanulast kézosségi motivacio-
val segitsitk. A tananyag kozos megbesm’lése, a vitdk, egymds segitése nem szo-
rulhat az iskolan kiviilre, a tanitasi 6ran is ]ehetoseget kell teremteni ra. Ennek
_Jo formaja lehet a tanuloi csoportmunka. :

Ezeken az 6rikon 3—5 {6s csoportokban dolgoznak a tanulok feladatlapokkal,
szemlélie1s eszkézokkel, munkafiizetekkel és konyvekkel. Kézosen oldanak meg

-feladatokat, de lehetdség van egyéni feladatmegoldasra is, azok megbeszélése *

esetén. A csoportok beszamoldéi mar az oszlalykézésség elétt hangzanak el.

Az ilyen csoportmunka-orik alkalmasak arra, hogy a tanulék az adott anyagot
elsajatitsak, mint azt esetiinkben kiilonb62§ szintfelmérések bizonyitjik. Ugyan-
akkor ezek az orik lehctosegeL teremtenck a tanulok nagyobb aktivitasara.

A csoport munkajiban minden gy ermeket érdekeltté tesznek, ezért azok valé- - '

ban a tanitasi anyaggal foglalkoznak az ilyen érakon. Ugy tunll\ hogy ez lehe- ...
tévé teszi a gyengébb mnulok eledmenyecebb munka;at T/t 97010dasszam1— _
‘tasaink mutatjak.

A csopon:munka -6rikon tanulomk ked\w,l vesznek részt. S71\ esen dolgonmk
egyiitt, és-ezzel elérjik azt, hogy megismerik az egyiitt végzett munka rémét.
A csoportmunl\a alkalmas a vezetdi-erények formalasara, lehetSséget ad a
csoportvezet8k nevelésére, a csoportban az erkélesi vonasok kialakitasara.



