SZATHMARY LAJOS

‘A KOZEPISKOLAI TANARKEPZES
MODSZERTANI KERDESEI

Néhdny fogalme tisztdzds

E tanulmény voltaképpen egy nagyobb miinek, a kozépiskolai tanarképzés
médszertananak kivanna vézlata lenni. Ugy gondoltuk azonban, hogy miel6tt
egy altaldnos érvényre igényt tarté munka errdl a targyrol egyaltalan megjelen-
hetnék, helyesebb, ha egyel6re csupén felvetjiikk a témahoz tartozé kérdéseket
pedagégiai férumunkon, hogy a megfelelé hozzaszéldsok utén, megsziirve és
tisztazva, a tanarkepzes moédszertana tudomdanyos szinten megirhat6é legyen.

A probléma wj. llyen jellegli el6z6 munkat nem ismeriink. A-tanarkép-
zés viszont a praxisban de facto folyik, alaposabb elvi egyeztetés nélkiil, az egye-
tem révid utasitasai, a gyakorléiskoldk vezetSinek és Vezettanarainak esetle-
ges megbeszélésel, elgondolasal és a helyl szokédsok szerint. A tanarképzés tény-
leges folyamatdnak sziikségszerliségel ugyanis megteremtettek egy gyakorla-
tot, amelynek talajan és folyaman a tapasztalatokbél kell majd kikristalyosod-
nia a leendé médszertannak, hogy a mdédszertan aztdn visszahatva tudatosabb
elvi alapokon valé miikédésre kényszeritse a gyakorlatot. :

Nem tartanék ugyan kivdnatosnak, hogy e vonatkozasban is szigoriian egy-
ségesitett modszereket vezessiink be, mert a taniri egyéniségeket és elgondola-
sokat igen tisztelni- és figyelembevennivaloknak tartjuk, mindazaltal helyénvald
a targyhoz tartozé tapasztalatok dsszefoglalasa, hogy a tanarképzésben foglalkoz-
tatott vezetStandroknak legyen mit magukhoz formalniok. De a gyakorlati
jellegii célszerliség e kiszolgalasan tul a tudomanynak is érdekében &ll, hogy mint
minden lesziirt és a gyakorlat Altal hitelesitett ismeretanyag, a tanarképzés
moédszertana is helyet foglathasson a tudoméanyok rendszerében.

Elére kell bocsatanunk, hogy a tanarképzés méodszertanat nem tartjuk egy-
szerlien azonosnak azoknak a szervezeti kereteknek a felvazolasaval, .amelyek-
ben a tanarképzés folyik. Sét hangsilyozzuk, hogy nem is e keretek diktaljak
azokat.” Megforditva: a tanarképzés kereteinek kell azok szerint a moédszertani
elvek szerint formdlédniok, amelyek hosszas kisérletezések utan helyesnek bizo-
nyultak. Itt és most tehat nemesak és nem elsésorban szervezeti keretekkel
kivénunk foglalkozni (ezek majd esak hozzdidomulnak a kialakulé médszertan-
hoz), nem is tanarkepzesunk kialakul4sénak torténeti kérdéseivel (ezeket majd
az utékor veszi szamba és régziti), benniinket ez alkalommal féként az adott
torténeti helyzetben és keretekben folyé tanarképzé munka médszeres kérdései
érdekelnek.

A médszer azonban nemesak didaktikai tevékenységek lancolata (eljaras),
hanem pedagégiai elvek korlatai kozé szoritott, v1$zonylag allandénak szerkesz-
tett Ut 1s (a mi szavainak szerint keret), amelynek palankjain beliil a didaktikai
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eljarasok lefolynak. Kétségielen tehéat, hogy maguknak a kereteknek is tulaj-
donithatunk bizonyos alakité, képzd erdt, s igy elkeriilbetetlen, hogy ezeknek
a kereteknek a szerepérél is ne ejtsiink néhany szét.

A tanarképzés szervezeti kereteire jelenleg a 139/1960. sz. min. utasitas
van érvényben. E szerint az egyetem a. mdsodéves tanarjellteket csoportos
lélektani latogatasokra viszi a gyakorldiskolaba. A harmadéves tandrjeloltek
altaldnos didaktikai tanulményaikhoz illusztraciékat, illetve indukeids anyagot
“szintén a gyakorldiskoldban végzett csoportos latogatasok keretében kapnak
Ugyanebben az évfolyamban a jelolteket a KISZ munka gyakorlati megismeré-

sére egyes iskolak KISZ szervezeteihez osztjak be. A negyedéves hallgatéknak
szakmodszertant az egyetem madszertani el6adéi adnak elé. Az 6todéves hall-
gatok éves beosztdst kapnak valamelyik gyakorléiskoldba, amelyben megfeleld
oralatogatasok utdn szaktargyaik tanitasat fél-féléven at gyakoroljak, kozben
pedig kéthetes kiils6 iskolai gyakorlaton is vesznek részt. -

A tandrképzés médszertani kérdései — mint a tanarképzés fogalmanak meg
nevezése Is mutatja — nemecsak ismeretl anyag memorialis atadasara vonatkoz-
nak, hanem elsdsorban képzé jellegiiek, tehat szellemi, technikai, illetve erkélesi
mozgasformak helyes kialakitdsanak moédszerét targyaljak A mozgés fogalmat
itt természetesen tigabban kell értelmezni. Szellemi miiksdések dinamikajardl
van itt sz6, eljarasok k(‘jriilményvéltoztaté- és koriilmények eljarasvaltoztatd
hatasarél, magatartas és viselkedés kialakitasarol. Ahogyan a filmkockak egyes
képein térbeli targyak vannak adva, de a képek pergése id6beti mozgésukban,
egymiashoz képest torténd elmozdulasukban abrazolja a targyakat, vagyis a
hangsuly a targyakrél azok mozgaséra helyezddik at: ugy elevenednek meg, val-
nak cselekvd tényezSkké a szervezeti keretekben mozgé tandrok és.tanarjeldltek
a tanarképzés modszertanaban.

Ez a megelevenedés annak a bizonyos helyes mozgaskészségnek a funk-
ciéba lépése, amelyet a tandrképzés alakit ki a jeloltben. Ugyanarrél az alakité
viszonylatrél van szé itt is, mint az altalinos- vagy a szakdidaktikaban, azzal
a kiilonbséggel, hogy itt a tanarok és tanitvanyok viszonylataba a vezetStanar
és jeloltjel keriilnek, tovabbd hogy itt rem szamolni tanitja a tanar a tanitva-
nyait, hanem tanitani tanitja a vezetGtanér a jelolteket. Kiilonbség a parhuzam-
ban két ponton mutatkozik. A tanér ismeretanyagot is.nyujt és készségeket: is
fejleszt, a vezetStandr viszont nagyrészt csak készségek kimunkalasat végzi.
Az ismeretnyujtast a jelolteknek az egyetem mér elvégezte eldtte. Masfel6l:
mig a tandr—tanitvdny viszonyban csak egy koézeg szerepel, a tananyag,
.addig a Vezetotanar—]elolt viszonylatban két kozegben folyik az egyideji
pedagoégiai mozgas: a tananyagga gydrt tudomanyban és a tanltvanyok egyiitte-
sében. Szemléltetébben: .

Kiils6 iskola: tanar, (— tananyag—), tanftvany.

Gyakorléiskola: vezetStanar, (—tananyag — tanulok —), jelélt.

A tandrképzés mint egyetemi feladat

A kozépiskolai tanarképzés az egyetem feladata illetve egyes szaktargyakat
1illetden (pl. testnevelés, ének) bizonyos f&iskolaké. Ez utébbiakkal most kézelebb-
16l nem foglalkozunk, mert a képzés szervezeti vonalan kiilon utakon jarnak.
Hanﬂsulyozzuk azonban, hogy a médszer elvi vonatkozasait az § munkajukra
nézve 1s érvényesnek tart]uk
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A egyetem a maga tanarképzési feladatat harom nagy fazisban oldja meg,
az egyetemi tanulmanyok sordn, a gyakorldiskoldban és valamelyik kiilsé
iskolaban folyé gyakorlat keretében. Az els6 és leghuzamosabb fazis helye maga
az egyetem, sullyal annak masodik, harmadik és negyedik évfolyama.

Az els évfolyamon a jeldltek még csak szaktirgyukkal foglalkoznak, annak
propedeutikajaval ismerkednek, mint azzal a kozeggel, amellyel valé foglalkozas
kapcsan lesz médjuk majdan iskoléj ukban a tanulék kozott oktatd és neveld mun-
kat kifejteni. A masodik évtél kezdGdGen azonban mar megismerkednek a lélek-
tan kiilonféle valfajaival, hogy ezek birtokaban tébb sikerrel kozelithessék meg
tanitvanyaikat, pedagoégiat és didaktikat tanulnak, mely targyak keretében
elvi sikon tisztdzzdk a nevelés és tanitas legaltalinosabban alapvetd kérdéseit,
de megismerkednek szaktargyaik modszertanéaval is, és immar targyukra kon-
centralva alkalmazzik a tanult elvi anyagot, végil a pedagégiatérténetben
torténeti attekintést kapnak hivatdsuk gyakorlatdnak térténeti kialakulasarol.
Ezek a pedagégiai tanulmanyok itt-ott negkezdSdnek mér az elsé év folyamén,
de belenyulnak még az 6todik évbe is.

Ezt a tudomanyelméletet természetesen — mint minden targyat — meg-
felel§ illusztraciokkal kell ellatni, illetve elegendd tapasztalati-indukciés anyaggal
kell megeldzéleg feltélteni, hogy az elvi megallapitasok szitkségszeriisége ad oculos
demonstraltassék. Erre szolgalnak a masod-, harmad- és negyedéves tanarjelol-
tek csoportos gyakerléiskolai latogatasai.

A mésodéves hallgaték lélektani iranyd megfligyeléseket végeznek pl.

a figyelem, az érdeklédés vagy akar az erkolesi magatartas vonatkozéasiban.
A harmadévesek zommel didaktikai problémak megoldasat figyelik (4lt. didaktikai
elvek gyakorlati alkalmazasa, az ératipus megvéalasztésa, vagy egyéb). A negyed-
évesek a szaktargyi médszertan eldadaséval kapcsolatban kapnak illusztraciokat.
Mindezek a latogatasok azonban esak akkor valnak igazan gyiimélesoz6kké, ha
egyrészt a felvetett kérdéseket mindhdrom szinten, tehat az Aaltalanos iskola
als6-, majd fels6 tagozatan, végil gimnéazialis fokon is figyelemmel kisérik, mas-
részt ha e latogatasokat lehetSleg el8tte is, utélag azonban minden esetben meg
1s beszélik. A megheszéléseket az érit tarté tandr felvildgositasdinak figyelembe-
vétele mellett az egyetem szakel§adéjanak irdnyitasaval végzik. Probléma e lato-
gatasokkal kapcsolatban hérom vonalon meriil fel:
. 1. A jelsltek megismerkednek ugyan az egyetemen a pedagbgia Osszes
targykoreivel, de szébanforgs latogatasaik nem koordinalédnak kévetkezetesen
elméleti tanulményaikkal. A magunk részérél helyesnek latnok az egyetemi els-
adasok és a kapcsolatos latogatasok kovetkezd szinkronjét:

. Evfolyam Szakma Pfgfgg;i‘.{ai } Segédtudomanyok: .Létogatésok
I. folyt. Pedag. proped. Alt. 1élekt. —
II. folyt. Pedagégia Fejl. és nev.lélektan | (6 lélektani latog.)
III. folyt. Didaktika _ | Nev. tort. (6 didaktikai latog.)
IV. dolyt. | Metodika : — (6 modszertani latog.)

2. A gyakorléiskolai tanulék a maguk hirom &tédéves tandrjeloltjével
rovidesen 6sszeszoknak. Azok a hatsé padokban elhelyezkedve egy hét midlva
semmiféle zavard szenzaciét nem jelentenek az osztédly szaméra. De amikor husz
ismeretlen fiatal férfi és né tanarjelolt megszallja az osztalyt, hatul oldalt é§
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néha eldl is, elhelyezkedésiik természetesen olyan lélektani helyzetet teremt,

amelyben nemesak a normal 6rék lélektanat nem lehet megfigyelni, de médszer-

tanat is alig. A tanulék kézott llyenkor jon el az ideje a szerepelni vagybknak és

a bohéckodéknak, ilyenkor nem fungalnak azok, akik csak elmélyedé munkahan-

gulatokban tudnak dolgozni, marpedig ezek éppen ilyenkor alig teremtheték meg,

. hidnyozvén az 6ra meghittsége. Osztalyfénoki 6ra példaul egyatalan nem tart-
haté ekkora nyilvanossag eldtt. Illetve . . . mindezek csak nehézségek, amelyek-
nek lekiizdése a tanité tanar figyelemkoncentralé erejétsl és a latogatd tomeg
tapintatossagatol fiigg, jorészt attél, hogy tudnak-e a viszonylag még kevés
felelgsséget érzdé masod- és harmadéves jeloltek az iigy érdekében minél jelenték-
telenebbiil megiilni, mintha ott sem volnanak. E téren a dolgok természeténél
fogva vannak nehézségeink, s,ezek csak részben szervezésiek, inkabb lélektaniak,
tehat pedagoégiaiak.

3. Foként szervezési kérdés, de targyaldsa nem keriilhet§ el, mert elv1leg
1s elevenbe vag, az, hogy ki tartsa ezeket a bemutaté érakat a latovatok szamara.
‘Az érékat éppen a tanév leghasznosithatébb idején szinte az sszes osztalyokban
az otodéves tanarjeléltek tartjak. Igy a legkezenfekvobb megoldés, hogy a jelolt
mutassa be az 6rat, ha megvan ra a remény, hogy 6raja az adott és kozolt lato-
gatasi szempontok vonatkozasaban eléggé hasznosithaté lesz. A biztonsag szem-
-pontjabol természetesen célszeriibb, ha a latogatas orajara a vezetStanar vissza-
veszl a tanitast a sajat kezébe, mert a maga gyakorlottsigaval egyrészt konnyeb-
ben le tudja kiizdeni a témeglatogatéssal jaré osztdlyizgalmat, masrészt tanités
kézben tud arra is gondolni, hogy a latogaték a maguk szempontjaira feltétleniil
vélaszokat nyerjenek anélkiil, hogy ezek kihangstilyozésa kiilénosebben zavarna
az 6ra természetességét.

E problémak felmeriilése nem azt jelenti, hogy a kepzes munkdijinak ez
a szakasza nem szolgalja a célt kielégitéen, hanem azt, hogy esetleg a megoldas
"t6bb sikerre vezetd utjait kell Keresniink. Mindenesetre iigyelni kell a kévetkezé
szempontokra: A latogaték szdma ne haladja meg a hiisz £6t ugyanabban az osz-

- talyban. Egyazon napon legfeljebb hirom esoport litogassa az iskoldt. A meg-
figveléseket vegezteto csoportvezeto egyetemi eldadd olyan szakos legyen, mint
amely szaktérgy 6rajat éppen latogatjak. Ugyancsak kivanatos, hogy a litogats
csoportot a tagok szaktdrgyainak megfeleld 6rdkon hospitaltassa a gyakorlatok
beosztésiaval megbizott vezet§. A tapasztalat szerint a latogaté maéasod- és
harmadéves hallgat(’)k még nemigen tudjak célszerlien megvélasztani a megbeszé-
Iésen felvetendd észrevételeiket, s igen sokszor az adott latogatési szempontok-
t6] figgetleniil csupan tetszett — nem tetszett alapon itélik meg a'latottakat.

- Ez perszé egyébként érdekes lehet a megbeszélésen résztvevs tanaroknak:

a megheszélés vezetdje mégis ligyeljen arra, hogy a megbeszélés anyaga féként

- a bemutatéas pozitiv tanulsigainak kiemelése legyen, ne valjék a megbeszélés

a bemutaté tanar drajanak kell§ szakértelem nélkili birdlgatasava.

/
‘A gyakorléiskola mint a tand'rképzés praa:i’sa’ndlc klasszikus helye
Az egyetem az 6tddéves tanarjeldltek tanitési gyakorlatainak lebonyolitta-
tasa érdekében gyakorléiskolakat tart fenn. Az elsé kérdés ebben a probléma-
kérben mindjart az, hogy egyaltaldn van-e sziikség ezekre a gyakorldiskolakra.

Felmeriiltek egyfeldl olyan nézetek, hogy nincs sziikség rajuk, mert a pre-
pardlt mili6ben, kitenyésztett tanulékézegben, erfsen formélis médszerekkel,
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kis-6raszammal tanité tanarok kényelmesebb munkakérilmények kozott dol-
goznak, s igy 1tt nem a valésagos élettel taldlkoznak a jeloltek, hanem annak
tiveghdzi méséval, nem is késziilnek tehdt fel benne jol a valésagos élet minden-
napi munkéjara. Masfeld] azonban kialakult és érvényre jutott az a nézet, hogy
pedagdgiailag helytelen dolog volna az egyetemrél éppen kikeriilt és a tudasukkal
j6hiszemiien indulé tanirjelolteket egyenesen a kiils§ iskoldk dobogdira bocsa-
tani, hiszen ezeknek az iskolaknak sokszor igen nehezen kezelhetd gyermekanyaga,
nem mindig mintaszerfien tanité tandrainak esetleg kritizalhaté értékii
segitségnytjtdsa, a rogton magas 6raszdmokbél kovetkezd és a hozzaszokottsig
. hidnyabél eredd faradtsag stb. kedvétr szegheti az egyszerre mély-vizbe dobott,
keserii sikertelenségekkel viaskodd tanarjeloltnek, aki — hogy egyéltaldn
felilmaradjon — hajland6 lesz a legegyszeribben kinalkozé modszerekkel és
eszkdzokkel dolgozni. S ha l4tja, hogy ezekkel is megél, a tovdbbiakban kénnyen
valik cinikus tangéppé.

Magunk is az utébbi nézetb6l indultunk ki, amikor amellett tériink land-
zsat, hogy igenis, sziiksége van gyakorléiskoldkra a tanarképzésnek. A bonyo-
lult térsadalomban él6 és bonyolult munkat végz6 ember tébbféle iskolan
megy keresztil, amig eljut odéig, hogy végiil is megéllja a helyét a maga posztjan.
A sziil61 haz melege, vagy a napkézi otthon kozdssége, majd az ifjusagi mozgalom
azok a gyakorlé terepek, amelyeken a gyerm?al\ember megtanulja az élet mozga-. -
sait, miel§it a termel§ munka természeti és térsadalmi torvények megszabta
utjara 1ép. A fiatal orvosjelslt a klinikin gyakorolja be mesterségét. Az ipari
munkést sem allitjak rogton a gép melléselejtet termelni: a tanarjelsltnek is szik- -
sége van a maga tanmihelyére, ahol kevésbé veszedelmes koriilmények kozott
kisérletezhet hivatasa els§ mozgdsaival. A tandrjeldltek tanmiihelyei a gyakorls-
iskolék, amelyekben a fokozatok megtartasaval, kell6 adagolassal, nem-riasztd
allapotok kozepette, a leghozzaértébb vezetStandrok irdnyitasiaval ismerhetik
meg a jeloltek az iskolai élet kiilonféle foglalkozdsainak médjat. A katonai
gyakorl6tér nem harctér, de felveti annak minden problémajat. A gyakorld
1skola sem kulsé iskola, de annak minden kérdését mégiscsak felvetd titkérképe.
Igaz, ez a tiikdr szépit, mert célszerden torzit, s mert a valésagnak csak égi masa,
de mar csak azért is szitkség van ra, hogy a jelolt majd mint tanar visszaemlékez-
hessék, mi is a norma, mi az a szinvonal, amelyet adott munkahelyén neki is
meg. kell majd kozelitenie, el kell ernle, vagy — amblcmltol fiigg6en — tal-kell
szarnyalnia.

De sziikség van a gyakorléiskolara azért is, mert az egyetemi évek folya-
man tanult dltaldnos-, gyermek- és fejlddéslélektanhoz, didaktikdhoz, moédszer-
tanhoz — mint mar széltunk réla — feltétleniil illusztracidkra, illetve indukecids
szemléleti anyagra van sziikségiik a jellteknek. Ezeket pedig csak a gyakorlé-
1skola nytdjthatja olyan szinten és olyan korilmények kozott, hogy azokbél -
a Jeloltek kiilonssebb nehézségek nélkiil elvonhassak azokat az elméleti tételeket,
amelyekhez kiséré oktatéik a tanitas megfigyeltetése révén induktive el al\arnak
jutni. Igaz, a rosszbél is lehet okulni, de azért csak kénnyebb a j6 példabél, mint
a bonyolultabb értelmezgetésre szorulé rosszbol. A riaszté példanak is van peda-
gogial hatasa: taszit. A j6 példa azonban vonz, s ez tobb haszonnal jar. Természe-
tesen nem makulitlan a gyakorléiskolak munkaja sem, de azért a kiilénlegesen
szervezett koriilményeknél fogva mégiscsak tobb benniik a pozitivumaival haté
mozzanat, mint masutt.

Azzal az elgondolassal szemben, hogy gyakorloiskolak helyett kiils§' iskolak
kivalé tanarai mellé kellene beosztani a ]elolteket iskolal gy akoﬂatra csak azt
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- hozzuk fel, hogy nemcsak a vezetd tanir személye van alakité hatéassal a jeldltre,
hanem az egész nevelGtestiilet a maga egységében, amely viszont mlndlg
akkor egységesebb, ha tagjal viszonylag egyszintiick (vezetStanarok). A sima
testiiletben’ egy-ket megblzott vezetdtandr alkalmat ad nemkivinatos emberi
érzelmek elbur] anzdsara, a megkulonboztetesekbol szarmazd rossz kozszellemre.

A 36 gyakor101skolaban fiti- és lednygyermekek egyiittes nevelése folyik.
- Nemcsak azért, mert ez az ifjisdg erkolesi nevelésének j6v§ irdnya és egyik méd-
szere, hanem abbél a gyakorlai ténybdl kiindulva is, hogy a jelolt is vegyes isko-
léban fog tanitani, vagy ha egyelére nem is vegyesben, akkor sem tudhaté
eldre, hogy fiu- avagy leanyiskolaba juttatja sorsa. Tehat ha valahol, a gyakorlé-
iskoldban kell megismerkednie a fitk és lednyok nevelésének akar kiilon-kilén
médjaval (de feltétleniil mind a kett&vel), akar pedig egyiittes nevelésiik nagy

hozziértést feltételez6 modszerével. ’
‘ . Hogy a'j6 gyakorléiskoldban milyen sziikség van egészséges ifjiisdgi moz-
galmi életre, az 6sszes iskolai munkakérok egymast harménikusan klegeszto
miikodtetésére, most nem térgyaljuk. Ezek els6sorban szervezeti és szervezést
problémak, most kevésbé viagnak targykériinkbe. ,
" Sokkal inkabb itt targyalandé kérdés a jelolt helye a gyakorléiskola tanari
testiiletében, illetleg’ helye a testiilet és a tanuléifjisag kozott.

A jelolt a testiilet feldl nézve magasabb fokon tanulé tanitvany, akinek
éppen ezért a helyzete is alarendelt jellegli a testiilettel szemben. De ez a viszony
a tandri testiilet és a jelltek gardaja kozétt csak beliil, egymés kozti viszony-
latban ilyen. A tanulék felé a tandr is, a jelolt is tanar ur és tanarnd, akikkel
szemben a tanulé egyazon erkélesi tisztelettel és kotelezettségekkel adézik.
S mivel az iskola élete els6sorban nem a tandrok egymés kozti viszonylatdanak
szervezett bonyolitdsa, hanem mégiscsak tandrok és tanitvanyok munkéjanak
szervezett folyamata: a. jelsltnek Vegul isa testiilethez kell tartoznia. ‘

A jelsltnek meg kell ismerkednie az iskolai élet minden fazisaval, hivatali
mozzanataval, minden testiileti kérdésével, s ez természetszertien csak a testiilet
keretében képzelhet6 el. A jeloltnek azonban nemesak ismerkednie kell a tes-
tiileti élettel, hanem formalddnia is kell annak hatédsa alatt. Ezt a személyiség-
formalé hatast pedig csak a személyes egyiittlét, hosszabban tarté szorosabb™
kapcesolat folyaman nyerheti el a jelolt a testiilett6l. A jelslinek — mint a tapasz-
talat megmutatta — a gyakorlééve az-utolsé alkalma arra, hogy megismerkedjék
a tarsadalmi és hivatali egytittlét ill§ formaival, amelyeket meglscsak meég kell
szoknia a didkélet kialakitotta lazabb stilusd viselkedés utén és helyett. Ehhez
viszont a testiileti életbe valé beleilleszkedés, a viselkedésnek az érettebbek
kozbtti csiszoléddsa a legeélszeribb keret. A testillethez tartozas sulya tekin-
télyt teremt a jeloltnek a tanuldk elétt, akik hajlamosak arra — s itt a magasabb
évfolyamu gimnazistdkra gondolunk, — hogy a korukndl fogva hozzdjuk
kozel all6 jeloltekkel a kivanatosnal nagyobb foku és helytelen irdnyd jéviszonyt
(bizalmasKodast) kezdeményezzenek. Megforditva: ha a jelolt nem érzi eléggé
a testillethez tartozas biztonsagat és az.ezzel jaré kotelezettségeket, 6 is hajla-
mos lesz arra, hogy a tanuloknal keressen magéanak kozelebbi kort; mar csak
azért is, hogy iskolai munkajénak sikeréhez a tanulék tdmogatasat megnyerje.
A kozds alapot a helytelen tartalmt baratkozdsra néha az a helytelen elv alkotja,
hogy a jelolt ugyanolyan fiiggs helyzetben van a tanéroktol, mint a tanuld,
holott ez a fiiggés korantsem egyaranti, inkabb csak szintén fugges

A testiilet tagjainak és a Jelolteknek ez az egyiivé tartozasa természetesen
nem jelent allandé6 egyiittlétet. Mai gyakorléiskolaink mammut-iskolik. Egyiké-
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nek-masikanak kozel szaz személybdl all a tanari testiilete, s a jeléltel\ szdma is -
j6val meghaladja a szizat. Kétszazegynéhiany ember nem lehet egytitt agy, hogy
mindenki mindenkivel érintkezzék. A testiileti szellem egyontetiisége sem jelenti
azt, hogy mindenki mindenkivel egyforman barédtkozzék. A jelsltnek mindazaltal
két dolgot meg kell tapasztalnia. Egyrészt éreznie kell a lenyecres dolgokban meg-
nyilatkoz6 tanéri egységet, az 6sszetartozds egymadst segitd szellemét, masrészt
latnia kell; hogy a testiilet sziikségszertien csoportokra oszlik, de olyan csopor-
tokra, amelyeknek atagjal az azonos szaktargyi érdeklédés és munkakér révén
keresik egymas tarsasigat. (E tarsulasok legdlis forméja a szakmai munkaké-
zbsség.) Még a testiileten beliili személyes baritkozis alapja is legtobbnyire
ez a szakmai érdeklgdés. Hogy a zene, a sport stb, miféle egyéb csoportosulaso-
kat is hoz létre, most nem 1de tartozik. Nos, a Jeloltel\nck be kell osztédniok
a testiileti nagy egységen beliil ezekbe a munkakézisségekbe is. E munkakozos-
ségek szerencsés iskolaépiileti szerkezet esetén szertarakban, laboratériumokban,
konyvtarrészlegekben tanyéazhatnak iires, illetve el6készit6 és megbeszéls
éraikban. Ez a megoldas bizonyos fokig enyhiti a tanari tandcskozé terem szinte
-elviselhetetlen zsufoltsagat is, amelyben éppen a zsifoltsdg miatt semmiféle
komoly munkat végezni nem lehet. Az egyiivékeriilt munkacsoportokban a veze-
t6tanarok viszonyanak foka és minésége a jeléltekhez az ,atyal jébarat” kife-
jezéssel volna megkézelitGen kifejezhets. A tanar altaldban kartarsnak, kollé- .
ganak nevezheti jeloltjét, s tartsa fenn vele. a harmadik személyben val6
beszélgetés tavolsagat, a jeldlt viszont szélitsa tanar drnak, illetve tanarnének
vezetStandrat s a testillet tobbi tagjait is. Igy az iranyité szerep tisztelete
konnyebben megdrizhetd, mint esetleges tegez6dés esetén. -
Ezek latszélag formalis kérdések, amelyek nem tartoznak a lényeghez. A
tapasztalatok azonban arra kényszeritenek benniinket, hogy elismerjiik a forma-
sadgoknak bizonyos egyensulyoz6 szerepét. Ezek letompitjak az érzelmek kifejezs-
désének nemkivanatos éleit, s bizonyos objektivitast kényszeritenek az emberi-
leg szubjektiv felekfe. Ezért j6 példaul, ha az értekezletet vezet$ tanar az
egymas kozt egyébként tegez8dd hallgatokat az értekezlet tartaméra harmadik
személyben folytatott targyaldsra kényszeriti. Indoklds: bardtok egymadst
személyi kapcsolatban tegezhetik, értekezleten azonban nem baraiok, hanem
targyalé, felek vannak jelen, akiket személyiikén felili iigyek hoztak 6ssze,
A jJeléltek fgy megszokjak a hivatali életben elfogadott érintkezési formakat,
. amelyek a nélkiilszhetetlen higgadtsagot, targyilagossagot, a kolcsonds turelmet
bizonyos fokig maris biztositjak. A testiilet t6bbi tagjaival elfordulé elkerjilhetet-
len, 56t sziikséges érintkezésrél csak néhany szét. A Jelélt legtobbnyire saj at szak-
mal munkakézdsségének korében él, dolgozik, érintkezik tarsaival és vezetd-
tanaraval. .Mas szakmaja tandrokkal nines semmiféle személyes kapcsolata.
Jé, ha 1atasbél ismerik egymést. Mivel azonban a jelolt iskolai kotelességel
meglscsak sziikségessé teszik, hogy més tandrokkal is kapesolatba keriiljon,
-ennek a kapcsolatnak a mod]arol is kell néhany szét ejteniink. A tapasztalat
szerint sok kényelmetlenséget okoz, ha a jeléltek a folyosékon szélitjdk meg az
altaluk személyesen nem isrmert tanarokat példaul o6ralatogatds engedélyezésé-
nek kérése céljabol. Helyesebb, ha a vezetStanar hozza dssze a jeloltet azzal
a masik tanarral, akinek o6r4jat meghallgatni 6 tartja kivénatosnak jeléltje
szamara. Nem volna célszerl, ha a hallgaték egyéni izlése szerint jénnének
divatba egyes tanarok a tébbiek rovasara. A hallgaté még nem tudja megitélni,
ki a jobb tanar, legalabbis nincs ideje ahhoz, hogy alaposabb ésszehasonlitdsokat
tegyen. Eppen ezért a felkapottabb tanarok kéril témegek rajzananak, mas tana.
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rok kifelé esetleg kevéshé tetszetds értékel viszont nem keriilnének az érdeklédés
elterébe. A vezetStandr tudja jobban, melyik tanarnal mit lehet nagyobb haszon-
nal megfigyelni. S6t arra is leginkabb & tud figyelemmel lenni, hogy a hallgatok -
- fogadasanak terhe egyenletesen oszoljék meg a kollégatusban. O mutassa bejel6lt-
jét annak a kartdrsdnak, akivel a létrehozand6 hospitalast elére megbeszélte.
O is legyen jelen a latogatdson, hogy az azt kévetd megbeszélésen az esetleges
mddszeres killonbségek kell6 targyilagossaggal nyerjenek értelmezést. Mindezzel
nem nehezitjiik a jeloltek érintkezését a tobbi tanarokkal, hanem inkédbb megkony-
nyitjiik az érintkezés bonyolitasat, hadd lassak a fiatal és hajlithato jelsltek mas
tanarok drnyalatilag bizonydara kiilonboz6 mdédszereit, hadd ismerjék meg ezek
esetleges kisérleteit 1s, hadd lissdk, hogy tobb ut is vezethet ugyanazon cél felé.
Csak igy tudjak Osszeszedni azokat a tapasztalatokat, amelyekbdl a maguk sze-
mélyiségének legjobban megfelel6 mddszeres eljarasokat kisziirhetik, s amely
modszeres eljarasok azutan uj egységbe otvézhetSk. Ez utébbi szempont rend-
kiviil fontos, meért vannak moédszerek, amelyek csak bizonyos tanéri egyéniségek
hasznalataban vezetnek sikerre, s le nem masolhaték. De ezek a moédszerek is
adhatnak inditasokat az eddig hasznalt médszerck drnyalasara és tovabbfejlesz-
tésére. Viszont az is igaz, hogy a tbb helyrél 6sszehordott és kiilon-kiilon sike-
_resnek bizonyult médszeres mozzanatok nem feltétleniil vegyiilnek jol; nem biztos,
hogy egységes szintézisbe hozhatdk, s lehet, hogy csak zavaros egyveleg lesz
keveredésiikbdl. Ezért helyes, ha a feleldsnek kijeldlt vezetStandr maga irdnyitja
ennek a mixelésnek az ardnyait és médjat.

Mindenesetre nagyon jelentdsnek tartjuk a jeloliek tapasztalatszerzését
mas tandroknal mar csak azért is, mert nem kivanatos, hogy a jeldlt egyediil
“és végképp egyetlen tandrhoz, vezetGtandrahoz idomuljon. Nem volna szerencsés
dolog, ha egy ilyesféle szemely1 kultusz rogzddnék meg a jeldltben. Feltétleniil
fontos a tdbboldalu tapasztalatszerzés a kezd§ erélyes irdnyitasa mellett, mert
a cél végiil is az, hogy a jel6lt majdan 6n4llé tanari személyiséggé valjék, aki a
a gyakorlmsl\olaban megszerezve az,induldshoz szikséges alapkészségeket —
vezetStanéra ‘folyamatosan érvényesiilé hatdsdnak eredményeként egy bizonyos
pedagégial kovetkezetességet, a mdsutt latottak alapjan pedig modosn‘,asok
lehetdségét — végiil is a sajat utjat fogja jarni.

A jeldltnek azonban meg kell taldlnia a maga helyét a tanuldk kozott is.
Mar itt tudomaésul kell vennie, hogy a tanérdkon foly6é kézos munka csak egyik
szektora a tanari munkéanak, ahdl az anyag kotottsége és a didaktikai szokva-
nyok pergetése nemigen enged személyesebbé valé beszégetéseket megindulni, s
hogy éppen-ezért a jeloltnek maganak kell keresnie egyéb alkalmakat is a gyer- .
meki lélek megkozelitésénck gyakorlasara. Ezekrél az egyéb, mégpedig szintén
szervezett alkalmakrol (ifjasagl szervezet, szakkordk, sth.) majd a maguk helyén
szélunk, itt inkabb csak arra szeretnénk rémutatni, mi a jelent8ségiik azoknak a
kotetlen alkalmaknak, amelyeket a folyosok nydjtanak az érakoézi sziinetekben
nemcsak a tandroknak, hanem a jelolteknek is. Itt egészitheti ki a tanarjelslt
gyermeklélektani ismereteit a mindennapok nyujtotta, val6sigos esetekbdl
elvonhaté &ltaldnositdsok révén, itt érdeklédhet a tanuldék ora alatti viselkedé- -
sének okai fel§l (hajlam, figyelmetlenség, egy-egy sikeriilt vagy nem sikerilt
felelet lelki hatésa), itt figyelheti meg, ki kivel baratkozik, mirg! beszélgetnek a
gyermekek, melyik a magat mindendron érvényesiteni akaré tanulé, melyik a
visszahiiz6dé természetd, mi a jatékuk és hogyan jatsszdk azt, stb. De nem
csupdn a gyermekismereti tapasztalatszerzésr6l lehet szé a folyosén: nevelési
alkalmak is kinalkoznak béven. Egy-egy szerény megjegyzéssel, vagy egy semmi-
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képpen sem tolakodd, inkabb tdn kézémbdsnek tling kérdéssel igen kozel keril-
het a jelolt a vidaman jatszo6 csoporthoz, vagy a magéaban 6dongé didkhoz, eset-
leg a vitatkozé tarsasaghoz, Yészt vehet éromiikben és bénatukban, s mikor a
gyermekek szive és szija megnyilik el6tte, felhasznédlhatja az alkalmat a maga
tudésbeli vagy erkélesi értékeinek megfelels formaji kozlésére. Természetesen
szdmolnia kell azzal, hogy a tanirban és jel6ltben cgyaréﬁt ellenfelet szimatold
gyermekek esetleg eleve elzarkoznak kozeledésétdl, vagy éppen akkor csukjik
be mar-mar nyiladozé sziviiket, amikor a neveld szandékot észreveszik. De ez is
figyelmeztetés a jeloltnek onkrltlkara Mi az oka annak, hogy nem fogadnak -
maguk kozé a gyermekek, vagy ha engem elfogadna]\ is, tanacsaimat nem tudjak
magukévd tenni? Egyszéval : a jelslt e vonalon is gy viszonyuljon a tanulék-
hoz, mint a tanar. A kulonbseg e vonatkozasban csupan annyl, hogy a tandr az
osztaly és tanulé egész gondjat felel§sséggel vallalja, a jelolt pedig egyelére
csak a problémamozzanatok mint reszfeladatok oldozgatdasaban gydkorolja
magat. -

Réviden hadd utaljunk még arra is, hogy a jeléltek és a tanulék helyes
kapcsolataban mi a szerepe annak a hangnemnek és stilusnak, melyet a jelolt
kezdeményezhet, illetve megengedhet. Meg kell tanitani a jelﬁltet arra, hogy a
tanul6kkal ‘nem lehet magas 1616l beszélnie, de holmi leereszkedés sem vezet
célra. Csak a természetes kbzvetlenség az, amit a gyermek elhuzédas, esufolédas”
vagy gytldlet nélkiil elbir. Ami a tegezést illeti: a serdiilés elGtti gyermekeket,
fiakat és leanyokat- egyardnt batran tegezheti a tanarjelslt, a férfi'is, a né is. A
serdiilés azonban méar az egyéniség, a személyi éntudat klfe]lodesenek korszaka.
Ilyenkor tanicsos attérni a harmadik személyi érintkezésre, talan azzal az egy
kivétellel, hogy néi tanarjelslt tegezheti nagylany-névendékeit. Férfi tanar-
jelolttél nagylényok nem fogadjak el ezt, de a nagyfiuk sem, sem férfi-, sem néi
tanarjel6ltt6l. Ezek a tandcsok természetesen kell6 6vatossag mellett moédosit-
hatok.

A fentiek szerint tehat a gyakorlmskola a tanari mesterség tanmihelye,
ahol a tanarjelélt szakavatott irdnyitasa mellett megismerkedik leendd hivatasa-
nak gyakorlataval, megte521 elsé lepeselt az 1f]usaggal valé tanari foglalkozas
terén.

/

A szervezés néhdny kérdése

A kétszakos jelolt az egyik félévben az egyik targyat az dltalanos-, a masik
félévben a masik targyat a kozépiskoldban gyakorolja. Egy-egy tanarhoz féléven-
" ként hiarom tanirjeloltet célszerli beosztani. IdGbeosztas: szeptemberben a tanar
tanit, oktéberben és novemberben a jeldltek egymas utdn més-mas osztalyban
vagy parhuzamosan. Decemberben és a Januarban a tanar maga tanit. A maso-
dik félévben puszta hospitdldsra mar nemigen van sziikség, hiszen a jeléltek az
el6z6 félévben a létogatésok hasznositasdnak és az éravazlat készitésének &lta-
ldnos elveit mar Ggyis elsajatitottak. Itt csak alkalmazniok kell azokat masik
targyukra is.

A ]elolt tanitdsi 6rdajahoz a szervezést illetéen egy el6készity és egy meg-
beszél6 éra tartozik. Amig a jelslt meg nem kezdi aktiv gyakorlatat az elGkészi-
tések és megbeszélések a vezetotanar oraihoz csatlakoznak.
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Az elbkészité dra

Az el6készits 6rakat a vezettanar csoportja kozosségében tartja. Az orak
tartalma az el6haladdsnak megfelelden valtozo, fejlédd jellegi, mindig kdveti
azt a fokot, amelyet a jel6lt a maga keszsegemek kifejlesztése soran mar “elért. A
csoport eléhaladésanak menete altaliban két szakaszrd oszthaté:

1.~ A latogatas idGszaka. (Passziv gyak.) A tandr tanit.

2. A tanitas id6szaka (Aktiv gyak.) A jelslt tanit.

Atanar egy-egy hallgat6 aktiv gyakorlatinak befejeztével esetleg beiktathat
néhény sajat orat is a kévetkezs jelslt tanitasainak megkezdese elott ha ennek a
tanulék érdekét tekintve sziikségét latja

A Titogatdsi idSszakban a tanar tanit, csoportja pedig hallgat]a orait,
Mindegyiket. Ebben az id6szakban a vezet§ tanar azt tudatositja jeldltjeiben,
mit latnak és hallanak majd a megtartandé érakon. Ismerteti megtartandé érai-
nak viazlatat, felhivja a figyelmet az osztalyban majdan tapasztalhato koriilmé-
nyekre, megflgyeleSI szempontokat ad a jelolteknek. (Erdeklddés, viselkedés,
egyes kiilsnésebben érdekes tanulék stb.) Megtanitja a jelolteknek a tanérakon

‘gytjtott megfigyelések legeélszeriibb jegyzetelési modjat. Eleinte csak egy-egy
szempont szerint kell megfigyeléseket gydjtenie, késébb a komplex elemzés
moédjat is megtanitja. Célszerd, ha a tanar nem kész vazlatat mutatja meg cso-
portjdnak, hanem genetikusan, létrejottében szemlélteti a vazlatkészités méd-
szerét. Megmutatja a targy tantervl anyaganak jegyzékét, az ennek alapjan
készitett tematikus tanmenetet, ismerteti ennek készitési médjat, majd szemlél-
tetésiil ott az el6készitd 6ran mutatja meg, hogyan késziil egyik holnapi vézlata.
Megmutatja azokat a szakkényveket, folyéiratcikkeket, amelyeket felhasznal a .
tankonyv szbvegének helyes értelmezéséhez. Megmutatja, hogyan kell az igy
Osszegylijtott tudomanyosan érvényes anyagbél énmagdban is kerek, az el6z6
6rak alapjan érthetd, éppen oraegysegnyl részt kiszakitani, hogyan kell az okta-
tdsi anyagnak megfelelo oktatdsi és nevelési célt kitiizni, hogyan kell az anyagot a

. célnak megfelelden feldolgozni. (Elrendezés, szemleltete51 anyag osszevalogatasa,
a tablai vazlat j6l megfontolt vezérszavainak megéllapitdsa, a megfelels éra-
tipus kivalasztéasa, a rogzits és ellen6rz8 mozzanatok beallitasa sth. )

A jelltek a tandr ez el6készitd tdjékoztatasardl jegyzeteket készitenek fit-
zetukbe, amelybe beirjak az egyiitt elkészitett éravazlatot is. A harmadik héten a
tandr mar megbizza jelsltjeit, hogy az eddigi k6z6s munka alapjén és tanulsigai
szerint 6raterv- elgondolassal jojjenek fel az elGkészité orara. Helyes, ha a jelsl-
tek mind ugyanarra az érara készitik el vazlatterveiket, mert igy ‘méd nyilik
arra, hogy a megfelel§ 6sszehasonlitasok utén, a tervek helyes elgondolasainak
felhasznalasaval készitse el'a tanar a maga 6ratervét, ott, elSttiik, velik egyiitt.
Ez az eljaras noveli a jeloltek érdeklédését és neveldi ‘sntudatat. A negyedik
héttdl kezdve mar minden jelélt csak ahhoz az 6rahoz készit vazlattervet, amely
abban az osztdlyban kovetkezik sorra, amelyben a kovetkezd héten az elsd
jelolt megkezdi aktiv gyakorlatat. Innen kezdve mindig arra az 6rara késziilnek
kozdsen, amelyet a tanité jelolt fog tanitani. [smételten hangsilyozzuk, hogy az
éravizlatokat a tanar ne diktélja a jelslieknek. A vazlat milyenségére nézve igen
fontos, hogy tartalmas legyen. Ne csak az egymas utdn kévetkezd problémakat
névezze meg sorra, hanem azok megoldését is tartalmazza (kérdés — valasz).

"Legyen benne a vazlatban az Oran targyalasra keriil§ anyag sritett tartalmat
kozl6 ,,tabla képe” is. Legyen benne az 6ramenettel parhuzamosan a didaktikai
megoldésra, valamint a szemléltetés médjara valé utalds is. A vazlatok fokozato-
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‘ san 16vidiiljene1\ A zirétanitas vazlata mar csak egy oldal legyen. A jelsltnek
ekkorra mar olyan vazlatbél kell tudnia tanitani, amilyet tanirkordban készit,
majd. Az pedig nem lesz tobb egy oldalnal.

A tanita’si éra

A gyakorléiskolaban a tanitdsi 6rikat bizonyos idSszakban a vezet§tandr
tartja, bizonyos idészakban pedig a jelsltek. Hogy a'tanitas igy tobb személy
“kozt megosztva folyik, pedagégial szempontbél hatranyosnak latszik — vagy az
is lehet — a tanuldékra nézve. A vezetStanar kotelessége e hatranyok csokkentése, -
illetve megsziintetése. A tanar energikus munkéja (mikor § tanit) a jel6lt mun-
kajanak hatarozott iranyitdsa (mikor az tanit), a tanulék folyamatos kézben-
tartdasa az osztalyon kiviili kétetlen foglalkozésokon keresztiil stb.: mindez
segithet a hatrdnyok lekiizdésében. Az is jelents pozitiv mozzanat lehet ebben a
vonatkozasban, hogy a jelolt — éppen mert érajara minden alkalommal alaposan
el6készitik, s mert 6 is érdekelt abban, hogy éraja a lehetd legjobban sikeriiljon —
igen felkésziilten jar be o6rdjara. lgy éltaldban elmondhatjuk: a j6 gyakorls-
iskoldban a vezetGtanir mindig mintaszerien tanit, a jelolt pedig — mivel hiva-
tasa gyakorlasanak legelsd id6szakarél van szé6 — a téle telhet§ legnagyobb mér-
tékben alkalmazkodik vezetStandra iranyitasdhoz. Igy az osztdly tanulméanyai-
nak pedagégial irdnyitdsa, annak egysége mégiscsak biztosithato.

A tanitasi érakat a jelolt Gn. latogatasi id8szaka alatt a vezetStanar
tartja. Ezekkel az 6rakkal szemben a tanarképzés szempontjabol két kiilonleges
kovetelményt tdmaszthatunk: legyének ezek az 6rak tekintettel elsésorban a

. tanuldkra, s érvényesiiljenek benniik a didaktika és metodika elvei, de legyenek
tekintettel a latogato tanarJeloltekre is anélkiil, hogy ez a teklntet az el6bbi
kovetelmény teljesitését zavarna.

E kettés kévetelmény komoly pedagégiai feladat elé¢ allitja a tanart. Ugy
kell tanitania, hogy a tanulék azt érezzék, illetve megérezzék, itt minden értik
torténik, hogy ‘a tanar minden szava, didaktikai lépése az anyag szamukra leg-

célszeribb megvilagitasat szolgdlja, de ezt kell szolgalnia az & bekapesoloddsuk-
" nak is a tanar munkajdba. A tandrnak dgy kell tanitania, hogy a tanuléknak ne
legyen olyasféle érzésik, mintha 8k csak a szerepldi vagy statisztal volnanak
egy szindarabnak, amely a tandrjeldltek kedvéért rendeztetik, s6t rogtonoztetik.
Ugyanakkor a tandrnak G ugy kell tanitania, hogy a jeldltek killonosebb médszeres-
kedés nélkiil is kiérezzék az egyes didaktikai lépések szitkségszerliségét és jelen-
tdségét a maguk helyén. Ne legyen az 6ra sematikus dbra; legyen egy darab élet,
- egy liktet§ organizmus élveboncoldsa, mely miivelet el6tt a fiiggényt fellebben-
tették, hogy az érté illetékesek megléthassél\ az oktatés és nevelés szellemi moz-
gasalnak térvényszerliségeit in praxi. Az 6ra semmiképpen se legyen biivész-
mutatvany, szinpad, porond, ahol a szerepld tanar félényesen’ fltogtat]a, hogyan
kell banni idomithato alavetettjeivel. A természetellenes mesterkedés feltétleniil
visszaiit: az idomitottak csak a bivélet tartamaéra viselkednek a szuggesztié
szerint (ami nem pedagdgia), de az is megtdrténhet, hogy kiszakitjak magukat a
blivélé hatalom alédl, s nem felelnek a hivészékra. Valljuk meg, senki, tehat a
didk sem szeret puszta 4bra, illusztracié lenni masok elétt, kiilsnésen intimebb-
funkcidinak végzése kozben. A j6 6ra pedig intim dolog, nem bamulnivalé lat-
vinyossadg. Olyan mint a sziilés: a szellem elemi mozdulatai kézben, a tanar
6vatosan beavatkozo segitségével, az értelem, érzelem és akarat véres verejtéké-
‘ben sziiletik meg a kisded, az Gj fogalom, az 1j ismereti elem.
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A gondolat sziiléfdjdalmai s a logikai mozdulatok végzéséhez sziikséges
bens§ csond viszont nem birjédk a nyﬂvanossagot A sziiletd gondolat szemérme-
tes. A gyakorléiskoldnak bizonyos értelemben klinikai jellege van. Nem mutat-
vanyokat prezentalnak benne a tanirok, hanem valésigos miitéteket végeznek,
hogy hamarosan. valéségos mitéteket végezhessének benne az egyelbre asszisz-
- “talo jeloltek is. Az tgyeskedések, a pézok, az énmagukért kivagott diszlépések
felesleges, tehat karos mozdulatok a toérvényszeriiségek megnvﬂvanulasanak
utjaban. Hogy a latogaté jeldlt az éra folyamén valéban észrevegye azokat a
didaktikai mozzanatokat, amelyek az érat célja felé gorgetik, annak nem az.a
médja, hogy a tandr egy blzonyos mddszeres 1épésnél odaintsen a szeme sarkabdl a
jeléltjeinek, vagy hogy bizonyos szavakat nagyobb hangstllyal tegyen nyoma-
tekosabba Az efféle, targyhoz nem tartozé mozzanatokat a tanulék észreveszik,

és kizokkennek a probléma targyaul szolgdld kérdés gondolatvilagabél, nem is
szélva arrdl, hogy az érzelmi nevel6hatas. dramkére is kikapesolodik. A helyes
eljaras az, hogy a tanar el6re, mér az elékészitd 6ran felhivja jeldltjeinek figyel-
mét arra, mit kell majd megfigyelniék, hogyan és milyen 1épésekkel fogja kihasz-
ndlni az 6rdn adddé lehetdségeket a kitlizott célok elérésére, illetve miként
teremt tudatosan olyan helyzeteket, amelyekbenatorvenyszerusegek szitkség-
szerl kovetkezményekként valnak vildgossa a tanulék tudatdban. A j6 el6készi-
tés, a megfigyelési szempontok tervszerii kijelolése eldfeltétele tehat annak,
hogy az 6ra ne valjék technikai mutatvénny4, hanem a maga belsé torvény-
szerliségel szerint gordiilhessen el6re az ismeretnytjtés és erkolesi nevelés sikerel
felé.

Hogy j6 érat hogyan kell tartani, annak megtérgyalésa most nem tartozik
ide. Benne van az altalanos didaktikédban és a targy metodikajaban, a vezet§-
tandrok pedig igen j6l ismerik ezeket. Most inkabb azokat a Jarulekos kovetel-
ményeket szeretnfk hangsilyozni, amelyeket a képz6 munkat végzé tanarnak
pluszként kell kielégitenie.

A vezet6tanar mindig készitse el tanitdsi anyagénak ugynevezett tablai
vézlatat, mindvégig, az 6todik altalanos iskolai osztalytol mlnd az érettségi
elétt 4llo negyedlk glmnazluml osztélylg. Megengedjiik, a magasabb osztalyos
gimnaziumi tanulék méar tudnak jegyzetelni, s ezért mas iskolaban ‘talan el is
hagyhato a tandr részérdl a tablai vazlat készitése. Gyakorléiskolaban azonban
més a helyzet. Itt a jelolteket kell megtanitani tdblai vézlat készitésére, s ha
negyedik gimnaziumi osztalyban tanit a jelolt, akkor ott. Mert ez a vazlatkészités

amt]a meg a jelolteket arra, hogyan kell a lényegest .a lényegtelentdl a tanulék
szdméra is szembet{inGen megkiilonbsztetni, a lényegeset vel§sen megfogalmazni,
‘a tipogriéfial eszkdzok és a sematikus dbrézolas emlékezeti rogzit§ erejét felhasz-
nalni. A természettudomanyos szakok tandrai tudjak ezt, és élnek is a tabla-

hasznalat nagyszerd lehetdségeivel. Az irodalom-szakosok és a torténészek azon- -

ban az el6adds és megbeszélés hevében gyakran elfelejtik, hogy a sz6 -elszall,
illetéleg, hogy a tanulék tudatdban nem mindig a leglenyegesebb tudnivalé rawad
meg. JO tehat, ha a tanar krétaval a kezében magyaraz, s a lényeges szot, nevet,
évszamot, osszefuggest megfeleld ki- bekezdésekben iranyité Jelekkel sor-
szamozassal stb. azon melegiben fel is jegyzi a tablara, avagy a megbeszélés be-
fejeztével, az ora osszefoglalo részében régziti tablai vazlatban. Ez — a tanulék
fiizetébe is bevezetve — az otthoni tanulast is segiti, de segitl az emlékezetet az
ismétléskor is, amikor mér nem allvan moédjaban harmincoldalas leckék végig- -
- olvasasa, csak a fiizete 6ravazlatait nézi at a tanuld, s a kényvb6l csak azt
olvassa el, ami tdlsdgosan elmosédott az emlékezetében. Anndl is inkabb meg

,
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kell tanitani a tanarjeloltet a 6 tablai vizlat készitésére, mert a tanari gvakor-
latban agyis a tablai vézlat lesz egyben az 6ravézlata is. Arrdl most nem kell °
beszélniink, hogy az otthon elére elkészitett tablai vazlat miként médosul az
6ran, ha a tanar az aktivan kozremiikod8 tanuldk észrevételeit és gondolatait is
bele akar]a foglalni tanitdsa anyaganak régzitett képébe.

Nem lényegtelen kérdés az sem, hogyan mozog a tanar az ér aJan Nem’
kivanjuk megszabni, hogy a katedrdn alljon, vagy a padok el6tt, sétiljon-e,
avagy egyhelyben alljon, netan ott trénoljon a tanari katedra karosszékében.
Mindezek a mozgasformak lehetnek j6k is, rosszak is, aszerint hogy akkor tigy sziik-
ségesek-e. Ellehet képzelni, hogy valaki iilve feleltet, de hogy miképpen haszndlja
a tablat iilve, kevésbé. A dobogén allva jol lehet magyarazni, de megbeszélést
vezetni sokkal meghittebb az egyik pad mellsl. Még a padok kozé bemenni sem
tilos, hiszen igy lehet példaul egy-egy figyelmetlenebb csoportot a megbeszélés
menetének megszakitasa nélkil bevonni a kéz6s munkdba. De a tandr padok
kozotti és padok elStti folytonos sétaja, maga-elé beszélése mar idegesits, mert cél-
talan. Ide'gesit('i mar csak azért is, mert az egész osztily kénytelen a sétalé tanér
utn forogni, figyelemzavaré is, mert akik mellett elsétdl a tanar, mind abba-
hagyjadk munkajukat egy plllanatra és felnéznek ra. Altalaban-két szabalyt alli-
tandnk e vonatkozdsban a tandr és tanarjel6lt elé: helyezkedjenek el tgy,
hogy mindenkit lathassanak, mindenkivel szembenézhessenek, s csak annyit
mozogjanak, amennyit pedagoglal érdekek kivannak meg.

Az 5ltozkodésrdl sem haszontalan néhény szoét ejteni. A tanar krétaval dol-
gozik, szertéri munka]a is van: kivénatos, hogy munkaképenyt viseljen az isko-
laban. A férfi is, n6 is. Helyes, ha a tanarjelélt 1s beszerzi ezt a ruhadarabot, nem
utolsésorban” abbél az érdekbél, amelyre hivatkozva tanuléinkat is munka-
‘kopenybe  oltoztetjiikk. (Akadnak tanarjeloltek, akik csikos puléverekben,
ingujjban allndnak tanitvanyaik elé, s tanarjelslt nsk, akik papagélykardigé’nok-
ban tindoklenének a folyosokon, ha nem flgyelmeztetnok Gket a hely és szerepuk
komolysagara.

Mig a tanar tanit, a jeldltek az iiresen hagyott utolsé padokban foglaljanak
helyet, hogyaflgyelmet minél kevéshé vonhassik magukra. Oldalt vagy el6l ilnisk
semmiképpen sem kivanatos. A tanul6knak a munka folyamén annak szellemi
1zgalmaban szinte el kell felejtkeznidk arrél, hogy rajtuk és tanarukon kiviil még
mas is van a teremben. A meghlttseg atmoszfera] at feltétleniil zavarné az Gket
figyel§ szemek kutaté tekintete és szavaik ]egyzokonyvelesenek latdsa. Viszont
az 1s igaz, hogy néhany hét elteltével a Jelolteknek méar nem szabad idegen sze-
mélyeknek lenniok az osztalyban. A tanir bemutatta 6ket a tanuléknak, 6k a
sziinetekben széba elegyedtek veliik, jelenlétiik mind megszokottabbé valt,
hovatovabb egyiittdolgozé harmadik személyekké lettek: mégis jobb, ha mmd-
végig a tanulok mogott helyezkednek el. A jelsltek jegyzetfiizetérsl mér tettiink
emlitést az el6készitéssel kapcsolatban. Az ott elmondottakra s visszautalva -
most bévebben ismertetjiik ezt a fiizetet. Legyen a fiizet nagyalaki, vastag,
keménytablds naplé, melybe a hallgaté naprol napra beirja az el6készit§ érakon
kialakitott 6ravazlatokat, tanara utasitasait stb., bejegyzi a tanitasi 6ran gyij-
tott megfigyeléseit, a meﬂbeszeleSI orak tanulsagfut A tanitasi 6rdkon folyd
jegyzetelés hasznos mod]a, haa jelolt — de a tanar is| — egy fuvgoleo‘es vonal-
lal l\etteoszt]a fiizete soron kévetkezd lapjat, s baloldalra gyiijti az éra szakmai
anyagdra vonatkoz  jegyzeteit, jobboldalra pedig a mddszerre vonatkozékat,
plusz-jellel latva el a helyesnek mindsitett, minusszal a helytelennek, illetve kér-
désesnek tartott mozzanatokat A lap al]an célszer( nehany sort fenntartani
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egyéb észrevételek céljéra, pl a tanulék viselkedésével kapcsolatban. A vezetd-
tanar feladata, hogy a ]eloltek jegyzetelését iranyitsa és ellendrizze. (Megjegyzé-
sek, kézjegy, didtum.) A naplé legyen végiil is a megbeszéléseknél j61 hasznosit-
haté észrevételek minél teljesebb gyljteménye. Mutassa a jeldlt tervszeriien ira-
nyitott munk4janak menetét, nem hianyozhat egyetlen lapja sem. A naplé veze-
tésének mindsége a jeldlt gyakorléiskdlai ~munkéjanak mindsitéséhez adalékul
szolgadl: Ugyancsak ebbe a napléba kell bevezetnie a jeloltnek azokat az éra-
vazlat-tervezeteket, amelyeket sajat 6rainak megtartasdhoz az el8készités alkal-
maval bemutat, valamint azokat-a médositasokat is, amelyek az el6készit6 meg-
beszélés eredményeként sziikségesekké valtak. Helyes, ha a jel6lt mindazoknak
" az 6rdknak a véazlatait bejegyzl ebbe a napléba amelyeken hospitéalt, mégpedig
az 6ra menetének folyaman folyamatosan vegezve a Jegyzetdest Célszerii ezeket a
vazlatokat a kinyitott fiizet bal lapjara irni, mig a jobb lapra az el6z6 bekezdés-
ben ismertetett médon vezetett meg]egyzesek keriilnek: Nagyon hasznos, ha a
jelolt a sajat orajat kovetd megbeszélés kritikai és értékel6 megjegyzéseit is -
bejegyzi napléjdba, megtartott drajanak véazlata utdn. .
Ami d jeloltek tanitasi gyakorlatat illeti, szdmolni kell azzal, hogy azok —
eltekintve egyes igen jo készségekkel indulé jelolt esetétél — igen sok hianyos-
sdggal kezdddnek, kezdve a gyamoltalan magatartason, a kézbentartott vazlat-
hoz val6 goresos ragaszkodéson a fogc')dzkodéson a katedraasztal sarkaba, az uj
anyag prelekcié-szer(i eladasan, s végezve azon, hogy izgalmukban feleslegesen
, szaladgalnak fel- s ala a jeldltek, elfelejtik vézlatuk kévetkezs lépését, mert csak a
. memoriadjukra mernek hagyatkozni logik4juk helyett, mindendron a maguk elére-
gyéartott elvonasaihoz, tdblai vazlatukhoz ragaszkodnak, még ha a gyakorlatlan
vitavezetés kovetkeztében nem is oda lyukadnak ki az osztéllyal, elmeriilnek a
vitdba és rajukcsengetnek sth. stb. Mindezzel szdmol a vezet8tanar, de szamol-
nak a tanul6k is. A vezetftanar azonban, aki hatul il és jegyez, nem szél bele a
dolgokba mindaddig, mig valami jévatehetetlen hiba nem térténik, hogy jelolije

tekintélyét ezaltal is 6vja, s6t novelje. A tanulék pedig — ha rokonszenves "
nekik a jelolt — segitenek neki: késziilnek, jelentkeznek, némi cinkosséaggal az

id6 mulasara is figyelmeztetik, a vazlat szakaszos felirdsdnak fazisait eszébe-
juttatjak stb. Azt a jeléltet, akit megszerettek, a zdr6tanitas végén egy-két per-
ces iinneplésben részesitik, a lanyok a lanyokat virdggal, csékkal blcstztatjak.
Amelyik jelslt pedig nagyképliskodoétt, ne csodalkozzék, ha ridegen cserbenhagy-
jak. Igen jelent§s itt a vezetStanar egyenstlyozo szerepe. A jeldlt utols6 tanitasi
- gyakorlati 6rdja az ﬁgynevezett zarétanitds. Annak mingdsége mutatja a gyakor-
lat eredményét, éppen ezért. jelen vannak rajta az igazgaté vagy helyettese
(megbizottja) is, de az igazgaté meghlvasara meg szoktak jelenni az egyetem
illetd tanszekenek moédszertani eladoi is. Az 6ra megkezdese elétt minden ven-
dég megkapja az 6ra vazlatat, hogy a jelolt munkajinak tervszeriisége alaposab-
ban megfigyelhet§ legyen. Klvanatos, hogy a jeloltek a maguk tanitdsanak ora-
sorozatdra a tanmenet egy bizonyos tematikai egységét magabanfoglalé részét
kapjak osztéalyrésziil. Mivel azonban ezek az egységek hol kisebbek, hol nagyob-
bak anndl, semhogy pontosan 14 vagy 18 érdban volnénak feldolgo7hatok leg- -
tébbnyire meg kell alkudnunk a helyzettel. Ha nagyobb az egység, akkor vagy a
bevezetd 6rakbdl, vagy a befejezs 6rakboél kell elhagynunk annyit; hogy a mara-
dék végiil is megfeleljen a jelolt kotelezd tanitdsi 6raszdmanak. Szamolni kell
persze azzal, hogy az elején esetleg egy bevezetd ismereteket kozl§ ora, a végén
esetleg egy 6sszefoglalé 6ra marad el, ami azt jelenti, hogy a jeléltnek nem keriilt
alkalma valamennyi 6ratipust felhasznéalnia gyakorlata folyaméan. Ha viszont
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kisebb a tematikus egység a kotelez6 tanitdsi 6raszamnal, akkor az el6z8 vagy a
kovetkezd egység néhany o6rdjéval kell kiegésziteni a gyakorlatot, s ezek ,,ki-
lognak”. Elvill az ilyen esetekre az kinalkozik, hogy a jelolt feltétlentl fejezze
be azt az egységet, amelyet tanitott, tehat utolso éraja Osszefoglald jellegi
legyen. Hogy azonban a zarétanitds mégse legyen minden jeldltnél egyforma
osszefoglalé 6ra, megengedhet8nek tartjuk, hogy a jelolt valamelyik utolsé éraja
legyen az un. zarétanitas, s nem feltétleniil a legutolsé. Lehet az vegyes tipusu,
vagy akar dolgozatjavité éra is. A lényeges az, hogy a jeldlt a maga tanitdsi egy-
ségét maga fejezze be, akar a zdrétanitas utén is. Lissa a sajat szemével tanitisa
-eredményét ! Ha vetett, arasson is !

Az 6rak megbeszélése

Az elhangzott tanitasi 6rakat meg kell beszélni a jelsltekkel, hogy megfigye-
" léseiket, tapasztalataikat meghallgassuk, a magunkéival Lorrlgalhass\k illetve
l\legesznhessuk s a tovabbiakban hasznosithaté elvi megéallapitasokat kisziir-
hessiik. Ezeket a megbeszél ordkat a vezetStanar mindig egész csoportja koré-
ben tartja. Az elsé néhany odra utdn ajinlatos specidlis elemzéseket tartani,
amelyek_keretében csupdn egy-két témakért érintenek, el6bb a kénnyebbeket -
és altalinosabbakat (6raszerkezet, tanulék aktivizédlasa sth.), majd a nehezebbe-
ket (pl. médszermegvilasztas, az dltaldnositasokhoz valé eljutéds logikdja stb.),
hogy mire a jeléltek tanitdsai keriilnek sorra, az érék komplex elemzése is meg-
indulhasson. Beszéltesse a vezetStanar eloszor az 6ran tanitast.végzett jeloltet,
utdna a csoport t6bbi tagjat. Sajat észrevételeivel és tandcsaival, mingsit§ sza-
vaival maradjon utolsénak, hogy szavainak tekintélye elSre le ne allitsa a jelol-
tek 6nallé mondanivaléit. Iranyitsa a beszélgetést ugy, hogy az Gsszes szdmba-
veend§ szempontok sorrakeriiljenek, illetve legalabb azok, amelyek az éran el-
hangzottakkal kapcsolatban el6térbe keriiltek. Ilyen szempont lehet példaul az
" 6rdn elhangzottak targyl, szakmai része, az 6ra megszervezése, a tanulék fog-
lalkoztatasa, az érdekl6dés fenntartdsa, a tanulék gondolkodtatdsinak méd-
szere, a tabla haszndalata, az ellendrz6 munka, a tandr, illetve jelolt magatartésa
az. 6ran sth. Sajat észrevételeinek kozlése alkalméaval leg gyen a tanar ]o peda-
gégus: elsGsorban azt emelje ki az ¢rébol, amit megdlcserhet Keressen és talal-
jon benne dicsérnival6t ! Amit helytelennek itél, ne hallgassa el, de vezesse ra a
jelélieket a széban forgé mozzanat helytclensegere és dogmatlkus kijelentések
hangoztatasa helyett érvekkel gy8zze meg Gket. Az 6rarol osszefoglaléan ne azt
allapitsa meg, hogy jé éra volt, vagy rossz 6ra volt, hanem azt, hogy mi volt
benne jé, illetve mi volt benne helytelen .és maskor keriilendd. Utaljon azokra a
mozzanatokra, amelyek fejlédésre mutatnak és optimizmusra jogositanak.
Tegyen réla, hogy a jeloltek kedvvel és joreménységgel nézzenek 6rdik elé, ami-
nek feltétele az, hogy a megheszélések ne biralat-, hanem tanacsadas jellegliek
legyenek, ne lesﬁjtsanak, hanem segitsenek-

A zarétanitasok elemzése legyen mindig teljes, komplex elemzés, melyet az
iskolavezetés részérdl jelenvolt igazgaté vagy helyettese (megbizottja) iranyit
elnéki minbségben. A hozzaszélasok szokdsos rendje: Onbirdlat, a jeldlttarsak
szavai, a vendégtandrok, majd a vezetStanar hozzaszélasai, az egyetem kikiil-
dottének esetleges észrevételel, végiil az elnok osszefoglalé értékelése. Kivanatos,
hogy a tanéri- szinti hozzész6lasok ne ]ussanak egymassal ellentétbe. Az eset-
leges nézeteltéréseket az értekezlet befe]ezese és a ]eloltel\ tavozasa utan kell
tisztazni.
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A zérétanitast, mint a tanitasi gyakorlat egyik igen jelent8s mozzanatat,
szdmjegyszeriien kifejezve is meg szoktuk ‘osztdlyozni. Ez az osztalyzat egyik
Osszetevéje lesz a jelolt érdemjegyben is kifejezett félévi minGsitésének, index-
beli osztalyzatanak Mivel azonban csak egyik sszetevéje annak, csak a jelsltek
tdvozdsa utdn szoktuk megallapitani, s a Jelélttel nem 1s kozol]uk

Az iskolai élet egyéb keretei

A gyakorléiskolak tizenkétosztalyos iskolak. Ez a kériilmény kitiing lehe-
t6séget nyujt arra, hogy a tandrjeloltek tapasztalatokat szerezzenek szaktdr-
gyuk tanitasdnak egész menetérdl, megismerjék azokat az eljarasokat, amelyek a

' targy elemi anyagénak megtanitdsdt szolgaljak. Annak a tanarjeloltnek, aki
egész pélyafutdsa sorén a bonyolultabbal foglalkezik majd, hasznos lesz megis-
mernie az Utat az egyszeriitl a bonyolultabblg, annal is inkabb, mivel a gyakor-
lat dgyis rakenyszerltl majd, hogy 6 is a viszonylag egyszerubbnel kezdje maga-
sabb szintli munkajat, ha valéban alapjaiban megértett anyagot kivan atplan-

talnt novendékeibe. A mai gyakorlat félévenként egy-egy latogatast allit be a
jeloltek részére az altalanos iskola alsé tagozataban, az egylk félévben az egyik, a
masikban a masik targyuknak megfelel6t.

A politechnika vezet&jének nem hérom jeldltje van egyszerre, hanem eset-
leg szaz: az iskola valamennyi beosztott jeldltje. Az § gondja, hogy a tanév
folyaman minden jel6lt legalabb egyszer latogatast tegyen vele egyiitt vala-
amelyik tizemben, ahol az iskola névendékei dolgoznak, mcglatogasson egy-egy
hazi ml’ihelyfoglalkozést, s megbeszélje velilk a tapasztalatokat. A megfigyelés
szempontjai a kovetkez8k lehetnek: szervezés, munkaerkéles, iizemi -baleset-
védelem és sok egyéb. Részt kell vennie a jeloltnek legalabb egy szakkori fog-
lalkozéson, s aztdan magénak is kell vezetnie egyet, hogy legalabb a jartassag
fokéaig eljusson ebben a munkadgban is. VezetStanaranak kozvetitésével leg-
alabb egy délutdnt t6ltsén a tanulészoban, s a napkézi otthonban is meg kell
figyelnie egy félnapos foglalkozast.- Helyettesitéssel is meghizhaté a jelélt, ha a
helyettesitend§ érasorozat targyabol méar megfeleld gyakorlatot szerzett, illetve
zarétanitast tartott. Ez a bizalom alkalmat ad a tanarjeldltnek arra, amire
annyira vagyik, hogy végre négyszemkozt lehessen osztélyaval, s ez felelsség-
érzetének novekedését szolgilja. Vigye magéaval a vezetStanar folyoséfeligye-
letre, az udvarra is a jeloltjét. Hogy részt vegyenek tandrjeloltek taniri értekez-
leteken is, egyesek szerint nem kivanatos, mert az ott elhangzé pl. blralo szavak
tekmtelybomlaszto hatéssal lehetnek raj uk a felmeriil§ vitak pedig azt a benyo-
mast kelthetik benniik, mintha a testiilet elvi egysége nem volna teljes. A mi
véleményiink szerint azonban ott kell lenniok a tandrjelolteknek egy-egy tes-
tiileti értekezleten. A becsiiletesen. dolgoz6 tanari testiiletnek, élén az okosan és
higgadtan vezet§ igazgat6val, nines miért 6vatoskodnia a jeloltek konferenciai
jelenlétével szemben. Az osztalyf6noki munkaba is be kell vezetni a jeldlteket,
annak adminisztraciéjaba is. Léassanak osztalyfénoki érat is (abban az osztély-
ban, amelyikben tanitanak, s mar nem idegencek a ‘tanuléktol), s lehetSleg vezes-
seniek is le egyet. Vegyenek részt csaladlatogatdson is, hadd szerezzenek tapasz-
talatot a sziil6kkel valé foglalkozas terén. A I\Irandulas az az alkalom, ahol a
jeldlt a legdsszetettebben talalkozik a nevelsi feladatokkal. Be kell vonni ket
osztélyuk egy kirdndulasinak bonyolitasaba. Az osztaly- és iskolarendezvények -
is kivalé alkalmat szolgéltatnak arra, hogy a jeloltek megismerhessék a kotet-
lenebb foglalkozasok médszerét. (Programésszedllitas, szindarabrendezés, zene-
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kar stb.) A KISZ és Uttoré szervezetek iskolai vezetétanarai gondoskodjanak
arrdl, hogy a jeloltek bekapcsolédjanak az ifjusagi mozgalmak iskolai életébe
(probazas, taborozas stb.) A fizikus, kémikus és biologus jelsltek iskolai élete és
munkdja — mint vezetStanaraiké is — a legszorosabb kapcsolatban all szer-
taraikkal. Vonja be tehat a vezetStanir a jeloltjeit a szertar rendezésébe, kisér-
letek eldkészitésébe, vonja be Gket a fizikal és egyéb gyakorlatok irdnyitaséba is.
A nyelvszakos Jeloltek pedig figyeljék vezetStanaraik dolgozatjavitasait, és
némi tapasztalatszerzés utan tegyenek vele kisérletet maguk 1s.

Kiilsé gyakorlat N

A tanarképzés harmadik és utolsé fazisa. Kétségtelen, hogy a kiilonbség a
gyakorléiskoldk és a kiilsd iskolak nyajtotta munkakorilmények kozétt til-
sagosan nagy. Nos, a gyakorlas kezd6 s ezért legnehezebb lépéseit megtévén a
jelslt a gyakorloiskoldban, még egy adtmenetet kap a személyes felelGsséggel
kozeled6 valosag iranyéaban, amikor két-hdrom héire kihelyezik valamelyik kiilsé
iskoldba, hogy megszerzett készségeit kiprobéalhassa, mielétt végképp szarnyéra
bocsatjdk. A kijelslt kiilsG iskola preparalatlan korilményei kozepette a viszonylag
tobb 6nédllésaggal végzett munkakozel viszi a jeloltet az élet valésagahoz. \leg min-

-, dig kiilonssebb veszélyek nélkil dolgozhat, hiszen az a tanar, akinek érait par

hétre atvette, ott il az utols6é padban, biztositékul, figyeli és l\orrlgal]a munkajat,

sziikség esetén megdvja 6t a jeldltekhez nem szokott tanulokkal tamadé esetleges ’

Osszeiitkozésekt6l, tajékoztatja a helyl szokasokrol, segiti tanacsaival stb.
Kivanatos, hogy ez a gyakorlat a jelsltek egyik fele szdmdara november leg-

végére, december elejére essék, amikorara a jeldltek mar bizonyos gyakorlatot :

szereztek a tanitasban a gyakorlmskola keretében, illetve 4prilis végére és majus
elejére a masik fele szamara. Jo, ha az illetékes egyetemi szerv a kiilsé iskolai
_ gyakorlat idejét és helyét mar a felévek elején megallapitja, hogy a jeldltek gya-
korléiskolai munkéjanak megtervezése e terminusokboz alkalmazkodhassék.

A jelolt kialakult készségeinek megitéléséhez szitkséges, hogy az egyazon
kiils6 iskoldban gyakorlé tanarjelslteket legaldbb egyszer meglatogassa egy-egy
vezetGtanir a hclyszmen megfigyelje, mennyiben . sikerilt Gket onallosagra
nevelni, hol vannak még hianyossagaik. A kiszall6 tanarok ezeket a tapasztalato-
kat tovabbi munkéjukban ]01 hasznosithatjak.

A kiilsé gyakorlat soran felmeriils kérdések: 1. Mi lesz, ha a jelslteknek a
gyakorléiskoldban kialakitott modszere riem vig egybe a kiilsg iskoldéval? 2.
Mi lesz, ha a marél holnapra torténé tanarvaltozastol, 4] arctél, mas modszertd)
megbokrosodnak a kiils6 iskola ilyesmihez nem szokott tanuléi? 3. Hogyan

lehet athidalni azokat a nehézségeket, amelyek abbél a koriilménybél szarmaz-,

‘nak, hogy a jelsltek a tanitdst nem valamely témaegység kezdetén veszik at,
hanem az éppen sorrakeriilt 6rdn, valamennyien egyszerre ugyanazon hétfsi
napon, s nem fejeznek be valamit két hét mulva, hanem egyszeriien csak abba-
hagy]a]\ egy szombat délben, amit két hétig csinaltak? Jéakarattal, a gyakorlé-
iskola és kiszemelt kiilsé lsl\ola meglelel§ sszehangoltsagaval, a l\ulso iskola

tanmenetének kényszerli modositasaval, esetleg a jelolteknek nem egyszerre, -

hanem a tanmenet egységeinek megfelel§ idépontokban valé kilén-kiilon foga-
daséval mindezeken a nehézségeken lehet segiteni. Célszerd, ha a jeloltek ottani
munkéjdnak befejeztével-a kilss iskola igazgatéja a gyakorléiskola iga/gatf)jét
tajékoztatja a jeloltek munkéjaval kapcsolatos észrevételeirdl, dltaldban is, egyé-
nenként is. :
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Amint latjuk, a kiilsé iskolai gyakoﬂat kérdései még nem eléggé érettek
ahhoz, hogy maris nyugodt szivvel kapcsolhatndk ezt a keretet is a meglevék-

“héz. Sub judice lis est. Egyeldre hadd folyjanak még a kisérletek e téren.

Az egyetem és a gyakorlsiskola kapesolata

A gyakorléiskola az egyetem gyakorléiskoldja. Ez azt jelenti, hogy a gya-
korlédiskola munkajénak szellemében, minden tevékenységében azoknak hatédsok-
nak és irdnyitdsoknak kell jelentkeznitk, amelyek. a tanszékek, elsGsorban a
pedagégiai tanszék fel6l indulnak ki, s amelyek a tanszék altal képviselt legmo-
dernebb pedagégiai, didaktikai és metodikai elveket sugdrozzak szét a gyakorlé-
iskoldkba, illetve a fiatal tanarnemzedékeken keresztiil szerte az orszag iskolaiba.
A gyakoﬂmskolaknak els§ kézbdl, tehat kozvetleniil az egyetemtd] kell kapniok a
pedagdgiai irdnyitdst (s természetesen az ellenérzést is), hogy hivatéasukat jol
betélthessék.

Még szorosabba flizné a kapcsolatot az egyetem és a gyakorldiskolak ko-

'zbtt, ha a pedagdgiai tanszék gyermeklélektani kisérleti laboratériumot szerelne

fel a gyakorléiskoldkban. Ezek a laboratériumok jél szolgdlnik a tandrjelsltek
érdeklédésének iigyét a gyermeklélektani kérdések irdnt. De a gyakorldiskola
tandri testiilete szempontjabdl is hasznos volna egy ilyen iskolaba kihelyezett

kutaté intézmény. Pedagogia és gyermeklelektan kéleséndsen egymasrauta]t
tudomanyégak, miveldik kolesondsen tamogathatjak egymdas munkajat.

Ha az egyetemnek tobb gyakorléiskolaja van, s ezek mindegyike helyesen
veszi 4t a pedagdgiai tanszék irdnyitasat, akkor egymassal megegyezé elvi ala-
pokon, hasonl6 szervezéssel, kézel azonos médszerekkel fognak dolgozni ezek a
gyakorloiskoldk. De a gyakorléiskolak kiilon-kiilén is kereshetnek kapesolato-
kat egymas felé, a testiiletek tagjai kozott személyes munkatarsi kapesolatok is
alakulhatnak bizonyos médszerek kolesonds kiprobéldsira. Mindezek a lehetd-
ségek elémozdithatjdk az egységes pedagégiai kozszellem kialakulésat.

A gyakorléiskola azonban az egyes szaktirgyak mddszertana részérdl is
kapcsolédik az egyetemhez,-illetve a tanszékek moédszertani munkakézosségei-.

‘hez. A gyakorléiskola’tanédrai csak a szerint a moédszer szerint tanithatnak,

amelyet az egyetem médszertani eladoi eldadnak. Mivel pedig az irdnyitdsnak

_és az ellen8rzésnek azonos elvek szerint kell torténnie, mar itt felmeriil a gyakorlé-
- iskolak szakfeliigyeletének kérdése. Véleményiink szerint a gyakorléiskolai veze-

tétandroknak egyéb szerv irdnyitdsitél és ellendrzésétdl nem ajénlatos fugge-
niék médszerikkben, mint az egyetem illetékes didaktikusaitél és moédszertani
eléadoitol. Mert ha masol\tol 1s fiiggenek, 6hatatlan, hogy elébb-utébb zavar ne
tdmadjon a tanirok moédszeres eljarasaiban. (Hajszalnyi szégeltérés: s mennyire

-elfutnak a szogek szdrai egymastél a tavlatokban . . . 1) A vezetStaniroknak és a

mddszertani el§adéknak ez a kapesolata, a pedagégiai tanszék és a gyakorléisko-
14k’ egységes, pedagdgiai szelleme természetesen csak akkor valésithaté meg, ha
ennek kiépitése és kimunkaldsa egyben a gyakorléiskolak tanari testiileteinek
szakmai tovabbképzését is magéban foglalja.
Néhdny nyjitott kérdés

Az eddigiekben f6ként a jelen tandrképzési gyakorlatat vettik vizsgalat

ala azzal a céllal, hogy megmutassuk, milyen modszerekkel lehet a gyakorlat
Jelen szervezettségében a viszonylag legjobb tanarképzé munkat végezni. Azt
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tapasztaljuk, hogy a jelen keretek is jék, ha j6 tartalommal téltjiik meg 6ket. Ha
pedig itt-ott szoritanak is ezek a keretek, az a meggy6z8désiink, hogy a j6 méd-
szer — mint a csiga a hdzat — majdcsak kiizzadja a maga célszeriibb kereteit.

Tapasztaljuk azonban, hogy a fejlédést nemcsak a hagyoményos forméak naprél
napra torténd fokozatos médositgatasaval lehet elgsegiteni. Elképzelhets pél-
daul, hogy mikédtetjik ugyan tovabb jelenlegi tanall\epzem gépezetiinket a.
Jelenlegl modszerekkel — mert hiszen el kell latnunk a jelen kozvetlen sziikség-
leteit, — de kézben mar valami egészen mason gondolkodunk \Ienvalljuk szorit
bennunket a gond nem kellene-e valami egészen mads szervezetet és moédszert
kitaldlnunk a régi folyamatos foltozgatésa helyett. Ezt nem azért mondjuk,

mintha készen volnanak ilyenféle elgondolasaink. Csak azért vetjik fel a prob-
lémat, mert hangsulyozni kivanjuk: nem szabad a tanarképzés kérdéseit végleg
lezartnak tartanunk most sem, amikor pedig kezdenek a dolgok ezen a vonalon is
megszilardulni. A mi — amint megépiil, — maris avul. A robbanasszeri valto-
zasoktdl sem idegenkediink, ha egyfajta torténelmi sziikségszeriiség parancsolja
6ket.

Felvethetjiik pl. forradalmi valtozdsnak az aktivitas elveinek fokozottabb
bevezetését a tanarképzés vonalan is. A jelen gyakorlatban még mindig igen sok a
passziv elem. Megfontolhatnok esetleg, hogy a tandrképzés munkajdban —
amelyben mar a képzés sz6 is bizonyos aktivitasra utal — mily nagy jelentdségi
véltozads volna, ha a viszonylag oly sok meghbeszélés nagy részét ethagyndk, s e-
helyett tobbet dolgoztatnék a jelslteket. Vajon nem sok-e a passziv hallgatasbél,
ha a jelolt az 6todik év folyamén érak szdzait hallgatja, figyeli végig, rengeteget
megbeszél, jegyzetel, el6késziil stb., de mindossze csak 28—36 érat tanit? (A
kiilsé gyakorlat valamit javit ezen a helyzeten.) Pedig ez ugynevezett gyakor-
lati esztendd volna .. Nem a mdlt tettpétld szédradata émlik utdnunk itt is?
Egy masik kérdés. A tanar jeloltek lehallgatandé 6raszdma minden évfolyamon
sok, rengeteg. Alig érnek ra tanulni téle. Idejiik nagy részét még az 6todik éven
is f6ként egyetemi 6rak hallgatasaval és szakdolgozatok elkészitésével toltik.
-Feltétleniil gondolkodnunk kell azon, hogyan lehetne csokkenteni legalabb az
otodévesek lehallgatand6 draszamat, hogy iskolai gyakorlatuk folyaman gondo-
lataik mégiscsak a tanitas gyakorlaténak mindennapi kérdései koriil forogjanak.:
Egy médot latnak erre: meg kellené sziintetni bizonyos fedéseket.

Meg lehetne vitatni peldaul nem lehetne-e modszertani 6rakat az egyete-
men megsziintetni azzal, hogy a médszertant a gyakorléiskolai vezetStanar rok a
jeloltekkel valo foglall\ozas kézben tanitjdk meg. Az elmélet kozel keriilne a
gyakorlathoz, s6t egybe is esnék vele. Csokkenne az egyetemi érak szama, s ezzel a
jeloltek terhelése is. Véleményiink szerint a vezetotanarok nagyon alkalmasak a
médszertan kézvetlen tanitasira, hiszen de facto ugyis médszertant tanitanak az
el6készitd és megbeszélé orakon, tanitdsaikban pedig illusztraljak a metodikat.
Ha nem volnanak alkalmasak ra, vezetStanarok sem lehetnének. Fennmarad
persze a nagy kérdés: mi lenne a tennivaléja a tovabbiakban az egyetem mod-
szertani elGadéinak? Szerintiink 6k lennének a gyal\orlmskolal\ azonos szaku
tandrainak szakfeliigyel6i. Litogatndk a hozzajuk tartozé vezetGtanarokat,
figyelnék és irdnyitanak képzé munkdjukat, 6sszehangolnik miikédésiiket. Eset-
leg 6k lehetnének a gyakorléiskolak azonos szaki tanarainak szakmai munka-
kozosségi vezetSi. Ezzel a szakfeliigyelet mai ellenmonddsos he]yzete 1s megol-
d6dnék.

A masik pont, ahol szintén “csikkenteni Jehetne a fedések szamat: a gva-
korléiskolai tgynevezett teorectikumok anyaginak Osszedllitasiban adédik. A
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teoretlkuml ordk jelenlegi anyaga olyan/elméleti tételek konglomcratuma
amelyeket a jeloltek pedagégiai tanulméanyaik sordn mar tobbszér hallottak
kiilénboz6 targyak keretében. Minél tébbszér tilalunk fel valamely anyagot,
annal nagyobb.a valdszinilisége annak, hogy eltérések lesznek a kiilonbozs fel-
talalasok kozott. Ez zavarokat is okozhat a jeloltek tudataban. El kellene tehat
egyszertien hagyni ezeket a teoretikumokat, s helyettitk inkdbb dgynevezett
praktikumokat kellene eléadnia az igazgaténak. Az iskola életének vannak szer-
vezeti kérdésel, amelyek a Rendtartasban foglaltatnak A Rendtartas nem tudo-
mény, hanem rendelet ezért a Rendtartast nem is lehet egyetemen tanitani. Az
igazgaté viszont ismertetheti a benne foglaltakat, mert 6 nem professzor, hanem
hivatali f6n6k.

" Még egy utolsé kérdést kell felvetniink: a levelezé hallgatok tandri gyakor-
lati évének kérdését. Méltanytalannak latszik, hogy alevelez§ hallgatok néhany
- oras gyakorléiskolai -tanitdsat egyenértékl’inek vessziitk a nappali hallgaték tiz-
hénapos gyakorlataval. A levelezd hallgatoknak idejiitk sincs ahhoz a mai szer-
" vezésben, hogy az iskola sokiranyi munkajaba komolyan beletekintsenek, mégis
egyenértékl bizonyitvanyt kapnak azokkal, akik a gyakorlé-év sokiranyt iskolai
* munkajiban aktive résztvettek. Tudjuk, hogy nehéz kérdésbe széltunk bele, de
az gy érdeke megkoveteli, hogy méltanyos megoldast talaljunk a kérdésre.
Véleményiink szerint ilyen méltanyos megoldas volna, ha a levelez6ként végzett

tandrjeloltek, akik nappal dolgoznak, a gyakorléiskoldban megszervezett dol-
gozok esti 1skola]aban végezzék tanarjelslti gyakorlatukat, megpedlg szintén az
egész tanéven at, megismerve az iskolai munka minden fazisat és minden rész-
letkérdését. lgy ugyanolyan nyugodt lelkiismerettel beszélhetnénk az & peda-
gogusi képzettségiikrél, mint ahogyan a nappali hallgatéknal tesszuk

*

- Mint dolgozatunk elején mar utaltunk r4, s kézben lathattuk is, a médszer-
tant nem lehet a szervezés kérdéseinek melldzésével tdargyalni. Nem, mert bizo-
nyos értelemben a szervezés is modszer: a szervezeti kereteknek magukban is van
neveld és alakité erejiik. Kivanatos tehat, hogy a tanarképzés szervezeti részé-
nek tervezdi és irdanyit6i a kérdés modszeres problémainak végiggondolasdval is
végezzék feladatukat, viszont a metodika pedag(’)gusai is szdmoljanak -azzal,
hogy a szervezet kereteinek nevel6 hatasa segiti az 6 neveldi, ez esetben tanar-
képzé feladataik megoldasat.

A dolgozatban feltartuk az érvényben levé gyakorlat médszerét, utjat és
eljarasait,. igyekeztiink ezeket a didaktika és a lélektan érvényes tetelemek
" segitségével értelmezni, s végiil kitekintettiink néhany alapvets s igy megfonto-
last igénylé problema mevoldasanak irdnyédba. Ezzel nemcsak a jelen, hanem a
még érdekesebb j6vE felé is forditottuk olvaséink szives flgyelrnet Ha pusztan
csak érdeklddést keltettek e sorok a benniik felvetett kérdések irant, céljukat
maris megkozelitették. Ha vitapartnerek is akadnipak a témdhoz, s a vitaval
kozelebb keriilnének a felvetett kérdések a mégjobb megoldéshoz: béven elér-
tek céljukat.
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Jatioui Cammapu :

METOJMYECKHUE BOITPOCH! ITOATOTOBKH IEJAIOIOB CPENHEN
. IHKOJIbI

ABTOP KOPOTKO 3HAKOMHT C MaTepHasoM JIeKI{1H 110 negaroruke M rcUX0o0ruy, KOTOPhIe
G6ynyT npocaywansl OyAyHIMMH TTPENOAABATeNSIMH — CTYAEHTAMH HCTOPHUKO-(HIION0rHYeCKHX
oTdAenexnnii’ ynuBepcuTeToB. OH [Najee aHANMSHPYET NPAKTHKY, BLIMOJHSEMYIO CTYJAeHTaMH
BO BpeMsl NIPOXOXKJECHHST YHHBEPCHTETCKOro Kypca. Aprop, GyayuM 3am AHpPeKTOpa OfHOH M3

OynanemTckux 06a30BbIX T'MMHa3Wi, NOAPOOHO MOKA3BLIBAET 3a4auM ITOJOOHBIX I'MMHa3HH H ero
npenojasaresyeii-MeToaHCTOB. :

Lajos Szathmdry
METHODICAL QUESTIONS IN SECONDARY SCHOOL TEACHER'S TRAINING

Author briefly surveys the subjects of the pedagogical lectures attended by future teachers
on the faculty of arts, evaluates the visits accomplished at schools still in school time. Then he,
as the deputy headmaster of one of the Budapest normal scondary sechools, analyses the tasks of
the normal secondary school and those of the guiding teachers in detail.
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