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Tatos kérdést vet fel, amelynek jové megolddsa pedagdgiai és iskolai szem-
pontbdl fontosnak mutatkozik. Ilyenek: Mennyire kellene és lehetne a tanulé-
egyesiiletek tevékenységét az iskolai (tantervi) munkdba bevonni? Mely egye-
silletek legértékesebbek ? Iskolinként legfeljebb hdny egyesiilet -miikodhessék?
Mily elvek szerint birdlandé el valamely egyesiilet fenntartdsa, ki illetékes
engedélyezésére, elhelyezésére? Melyek legyenek a tagsig feltételei éski hivatott
ezeknek megillapitdsira?® Stb. A 3% lapra terjed§ irodalom, bar csupin az
1928—33. évi idGszakra szoritkozik, mutatja, hogy odadt milyen buzgén és
széles korben foglalkoznak a szébanforgé intézménnyel.

. Vézlatos ismertetésiinket nem fejezhetjiikk be anélkiil, hogy e felette
tanulsigos fiizettel kapcsolatban legaldbb futélag meg mne emlékezziink a mi
onképzdkoreinkrsl, errdl a magyar talajbél kingtt, eredeti és t6bb mint évszdza-
dos multra visszatekint§ intézményrdl, amely — érzésiink szerint — sem az
iskola, sem a nyilvédnossdg részér6l mem tapasztal megérdemelt megbecsiilést,
hiszen még hivatott, ©nadllé feldolgozdsban sem részesiilt. Az amerikai példa
taldn §sztonzésiil szolgdlhatna arra, hogy ez a monogrifia a minisztérium
erkélesi és anyagi tdmogatdsdval Tdrsasdgunk vezetése mellett létrejsjjon.
Most taldn még meg lehetne szerezni és menteni az elszakitott teriiletekre
vonatkozé, kétszeresen értékes adatokat is. .

.3. Az Office-hoz 1934. szepember 15-ig- 1727 magisteri (képesits) és
doktori értekezést kiildtek be, az utdébbiak (szdmszerint 797) nyomtatdsban is .
megjelentek és kolesonvételre “rendelkezésre 4llanak. Fiizetiink szakok szerint
tészletezve sorolja fel betiirendben ezeknek a tanulminyoknak- teljes cimeit,
betiirendben s folytatélag tdrgy, szerzé és intézmény szerint, ami az eligazo-
ddst nagyban megkonnyiti. Hogy az olvasét némileg tdjékoztassuk a tarta-
lomrdl, illetSleg arrél az ardnyrél, amellyel a kiiléboz6 pedagégiai tényezd-
ket feldolgoztik, a kovetkezOkben .csokkend sorrendben emlitiink néhdny fon-
tosabb cimszét, a rdjuk vonatkozé értekezések szdmdt zdrdjelek kozé iktat-
juk: Pszicholdgia (80), tesztek és mértékek (46), torténelem (35), iskolai koz-
jgazgatds (25), médszerek (22), egészségre valé nevelés (21), tanitoképzés (20+4),
angol nyelv (19), gyermektanulminy (14), iskolaépiiletek (13), vallisos neve-
16s (12), testnevelés (6), nemzetkoziség (3), radié (2). A teljesség kedvéért az
egyes csoportok végén utaldsok vannak a rokon vagy kapesolatos tényezdkre.
Ugy véljikk, hogy az ligynek csak javdra szolgdlna, ha idénként ndlunk i3 ké-
zilnék a pedagégia korébe vagd doktori értekezések lajstromdt. kf.

Arno Fortsch: Freies Werkschaffen und Gestaltungstypen. Hermann Béhlaus

Nachfolger. Weimar, 1933, .

A jénai kisérleti munkénak egyik értékes hajtisa ez a mil. Az egye-
temhez csatolt pedagdgiai kutaté intézet a gyermeki tipusok felismeréséhes
keresi az utakat, Forts/ch munkala Gjabb adalék a tobb oldalrél -megalapo-
zott, valéban nagyszabdsh “épitményhez. .

Fortsch az alkoté gyermek tipusait allaplt]a meg s ugyanakkor, amikor
a gyermeklélektan terilletén mozog, az eredményeket lesziiri a pedagégia szi-
mara is, Bar nem életbevdgéan jelentds éz a tipusbeosztds a gyermekek jellem-
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alakulatdnak - felismerssében, tovdbb4 rendkiviili pedagégiai felismeréseket sem
rejtenck magukban e mii eredményei, mégis igen - értékes munka.

Ennek a miinek & az intézet hasonlé irdnyd munkdinak nagy értéke .
ugyanis abban rejiik, hogy a gyermeki lelket nem a laboratdérium mesterséges
légkorében vizsgaljak, hapem természetes, mindennapi kérnyezetében. Amellett
az osztdlytanité megfigyelési lehetdségeit messze tilszarnyalja .a jénai iskola
tanitéjanak munkalehetosége. Mert egészen szokatlan a szabadsdignak.az a
foka, melyet a Jena-Plan szerint dltaliban, kiilonésen pedig ezeken a meg-
figyelések alapjdul szolgdlé munkadélutdnokon a tanulék elérnek.

Fortsch ilyen koériilmények kozt végezte nyole éven keresztiil szigoruan
tudomdnyos munkdjit. Fdradsdgot nem kimélve, az egyes gyermekek jellem-
rajzat a sziild, a csoportvezetdé tanité s a gyermek sajit véleményével
kerekiti ki, : '

Lélektani megdllapitdsaib6l hdrom tipus rajzolédik ki: az esztétikus,
a technikus és a technikus-esztétikus tipus. Pedagégiai kovetkeztetései egyrészt
dltaldnosak, mdsrészt az egyes tipusokra- vonatkoznak. Mindenckel6tt utasi-
tasokat adnak az egészséges munkalégkor megteremtésére. ‘A taniténak esze-
rint a legkezdetlegesebb alkotdsban is tisztelettel kell az alkotds irdnt visel-.
kednie; ezt a mai taniténemzedéknek még meg kell tanulnia. Az els6 iskolai
években a szbé szoros értelmében vett teljesen szabad prébdlgatdst, a 8—9.
.évidl kezdve a technikai fogisok megtanitdsat tartja fontosnak. Az egyé-
niség kialakuldsival a tipusnak szabadabb tér és a tanité részérél megértd
befolydsolds sziikséges. -

Az esztétikus tipus pedaooglalarol a szerz0 a kovetkezdket mondja:
A tanité ne befolydsolja sajit elgondolasaval és szinvdlasztdsdval a gyerme-
keket a mit szépsége érdekében, mert ,,a belsd alakitdst nem lehet tanitani, s
ha cablonizdlni akarjik, tonkremegy“. Tehdt a kiinduldsbdan a tanité segit-
sége kozvetett legyen, de a kivitelben védljon aktivvi, mivel ez a tipus tech-
nikai szempontbél meglehetés gydmoltalan.

Fontosnak tartja tovdbba, hogy a kotelez miihelyi oktatds mellett alkal-
mat adjanak a tapulék Onkéntes miihelyldtogatdsira és izlésiiknek és haila-
maiknak megfelel§ szabad alakité munkdrd. Ezek a ,munkadélutinok®” a tanité-
lélektani és jellemkutaté munkdjinak rendkiviil segitségére vamnak. A felsGbb
csoportokban szilkségesnek litja a tipusonkénti munkacsoportok alakitdsit,
a sematikus osztdlytanitdas mell6zését, amellett kiilonos figyelmet fordit a.
gyenge vagy tehetséges, a lassan és gyorsan dolgozé gyermekre.

Fortsch konyvének olvasdsa utdn ugy érezziik, hogy az alkoté kézi-
munka fejlodését s az alkoté gyermek jellegét jobban ismerjiik, s amit tudunk.
réla, azt jobban és hatdrozottabban tudjuk. - Nemesné Miller Mdrta.

Le Bureau International d’Education en 1935—1936. A Bureau kiadvanyai-
nak 51. szama. Genéve, 1936. (24 1) :
A Bureau igazgatdjanak, Jean Piaget egyetemi tandrnak minden rész- -
letre kiterjeds beszdmoldéja ennek az elsGrendit és paratlanul. 4116 intézmény-
nek folytatélagos megizmosodasit, tevékenységének kiszélesitését, sikeres tel-



